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privind modul de indeplinire a atributiilor de céatre
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1. Consideratii generale

Consiliul judetean are ca misiune dezvoltarea economico — sociala
Calarasi si traseaza orientarile generale ale dezvoltarii viitoare a judetului din punct de
vedere economic, social, cultural, al Tnvatamantului, al turismului si altele, asigurand
valorificarea resurselor materiale, financiare, informationale si umane de care dispune

judetul Calarasi.

a judetului


mailto:cjcalarasi@calarasi.ro

Consiliul judetean este un utilizator al resurselor umane, materiale si financiare astfel
incat sa contribuie permanent la eficientizarea sistemului administrativ si imbunatatirea
relatiilor dintre administratie si cetateni, in conditii de transparenta in actul administrativ,
accesibilitate pentru servicii, flexibilitate si adaptabilitatea serviciilor, potrivit cerintelor
individualizate ale cetatenilor, calitate superioara si eficienta a serviciilor oferite cu
responsabilitate fata de cetatean si fata de comunitatea locala.

Consiliul judetean Calarasi este compus din 31 consilieri judeteni, alesi prin vot
universal, egal, direct, secret si liber exprimat, in conditiile legii si se completeaza cu
presedintele consiliului judetean, care are drept de vot si conduce sedintele acestuia.

Sunt constituite un numar de 5 Comisii de specialitate care si-au desfasurat activitatea
conform Regulamentului de organizare si functionare al acestuia, avizand proiectele de
hotarari si implicandu-se in solutionarea problemelor specifice domeniilor de activitate:
economico-financiare, juridice, tehnice, sociale.

Comisia de studii, prognoze economico-sociale, buget-finante, integrare
europeana si administrarea domeniului public si privat al judetului formata din 9
membri, consilieri judeteni, si-a desfagurat activitatea in cadrul intalnirilor fixate naintea
sedintelor de consiliu. Detaliile privind proiectele de hotarari avizate, motivarea hotarérilor,
data dezbaterii, etc. sunt reflectate in documentele intocmite si stocate la Consiliul
Judetean Calarasi.

Comisia pentru administratie publica locala, juridica si de disciplina, apararea
ordinii publice, respectarea drepturilor si a libertatilor cetatenilor si ale minoritatilor
nationale formata din 9 membri, consilieri judeteni, si-a desfasurat activitatea in cadrul
intalnirilor fixate Thaintea sedintelor de consiliu

Comisia de organizare si dezvoltare urbanistica, realizarea lucrarilor publice,
protectia mediului inconjurator, conservarea monumentelor istorice si de
arhitectura formata din 7 membri, consilieri judeteni, si-a desfasurat activitatea in cadrul
intalnirilor fixate Thaintea sedintelor de consiliu.

Comisia pentru servicii publice si comert formata din 5 membri, consilieri
judeteni, si-a desfagurat activitatea in cadrul intalnirilor fixate fnaintea sedintelor de
consiliu.

Comisia pentru activitati stiintifice, invatamant, sanatate, cultura, culite,
protectie sociala, sportive si de agrement formata din 5 membri, consilieri judeteni, si-a
desfasurat activitatea in cadrul intalnirilor fixate inaintea sedintelor de consiliu.

Comisia de validare formata din 5 membri, consilieri judeteni, si-a desfasurat
activitatea in cadrul intalnirilor fixate inaintea sedintelor de consiliu.

In exercitarea atributiilor ce i revin, Consiliul Judetean a urmdrit cu prioritate
coordonatele stabilite prin strategia de dezvoltare economico-sociala a judetului Calarasi
aprobata prin Hotararea nr.51/15.04.2008. Raporturile cu consilile locale din comune,
orase si municipii, cu Institutia Prefectului, servicile publice desconcentrate ale
ministerelor, cu institutiile publice, agentii economici, organizatiile profesionale, sindicatele
si mass-media s-au bazat pe principile autonomiei, legalitatii, transparentei,
responsabilitatii si cooperarii eficiente.

In perioada de referintd, au fost organizate 40 sedinte ale Consiliului Judetean
Calarasi, dintre care 13 ordinare si 27 extraordinare (3 extraordinare, 24 extraordinare
convocate de indata), fiind adoptate 254 de hotarari. Tematica inclusa in ordinea de zi a
sedintelor Consiliului Judetean este variata si raspunde sarcinilor si preocuparilor
administratiei judetului, sarcini reiesite din dispozitiile Codului administrativ precum si din
cele ale altor acte normative care stabilesc competente consiliilor judetene.

2. Activitatea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean



2.1. DIRECTIA JURIDICA S| ADMINISTRATIE PUBLICA

Compartimentul Juridic

Salariatii acestui compartiment si-au desfasurat activitatea in baza atributjilor si
competentelor stabilite prin fisele posturilor anexate la Dispozitiile Presedintelui de numire
in functie, Regulamentul de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Calarasi, legislatia in domeniu, precum si a sarcinilor primite din
partea conducerii Consiliului Judetean Calarasi.

Astfel, in perioada 3 ianuarie 2022 - 31 decembrie 2022 activitatea in domeniul juridic -
contencios s-a concretizat in asigurarea reprezentarii Consiliului Judetean Calarasi, a
institutiilor din subordinea acestuia, precum si acordarea de asistenta si reprezentare a
consiliilor locale, la cererea primarilor, in 146 de cauze aflate pe rolul instantelor de
judecata, fapt ce a necesitat prezentarea in instanta la aproximativ 512 termene.

Din cele 146 de cauze aflate pe rolul instantelor de judecata, au fost finalizate 26 de
dosare, iar 120 de dosare nefinalizate, astfel:

a)122 cauze avand ca obiect anulare act administrativ: - 24 cauze finalizate; - 98 cauze
nefinalizate

b) 4 cauze avand ca obiect litigii de munca si functionari publici: - 4 cauze nefinalizate

c) 1 cauza avand ca obiect obligatia de a face: - 1 cauza nefinalizata

d) 3 cauze avand ca obiect pretentii: - 3 cauze nefinalizate

e) 1 cauza avand ca obiect ordonanta presedintiala: - 1 cauza nefinalizata

f) 1 cauza avand ca obiect litigiu privind domeniul public: - 1 cauza nefinalizata

g) 1 cauza avand ca obiect esalonare de plata: - 1 cauza nefinalizata

h) 5 cauze avand ca obiect suspendare act administrativ: - 2 cauze finalizate;- 3 cauze
nefinalizate

i) 2 cauze avand ca obiect drepturi banesti: - 2 cauze nefinalizate

j) 1 cauza avand ca obiect minori si familie: - 1 cauza nefinalizata

k) 1 cauza avand ca obiect conflict de competente: - 1 cauza nefinalizata

[) 1 cauza avand ca obiect contestatie de sanctionare: - 1 cauza nefinalizata

m) 2 cauze avand ca obiect alte cereri — 2 cauze nefinalizate

n) 1 cauza avand ca obiect actiune raspundere delictuala — 1 cauza nefinalizata

S-a acordat consultanta si reprezentare juridica in instanta, la solicitarea primarilor, pentru
consiliile locale din judet, conform prevederilor art. 104 alin. (5) lit. b), precum si direcitiilor,
serviciilor si compartimentelor din cadrul Consiliului Judetean si a institutiilor subordonate.
S-au avizat un numar de aproximativ 254 de rapoarte la proiectele de hotarari de consiliu
si un numar de aproximativ 476 referate ale dispozitiilor Presedintelui Consiliului Judetean
Calarasi.

Au fost initiate in vederea aprobarii de catre Guvern un numar de 1 proiect de hotarare de
guvern, in concordanta cu prevederile art. 1 lit. ¢) din Regulamentul aprobat prin HGR
561/2009.

In vederea asigurarii legalitatii actelor care pot angaja raspunderea juridicd a Consiliului
Judetean, in perioada evidentiata au fost avizate un numar de 71 de referate pentru
emiterea autorizatiilor de construire si un numar de 9 referate pentru emiterea autorizatjilor
de desfiintare eliberate in baza Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executorii lucrarilor de
constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si 289 de referate
pentru eliberarea certificatelor de urbanism.

S-au avizat contractele de achizitii publice incheiate de Consiliul Judetean Calarasi.



S-a asigurat informarea si documentarea juridica a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Calarasi, a institutiilor subordonate, precum si a consiliilor locale ale localitatilor
din judet.

De asemenea, consilierii juridici din cadrul Compartimentului Juridic au avut activitate in
cadrul mai multor comisii, proiecte si consilii de administratie in care au fost numiti in
conditiile legii, respectiv:

- comisii de evaluare a managementului institutiilor subordonate;

-comisii de evaluare a contestatiilor formulate cu privire la procedura de evaluare a
managementului;

-comisii de organizare concurs a unor posturi vacante din cadrul subordonatelor Consiliului
Judetean Calarasi;

-comisii de contestatie a rezultatului concursurilor desfasurate a aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean Calarasi;

- proiecte finantate din fonduri europene;

- comisii de selectare/evaluare a conducerii institutiilor subordonate;

- comisii special constituite pentru cercetarea petitiilor/fapte sesizate;

- comisii de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractelor de achizitie publica de
lucrari, servicii si produse - membru;

- comisii de contestatii formulate cu privire la procedurile de atribuire a contractelor de
achizitie publica;

- comisii de solutionare a contestatiilor formulate in urma desfasurarii concursurilor de
ocupare a functiilor publice si personal contractual - membru;

-Asociatia Municipala Club Sportiv Handbal Calarasi 2021 — membru;

-Adunarea Generala a Asociatiei Fotbal Club Dunarea Calarasi 2005 — membru.

-Comisii de concurs si de solutionare a contestatiilor;

-Comisii pentru predarea/preluarea imobilelor aflate in patrimoniul Jud. Calarasi;

-Comisii de analiza/evaluare a ofertelor pentru achizitii publice;

-Comisii de evaluare a ofertelor pentru licitatii, inchirieri etc..

-Comisii de discipling;

-Comisia de repartizare a locuintelor ANL, destinate inchirierii.

-Comisia de inventariere a bunurilor achizitionate prin intermediul proiectului ,Sistemul
Managementului Integrat al Deseurilor” aflate in patrimoniul Consiliului Judetean Calarasi.

Compartimentul Cancelarie Consiliu si Editare Monitor Oficial

In perioada de raportare s-au efectuat urmatoarele activitatj :
-s-au Tntocmit: proiectul ordinii de zi, dispozitile de convocare si invitatile de sedinta la
toate sedintele extraordinare si ordinare, procesele - verbale de afisare a ordinii de zi, s-au
transmis prin e-mail si pe site dispozitiile Presedintelui de convocare a sedintelor;
-s-a facut convocarea telefonic a consilierilor, atat pentru sedintele de comisie, cat si
pentru toate celelalte sedinte ale Consiliului Judetean Calarasi care au avut loc;
-s-au intocmit invitatiile atat pentru consilierii in functie, cat si pentru sefii de directii din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi, sefii institutii subordonate
si alfi invitati din afara institutiei;
-s-au intocmit minutele si procesele-verbale la toate sedintele extraordinare si ordinare;
-s-au intocmit listele de prezenta ale consilierilor la sedintele de comisie si cele de consiliu,
iar un exemplar a fost predat Compartimentului Resurse Umane din cadrul aparatului de
specialitate al Consiliului Judetean Calarasi, in vederea punerii in plata a indemnizatiilor
de sedintg;



-au inregistrat hotararile Consiliului Judetean (254 hotaréari) si s-a efectuat comunicarea
acestora Prefectului judetului Calarasi in vederea efectuarii controlului de legalitate,
persoanelor interesate si celor care care raspund de ducerea la indeplinire a acestora;
-s-au inregistrat dispozitile Presedintelui (477 dispozitii) si s-au comunicat Prefectului
judetului Calarasi in vederea efectuarii controlului de legalitate si persoanelor interesate;
-s-au format dosare de sedinta  si s-au indosariat toate documentele referitoare la
organizarea si desfasurarea sedintelor Consiliului Judetean si a Comisiilor de specialitate
(proiectele ordinii de zi, referate publicare, procese-verbale de afisare a ordinei de zi si a
proiectelor de hotarari cu caracter normativ, convocatoare, liste amendamente la
proiectele de hotarari, listele de prezenta a consilierilor judeteni, minutele si procese-
verbale ale sedintelor, adresele de Tnaintare a hotararilor catre institutiile interesate, etc.);
-s-au transmis consilierilor judeteni electronic pe tablete si prin aplicatia WhatsApp
materialele de sedint3;

-s-au semnat si stampilat dosarele de sedinta, hotarérile Consiliului Judetean Calarasi si
dispozitiile Presedintelui in original;

-au avut loc 3 sedinte extraordinare, 24 sedinte extraordinare convocate de indata si 13
sedinte ordinare;

-in cadrul Comisiei Judetene de Heraldica nu s-au primit dosare si nu s-au definitivat
proiectele de stema;

-s-a participat la 7 sedinte online ale Comisiei de Dialog Social al Judetului Calarasi;

-s-a participat la un numar de 8 sedinte ale Comisiei de fond funciar din cadrul Institutiei
Prefectului jud. Calarasi;

-s-a intocmit Raportul de activitate al Consiliului Judetean Calarasi care a fost publicat pe
site

Compartimentul Relatii cu Publicul si Secretariat A. T. O.P.

In perioada ianuarie-decembrie 2022, la Compartimentul Relatii cu Publicul au apelat un
numar de 908 cetateni:

-764 verbal (din care 65 apeluri la Telefonul cetateanului)

-in scris ( din care 51 petitii)

-18 pe suport electronic

Din totalul solicitarilor, 908 au fost rezolvate . Dupa tipul solicitantului ,124 de cereri au fost
adresate de persoane juridice, restul de 784 fiind solicitari din partea persoanelor fizice.
Solicitari privind aplicarea Legii nr.544/2001, in perioada ianuarie- decembrie 2022, au fost
in numar de 36.

Cele mai multe informatii solicitate de cetateni au vizat:

-domeniul social (respectiv locuri de munca, probleme sociale,etc.);

-domeniul urbanism (respectiv eliberare certificate de urbanism, autorizatji de construire si
autorizatii de demolare);

-domeniul juridic (prevederile Legii nr.114/1996 legea locuintei, O.G.nr.26/2000 privind
asociatiile si fundatiile, Legii nr.416/2001 privind venitul minim garantat, Legii nr.10/2001
privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 —
22 decembrie 1989, Legii nr.519/2002 aprobarea OUG 102/1999 privind protectia speciala
si incadrarea in munca a persoanelor cu handicap, O.U.G.nr.105/2003 privind alocatia
familiala complementara si alocatia de sustinere pentru familia monoparentala, Legii
217/2003 pentru prevenirea violentei in familie, Legii nr.15/2003 privind sprijinul acordat
tinerilor pentru construirea unei locuintei proprietate personala, O.U.G. 148/2005 privind
sustinerea familiei in vederea cresterii copilului; consiliere juridica);

-domeniul asistentei sociale si protectia drepturilor copilului (respectiv documentele
necesare pentru incadrarea intr-o categorie de handicap);



-domeniul invatamant (respectiv universitatile acreditate, specializari in diferite domenii);
-alte informatii (adrese institutii publice din judet si din tara, O.N.G.-uri)
-program audiente la conducerea Consiliului Judetean Calarasi.

Mentionam ca pe parcursul perioadei analizate nu au existat reclamatii sau conflicte
intre personalul Compartimentului si cetateni. in dialogul purtat s-a folosit un limbaj
adecvat si s-a manifestat o atitudine pozitiva si rabdatoare in relatia cu cetatenii, bazata pe
respect reciproc si intelegere.

Informare
privind activitatea Compartimentului Relatii Publice
in perioada ianuarie — decembrie 2022

1. Numarul total de solicitari , ianuarie 2022 - decembrie 908
2022, din care:
- scris 126
- verbal 699
- telefonic 65
- pe suport electronic 18
2. Numarul total de solicitari , ianuarie 2022- decembrie 2022 , 908
pe domenii de interes:
- social 127
- coordonate de contact ale instituiilor de interes public, 30
ministere, etc.
- program audiente 120
- economic 40
- juridic 127
- urbanism 392
- invatamant-cultura 5
- alte informatii 67
3. Audiente la conducerea Consiliului Judetean 674
4. Numarul de solicitari rezolvate favorabil 908
5. Numarul de solicitari respinse -
6. Numarul de solicitari adresate in scris 144
- pe suport electronic 18
- pe suport de hartie 126
7. Numarul de solicitari adresate de persoane fizice 784
8. Numarul de solicitari adresate de persoane juridice 124
9. Numarul de reclamatii administrative -
10. Numarul de plangeri in instanta -
11. Sumele totale Tncasate, ianuarie 2022- decembrie 2022, -
pentru servicii de copiere a informatiilor de interes public —
lei
12. Numarul estimativ de vizitatori ai Centrului pentru 1078
Informarea Cetatenilor ianuarie — decembrie 2022.

Compartimentul Circulatia si Pastrarea Documentelor

Activitatea compartimentului din perioada 03.01.2022- 30.12.2022 a constat in
urmatoarele:
- inregistrarea zilnica a corespondentei in registrul electronic ,DocManager” incepand cu
numarul 1 din data de 03.01.2022 pana la numarul 20711 din data de 30.12.2022.
- transmiterea corespondentei prin Oficiul Postal nr.1 Calarasi incepand cu borderoul
numarul 1 din 03.01.2022, pana la borderoul numarul 192 din data de 28.12. 2022.
-scanarea si distribuirea zilnica a corespondentei catre compartimentele de resort conform
rezolutiilor date de superiorii ierarhici
-primirea/predarea corespondentei prin UM 0764 Calarasi



- primirea si inregistrarea cererilor, memoriilor, petitiilor sau sesizarilor de la cetateni,
institutii sau persoane juridice pe care le-am predat pe baza condicii de corespondenta
catre conducerea institutiei,

-inaintarea petitiilor, memoriilor, sesizarilor si a cererilor privind informatiile de interes
public, compartimentului pentru relatii cu publicul din cadrul institutiei.

Arhiva

Activitatea Compartimentului Circulatia si Pastrarea Documentelor, Arhiva, in perioada
03.01.2022 - 31.12.2022 a constat in urmatoarele:
-Scoaterea din depozitul de arhiva a unui numar de 289 de dosare, conform Registrului de
evidenta, dosare care au fost date spre consultare Directiilor si Compartimentelor
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi.
-Reintegrarea in depozitul de arhiva a unui numar de 289 de dosare ce au fost date spre
consultare Directiilor si Compartimentelor aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
Calarasi.
-Legarea a 38 de dosare ce au fost descusute pentru efectuarea copiilor xerox.
-Inregistrarea a 41 de cereri primite in cadrul Arhiei, in Registrul propriu de intrari.
-Solutionarea favorabila a 27 de cereri, formulate de catre persoane fizice/juridice prin care
s-au legalizat documentele solicitate, conform vizelor superiorilor ierarhici.
-Solutionarea favorabila a 7 cereri, formulate de catre Institutia Prefectului Calarasi pentru
care s-a aplicat stampila "Conform cu originalul” documentelor solicitate, in urma vizelor
superiorilor ierarhici.
-Am oferit ajutor in activitatea de Registratura Generala.
-Acordare asistenta/sprijin logistic consilierilor juridici in vederea pregatirii documentatiei
anexate cererilor de chemare in judecata.
-Distribuirea corespondentei in afara institutiei conform condicilor de corespondenta.
-Distribuirea corespondentei in interiorul institutiei conform condicilor de predare.
-Predarea/preluarea zilnica a corespondentei de la O.P. 1, Calarasi.
-Acordare asistenta/sprijin logistic Compartimentului Promovare judet.

2.2. DIRECTIA ECONOMICA

In conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Judetean
Calarasi, Directia Economica este compartimentul de specialitate prin intermediul caruia,
autoritatea publica a judetului, asigura managementul financiar contabil pentru intreaga

activitate economica a Consiliului Judetean.
A.Serviciul buget si urmarire venituri

B.Compartimentul Patrimoniu

Serviciul financiar - contabil si gestiune
Cl.- Compartimentul control intern si gestiune
C2.- Compartimentul financiar-contabil
C3. - Compartimentul gestiune fonduri europene
S-a avut in vedere faptul ca toate cheltuielile unui buget se acopera integral din veniturile
bugetului respectiv, inclusiv excedentul anilor precedenti.
in conformitate cu prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2022, bugetul propriu al
Judetului Calarasi pe anul 2022 cu rectificarile ce au avut loc pe parcursul executiei
bugetare se prezinta in structura astfel:

Buget local
Venituri lei



Cod Prevederi Prevederi fr\\caséri

Denumirea indicatorilor indicator bugetare bugetare realizate
initiale definitive

A B 1 2 6
TOTAL VENITURI (cod 315.703.00
00.02+00.15+00.16+00.17+45.02) 00.01 156.344.000 [0 299.007.831
VENITURI PROPRII (cod 00.02-
11.02-37.02+00.15) 49.90 42.209.000 44.958.000 43.946.636
I. VENITURI CURENTE (cod 173.716.00
00.03+00.12) 00.02 155.253.000 [0 172.641.133
A. VENITURI FISCALE (cod 171.824.00
00.04+00.09+00.10+00.11) 00.03 153.633.000 [0 171.811.659
Al. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT SI
CASTIGURI DIN CAPITAL (cod
00.05+00.06+00.07) 00.04 39.835.000 40.876.000 40.876.332
Al.2. IMPOZIT PE VENIT, PROFIT,
S| CASTIGURI DIN CAPITAL DE LA
PERSOANE FIZICE (cod
03.02+04.02) 00.06 39.835.000 40.876.000 40.876.332
Cote si sume defalcate din
impozitul pe venit (cod
04.02.01+04.02.04+04.02.05+04.0
2.06) 04.02 39.835.000 40.876.000 40.876.332
Cote defalcate din impozitul pe venit 04.02.01 34.943.000 35.856.000 35.856.266
Sume alocate din cotele defalcate din
impozitul pe venit pentru echilibrarea
bugetelor locale 04.02.04 4.892.000 5.020.000 5.020.066
A4. IMPOZITE SI TAXE PE BUNURI
S| SERVICII (cod 129.378.00
11.02+12.02+15.02+16.02) 00.10 113.677.000 |0 129.402.125
Sume defalcate din TVA (cod
11.02.01+11.02.02+11.02.05+11.0 128.745.00
2.06) 11.02 113.044.000 |0 128.681.089
Sume defalcate din taxa pe valoarea
adaug ata pentru finantarea 11.02.01 38.587.000 43.523.089 43.523.089
cheltuielilor descentralizate la nivelul
judetelor
Sume defalcate din taxa pe valoarea
adausata pentru drumuri 11.02.05 7.371.000 8.054.000 8.054.000
Sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugata pentru echilibrarea
bugetelor locale 11.02.06 67.104.000 77.104.000 77.104.000
Taxe pe utilizarea bunurilor,
autorizarea utilizarii bunurilor sau
pe desfasurarea de activitati (cod
16.02.02+16.02.03+16.02.50) 16.02 633.000 633.000 721.036




Impozit pe mijloacele de transport

(cod 16.02.02.01+16.02.02.02) 16.02.02 633.000 633.000 721.036

Taxa asupra mijloacelor de transport 16.02.02.0

detinute de persoane fizice *} 1 0 0 580

Taxa asupra mijloacelor de transport 16.02.02.0

detinute de persoane juridice *) 2 633.000 633.000 720.456

A6. ALTE IMPOZITE SI TAXE

FISCALE (cod 18.02) 00.11 121.000 1.570.000 1.533.202

Alte impozite si taxe fiscale (cod

18.02.50) 18.02 121.000 1.570.000 1.533.202

Alte impozite si taxe 18.02.50 121.000 1.570.000 1.533.202

C. VENITURI NEFISCALE (cod

00.13+00.14) 00.12 1.620.000 1.892.000 829.474

Cl. VENITURI DIN PROPRIETATE

(cod 30.02+31.02) 00.13 1.238.000 1.490.000 479.981

Venituri din proprietate (cod

30.02.01+30.02.05+30.02.08+30.0

2.50) 30.02 1.238.000 1.490.000 479.981

Venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05 1.124.000 1.376.000 330.793
30.02.05.0

Redevente miniere 1 141.000 152.486

Alte venituri din concesiuni si inchirieri  [30.02.05.3

de catre institutiile publice 0 1.124.000 1.235.000 178.307

Alte venituri din proprietate 30.02.50 114.000 114.000 149.188

C2. VANZARI DE BUNURI SI

SERVICII (cod

33.02+34.02+35.02+36.02+37.02) 00.14 382.000 402.000 348.484

Venituri din prestari de servicii si

aite activitati (cod

33.02.08+33.02.10+33.02.12+33.0

2.24+33.02.27+33.02.28+33.02.50) 33.02 289.000 289.000 253.325

Contributia de intretinere a

persoanelor asistate 33.02.13 289.000 289.000 253.052

Alte venituri din prestari de servicii si

alte activitati 33.02.50 273

Amenzi, penalitati si confiscari (cod

35.02.01 la 35.02.03+35.02.50) 35.02 69.000 69.000 76.168

'Venituri din amenzi si alte sanctiuni

aplicate potrivit dispozitiilor leeale 35.02.01 64.000 64.000 28.694

Venituri din amenzi si alte sanctiuni

aplicate de catre alte institutii de 35.02.01.0

specialitate 2 64.000 64.000 28.694




Alte amenzi, penalitati si confiscari

35.02.50

5.000

5.000

47.474

Diverse venituri (cod
36.02.01+36.02.05+36.02.06+36.0
2.07+36.02.11+36.02.50)

36.02

24.000

24.000

Alte venituri

36.02.50

24.000

24.000

Transferuri voluntare, altele decéat
subventiile (cod 37.02.01+37.05.50)

37.02

20.000

20.000

Donatii si sponsorizari

37.02.01

20.000

20.000

\VVarsaminte din sectiunea de
functionare pentru finantarea sectiunii
de dezvoltare a bugetului local (cu
semnul minus)

37.02.03

-23.821.000

-8.202.000

-8.202.000

\VVarsaminte din sectiunea de
functionare

37.02.04

23.821.000

8.202.000

8.202.000

II. VENITURI DIN CAPITAL (cod
39.02)

00.15

7.000

6.592

VVenituri din valorificarea unor
bunuri (cod
39.02.01+39.02.03+39.02.04+39.0
2.07+39.02.10)

39.02

7.000

6.592

Venituri din valorificarea unor bunuri
ale institutiilor publice

39.02.01

7.000

6.592

Il. OPERATIUNI FINANCIARE (cod
40.02+41.02)

00.16

4.903.000

incasari din rambursarea
Tmprumuturilor acordate (cod
40.02.06+40.02.07+40.02.10+40.0
2.11+40.02.13+40.02.14+40.02.16
+40.02.50)

40.02

13.717.000

Sume din excedentul bugetului local
utilizate pentru finantarea cheltuielilor
sectiunii de dezvoltare

40.02.14

0

13.717.000

0

IV. SUBVENTII (cod 00.18)

00.17

900.000

96.154.000

94.484.677

SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE
ALE

ADMINISTRATIEI PUBLICE (cod
42.02+43.02)

00.18

900.000

96.154.000

94.484.677

Subventii de la bugetul de stat (cod

42.02

95.254.000

94.359.467

Subventjii de la bugetul de stat catre
bugetele locale pentru finantarea
investitiilor in sanatate(cod
42.02.16.01+42.02.16.02+42.02.16.
03)

42.02.16

12.517.000

11.865.000




Subventii de la bugetul de stat catre
bugetele locale pentru finantarea
aparaturii medicale si echipamentelor
de comunicatii in urgenta in sanatate

42.02.16.0
1

12.517.000

11.865.000

Alte drepturi pentru dizabilitate si
adoptie

42.02.21

857.000

856.323

Subventii de la bugetul de stat catre
bugetele locale pentru realizarea
obiectivelor de investitji

42.02.40

20.866.000

20.864.297

Sume primite de administratiile locale
de la APIA

42.02.42

-217.464

Finantarea programelor nationale de
dezvoltare locala

42.02.65

56.500.000

56.496.328

Subventii de la bugetul de stat catre
bugetele locale necesare sustinerii
derularii preiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile (FEN),
postaderare, aferente perioadei de
programare 2014-2020

42.02.69

4.489.000

4.484.273

Subventii pentru realizarea activitatji
de colectare, transport, depozitare si
neutralizare a deseirilor de origine
animale

42.02.73

14.000

Alocari de sume din PNRR aferente
componentei imprumuturi (cod
42.02.89.01+42.02.89.03)

42.02.89

11.000

10.710

Fonduri din Tmprumut rambursabil

42.02.89.0
1

9.000

9.000

Sume aferente TVA

42.02.89.0
3

2.000

1.710

Subventii de la alte administratii
(cod.
43.02.01+43.02.04+43.02.07+43.0
2.08+43.02.20+43.02.21)

43.02

900.000

900.000

125.210

Subventii primite de la alte bugete
locale pentru institutiile de asistenta
sociala pentru persoanele cu
handicap

43.02.07

900.000

900.000

125.210

Sume FEN postaderare in contul
platilor efectuate si prefinantari
(cod 45.02.01 la 45.02.05
+45.02.07+45.02.08+45.02.15+45.
02.16)

45.02

201.350




Fondul European de Dezvoltare
Regionala (cod
45.02.01.01+45.02.01.02+45.02.01,
03+45.02.01.04) 45.02.01 0 0 201.350
Sume primite Tn contul platilor 45.02.01.0
efectuate Tn anii anteriori 2 0 0 201.350
Alte sume primite de la UE 46.02 0 112.000 111.670
Alte sume primite de la Uniunea
Europena pentru primgramele
operationale finantate in cadrul
financiar 2014-2020 46.02.04 0 112.000 111.670
Sume primite de la UE/alti donatori
in contul platilor efectuate si
prefinantari aferente in cadrul
financiar 2014-2020 48.02 191.000 31.997.000 31.763.759
Fondul European de Dezvoltare
Redionala (FEDR) 48.02.01 191.000 29.803.000 29.571.946
Sume primite in contul platilor 48.02.01.0
efectuate in anul curent 1 0 20.825.000 20.921.313
Sume primite in contul platilor 48.02.01.0
efectuate in anii anteriori 2 191.000 8.978.000 8.686.386
48.02.01.0
Prefinantari 3 0 0 -35.753
Fondul Social European (FSE) 48.02.02 0 2.194.000 2.191.813
Sume primite in contul platilor 48.02.02.0
efectuate in anul curent 1 0 333.000 332.417
Sume primite in contul platilor 48.02.02.0
efectuate in anii anteriori 2 0 1.562.000 1.561.186
48.02.02.0
Prefinantare 3 0 299.000 298.210
Cheltuieli lei
Cod Prevederi Prevederi
clasificar ~ |bugetare bugetare
Denumire indicatori e initiale definitive Plati efectuate
TOTAL CHELTUIELI (cod
50.02+59.02+64.02+69.02+79.
02) 49.02 156.344.000 [315.703.000 |282.318.533
Partea I-a SERVICII PUBLICE
GENERALE (cod
51.02+54.02+55.02+56.02) 50.02 39.157.000 81.624.000 68.038.106
Autoritati publice si actiuni
externe (cod 51.02.01) 51.02 30.408.000 68.711.000 57.937.757
Autoritati executive si legislative
(cod 51.02.01.03) 51.02.01 30.408.000 68.711.000 57.937.757




51.02.01.0

Autoritati executive 3 30.408.000 68.711.000 57.937.757

Alte servicii publice generale

(cod 54.02.05 la

54.02.07+54.02.10+54.02.50) 54.02 4.319.000 5.374.000 5.266.167"

Fond de rezerva bugetara la

dispozitia autoritatilor locale 54.02.05 4680.000 0 0

Servicii publice comunitare de

evidenta a persoanelor 54.02.10 2.381.000 2.684.000 2.618.315

Alte servicii publice generale 54.02.50 1.470.000 2.690.000 2.647.852

Tranzactii privind datoria

publica si imprumuturi

(55.02.01) 55.02 4.130.000 7.239.000 4.534.182

Tranzactii privind datoria publica

si imprumuturi 55.02.01 4.130.000 7.239.000 4.534.182

Transferuri cu caracter general

intre diferite nivele ale

administratiei (cod

56.02.06+56.02.07+56.02.09) 56.02 300.000 300.000 300.000

Transferuri din bugetele

consiliilor judetene pentru

finantarea centrelor pentru

protectia copilului 56.02.06 300.000 300.000 300.000

Partea a ll-a AP ARARE,

ORDINE PUBLICA SI

SIGURANTA NATIONALA (cod

60.02+61.02) 59.02 417.000 470.000 409.686

Aparare (cod 60.02.02) 60.02 395.000 448.000 409.686

Aparare nationala 60.02.02 395.000 448.000 409.686

Ordine publica si siguranta

nationala (cod

61.02.03+61.02.05+61.02.50) 61.02 22.000 22.000 0

Proteciie civila si protectia contra

incendiilor (protectie civila

nonmilitara) 61.02.05 22.000 22.000 0

Partea a lll-a CHELTUIELI

SOCIAL-CULTURALE (cod

65.02+66.02+67.02+68.02) 64.02 90.278.000 122.747.000 |107.478.103

Invatamant (cod 65.02.03 la

65.02.05+65.02.07+65.02.11+

65.02.50) 65.02 6.808.000 2.426.000 1.974.935

Invatamant prescolar si primar

(cod 65.02.03.01+65.02.03.02) 65.02.03 5.307.000 0 0
65.02.03.0

Invatamant primar 2 5.307.000 0 0

Invatamant nedefinibil prin

nivel (cod 65.02.07.04) 65.02.07 1.476.000 1.907.000 1.563.075




65.02.07.0

Invatamant special 4 1.476.000 1.907.000 1.563.075

Alte cheltuieli in domeniul

invatamantului 65.02.50 25.000 519.000 411.860

Sanatate (cod

66.02.06+66.02.08+66.02.50) 66.02 10.434.000 23.971.000 21.099.276

Servicii medicale in unitati

sanitare cu paturi (cod

66.02.06.01+66.02.06.03) 66.02.06 10.434.000 23.971.000 21.099.276
66.02.06.0

Spitale generale 1 10.434.000 23.971.000 21.099.276

Cultura, recreere si religie (cod

67.02.03+67.02.05+67.02.06+

67.02.50) 67.02 23.057.000 25.203.000 22.904.833

Servicii culturale (cod

67.02.03.02 la

67.02.03.08+67.02.03.12+67.0

2.03.30) 67.02.03 12.611.000 14.807.000 12.999.983

Biblioteci publice comunale, 67.02.03.0

orasenesti, municipale 2 3.048.000 3.453.000 2.763.791
67.02.03.0

Muzee 3 4.260.000 3.856.000 3.541.763
67.02.03.3

Alte servicii culturale 0 5.303.000 7.498.000 6.694.429

Servicii recreative si sportive

(cod 67.02.05.01 la 67.02.05.03) |67.02.05 3.900.000 3.900.000 3.634.237
67.02.05.0

Sport 1 3.900.000 3.900.000 3.634.237
67.02.05.0

Tineret 2 300.000 0 0

intretinere gradini publice,

parcuri, zone verzi, baze sportive  |67.02.05.0

si de agrement 3 0 0 0

Servicii religioase 67.02.06 5.008.000 4.898.000 4.840.373

Alte servicii in domeniile culturii,

recreerii si religiei 67.02.50 1.538.000 1.598.000 1.430.240

Asigurari si asistenta sociala

(cod

68.02.04+68.02.05+68.02.06+

68.02.10+68.02.11+68.02.12+

68.02.15+68.02.50) 68.02 49.979.000 71.147.000 61.499.059

Asistenta sociala in caz de boli si

invaliditafi (cod 68.02.05.02) 68.02.05 11.229.000 21.152.000 17.777.592

Asistenta sociala in caz de 68.02.05.0

invaliditate 2 11.229.000 21.152.000 17.777.592




Asistenta sociala pentru familie si

copii 68.02.06 35.274.000 46.907.000 41.410.032

Unitati de asistenta medico-

sociale 68.02.12 2.813.000 2.160.000 1.835.074

Alte cheltuieli in domeniul

asiaurarilor si asistentei sociale 68.02.50 663.000 928.000 476.361

Alte cheltuieli in domeniul 68.02.50.5

asistentei sociale 0 663.000 928.000 476.361

Partea a IV-a SERVICII SI

DEZVOLTARE PUBLICA,

LOCUINTE, MEDIU SI APE (cod

70.02+74.02) 69.02 550.000 556.000 463.386

Locuinte, servicii si dezvoltare

publica (cod 70.02.03+70.02.05

la 70.02.07+70.02.50) 70.02 210.000 0 0

Alte servicii in domeniile

locuintelor, serviciilor si

dezvoltarii comunale 70.02.50 210.000 0 0

Protectia mediului (cod

74.02.03+74.02.05+74.02.06+

74.02.50) 74.02 340.000 556.000 463.386

Partea a V-a ACTIUNI

ECONOMICE (cod

80.02+81.02+83.02+84.02+87.

02) 79.02 25.942.000 110.306.000  |105.929.252

Actiuni generale economice,

comerciale si de munca (cod

80.02.01) 80.02 0 1.100.000 708.873

Actiuni generale economice si

comerciale (cod

80.02.01.06+80.02.01.09+80.0

2.01.10+80.02.01.30) 80.02.01 0 1.100.000 708.873

Alte cheltuieli pentru actiuni

generale economice si 80.02.01.3

comerciale 0 0 1.100.000 708.873

Transporturi (cod

84.02.03+84.02.06+84.02.50) 84.02 24.404.000 107.256.000 |103.526.528

Transport rutier (cod 84.02.03.01

la 84.02.03.03) 84.02.03 24.404.000 107.256.000 |103.526.528
84.02.03.0

Drumuri si poduri 1 24.404.000 107.256.000 |103.526.528

Alte actiuni economice (cod

87.02.01+87.02.03 la 1.534801 1 [1.35659)

87.02.05+87.02.50) 8 |787202 000 000 0 [1.59487518

Alte actiuni economice 87.02.50 1.538.000 1.950.000 1.693.851

VIl. REZERVE, EXCEDENT /

DEFICIT 96.02 0 0 16.689.298




EXCEDENT 98.02.96 + 98.02.97  |98.02 0 0 16.689.298
Excedentul sectiunii de
functionare 98.02.96 22.192.261
Deficitul sectiunii de dezvoltare 99.02.97 -5.502.963
Realizat fatd de prevederile bugetare definitive: Venituri incasate: 94,71 %
Cheltuieli realizate: 89,43 %
Bugetul institutiilor finantate integral / partial din venituri proprii
Venituri lei
Cod Prevederi Prevederi
clasificar |[bugetare bugetare
Denumire indicatori e initiale definitive Incasari
TOTAL VENITURI (cod
00.02+00.15+00.17+45.10+4
6.10+48.10) 00.01 203.078.000 227.059.000 208.214.235
I. VENITURI CURENTE ( cod
00.03+00.12) 00.02 106.519.000 109.481.000 102.630.651
C. VENITURI NEFISCALE 1
cod 00.13+00.14) 00.12 106.519.000 109.481.000 102.630.651
Cl. VENITURI DIN
PROPRIETATE (cod 30.10) 00.13 411.000 411.000 187.236
Venituri din proprietate (cod
30.10.03+30.10.05+30.10.09
+30.10.50) 30.10 411.000 411.000 187.236
Venituri din concesiuni si
inchirieri 30.10.05 411.000 411.000 51.007
Alte venituri din concesiuni si 30.10.05.
inchirieri de catre institutiile 3
publice 0 411.000 411.000 51.007
Alte venituri din proprietate 30.10.50 0 0 136.229
C2. VANZARIDE BUNURI SI
SERVICII (cod
33.10+34.10+35.10+36.10+3
7.10) 00.14 106.108.000 109.070.000 102.443.415
Venituri din prestari de
servicii si alte activitati (cod
33.10.05+33.10.08+33.10.13
+33.10.14+33.10.16+33.10.1
7+33.10.19+33.10.21+33.10.
50) 33.10 105.847.000 108.767.000 102.134.242
Venituri din prestari de servicii
33.10.08 200.000 155.000 267.623
Contribufia de intretinere a
persoanelor asistate 33.10.13 150.000 150.000 175.323




Venituri din valorificarea
produselor obtinute din
activitatea proprie sau anexa

33.10.16

26.000

18.000

\Venituri din serbari si
spectacole scolare, manifestari
culturale, artistice si sportive

33.10.19

150.000

150.000

378.423

Venituri din contractele
incheiate cu casele de asigurari
sociale de sanatate

33.10.21

72.929.000

75.947.000

72.138.894

Venituri din contractele
incheiate cu directile de
sanatate publica din sume
alocate de la bugetul de stat

33.10.30

25.942.000

25.897.000

24.474.166

Venituri din contractele
incheiate cu directile de
sanatate publica din sume
alocate din veniturile proprii ale
Ministerului Sanatatii

33.10.31

Venituri din contractele
incheiate cu institutile de
medicina legala

33.10.32

3.850.000

3.850.000

3.036.000

Alte venituri din prestari de
servicii si alte activitati

33.10.50

2.600.000

2.600.000

1.663.813

Venituri din taxe
administrative, eliberari
permise (cod 34.10.50)

34.10

260.000

290.000

297.923

Alte venituri din taxe
administrative, eliberari permise

34.10.50

260.000

290.000

297.923

Amenzi, penalitati si
confiscari (cod 35.10.50)

35.10

Alte amenzi, penalitati si
confiscari

35.10.50

Diverse venituri (cod
36.10.25+36.10.50)

36.10

1.000

1.000

Alte venituri

36.10.50

1.000

1.000

Transferuri voluntare, altele
decat subventiile (cod
37.10.01+37.10.50)

37.10

12.000

11.250

Donatii si sponsorizari

37.10.01

12.000

11.250

Varsaminte din sectiunea de
funciionare pentru finantarea
sectiunii  de dezvoltare a
bugetului local (cu semnul
minus)

37.10.03

-441.000

-54.000

Varsaminte din sectiunea de
functionare

37.10.04

441.000

54.000




II. VENITURI DIN CAPITAL

(cod 39.10) 00.15 0 0 39
Venituri din valorificarea unor
bunuri (cod
39.10.01+39.10.50) 39.10 0 0 39
Venituri din valorificarea unor
bunuri ale institutiilor publice 39.10.01 0 0 39
lll. OPERATIUNI FINANCIARE
(cod 40.10+41.10) 00.16 1.645.000 1.660.000 0
incasari din rambursarea
Tmprumuturilor acordate (cod
40.10.16) 40.10 1.645.000 1.660.000 0
Sume utilizate din excedentul
anului precedent pentru
efectuarea de cheltuieli 40.10.15 1.645.000 1.660.000 0
Sume utilizate de administratiile
locale din excedentul anului (40.10.15.
precedent pentru sectiunea de [0
functionare 1 1.645.000 1.660.000 0
Sume utilizate de administratiile
locale din excedentul anului (40.10.15.
precedent pentru sectiunea de [0
dezvoltare 2 0 15.000
IV. SUBVENTII (cod 00.18) 00.17 94.914.000 109.888.000 99.583.338
SUBVENTII DE LA ALTE
NIVELE ALE ADMINISTRATIEI
PUBLICE (cod 42.10+43.10) 00.18 94.914.000 109.888.000 99.583.338
SUBVENTII DE LA ALTE
ADMINISTRATII
(c0d43.10.09+43.10.10+43.1
0.14 la 43.10 94.914.000 109.888.000 99.583.338
Subventii pentru institutii
publice 43.10.09 14.865.000 16.496.000 15.362.758
Subventii din bugetele locale
pentru finantarea cheltuielilor
curente din domeniul sanatatii 43.10.10 5.522.000 6.728.000 6.593.853
Subventii din bugetele locale
pentru finantarea cheltuielilor
de capital din  domeniul
sanatatii
43.10.14 2.497.000 15.731.000 13.560.897




Subventii pentru institutii
publice destinate sectiunii de

dezvolatare 43.10.19 1.430.000 1.652.000 1.024.927
Subventii din bugetul Fondului
national unic de asigurari
sociale de sanatate pentru
acoperirea cresterilor salariale 43.10.33 70.600.000 69.281.000 63.040.903
Alte sume primite de la UE 46.10 0 6.030.000 6.000.207
Alte sume primite de Ia
Uniunea Europeana pentru
programele operationale
finantate in cadrul inanciar
2014-2020 46.10.04 0 6.030.000 6.000.207
Cheltuieli lei
COd_ i Prevederi Prevederi
clasificar  |pugetare bugetare
Denumire indicatori e initiale definitive Plati
TOTAL CHELTUIELI (cod
50.10+59.10+63.10+69.10+7
9.10) 49.10 203.078.000 227.059.000 204.103.985
Partea |-a SERVICII PUBLICE
GENERALE (cod 54.10+55.10) 50.10 2.641.000 2.974.000 2.916.238
Alte servicii publice generale
(cod 54.10.10) 54.10 2.641.000 2.974.000 2.916.238
Servicii publice comunitare
de evidenta a persoanelor 54.10.10 2.641.000 2.974.000 2.916.238
Partea a |Ill-a CHELTUIELI
SOCIAL- CULTURALE ( COD
65.10+66.10+67.10+68.10) 63.10 198.713.000 221.949.000 199.357.668
Sanatate ( cod
66.10.06+66.10.08+66.10.50) 66.10 185.332.000 207.430.000 186.027.558
Servicii medicale in unitati
sanitare cu paturi ( cod
66.10.06.01) 66.10.06 185.332.000 207.430.000 186.027.558
66.10.06.
0
Spitale generale 1 185.332.000 207.430.000 186.027.558
Cultura, recreere si religie
(67.10.03+67.10.05+67.10.50
) 67.10 9.893.000 11.684.000 10.795.213
Servicii culturale (cod
67.10.03.03 la cod
67.10.03.07+67.10.03.09 la
67.10.03 9.893.000 11.684.000 10.795.213




c0d67.10.03.11+67.10.03.15+
67.10.03.30)

67.10.03.
0
Muzee 3 4.320.000 3.916.000 3.707.544
67.10.03.
3
Alte servicii culturale 0 5.573.000 7.768.000 7.087.669
Asigurari si asistenta sociala
(cod
68.10.04+68.10.05+68.10.11
+68.10.12+68.10.50) 68.10 3.488.000 2.835.000 2.534.897
Unitati de asistenta medico-
sociale 68.10.12 3.488.000 2.835.000 2.534.897
Partea a V-a  ACTIUNI
ECONOMICE (cod 80.10
+83.10+84.10+86.10+87.10) 79.10 1.724.000 2.136.000 1.830.079
Alte actiuni economice ( cod
87.10.50) 87.10 1.724.000 2.136.000 1.830.079
Alte actiuni economice 87.10.50 1.724.000 2.136.000 1.830.079
VIl. REZERVE, EXCEDENT /
DEFICIT 96.10 0 0 4.110.250
EXCEDENT 98.10.96 +
98.10.97 98.10 0 0 4.110.250
Realizat fata de prevederile bugetare definitive: Venituri incasate: 91,70 %
Cheltuieli realizate: 89,89 %
Bugetul creditelor interne
Venituri lei
Cod Prevederi Prevederi
clasificar bugetare bugetare
Denumire indicatori e initiale definitive Incasari
lll. OPERATIUNI FINANCIARE
(cod 41.07) 00.16 17.011.000 27.134.000 27.094.070
Alte operatiuni financiare (cod
41.07.02) 41.07 17.011.000 27.134.000 27.094.070
Sume aferente creditelor interne 41.07.02 17.011.000 27.134.000 27.094.070
41.07.02.0
Sume aferente creditelor interne 1 17.011.000 17.011.000 16.971.411
Sume aferente refinantarii  |41.07.02.0
creditelor interne 4 0 10.123.000 10.122.659
lei
Cheltuieli
Cod Prevederi Prevederi
clasificar bugetare buge_ta_lre
L . e . definitive .
Denumire indicatori initiale Plati
TOTAL CHELTUIELI (cod
50.07+59.07++63.07+70.07+7
4.07+79.07) 49.07 17.011.000 27.134.000 27.094.070




Partea I-a SERVICII PUBLICE
GENERALE ( cod

51.07+53.07) 50.07 5.050.000 3.157.000 3.156.797
Autoritati publice si actiuni
externe (cod 51.07.01) 51.07 5.050.000 3.157.000 3.156.797
Autoritati executive si legislative
(cod 51.07.01.03} 51.07.01 5.050.000 3.157.000 3.156.797
51.07.01.
0
Autoritati executive 3 5.050.000 3.157.000 3.156.797
Partea I-a CHELTUIELI
SOCIAL-CULTURALE(cod
65.07+66.07+67.07+68.07+69.
07) 63.07 11.824.000 11.519.000 11.518.483
Sanatate (cod
66.07.06+66.07.50) 66.07 11.824.000 1.396.000 1.395.824
Servicii  medicale in unitati
sanitare  cu paturi (cod
66.07.06.01) 66.07.06 11.824.000 1.396.000 1.395.824
66.07.06.
0
Spitale generale 1 11.824.000 1.396.000 1.395.824
Cultura, recreere si religie (cod
67.07.03+67.07.50) 67.07 0 10.123.000 10.122.659
Alte servicii in domeniile culturii,
recrearii si religiei 67.07.50 0 10.123.000 10.122.659
Partea V-a ACTIUNI
ECONOMICE Cod
80.07+81.07+83.07+84.07+85.
07+87.07) 79.07 137.000 12.458.000 12.418.790
Transporturi (cod 84.07.01 la
84.07.50) 84.07 137.000 12.458.000 12.418.790
Transport rutier (cod
84.07.03.01 la 84.07.03.03) 84.07.03 137.000 12.458.000 12.418.790
84.07.03.
0
Drumuri si poduri 1 137.000 12.458.000 12.418.790
Pentru atragerea de surse de finantare, pentru realizarea obiectivelor

investitiipropuse, in anul 2021 Consiliul Judetean Calarasi a aprobat contractarea de
Tmprumuturi bancare in suma de 50.000.000 lei care a fost autorizat de Comisia de

Autorizare a imprumuturilor Locale prin Hotararea nr.7292/23.11.2022.

Tragerile din finantarea rambursabila in valoare de 50 mii. au fost efectuate astfel:
in anul 2021: 32.989.412,39 lei din care suma de 24.973.333,44 lei pentru realizarea
investitiilor publice de interes local care beneficiaza de fonduri externe nerambursabile de

la Uniunea Europeang;

in anul 2022: 17.010.412,39 lei din care suma de 12.032.589,63 lei pentru realizarea
investitiilor publice de interes local care beneficiaza de fonduri externe nerambursabile de

la Uniunea Europeana.




Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 63 din 31.03.2022 privind aprobarea
contractarii si garantarii unei finantari rambursabile interne in valoare de 10.259.453 lei
pentru refinantarea datoriei publice locale decurgand din contractul de credit nr.
RQ14081200713338/02.09.2014 incheiat cu CEC Bank SA.

Prin Hotararea nr.48/02.03.2022 privind repartizarea sumelor din fondul constituit la
dispozitia Consiliului Judetean Calarasi, in procent de 6%, din impozitul pe venit estimat a
fi incasat la nivelul Judetului Calarasi, pe unitati administrativ - teritoriale, pe anul 2022, s-
a repartizat, suma de 26.398 mii lei, prin Hotararea nr.203/07.11.2022 a fost repartizata
suma de 6.596 mii lei, prin Hotararea nr. 233/16.12.2022 s-a repartizat suma de
594.640,26 lei.

Prin promovarea acestor proiecte de hotarare initiatorul a propus ca suma de 33.589 mii
lei, sa fie repartizata unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Calarasi, pentm
cofinantare proiecte de infrastructura si programe de dezvoltare locala precum si pentru
acoperirea unor cheltuieli de functionare care nu pot fi finantate din venituri proprii;

De asemenea, Compartimentul Buget si urmarire Venituri, in lima noiembrie a lucrat la
fundamentarea proiectului de hotarare pentru aprobarea propunerilor Normelor de venit
pentru anul 2023, Tn vederea impunerii veniturilor comerciale din fapte de comert ale
contribuabililor, din prestari de servicii, precum gi din practicarea unei meserii.

Hotararea Consiliului Judetean Calarasi a fost adoptata cu nr. 213/28.11.2022

De asemenea, Compartimentul Buget si Urmarire Venituri, in luna decembrie a lucrat la
fundamentarea proiectului de hotarare pentru aprobarea preturilor medii ale produselor
agricole, in vederea calcularii veniturilor anuale brute provenite din cedarea folosintei
bunurilor prin inchiriere, concesiune sau arendare, pentru anul 2023.

Hotararea Consiliului Judetean Calarasi a fost adoptata cu nr. 237/27.12.2022 si a avut ca
fundamentare adresa Directiei pentru Agricultura a Judetului Calarasi, nr. 5156 din
17.10.2022, inregistrata la Consiliul Judetean Calarasi sub nr. 16787/31.10.2022.

C. Compartimentul Patrimoniu

Pe parcursul anului 2022, Compartimentul Patrimoniu a intreprins actiuni referitoare la
evidenta, administrarea si inventarierea activelor fixe corporale aflate Tn patrimoniul
judetului Calarasi, concretizate in redactarea proiectelor de acte administrative promovate
de Directia Economica, intocmirea rapoartelor de specialitate la proiectele de hotarari ale
Consiliului Judetean Calarasi, a referatelor la dispozitile Presedintelui Consiliului Judetean
Calarasi, a protocoalelor si proceselor - verbale de predare — primire, a documentatiei
pentru licitatiile publice, consilierea juridica a persoanelor fizice interesate, asistenta de
specialitate persoanelor juridice de drept public si privat, evidentierea miscarilor
patrimoniale ale bunurilor proprietate publica si privata de interes judetean in vederea
reflectarii acestora in contabilitate, vizionarea obiectivelor de interes judetean in scopul
urmaririi exploatarii eficiente a acestora.

In exercitarea atributiilor mentionate anterior, Compartimentul Patrimoniu a elaborat

urmatoarele documente:

Pentru ducerea la indeplinire a hotararilor de Consiliu Judetean si a Dispozitiilor

Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi s-au intocmit urmatoarele documente:
1.HOTARARE privind aprobarea apartamentirii constructiei inscrisa in Cartea



Funciara 33891 a UAT Calarasi, aflata in domeniul public al Judetului Calarasi - Se
aproba apartamentarea constructiei C1 avand suprafata construita la sol de 669 m.p.,
suprafata construita desfasurata de 1338 m.p., constructie administrativa in regim P+1, din
cadrul imobilului ,Cazarma 346", inscris in Cartea Funciara 33891 UAT Calarasi si cu
numar cadastral 33891, aflat in domeniul public al judetului Calarasi, situat in municipiului
Calarasi, strada Prelungirea Independentei, nr. 5A, judetul Calarasi

2.HOTARARE privind trecerea unor active fixe din domeniul public al
Judetului Calarasi in domeniul privat al acestuia - Se aproba trecerea activelor fixe
aflate in domeniul public al Judetului Calarasi, prezentate in Anexa ce face parte
integranta din prezenta hotarére, din domeniul public al Judetului Calarasi in domeniul
privat al Judetului Calarasi, in vederea casarii acestora.

3.HOTARARE pr|vmd transmiterea unui imobil, aflat in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Centrului de Asistenta Medico—Sociala Calarasi,
in administrarea Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
Calarasi - Se transmite imobilul reprezentdnd Caminul de batrani “Sfanta Elena”
Valcelele, situat in comuna Valcelele, alcatuit din cladire corp A + cladire corp B, cu
suprafata totala construita la sol de 670 m.p. si teren intravilan aferent cu suprafata de
7750 m.p., inscris in Cartea funciara nr. 20539 si cu nr. cadastral 20539, avand numar de
inventar 1.6.2.152 si valoare de 3.203.064,51 lei, din administrarea Centrului de Asistenta
Medico—Sociala Calarasi, in administrarea Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Calarasi, pe baza Contractului - cadru de transmitere in administrare
constituit ca Anexa care face parte integranta din prezenta hotarare, in vederea infiintarii si
functionarii unui nou serviciu social, respectiv Centrul de Abilitare si Reabilitare Valcelele.

4. HOTARARE privind aprobarea listei solicitantilor care au acces la locuinte,
destinate inchirierii si a listei de prioritate pentru acordarea locuintelor A.N.L., aflate
in administrarea Consiliului Judetean Calarasi, pentru tineri specialisti din sénétate

a) - Se aproba lista solicitantilor care au acces la locuinte, destinate inchirierii, din
fondul de locuinte A.N.L., aflate in administrarea Consiliului Judetean Calarasi, prezentata
in Anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.

b) - Se aproba lista de prioritate pentru acordarea locuintelor A.N.L., destinate
inchirierii, aflate in administrarea Consiliului Judetean Calarasi, prezentata in Anexa nr. 2
care face parte integranta din prezenta hotarare.

5.HOTARARE privind neexercitarea dreptului de preemtiune pentru cumpararea
unui imobil situat in Municipiul Calarasi, str. Nicolae Balcescu, nr. 3 Judetul Calarasi
- Se aproba neexercitarea dreptului de preemtiune pentru cumpararea imobilei situat in
Municipiul Calarasi, str. Nicolae Balcescu, nr. 3 Judetul Calarasi, alcatuit din teren cu
suprafata de 396,5 m.p., constructii cu suprafata desfasurata de 263,74 m.p., cu regim de
inaltime P+1, cu numar cadastral 28107 si inscris in Cartea funciara 28107 U.A.T.
Calarasi, identificat in Anexa nr. 1 — «Lista monumentelor istorice 2015—judetul Calarasi»,
poz. 120, cu codul LMI-2015: CL-II-m-B-14603, "Casa", str. Nicolae Balcescu, nr. 3,
judetul Calarasi, aprobata prin Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2314/2004, cu
modificarile ulterioare.

6.HOTARARE privind aprobarea listei de repartizare a locuintelor, destinate
inchirierii, in mod exclusiv pentru tineri specialisti din sanatate, din fondul de
locuinte A.N.L. aflate in administrarea Consiliului Judetean Calarasi — Se aproba lista
de repartizare a locuintelor, destinate inchirierii, din fondul de locuinte A.N.L., aflate in
administrarea Consiliului Judetean Calarasi, prezentata in Anexa care face parte



integranta din prezenta hotarare. Comisia sociala pentru analizarea si solutionarea
cererilor pentru locuinte din fondul de locuinte A.N.L., constituita prin Dispozitia
Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi nr. 386 din 31.07.2020, va duce la indeplinire
prevederile prezentei.

7.HOTARARE privind neexercitarea dreptului de preemtiune pentru cumpararea
unui imobil situat in Municipiul Calarasi, str. Nicolae Balcescu, nr. 3 Judetul Calarasi
- Se aproba neexercitarea dreptului de preemtiune pentru cumpararea imobilei situat in
Municipiul Calarasi, str. Nicolae Balcescu, nr. 3 Judetul Calarasi, alcatuit din teren cu
suprafata de 396,5 m.p., constructii cu suprafata desfasurata de 263,74 m.p., cu regim de
inaltime P+1, cu numar cadastral 28107 si inscris in Cartea funciara 28107 U.A.T.
Calarasi, identificat in Annexa nr. 1 — « Lista monumentelor istorice 2015—judetul Calarasi
», poz. 120, cu codul LMI- 2015 : CL-1I-m-B-14603, "Casa", str. Nicolae Balcescu, nr. 3,
judetul Calarasgi, aprobata prin Ordinul Ministrului Culturii gi Cultelor nr. 2314/2004, cu
modificarile ulterioare.

8.HOTARARE privind transmiterea unor imobile, aflate in domeniul privat al
Judetului Calarasi, in administrarea Consiliului Local al Municipiului Calarasi — Se
aproba trecerea unor bunuri imobile, care apartin domeniului privat al Judetului Calarasi,
situate in incinta imobilului ,Policlinica nr. 2 Calarasi”, in administrarea Consiliului Local al
Municipiului Calarasi, prezentate in Anexa care face parte integrantda din prezenta
hotarére.

9.HOTARARE privind transmiterea unor spatii, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Societatii Drumuri si Poduri S.A., in
administrarea Consiliului Judetean Calarasi - Se transmite apartamentul nr. 2 din
cadrul imobilul ,Cazarma 346" situat in municipiul Calarasi, strada Prelungirea
Independentei, nr. 5A, alcatuit din parter + etaj 1, cu suprafata totala 542,3 m.p., suprafata
utila de 514,6 m.p., avand numar de inventar 1.6.4.122 si valoare de 269.332,00 lei si
teren cota indiviza cu suprafata de 1787 m.p., avand numar de inventar 011.119 si valoare
de 81.321,00 lei, cu nr. cadastral 33891-C1-U2, din administrarea Societatii Drumuri Si
Poduri S.A., in administrarea Consiliului Judetean Calarasi.

10.HOTARARE privind aprobarea dezlipirii lotului inscris in Cartea Funciara
30676 a UAT Calarasi, aflat in domeniul public al Judetului Calarasi — Se aproba
dezmembrarea in 2 loturi a imobilului cu nr. cadastral 30676, inscris in Cartea funciara nr.
30676 a UAT Calarasi, cu suprafata de 9262 m.p., situat in intravilanul municipiului
Calarasi, strada 1 Decembrie 1918, nr. 1, Centrul Judetean de Cultura si Administratie
Publica, judetul Calarasi, conform Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

11.HOTARARE privind transmiterea imobilului ,,Sediu Gardieni” din domeniul
public al Judetului Calarasi in domeniul public al Municipiului Calarasi - Se aproba
transmiterea imobilului ,Sediu Gardieni” situat in Municipiul Céalarasi, strada Sloboziei, nr.
11A, cu teren in suprafata de 2.170 m.p., suprafata construita la sol 86 m.p., in regim P +
1, identificat prin Cartea funciara nr. 29375 U.A.T. Calarasi, cu numar cadastral 4483, cu
numar de inventar 1.6.4.109 si valoare contabila de 1.422.791,00 lei, din domeniul public
al Judetului Calarasi in domeniul public al Municipiului Calarasi, avand datele de
identificare cuprinse in Anexa care face parte integranta din prezenta hotarare.

12.HOTARARE privind aprobarea alipirii lotului inscris in Cartea Funciara 33773
a UAT Calarasi cu lotul inscris in Cartea funciara 33774 a UAT Calarasi, aflate in
domeniul public al Judetului Calarasi - Se aproba alipirea lotului inscris in Cartea
Funciara 33773 a UAT Calarasi cu suprafata de teren de 9298 m.p. si suprafata construita
la sol de 150 m.p. cu lotul inscris in Cartea funciara 33774 a UAT Calarasi cu suprafata de
teren de 9776 m.p. si suprafata construita la sol de 1828 m.p., aflate in domeniul public al



Judetului Calarasi, situate in intravilanul municipiului Calarasi, strada Prelungirea
Independentei, nr. 5A, fosta unitate militara "Cazarma 346", judetul Calarasi, conform
Anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

13.HOTARARE privind neexercitarea dreptului de preemtiune pentru
cumpararea unui imobil situat in Municipiul Oltenita, str. Tineretului, nr. 8, Judetul
Calarasi - Se aproba neexercitarea dreptului de preemtiune pentru cumpararea imobilei
situat in Municipiul Oltenita, str. Tineretului, nr. 8, Judetul Calarasi, alcatuit din teren cu
suprafata de 22661 m.p., constructii cu suprafata desfasurata de 3.613,53 m.p., cu regim
de inaltime 24 m, cu numar cadastral 210/1, inscris in Cartea funciara 29399, cu numar
cadastral 210/2, inscris in Cartea funciara 29398, cu numar cadastral 210/3, inscris in
Cartea funciara 29125 U.A.T. Oltenita, identificat in Anexa nr. 1 — «Lista monumentelor
istorice 2015—judetul Calarasi», poz. 226, cu codul LMI-2015: CL-lI-m-B-14696, "Moara
Dunarea", Municipiul Oltenita, str. Tineretului, nr. 8, judetul Calarasi, aprobata prin
Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2314/2004, cu modificarile ulterioare.

14 HOTARARE privind neexercitarea dreptului de preemtiune pentru
cumpararea unui imobil situat in Municipiul Calarasi, Judetul Calarasi - Se aproba
neexercitarea dreptului de preemtiune pentru cumpararea imobilului situat in Municipiul
Calarasi, str. Eroilor (str. Eroilor Revolutiei 22 Decembrie 1989), nr. 38, Judetul Calarasi,
alcatuit din teren cu suprafata de 200 m.p., constructii cu suprafata desfasurata de 58 +
35,5 + 64 m.p., cu regim de inaltime P+1, cu numar cadastral 24896 si inscris in Cartea
funciara 24896 U.A.T. Calarasi, identificat in Anexa nr. 1 — «Lista monumentelor istorice
2015—judetul Calarasi», poz. 137, cu codul LMI-2015: CL-1I-m-B-14621, "Casa Dumitru
Baza", str. Eroilor, nr. 38, judetul Calarasi, aprobata prin Ordinul Ministrului Culturii si
Cultelor nr. 2314/2004, cu modificarile ulterioare.

15.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Cuza Voda — Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate
in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi,
situate de o parte si de alta a drumurilor judetene DJ 310 A cu nr. cadastral: 25898 si DJ
310 cu nr. cadastrale: 25899, 25902, si 25897, cu o lungime totala pe sens de 4,12 km si o
|atime de 1 m, in administrarea Consiliului Local al Comunei Cuza Voda, pentru infiintarea
unor piste de biciclete.

16.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Alexandru Odobescu - Se aproba transmiterea unor
terenuri, aflate in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului
Judetean Calarasi, situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 307 A cu nr.
cadastral: 22920, cu o lungime totala pe sens de 5,555 km si o latime de 1 m, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Alexandru Odobescu, pentru infiintarea unor
piste de biciclete.

17.HOTARARE pentru abrogarea unor Hotarari privind transmiterea unor spatii,
aflate in proprietatea publica a Judetului Calarasi, in folosinta Agentiei pentru
Dezvoltare Regionala Sud Muntenia Art. 1 - Se abroga Hotararea Consiliului Judetean
Calarasi nr. 10 din 28.02.2013 privind darea in administrare a unor spatii proprietate
publica a judetului Calarasi.

Art. 2 - Se abroga Hotardrea Consiliului Judetean Calarasi nr. 83 din 31.07.2013
privind darea in folosinta gratuita a unor spatii, proprietate publica a judetului
Calarasi, Agentiei pentru Dezvoltare Regionala Sud Muntenia.



18.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Frasinet — Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate in
domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi,
situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 303 cu nr. cadastral: 22475, cu o
lungime totala pe sens de 3,90 km si o latime de 1 m, cu numar de inventar 1.3.7.2.110 si
valoarea de 1.697.562 lei, in administrarea Consiliului Local al Comunei Frasinet, pe o
perioada de 15 ani, pentru infiintarea unor piste de biciclete.

19.HOTARARE privind aprobarea propunerii de transmitere a unor bunuri, aflate
in domeniul public al statului si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Vélcelele — Se aproba propunerea de
transmitere a unor bunuri, avand urmatoarele caracteristici: L1= 24,0 m, L, =24,0m, L3=
37,0 m, L4 = 37,0 m, distanta interax = 5,0 m, aflate in domeniul public al statului si
administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea Consiliului Local al Comunei
Vélcelele.

20.HOTARARE privind transmiterea unui imobil, aflat in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Muzeului Dunarii de Jos Calarasi — Se transmite imobilul ,Biblioteca Judeteana
Alexandru Odobescu — Sectia copii (Casa Demetriade)’, situat in municipiul Calarasi, str.
Bucuresti, nr. 102, judetul Calarasi, cu suprafata de teren din acte de 740 m.p. si suprafata
masurata de 727 m.p., din care 213 m.p. suprafatd construita totald, inscris in Cartea
funciara nr. 28892 si cu nr. cadastral 28892, avand numar de inventar 1.6.2.104 si valoare
de inventar 3.569.064,73 lei prezentat in Anexa nr. 1 care face parte integranta din
prezenta hotarare, cu dotarile aferente, obiecte de inventar prezentate in Anexa nr. 2 si
mijloace fixe prezentate in Anexa nr. 3 care fac parte integranta din prezenta hotarare, din
administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea Muzeului Dunarii de Jos
Calarasi, in vederea infiintarii Sectiei Stiintele Naturii.

21.HOTARARE privind aprobarea inchirierii unui teren inscris in Cartea Funciara
nr. 30327 UAT Calarasi, aflat in domeniul public al judetului Calarasi - (1) Se aproba
inchirierea prin licitatie publica deschisa, pe o perioada de 25 de ani, a terenului inscris in
Cartea Funciara nr. 30327 Calarasi, aflat in domeniul public al judetului Calarasi, cu nr.
cadastral 30327, situat in intravilanul municipiului Calarasi, cu suprafata masurata de
376.321 m.p. si suprafata din acte de 408.000 m.p., cu numar de inventar 011.106 si
valoare de 18.566.822,00 lei, care se preia din administrarea Directiei Judetene de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Calarasi in
administrarea Consiliului Judetean Calarasi, prezentat in Anexa nr. 1 care face parte
integranta din prezenta hotarare, pozitia nr. 3 din Anexa la Hotararea nr. 230 din
29.11.2017 abrogandu-se.

22.HOTARARE privind aprobarea inchirierii unui teren inscris in Cartea Funciara
nr. 30331 UAT Calarasi, aflat in domeniul public al judetului Calarasi - Se aproba
inchirierea prin licitatie publica deschisa, pe o perioada de 25 de ani, a terenului inscris in
Cartea Funciara nr. 30331 Calarasi, aflat in domeniul public al judetului Calarasi, cu nr.
cadastral 30331, situat in intravilanul municipiului Calarasi, cu suprafata masurata de
371.345 m.p. si suprafata din acte de 1.066.000 m.p., cu numar de inventar 011.108 si
valoare contabila de 31.412.897,00 lei, care se preia din administrarea Directiei Judetene
de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Calarasi in administrarea
Consiliului Judetean Calarasi, prezentat in Anexa nr. 1 care face parte integranta din
prezenta hotarare, pozitia nr. 2 din Anexa la Hotararea nr. 230 din 29.11.2017 abrogandu—
se.



23.HOTARARE pentru modificarea Hotararii nr. 47/2015 privind darea in
administrare a unui teren proprietate publica a judetului Calarasi din administrarea
Consiliului Judetean Calarasi in administrarea Consiliului Local al Municipiului
Calarasi

Art. . — Se aproba modificarea Hotararii nr. 47/2017 privind darea in administrare a
unui teren proprietate publica a judetului Calarasi din administrarea Consiliului Judetean
Calarasi in administrarea Consiliului Local al Municipiului Calarasi, dupa cum urmeaza:

a) se modifica articolul 1 ce va avea urmatorul cuprins:

LArt. 1. - Se aproba darea in administrare a unui teren proprietate publica a judetului
Calarasi, cu suprafata 80 m.p., aflat in cadrul imobilului reprezentand Punct Control
Trecere Frontiera Calarasi (RO) — Silistra (BG), cu numar cadastral 24919, inscris in
Cartea funciara nr. 24919 UAT Cuza Voda, soseaua Chiciului, DN 3, km 126,7, judetul
Calarasi din administrarea Consiliului Judetean Calarasi in administrarea Consiliului Local
al Municipiului Calarasi, pentru desfasurarea proiectului Clean Access in Calarasi-Silistra
Cross-Border Area (CleeA), conform anexei care face parte integrantda din prezenta
hotarare.”.

24 HOTARARE pentru modificarea Hotararii nr. 51/2022 privind transmiterea
unor imobile, aflate in domeniul privat al Judetului Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Municipiului Calarasi ARTICOL UNIC — (1) Se aproba modificarea
Anexei Hotaréarii Consiliului Judetean Calarasi nr. 51 din 21.03.2022 privind transmiterea
unor imobile, aflate Tn domeniul privat al Judetului Calarasi, in administrarea Consiliului
Local al Municipiului Calarasi, potrivit Anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

25.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Curcani - Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate in
domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi,
situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 402 cu nr. cadastral: 20351, cu o
lungime totald pe ambele sensuri de 855 ml, o latime de 1,5 ml si o suprafata totala de
1282,50 m.p., cu numar de inventar 1.3.7.2.119 si valoarea de 122.884 lei, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Curcani, pe o perioada de 15 ani, pentru
infiintarea unor piste de biciclete.

26.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Crivat - Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate in
domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi,
situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 411 cu nr. cadastral: 26356, cu o
lungime pe sens de 1500 ml, o Iatime de 1 ml si o suprafata totald de 3000 m.p., cu numar
de inventar 1.3.7.2.122 si valoarea de 265.248 lei, in administrarea Consiliului Local al
Comunei Crivat, pe o perioada de 15 ani, pentru infiintarea unor piste de biciclete.

27.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Crivat, pentru realizarea obiectivului de investitii
~infiintare trotuar in comuna Crivat, Judetul Calarasi” - Se aproba transmiterea unor
terenuri, aflate in domeniul public al Judetului Caélarasi si administrarea Consiliului
Judetean Calarasi, situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 411 cu nr.



cadastral: 26356, cu o lungime pe sens de 2000 ml, o latime de 1,20 ml si o suprafata
totala de 4800 m.p., cu numar de inventar 1.3.7.2.122 si valoarea de 424.397 lei, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Crivat, pe o perioada de 15 ani, pentru
realizarea obiectivului de investitii ,infiintare trotuar in comuna Crivat, Judetul Calarasi”.

28.HOTARARE privind transmiterea unui teren, aflat in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Radovanu, pentru proiectul ,,Realizare alei pietonale
paralele cu DJ 411, in comuna Radovanu, judetul Calarasi — Etapa II” - Se aproba
transmiterea unui teren, aflat in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea
Consiliului Judetean Calarasi, situat pe partea stdnga a drumului judetean DJ 411, pe
sensul de mers catre comuna Chirnogi, incepand de la Km 9+380 si pana la Km 12+380,
cu nr. cadastral: 21884, cu o lungime de 3000 ml, o latime de 1,20 ml si o suprafata totala
de 3600 m.p., cu numar de inventar 1.3.7.2.122 si valoarea de 318.298 lei, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Radovanu, pe o perioada de 15 ani, pentru
proiectul ,Realizare alei pietonale paralele cu DJ 411, in comuna Radovanu, judetul
Calarasi — Etapa II”.

29.HOTARARE privind aprobarea apartamentarii imobilului inscris in Cartea
Funciara 34226-C1 a UAT Calarasi, aflat in domeniul public al Judetului Calarasi - Se
aproba apartamentarea imobilului ,Centrul Judetean de Cultura si Administratie Publica”,
inscris in Cartea funciara nr. 34226-C1 a UAT Calarasi, aflat in domeniul public al
Judetului Calarasi, situat in intravilanul municipiului Calarasi, strada 1 Decembrie 1918, nr.
1, judetul Calarasi.

30.HOTARARE pentru modificarea Hotararii nr. 23/2022 privind solicitarea de
revocare a dreptului de administrare al Consiliului Judetean Calarasi asupra unui
imobil, aflat in proprietatea publica a Municipiului Calarasi si in administrarea
Consiliului Judetean Calarasi ARTICOL UNIC. — Se aproba modificarea alineatul (3) al
articolului 1 din Hotararea nr. 23/2022 privind solicitarea de revocare a dreptului de
administrare al Consiliului Judetean Calarasi asupra unui imobil, aflat in proprietatea
publicd a Municipiului Calarasi si in administrarea Consiliului Judetean Calarasi, alineat
care va avea urmatorul cuprins:

”(3) Valoarea de inventar a imobilului, conform procesului—verbal de predare—primire
nr. 8207/3550/2018, a fost de 18.719.220 lei la care se adauga valoarea prevazuta la
alineatul (2), rezultand o valoare de 25.431.007,32 lei.”.

31.HOTARARE privind aprobarea inchirierii unui spatiu inscris in Cartea
Funciara nr. 25864-C1-U1 UAT Cuza Voda, aflat in domeniul public al judetului
Calarasi — (1) Se aproba inchirierea prin licitatie publica deschisa, pe o perioada de 25 de
ani, a spatiului inscris in Cartea Funciara nr. 256864—C1-U1 Cuza Voda, aflat in domeniul
public al judetului Calarasi, cu nr. cadastral 25864—-C1-U1, situat in comuna Cuza Voda,
parter, apartament 1, judetul Calarasi, cu suprafata utila de 95,3 m.p. si terasa cu
suprafata de 20,8 m.p., cu numar de inventar 1.6.4.120 si valoare de 287.975,00 lei, si
suprafata de teren cota indiviza de 209 m.p., cu numar de inventar 011.105 si valoare de
9.570,00 lei din cadrul imobilului ,Punct de control pentru trecerea frontierei Calarasi—
Silistra” situat pe teritoriul administrativ al comunei Cuza Voda, Soseaua Chiciului (DN 3),
judetul Calarasi, prezentat in Anexa nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotarare.
(2) Spatiul prezentat la aliniatul (1) se preia din administrarea Directiei Judetene de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Calarasi in administrarea Consiliului
Judetean Calarasi, iar pozitia nr. 2 din Anexa la Hotararea nr. 112 din 31.05.2017 se
abroga, iar pozitia nr. 7 din Anexa la Hotararea nr. 112 din 31.05.2017 se modifica in mod
corespunzator.



(3) Spatiul va fi destinat pentru desfasurarea activitatilor de reparare si intretinere a

ambarcatiunilor de agrement.

32.HOTARARE privind neexercitarea dreptului de preemtiune pentru
cumpararea imobilului situat in Municipiul Calarasi, str. Bucuresti, nr. 141, Judetul
Calarasi ARTICOL UNIC. - Se aproba neexercitarea dreptului de preemtiune pentru
cumpararea imobilului situat in Municipiul Calarasi, str. Bucuresti, nr. 141 (137), identificat
in Anexa nr. 1 — «Lista monumentelor istorice 2015 — judetul Calarasi», la poz. 125, cu
codul LMI-2015: CL-1I-m-B-14607, din Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2314/2004,
cu modificarile ulterioare, imobil cunoscut sub denumirea de ,Casa, fosta Banca Fratii
Mateescu”.

33.HOTARARE pentru modificarea Hotararii Consiliului Judetean Calarasi nr.
141/2022 privind transmiterea unui teren, aflat in domeniul public al Judetului
Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea Consiliului
Local al Comunei Radovanu, pentru proiectul ,,Realizare alei pietonale paralele cu
DJ 411, in comuna Radovanu, judetul Calarasi — Etapa II” ARTICOL UNIC. - Se
aproba modificarea articolului 1 al Hotéararii Consiliului Judetean Calarasi nr. 141 din
13.07.2022, articol care va avea urmatorul cuprins:

»Art. 1. - Se aproba transmiterea unui teren, aflat in domeniul public al Judetului
Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, situat pe partea dreapta pe sensul
de mers catre Chirnogi, incepand de la Km 9+380 m si pana la Km 12+380 m, cu nr.
cadastral: 21884, cu o lungime de 3000 ml, o latime de 1,20 ml si o suprafata totala de
3600 m.p., cu numar de inventar 1.3.7.2.122 si valoarea de 318.298 lei, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Radovanu, pe o perioada de 15 ani, pentru proiectul:
,Realizare alei pietonale paralele cu DJ 411, in comuna Radovanu, judetul Calarasi —
Etapa II".

34.HOTARARE privind aprobarea inchirierii unui imobil Organizatiei Judetene
Calarasi a Partidului Social Democrat - Se aproba inchirierea imobilului situat n
municipiul Calarasi, str. Sloboziei, nr. 9, proprietate publica a judetului Calarasi, cu nr.
cadastral: 4279, inscris in Cartea funciara speciala a Municipiului Calarasi nr. 29389, cu
suprafata utila totala de 589,32 m.p., din care parter: 297,67 m.p. si demisol: 291,65 m.p.,
nr. inventar: 1.6.4.105, valoare de inventar de 589.002 lei, Organizatiei Judetene Calarasi
a Partidului Social Democrat, pe durata de 10 ani.

35.HOTARARE privind trecerea unui teren proprietate publici a judetului
Calarasi din administrarea Directiei Judetene de Administrare a Domeniului Public
si Privat al Judetului Calarasi in administrarea Consiliului Local al Municipiului
Calarasi - Se aproba trecerea unui teren proprietate publicad a judetului Calarasi, cu
suprafata 20 m.p., cu numar de inventar 011.105 si valoarea de 937,32 lei, aflat in cadrul
imobilului ,Punct Control Trecere Frontiera Calarasi (RO) — Silistra (BG)”, cu numar
cadastral 24919, inscris in Cartea funciara nr. 24919 UAT Cuza Voda, soseaua Chiciului,
DN 3, km 126,7, judetul Calarasi, din administrarea Directiei Judetene de Administrare a
Domeniului Public si Privat al Judetului Célarasi in administrarea Consiliului Local al
Municipiului Célarasi, pentru implementarea proiectului ,,Cresterea atractivitatii, sigurantei
si eficientei transportului public in municipiul Calarasi prin modernizarea acestui mod de
transport”.

36.HOTARARE pentru completarea Hotararii nr. 98/2022 privind transmiterea
unor terenuri, aflate in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea
Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea Consiliului Local al Comunei Cuza

Voda ARTICOL UNIC. — Se aproba completarea articolului 1 al Hotararii Consiliului



Judetean Calarasi nr. 98 din 16.05.2022 privind transmiterea unor terenuri, aflate in
domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Cuza Voda, articol care va avea urmatorul
cuprins:

,wArt. 1. - Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al Judetului
Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, situate de o parte si de alta a
drumurilor judetene DJ 310 A cu nr. cadastral: 25898 si DJ 310 cu nr. cadastrale: 25899,
25902 si 25897, cu o lungime totala pe sens de 4,12 km si o |atime de 1 m, cu valoarea de
inventar 1.154.320 lei, din care 911.815 lei si nr. de inventar 1.3.7.2.123, pentru terenurile
situate pe DJ 310A si 242.505 lei si nr. de inventar 1.3.7.2.115 pentru terenurile situate pe
DJ 310, in administrarea Consiliului Local al Comunei Cuza Voda, pentru infiintarea unor
piste de biciclete.”.

37.HOTARARE pentru completarea Hotararii nr. 99/2022 privind transmiterea
unor terenuri, aflate in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea
Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea Consiliului Local al Comunei
Alexandru Odobescu ARTICOL UNIC. — Se aproba completarea articolului 1 al Hotararii
Consiliului Judetean Calarasi nr. 99 din 16.05.2022 privind transmiterea unor terenuri,
aflate in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean
Calarasi, in administrarea Consiliului Local al Comunei Alexandru Odobescu, articol care
va avea urmatorul cuprins:

,»Art. 1. - Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al Judetului
Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, situate de o parte si de alta a
drumului judetean DJ 307 A cu nr. cadastral: 22920, cu o lungime totala pe sens de 5,555
km si o latime de 1 m, cu nr. de inventar 1.3.7.2.113 si o valoare de 1.436.612 lei, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Alexandru Odobescu, pentru infiintarea unor
piste de biciclete.”.

38.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al

Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Manastirea — Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate
in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Manastirea, pe o perioada de 15 ani, pentru
infiintarea unor piste de biciclete, situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 303,
cu suprafata totald de 4410 m.p., cu nr. cadastral: 22388, cu numar de inventar
1.3.7.2.110 si valoarea de inventar 1.319.861 lei, dupa cum urmeaza:
a) 2640 m.p., in satul Manastirea, de la DN 31 pana la intersectia cu strada Alexandru
loan Cuza, cu lungimea totald pe ambele sensuri de 1760 m si latimea de 1,5 m;
b) 1770 m.p., in satul Coconi, de la intersectia cu strada Argesului pana la intersectia cu
strada Independentei, cu lungimea totala pe ambele sensuri de 1180 m si latimea de 1,5
m.

39.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Radovanu — Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate
in domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Radovanu, pe o perioada de 15 ani, pentru
infiintarea unor piste de biciclete, situate de o parte si de alta a drumului judetean DJ 411,
cu suprafata totald de 7138 m.p., cu nr. cadastral: 21884, cu numar de



1.3.7.2.122 si valoarea de inventar 631.114 lei, dupa cum urmeaza:
a) 3768 m.p., pe partea dreapta, pe sensul de mers catre Chirnogi, cu lungimea de 3140
m si latimea de 1,2 m, incepand de la km 4+823 m si pana la km 7+962 m;
b) 3370 m.p. pe partea stdnga pe sensul de mers catre Chirnogi, cu lungimea de 2808 m
si latimea de 1,2 m, incepand de la km 4+823 m si pana la km 7+630 m.

40.HOTARARE privind neexercitarea dreptului de preemtiune pentru
cumpararea imobilului situat in Municipiul Calarasi, str. Bucuresti, nr. 219, Judetul
Calarasi ARTICOL UNIC. - Se aproba neexercitarea dreptului de preemtiune pentru
cumpararea imobilului situat in Municipiul Calarasi, str. Bucuresti, nr. 219 fost 181,
identificat Tn Anexa nr. 1 — «Lista monumentelor istorice 2015 — judetul Calarasi», la poz.
133, cu codul LMI-2015: CL-1I-m-B-14616, din Ordinul Ministrului Culturii si Cultelor nr.
2314/2004, cu modificarile ulterioare, imobil cunoscut sub denumirea de ,Casa
Deculescu’.

41.HOTARARE privind transmiterea unor terenuri, aflate in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Consiliului Local al Comunei Lehliu- Se aproba transmiterea unor terenuri, aflate in
domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in
administrarea Consiliului Local al Comunei Lehliu, care fac parte din drumul judetean DJ
305, pe o perioada de 15 ani, pentru infiintarea unor piste de biciclete, cu suprafata totala
de 2574 m.p., cu nr. cadastral: 22283 si 22295, cu numar de inventar 1.3.7.2.111 si
valoarea de inventar 331.380 lei, dupa cum urmeaza:
a) 1334 m.p., in localitatea Lehliu, pe tronsonul Paicu — Lehliu, pe partea stédnga, de la
intrarea n localitatea Lehliu pana la DN3, cu nr. cadastral 22283, cu lungimea de 667 m si
latimea de 2 m;
b) 1240 m.p., in localitatea Lehliu, pe tronsonul Lehliu - Sapunari, pe partea stanga, de la
intersectia cu DN3 catre localitatea Sapunari, cu nr. cadastral 22295, cu lungimea de 620
m si latimea de 2 m;

42.HOTARARE privind transmiterea unui imobil, aflat in domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in administrarea
Scolii Gimnaziale Speciale nr. 1 Calarasi - Se aproba transmiterea imobilului situat in
municipiul Calarasi, str. Eroilor Revolutiei 22 Decembrie 1989, nr. 36, identificat cu Carte
funciara nr. 32327 UAT Calarasi, cu nr. cadastral: 32327, cu suprafata de teren de 3067
m.p., nr. inventar: 011.128 si valoarea de inventar 1.598.932 lei si constructiile: C1 cu
suprafata construitd de 790 m.p., suprafata desfasuratd de 2370 m.p., C2 cu suprafata
construita de 46 m.p. si imprejmuire, cu numarul de inventar 1.6.2.151 si o valoare totala
de inventar de 4.690.025 lei, aflat in proprietatea publica a Judetului Calarasi,
reprezentdnd fostul sediu al Colegiului National “Barbu Stirbei”, din administrarea
Consiliului Judetean Calarasi in administrarea Scolii Gimnaziale Speciale nr. 1 Calarasi,
cu destinatia de scoala speciala, pe toata durata functionarii acesteia.

43.HOTARARE privind trecerea unor spatii, aflate in domeniul public al Judetului
Calarasi, din administrarea Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi in
administrarea Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu - Se aproba
trecerea unor spatii reprezentand %2 din constructia C1 — Corp principal, identificate prin
Cartea funciara nr. 24924 si numar cadastral 24924, cu suprafata construita totala la sol
de 331,26 m.p., regim de inaltime Demisol + Parter integral + Etaj 1 integral, cu numar de
inventar 1.6.4.120 si valoare de inventar de 2.005.918,80 lei, situate in cadrul Punctului de
Control Trecere Frontiera Romania — Bulgaria, aflat in intravilanul comunei Cuza Voda,
soseaua Chiciului DN3, km 126,7, din administrarea Centrului Judetean de Cultura si
Creatie Calarasi, Tn administrarea Inspectoratului Teritorial al Politiei de Frontiera Giurgiu,
cu destinatia de birouri, pentru Sectorul Politiei de Frontiera Calarasi, pe perioada



functionarii acestuia.

44 HOTARARE privind aprobarea inchirierii unui spatiu, proprietate publica a
judetului Calarasi, aflat in administrarea Spitalului de Pneumoftiziologie Calarasi -
(1) Se aproba inchirierea, in conditiile legii, a spatiului cu suprafata de 1 m.p. cu numar de
inventar 1.6.1.104 si o valoare de inventar de 1137 lei, proprietate publica a judetului
Calarasi, situat la parterul corpului C2, din cadrul imobilului cu numar cadastral 28836,
aflat Tn administrarea Spitalului de Pneumotftiziologie Calarasi, cu sediul Tn municipiul
Calarasi, str. Rocada nr. 79 (fosta str. Varianta Nord, nr. 2), judetul Calarasi, pentru
amplasarea unui aparat de bauturi calde pentru pacienti, pe o perioada de 5 ani.

(2) Pretul minim de la care se porneste licitatia publica pentru inchirierea spatiului este 600
lei/m.p./luna, fara T.V.A..

45.HOTARARE pentru modificarea Hotararii nr. 191/2021 privind transmiterea
unui imobil din domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului
Judetean Calarasi in domeniul public al Statului si administrarea Ministerului
Afacerilor Interne, prin Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Barbu S$tirbei” al
judetului Calarasi - Se modifica Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 191 din
26.10.2021 pentru modificarea si completarea Hotararii nr. 191/2021 privind transmiterea
unui imobil din domeniul public al Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean
Calarasi in domeniul public al Statului si administrarea Ministerului Afacerilor Interne, prin
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Barbu Stirbei” al judetului Calarasi, dupa cum
urmeaza:

a) se modifica articolul 1 care va avea urmatorul cuprins:

LArt. 1. - Se aproba transmiterea imobilului "Pichet Pompieri Fundulea” situat in orasul
Fundulea, str. Pompierilor, nr. 11, judetul Calarasi, cu suprafata de teren masurata de
2.388 m.p. si o constructie in suprafatd construitd la sol de 541 m.p. si suprafata
desfasuratd de 1.081 m.p., cu numar cadastral 26182 si Carte funciara nr. 26182 UAT
Fundulea, cu nr. inventar 1.6.4.130 si valoare de 3.931.556 lei, din domeniul public al
Judetului Calarasi si administrarea Consiliului Judetean Calarasi in domeniul public al
Statului si administrarea Ministerului Afacerilor Interne, prin Inspectoratul pentru Situatii de
Urgenta ,Barbu Stirbei” al judetului Calarasi.”.

b) se modifica articolul 2 care va avea urmatorul cuprins:

JArt. 2. - La data intrarii in vigoare a prezentei, inceteaza uzul/destinatia de interes public
judetean a imobilului.”.

46.HOTARARE pentru modificarea Hotararii nr. 181/2017 privind darea in
folosinta gratuita a unui imobil proprietate publica a Judetului Calarasi Centrului
Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Calarasi ARTICOL UNIC. — (1) Se
aproba modificarea art. 1 din Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 181/2017 privind
darea in folosintad gratuitd a unui imobil proprietate publica a Judetului Calarasi Centrului
Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Calarasi, articol care va avea urmatorul
cuprins:
wArt. 1. - Se aproba darea in folosintd gratuita a imobilului identificat cu denumirea:
,ocoala nr. 47, situat in Municipiul Célarasi, str. Bucuresti, nr. 72, aflat in domeniul public al
judetului Calarasi, identificat cu Carte funciara nr. 23727 UAT Calarasi, cu nr. cadastral:
23727, cu teren in suprafatd de 1.869 m.p., nr. inventar 011.121 si valoarea de inventar
974.375 lei si suprafatd construitd totald de 1.023 m.p., cu nr. de inventar 1.6.2.147 si
valoarea de inventar de 1.948.053 lei, aflat in proprietatea publica a Judetului Célarasi, din
administrarea Consiliului Judetean Célarasi in administrarea Centrului Judetean de
Resurse si Asistentd Educationala Calarasi, cu destinatia de sediu, incepand cu data
predarii efective a imobilului pana pe data de 31.12.2027.”.

47.HOTARARE privind solicitarea de transmitere a Drumului Comunal DC 22 din
domeniul public al Comunei Sarulesti si administrarea Consiliului Local Sarulesti in



domeniul public al Judetului Calarasi si in administrarea Consiliului Judetean
Calarasi- Se aproba solicitarea de transmitere a Drumului Comunal DC 22, cu lungimea
de 5 km (de la DJ 303 péana la hotarul cu comuna Tamadaul Mare), din domeniul public al
Comunei Sarulesti si administrarea Consiliului Local Sarulesti in domeniul public al
Judetului Calarasi si in administrarea Consiliului Judetean Calarasi, in vederea reabilitarii
si intretinerii.

Pentru ducerea la indeplinire a hotararilor de Consiliu Judetean si a Dispozitiilor
Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi s-au intocmit urmatoarele documente:
1.DISPOZITIE privind desemnarea membrilor Comisiei de evaluare a ofertelor pentru
inchirierea unui teren inscris in Cartea Funciara nr. 30327 UAT Calarasi, aflat in
domeniul public al judetului Calarasi;

2.DISPOZITIE privind desemnarea membrilor Comisiei de evaluare a ofertelor pentru
inchirierea unui teren inscris in Cartea Funciara nr. 30331 UAT Calarasi, aflat in
domeniul public al judetului Calarasi;

3.DISPOZITIE privind desemnarea membrilor Comisiei de evaluare a ofertelor pentru
inchirierea unui spatiu inscris in Cartea Funciara nr. 25864—-C1-U1 UAT Cuza Voda,
aflat in domeniul public al judetului Calarasi;

4.DISPOZITIE privind constituirea comisiei pentru receptia lucrarilor de reparatii
curente

5.DISPOZITIE privind desemnarea unei persoane in scopul apartamentarii imobilului
inscris in Cartea Funciara 34226 - C1 a UAT Calarasi, aflat in domeniul public al
Judetului Calarasi, la Biroul Notarial Serban Angelica Valentina

6.DISPOZITIE privind constituirea unor comisii de inventariere a patrimoniului
Judetului Calarasi pe anul 2022.

7.CONTRACTE DE TRANSMITERE iN ADMINISTRARE S| PROCESE VERBALE DE
PREDARE - PRIMIRE A UNOR TERENURI/IMOBILE/SPATII PROPRIETATE PUBLICA
A JUDETULUI CALARASI; PROCESE VERBALE, RAPOARTE S| CORESPONDENTA
PENTRU PROCEDURILE DE LICITATIE, conform hotararilor mai sus mentionate.

De asemenea au fost intocmite si puse la dispozitia SC EXPERTCOMPLEX SRL
toate documentele necesare desfasurarii procedurii de reevaluare a patrimoniului
judetului Calarasi, care s-a desfasurat la finele anului 2022, fiind asigurata si
asistenta tehnica de specialitate pentru finalizarea lucrarii.

In cursul anului 2022 s-a efectuat actualizarea mai multor Carti Funciare si au fost
intocmite Carti Funciare noi, Compartimentului Patrimoniu revenindu-i sarcina de a
indeplini si de a pune la dispozitia prestatorilor de servicii a documentelor necesare,
aferente imobilelor.

De asemenea au fost rezolvate toate solicitarile Directiei de Dezvoltare si Relatii Externe si
ale Directiei Tehnice privind Extrasele de Carte Funciarad pentru Informare si planurile
cadastrale aferente imobilelor vizate de proiecte finantate din fonduri europene.

A fost rezolvata toata corespondenta repartizatda Compartimentului Patrimoniu in anul
2022.

2.3. DIRECTIA DE URBANISM

In perioada analizatd, structura de specialitate din subordinea arhitectului sef al
judetului Calarasi, care, conform organigramei aprobate cuprinde 17 posturi de
specialitate, a functionat cu un numar de 5 functionari publici.

Atributiile specifice au fost realizate cu 100% din personalul necesar.
S-au incheiat Prococoale de colaborare cu localitatile ce nu au constituite structuri de
specialitate.



Principalele sarcini ale compartimentului, asa cum rezulta din legislatia in vigoare, sunt
cuprinse in Regulamentul propriu de functionare, aprobat prin Hotarare a Consiliului
Judetean, pe domenii, astfel:
1. Amenajarea teritoriului si urbanism
I. in domeniul realizirii documentatiilor de urbanism

Potrivit Legii nr.50/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, toate
investitiile indiferent de natura lor si de forma de proprietate, trebuie sa fie realizate in
conformitate cu autorizatiile de construire, eliberate de autoritatile competente, pe baza
documentatiilor de urbanism avizate si aprobate.
In acest sens fatd de anul anterior s-au obtinut de la M.D.L.P.A. fonduri pentru
realizarea/definitivarea Planurilor Urbanistice Generale astfel:

N SUME SUME
curent LOCALITATEA Achaoc:Z/;TE CHEZI(_)'IZ';JITE
L CIOCANESTI 17.339,00 17.339,00
2 LUICA 17.339,00 17.339,00
3. LUPSANU 17.339,00 17.339,00
4. STEFAN 17.339,00 17.339,00
VODA
5, VASILATI 17.339,00 17.339,00
TOTAL 86.695,00 86.695,00

In conformitate cu art.l, pct.16 din Legea nr. 289/07.07.2006 pentru modificarea si
completarea Legii nr.350/10.07.2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, in
situatia Tn care valabilitatea P.U.G.-urilor existente a expirat si nu au fost finalizate si
aprobate cele reactualizate, se suspenda eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare.

Situatia elaborarii Planurilor Urbanistice Generale la data de 31.12. 2022 se
prezinta astfel:

TOTAL PUG-uri : 55 din care:
PUG - uri definitive Tn valabilitate : 54
P.U.G. — uri reactualizate in curs de avizare 217

Urmeaza a fi reactualizate sau prelungita valabilitatea prin H.C.L. PUG - urile:
-Calarasi (prelungit prin H.C.L. nr.69/24.04.2019),Budesti (prelungit prin H.C.L.
nr.54/18.12.2018), Lehliu Gara (prelungit prin H.C.L. nr. 70/12.11.2020), Fundulea
(prelungit prin H.C.L. nr. 15/30.03.2022), Cascioarele (prelungit prin H.C.L. nr. 01/31. 01.
2017), Curcani (prelungit prin H.C.L. nr. 03/30. 01. 2019), Cuza Voda (prelungit prin H.C.L.
nr.6/29.01.2019), Dor Marunt (prelungit prin H.C.L. nr. 37/22.06.2017),Dorobantu
(prelungit prin  H.C.L. nr. 47/20.12.2018), Dragalina (prelungit prin H.C.L. nr.
41/30.06.2020), Frasinet (prelungit prin H.C.L. nr. 39/14.11.2018), Frumusani ( prelungit
prin H.C.L. nr. 50/28.09.2017), Fundeni (prelungit prin H.C.L. nr. 25/27.03.2020),
Gradistea (prelungit prin H.C.L. nr. 35/29.05.2019), lleana (prelungit prin H.C.L. nr.
34/23.10.2018), Lehliu (prelungit prin H.C.L. nr.16/27.06.2018), Luica (prelungit prin H.C.L.
nr.4/25.01.2017), Lupsanu (prelungit prin H.C.L. nr. 24/30.07.2020), Mitreni (prelungit prin
H.C.L. nr. 16/27.02.2020), Manastirea (prelungit prin H.C.L. nr. 44/31.07.2020), Nicolae




Balcescu (prelungit prin H.C.L. nr. 34/30.08.2019),Plataresti (prelungit prin H.C.L. nr.
55/27.03.2019), Sarulesti (prelungit prin H.C.L. 79/21.12.2020), Sohatu ( prelungit prin
H.C.L. nr. 6/28.02.2020), Spantov (prelungit prin H.C.L. nr. 36/27.06.2017), Tamadau
Mare (prelungit pri H.C.L. nr. 55/28.10. 2019),Ulmeni (prelungit prin H.C.L. nr.
20/29.06.2015), Ulmu ( prelungit prin H.C.L. nr. 16/29.05.2018),Valea Argovei (prelungit
prin H.C.L. nr. 33/29. 11. 2017), Vasilati (prelungit prin H.C.L. nr. 51/29.11.2018), Vlad
Tepes (prelungit prin H.C.L. nr. 49/06.09.2022).

Rezulta ca 99 % din unitatile administrative al judetului Calarasi au P.U.G. definitiv si
R.L.U. aferent aprobate, fata de media pe tara care este de 44% la nivelul anului 2019.

Il. Activitatea de avizare si autorizare a Consiliului Judetean Calarasi

Structura de specialitate din subordinea Arhitectului Sef a analizat si propus
Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi, emiterea de Certificate de Urbanism,
Autorizatii de Construire — desfiintare, avixe de oportunitate si avize arhitect sef dupa cum
urmeaza:

2021 2022
Certificate de urbanism 306 289
Avize de oportunitate 9 7
Autorizatii de construire 92 71
Autorizatii de desfiintare 8 9
Aviz Arhitect Sef 74 61

Comisia tehnica de urbanism si amenajarea teritoriului reorganizata potrivit Hotararii
Consiliului Judetean Calarasi nr. 42 din 2017 analizeaza si avizeaza Planurile Urbanistice
Generale, Planurile Urbanistice Zonale si Planurile Urbanistice de Detaliu.

Comisia Tehnica de Urbanism a judetului Calarasi, a analizat un numar de 61
documentatii de urbanism in anul 2022.
Valoarea totala a taxelor incasate pentru eliberarea certificatelor de urbanism, avizelor si
autorizatiilor de construire/desfiintare se regaseste in tabelul de mai jos:

2021 2022

Certificate de urbanism 15.269,00 55.304,00
Autorizatii de construire/desfiintare 227.220,10 173.273,00
Avize 1.005,00 525,00
Regularizari taxe autorizatii construire 2.851,80 2.648.696,02
Prelungiri C.U. si A.C. 2.860,00 91.791,00
Formulare 5.284,00 5.205,00
Amenzi contraventionale 1.000,00 -

TOTAL 231.255,35 2.974.794,02

Lunar se transmite la Directia de Statistica a judetului Calarasi si la Inspectoratul de stat
in Constructii judetul Calarasi, situatia certificatelor de urbanism si a autorizatiilor de
construire/desfiintare eliberate de Presedintele Consiliului Judetean.

Pentru respectarea caracterului public al Autorizatiilor de Construire/Desfiintare si al
Certificatelor de Urbanism eliberate de presedintele Consiliului Judetean, acestea se
afiseaza lunar la Centrul pentru Informarea Cetatenilor si pe site- ul Consiliului Judetean
Calarasi.

2.Disciplina in construciii si urbanism



Potrivit programelor trimestriale defalcate pe luni, angajatii din subordinea arhitectului sef
al judetului Calarasi, au realizat indrumare si controlul pe linia de disciplina in autorizarea
executarii lucrarilor de constructiji in toate localitatile judetului, in limitele competentelor ce
le revin potrivit Legii nr. 50/1991, republicatda cu modificarile si completarile ulterioare,
tindnd cont de autonomia locala, stabilita prin Legea administratiei publice locale.

Toate controalele efectuate s-au incheiat cu procese verbale insusite cu sau fara
obiectiuni de catre autoritatile locale controlate.

In contextul pandemiei de COVID — 19, conform Legii nr. 55/2020 privind unele masuri de
prevenire si combaterea efectelor, controalele in teritoriu pentru verificarea emiterii
certificatelor de urbanism si autorizatiilor de construire de catre autoritatile locale au fost
amanate pana la noi instiintari.

3. Alte activitati desfasurate

- Arhitectul gef al judetului a reprezentat lunar Consiliul Judetean Calarasi in Comisia
zonala nr. 4 a Monumentelor Istorice unde sunt analizate documentatii tehnice pentru
judetele Calaragi, Constanta, lalomita si Tulcea; a asigurat asistenta tehnica de
specialitate la primariile municipiilor, oraselor si comunelor care au solicitat sprijin;

- Structura de specialitate din subordinea Arhitectului Sef al judetului Calarasi a participat
de asemenea, prin personalul desemnat, la sediul Agentiei pentru Protectia Mediului
Calarasi la sedintele saptamanale ale Comisiei de Analiza Tehnica (CAT).

2.4.DIRECTIA TEHNICA

Avand in vedere atributiile ce-i revin in baza prevederilor Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legii privind finantele publice locale nr. 273/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare, a unor legi speciale si a altor acte normative, Consiliul Judetean Calarasi si-a
definit obiectivul global de actiune privind cresterea competitivitati pe termen lung a
economiei judetului prin dezvoltarea la standarde europene a infrastructurilor de baza in
transporturi (drumuri judetene si comunale), administratie, invatamant, cultura, sanatate,
asistenta sociala, protectia mediului si turism.

Tindnd cont de caracteristicile diferitelor domenii acoperite de competentele Consiliului
Judetean Calarasi, Directia Tehnica si-a definitivat structura pe compartimente si servicii in
vederea atingerii obiectivului sus mentionat dupa cum urmeaza:

I.SERVICIUL INVESTITII S$1 ACHIZITII PUBLICE
II.SERVICIUL INFRASTRUCTURA
[11.COMPARTIMENTUL TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN
IV.COMPARTIMENTUL INFORMATICA
I. SERVICIUL INVESTITII $1 ACHIZITII PUBLICE

INVESTITII
Activitatea de investiti se desfasoara in conformitate cu actele normative care

reglementeaza atributiile specifice in domeniul investitiilor care fac obiectul infrastructurii
sociale.



Scopul principal este acela de a identifica, programa, promova si implementa proiecte de
investitii, tindnd cont de perspectivele de dezvoltare economica — sociala ale judetului
Calarasi, cu finantare din bugetul propriu al Consiliului Judetean, fonduri externe si alte
surse de finantare legal constituite.

A) INVESTITII IN DOMENIUL SANATATII

Investitii in continuare:

Modernizare, reabilitare etaj 3 corp A cu scarile aferente corp A (scaral - etajele 2-4;
scara 2 - etajele P-4) + corp B etajele 1-5, cu scara aferenta corp B etajele P-5-SJU
Calarasi, executie lucrari, inclusiv asistenta tehnica, SSM, comisioane - Investitie
multianuala. S-au efectuat plati pentru lucrari, asistenta tehnica — dirigentie de santier si
prestari servicii SSM. Receptia lucrarii a fost efectuata in luna mai 2022.

Valoare decontata in 2022 — 161.198,42 lei, din credit

Demolare Gospodarie de apa, demontare si remontare retele exterioare, demontare
si relocare chiller, existente pe amplasamentul corpului nou de spital - executie
lucrari, asistenta tehnica, servicii SSM, comisioane, taxe, diverse si neprevazute.
Investitie multianuald. S-au efectuat plati pentru lucrari, asistenta tehnica — dirigentie de
santier si prestari servicii SSM. Receptia lucrarii a fost efectuata in luna iunie 2022.
Valoare decontata in 2022- 116.525,71 lei

Investitii noi:

Instalatii de gaze medicinale (oxigen, aer comprimat si vacuum), corp A si B - etaj 3
corp A executie lucrari, inclusiv asistenta tehnica, taxe, comisioane . S-au efectuat
plati pentru lucrari si asistenta tehnica — dirigentie de santier.

Valoare decontata in 2022 - 80.825,33 lei

Corp nou cladire in incinta Spitalului Judetean de Urgenta Calarasi - OB.2 -
GOSPODARIA DE APA, STATIE EPURARE, RETELE EXTERIOARE, PT + DE +DTAC,
executie lucrari, asistenta tehnica, servicii SSM, taxe OB1+ OB2, comisioane. A fost
elaborat proiectul tehnic, studiu hidrologic si au fost obtinute avizele, conform Certificat de
Urbanism.

Valoare decontata in 2022 - 157.625,88 lei, din credit

B) INVESTITII iN DOMENIUL CULTURII SI ADMINISTRATIE PUBLICA

Investitii in continuare:

Retele tehnico-edilitare(alimentare cu apa,canalizare, gaze naturale, electrice) si
circuite carosabile, pietonale, amenajare spatii verzi pentru Locuinte de serviciu

(ANL) - B-dul Nicolae Titulescu nr.1 bis, Municipiul Calarasi - executie lucrari,
asistenta tehnica, servicii SSM, taxe avize, comisioane, cofinantare racord electric,
inclusiv diverse si neprevazute — Lucrare demarata in anul 2021 si receptionata in luna
mai 2022.

Valoare decontata in 2022 — 195.002,36 lei (din care 190.796,88 lei din credit)
Reabilitare, modernizare cladire sediu CJ Calarasi - executie lucrari, asistenta, ssm,
diverse si neprevazute (investitie multianuala). Au fost facute plati pentru executie



lucrari, asistenta tenica din partea proiectantului, dirigentie de santier si prestari servicii
SSM. Receptia va avea loc in trimestrul | — 2023.

Valoare decontata in 2022- 2.990.801,71 lei (din care 2.966.000 lei din credit)

Centrul Socio-Cultural Calarasi(fost Palat Administrativ)- executie lucrari, servicii
SSM, asistenta tehnica, taxe, comisioane (Investitie multianuala). Au fost facute plati
pentru executie lucrari si asistenta tehnica. in octombrie 2022 a fost dat ordin de sistare.
Intrucat investitia a fost preluata de Compania Nationala de Investitii S.A. Bucuresti
Valoare decontata in 2022- 12.245.080,24 lei

Dotari C.J.C.:

- Multifunctionala color A3 (1 buc) — 9.350 lei, Scanner color (1 buc) — 19.544,45 lei,
CALCULATOR PC 17+, 16GB+, SSD, DVD, MONITOR >=24 INCH, TASTATURA,
MOUSE (5 buc) - 39.646,28 lei, Multifunctionala A4 (1 buc) — 2.891,7 lei, Laptop, mouse
ushb, licenta Windows (1 buc) — 4.998 lei, Multifunctionala color A4 (1 buc) — 5.355 lei,
Licenta Windows (1 buc) — 1.963,5 lei, Reinnoire licenta Cpanel/vhm vps+licenta cloud
linux - valabilitate 1 an — 5.804,21 lei, Licenta certificat SSL de tip willcard - valabilitate 1
an - 539,78 lei, UPS rackabil (2 buc) — 9.557,75 lei, Lampa pentru videoproiector sala
sedinta (2 buc) — 7.294,7 lei, Mixer audio (1 buc) — 4.998 lei, Multifunctionala A4 (1 buc) —
3.999,99 lei, Aparat foto DSRL (1 buc) — 6.999 lei, Stabilizator Gimbal (1 buc) — 3.699,9 lei
- Drona (1 buc) — 5.199 lei, Imprimanta multifunctionala (1 buc) — 2.582,3 lei, Licenta office
(1 buc) — 1.225,7 lei, Extindere sistem de supraveghere video cu 2 camere (1 buc) —
1.914,65 lei, Autoturism (1 buc) — 114.215,27 lei, Remorca descoperita (1 buc) —
21.587,69 lei, Remorca acoperita tip — rulota (1 buc) — 12.894,26 lei.

Total dotari- 286.261,13 lei

C) INVESTITII IN DOMENIUL ASISTENTEI SOCIALE

Investitii noi:

Reabilitare si modernizarea sistemelor de alimentare cu apa si canalizare din cadrul
Centrului de Plasament ”Sf. Stefan Perisoru, judetul Calarasi, executie lucrari,
inclusiv asistenta tehnica, consultanta si servicii SSM, taxe si cote legale, chelt.div.
si neprev. Au fost decontate lucrari, asistenta tehnica, servicii SSM si taxe avize. Receptia
se fa efectua in trimestrul | 2023.

Valoare decontata in 2022 — 442.089,33 lei

-ACHIZITII PUBLICE

in cadrul Consiliului Judetean C&ldrasi, in anul 2022, s-au organizat proceduri de
atribuire pentru urmatoarele contracte de achizitie publica:

LACHIZITII LUCRARI

“Servicii de elaborare a documentatiei tehnico-economice la stadiul PT + DDE,
asistenta tehnica din partea proiectantului + executie lucrari in cadrul proiectului cu
titlul “MODERNIZAREA DRUMULUI JUDETEAN DJ 311 ARTARI KM 0+000 -
NICOLAE BALCESCU KM 17+650”



Procedura licitatie deschisa, valoare estimata 85.811.719,15 lei, clauza suspensiva

[I. ACHIZITII SERVICII

»Delegarea serviciului de operare a Centrului de Management Intregrat al
Deseurilor Ciocanesti si a statiilor de transfer Lehliu-Gara, Oltenita, Calarasi,
transportul deseurilor reziduale de la statiile de transfer la depozitul conform de
deseuri nepericuloase Ciocanesti precum si colectarea, transportul deseurilor
voluminoase, deseurilor din constructii si demolari, deseurilor menajere periculoase
din judetul Calarasi”

Procedura - negociere fara publicarea prealabila a unui anunt de participare, valoare
estimata 15.419.267 lei, valoare contract 15.419.202,36 lei.

Achizitii aferente proiectului “AL-IN — Actiuni localizate si incluziune in comunitati
rome din jud.Calarasi”, PIN 1063, Programul ,,Dezvoltare locala, reducerea saraciei
si cresterea incluziunii romilor”:

1.Pachete anuale de haine LOT 1: SEZON TOAMNA — IARNA - grupa de varsta 3 -5
ani (120 copii prescolari), pentru doi ani scolari

Achizitie directa, valoare estimata 84.000 lei , valoare contract 84.000 lei;

2.Pachete anuale de haine LOT 2: SEZON TOAMNA — IARNA - grupa de varsta 6 —
10 ani (120 copii prescolari), pentru doi ani scolari

Achizitie directa, valoare estimata 84.000 lei , valoare contract 84.000 lei;

3.Pachete de materiale igienico-sanitare pentru 240 de copii din invatamantul
prescolar si primar (LOT 1)

Achizitie directa, valoare estimata 90.000 lei , valoare contract 90.000 lei;

4.Pachete de materiale de curatenie pentru spatiile de clasa (gradinita si invatamant
primar) (LOT 2)

Achizitie directa, valoare estimata 13.500 lei, valoare contract 13.500 lei;

5.Pachete de hrana (ajutor material pentru stimularea participarii la gradinita si
invatamant primar a 240 de copii din invatamantul prescolar si primar

Achizitie directa, valoare estimata 162.000 lei, valoare contract 162.000 lei;

6.Pachete de rechizite pentru un numar de 240 de copii din invatamantul primar
Achizitie directa, valoare estimata 24.000 lei , valoare contract 24.000 lei;

7.Rechizite pentru participantii la atelierele comune de formare, pentru specialisti in
educatie, experti/lideri romi si persoane din comunitate (180 de persoane, din care
90 de beneficiari ateliere si 90 de beneficiari formare profesionala)

Achizitie directa, valoare estimata 15.126 lei, valoare contract 15.120 lei;

8.Audit proiect

Achizitie directa, valoare estimata 10.000 lei, valoare contract 5.000 lei;

9.Materiale consumabile

Achizitie directa, valoare estimata 6.000 lei, valoare contract 6.000 lei;

10.Materiale consumabile 2

Achizitie directa, valoare estimata 15.450,99 lei , valoare contract 15.450,99 lei;
11.Materiale promotionale”- lot 1: kit conferinta (de lansare/finala — 60 buc.)

Achizitie directa, valoare estimata 6.000 lei , valoare contract 5.700 lei;

12.,,Materiale promotionale”- lot 2: kit conferinta (de lansare/finala — 620 buc.)
Achizitie directa, valoare estimata 12.400 lei , valoare contract 11.780 lei;

13.Servicii organizare conferinta de lansare si organizare conferinta finala (LOT 1)
cu max. 30 de participanti

Achizitie directa, valoare estimata 6.000 lei , valoare contract 6.000 lei;

14.Servicii organizare seminarii si evenimente de informare (cate 2 seminarii
informative / localitate)



Achizitie directa, valoare estimata 12.600 lei , valoare contract 12.600 lei;

15.Roll-up (6 buc.)”

Achizitie directa, valoare estimata 1.200 lei , valoare contract 1.200 lei;

Achizitii aferente proiectului ,,Solutii informatice integrate pentru simplificare
administrativa si reducerea birocratiei prin digitalizarea serviciilor publice partajate
la  nivelul  Consiliului  Judetean  Calarasi”, cod proiect SIPOCA
1210/MySMIS2014+155166

1.Servicii realizare Analiza de business”

Achizitie directa, valoare estimata 69.500 lei , valoare contract 69.500 lei;

2.Comunicate de presa pentru cresterea gradului de informare si constientizare in
cadrul proiectului

Achizitie directa, valoare estimata 2.000 lei, valoare contract 2.000 lei;

3.Materiale promotionale

Achizitie directa, valoare estimata 39.326 lei, valoare contract 39.326 lei;

4.Servicii organizare conferinta de lansare si organizare conferinta finala in cadrul
proiectului

Achizitie directa, valoare estimata 42.500 lei , valoare contract 42.300 lei.

Achizitii aferente proiectului ,,Reabilitarea / modernizarea / extinderea infrastructurii
de fluide medicale si a infrastructurii electrice necesare fluidelor medicale si
instalarea de sisteme de detectare, alarmare incendii, cu acoperire totala si
detectare semnalizare si alarmare in cazul depasirii concentratiei maxime admise de
oxigen in atmosfera pentru cresterea gradului de securitate la incendii”, Cod SMIS
153249”:

1.Servicii de consultanta in managementul proiectului

Achizitie directa, valoare estimata 130.000 lei, valoare contract 130.000 lei;

2.Servicii de informare si publicitate a proiectului

Achizitie directa, valoare estimata 10.535 lei, valoare contract 10.370 lei;

Achizitii aferente proiectului “Consolidarea capacitatii de reactie la criza de sanatate
publica cauzata de raspandirea virusului SARS-Cov-2”, cod SMIS 139774

1.Servicii de audit financiar pentru proiect

Achizitie directa, valoare estimata 40.000 lei, valoare contract 38.000 lei;

2.Serviciu de informare si publicitate a proiectului

Achizitie directa, valoare estimata 5.984,50 lei, valoare contract 5.731,00 lei;

Achizitii aferente proiectului “CRESTEREA EFICIENTElI ENERGETICE LA
CORPURILE A, B, C SI D LA SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA CALARASI “DR.
POMPEI SAMARIAN CALARASI”

1.Servicii de proiectare, asistenta tehnica si executie lucrari pentru obiectivul:
CRESTEREA EFICIENTEI ENERGETICE LA CORPURILE A, B, C SI D LA SPITALUL
JUDETEAN DE URGENTA "DR. POMPEI SAMARIAN" CALARASI

Procedura simplificata, valoare estimata 8.669.943,93 lei, valoare contract 8.673.228,44
lei;

2.Servicii de dirigentie de santier in domeniile 2.2 Constructii civile, industriale si
agricole -categoria de importanta C sau superior; 8.1. Instalatii aferente
constructiilor -Istalatii electrice 8.2. Instalatii aferente constructiilor - Instalatii
sanitare, termoventilatii; pentru supravegherea lucrarilor de executie

Achizitie directa, valoare estimata 42.000,00 lei, valoare contract 42.000,00 lei;

3.Servicii de publicitate si informare pentru proiectul

Achizitie directa, valoare estimata 8.200,00 lei, valoare contract 8.200,00 lei;

De asemenea s-au achizitionat direct produse, servicii si lucrari pe baza de document




justificativ, cu respectarea prevederilor privind achizitile directe din Legea nr.98/2016 si
HGR nr.395/2016, cu modificarile si completarile ulterioare:

1.Reparatie curenta Centrul Judetean de transfuzie sanguina Calarasi ;

2.Executie protectie conducte CONPET ,Modernizarea si reabilitarea drumurilor
judetene DJ 402 tronson DN4 — Curcani — Mariuta — limita judet lalomita km 0+000 -
Km 53+700 si DJ 302 tronson DN3 - Belciugatele — Mariuta — limita judet lalomita km
0+000 — km 15+365” ;

3.Reabilitare si modernizare sisteme de alimentare cu apa si canalizare din cadrul
Centrului de plasament SF. Stefan Perisoru ;

4.Servicii de curatenie exterioara si interioara sediul CJC ;

5. Asistenta produse software ;

6. Achizitie servicii paza conf Anexa 2 ;

7.DALI, Expertiza tehnica si audit energetic Gimnaziul Carol | (Scoala nr.4
"Topescu";

8.DALI pentru Renovareintegrata cladire Muzeul Dunarii de Jos ;

9.DALI, expertiza tehnica si audit energetic aferent proiectului "Documentatie DALI,
expertiza tehnica si audir energetic pentru reabilitarea energetica Sc. Speciala nr.1
Calarasi” ;

10.DALI corpuri F, G, H la Spitalul Jud.de urgenta Dr. Pompei Samarian ;

11.DALI pentru obiectivul de investitii Modernizare si reabilitare DJ 211 D ;

12.DALI pentru obiectivul de investitii Moodernizare si reabilitare DJ 201 B ;

13.SF- Pod peste bratul Borcea, jud. Calarasi ;

14.Dezmembrare imobil CF 30676 UAT CALARASI ;

15.Lucrari de repararii curente pentru corpul de cladire denumit Apartamentul nr.2
din cadrul imobilului "Cazarma 346" ;

16.Lucrari de reparatii curente pentru corpul CIl, suprafata 1410 mp, situat in str.
Prelungirea Independentei nr.5 A, Cazarma 346 din Mun.Calarasi ;

17.Inregistrarea circulatiei rutiere din anul 2022 pe drumurile publice ;

18.Dirigentie de santier pentru lucrarile ce urmeaza a fi efectuate pe drumurile
judetene ;

19.DALI DJ 306 ;

20.Asistenta de specialitate in vederea elaborarii cererii de finantare, inclusiv
intocmire documentatie audit energetic pentru obiectivul de investitii DALI F, G, H
Sp.Judetean de Urgenta Calarasi ;

21.Audit financiar corpurile A, B, C, D Sp. Jud.de Urgenta Calarasi ;

22.DALIDJ 307 A ;

23.DALIDJ 309;

24.Consultanta juridica ;

25.Asistenta tehnica DJ 403 ;

26.Servicii de audit financiar pentru proiectul "consolidarea capacitatii de reactie la
criza de sanatate publica cauzata de raspandirea virusului SARC-Cov-2" ;
27.Consultanta in achizitii publice pentru DJ 213 A ;

28.Consultanta in domeniul achizitiilor publice DJ 311;

29.Consultatnta in achizitii publice DJ 306;

30.Consultanta in achizitii publice DJ 307 A;

31.Consultanta in achizitii publice DJ 303;

32.Servicii de asistenta de specialitate in vederea elaborarii cererii de finantare,
inclusiv intocmire documentatie pentru audit energetic pentru obiectivul de
investitii “Documentatie de avizare lucrari de interventie a corpurilor F, G, H la



Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Pompei Samarian Calarasi”;

33.Servicii privind intretinerea si reparatia platformei pentru persoane cu dizabilitati
locomotorii montata in sediul Consiliului Judetean Calarasi;

34.Servicii promovare mass-media,;

35.Servicii de consultanta in derularea achizitiilor publice privind procedura de
atribuire a contractelor de delegare a gestiuniii serviciului de transport public
judetean prin curse regulate in jud. Calarasi;

36.Servicii de revizuire si actualizare Studiu de trafic privind identificarea si
evaluarea fluxurilor de calatori a cerintelor de mobilitate ale colectivitatilor locale, in
cadrul serviciului public de transport judetean, prestat intre localitatile judetului
Calarasi si intocmirea programului de transport pentru perioada 2023-2032;
37.Servicii de coordonare in materie de securitate si sanatate in munca pe perioada
realizarii lucrarilor la obiectivul de investitii “Reabilitarea si modernizarea sistemelor
de alimentare cu apa si canalizare din cadrul Centrului de plasament “Sfantul
Stefan” in Comuna Perisoru, judetul Calarasi”;

38.Servicii de asistenta tehnica (dirigentie de santier) pe timpul executiei lucrarilor
la obiectivul de investitii ,REABILITAREA DRUMULUI JUDETEAN DJ 403 INTRE
DN31 (MANASTIREA) — LUICA — DN 4 (SOLDANU) - RADOVANU (DJ 411), KM
0+000- KM 34+800;

39.Servicii de actualizare DALI pentru obiectivul de investitii ,,Reabilitare energetica
Centru de Primire in Regim de Urgenta ,,Sfanta Maria” Calarasi;

40.Servicii de Consultanta si asistenta tehnica pentru obtinerea finantarii
nerambursabile pentru obiectivul de investitie: "Dezvoltarea infrastructurii medicale
prespitalicesti — unitati de asistenta medicala ambulatorie pentru Spitalul Judetean
de Urgenta Dr. Pompei Samarian — Ambulatoriu Calarasi”;

41.Servicii de asistenta tehnica si interventii de specialitate, in vederea asigurarii
unei functionari optime in conditii de eficienta maxim a echipamentului de ardere a
gazului de la depozitele de deseuri inchise de la Fundulea, Lehliu Gara, Oltenita si
Calarasi;

42.Servicii de elaborare studiu topografic pentru drumul de legatura dintre
Municipiul Calarasi si Municipiul Oltenita, avand o lungime aproximativa de 55km;
43.Aparat foto DSLR, Stabilizator de imagine — Gimbal, Drona,;

44.Servicii de asigurari RCA si CASCO;

45.Jaluzele verticale;

46.Rovinete pentru autoturisme.

Il. SERVICIUL INFRASTRUCTURA

Prezentarea activitatilor derulate in cadrul serviciului in anul 2022 :
-urmarirea executiei si propunerea spre decontare a lucrarilor din programele de
ntretinere gi reparatii de vara si iarna pentru anul 2022;
-urmarirea realizarii prevederilor Contractului de delegare a gestiunii a serviciului public
de administrare a drumurilor judetene si a infrastructurii aferente, respectiv a Caietului de
sarcini, Regulamentului de organizare si functionare a serviciului de administrare a
drumurilor judetene, a podurilor si a infrastructurii aferente incheierea Proceselor verbale
privind aprobarea elementelor de pret pentru decontarea lucrarilor;
-intocmire proiecte de Hotarari ale Consiliului judetean si documentatii aferente acestora
privind activitatile specifice, precum si documentatii si dispozitii necesare in activitatea
serviciului,



-urmarirea executiei lucrarilor aferente obiectivului de investiti ,, Modernizarea si
reabilitarea unor drumului judetean DJ 411 -CHIRNOGI -RADOVANU-CRIVAT?;
-urmarirea executiei lucrarilor aferente obiectivului de investiti , MODERNIZAREA SI
REABILITAREA DRUMULUI JUDETEAN-DJ211D TRONSON DN21(STEFAN VODA)-
LIBERTATEA-DN3B(DICHISENI) KM13+500 — KM 41+500, JUDETUL CALARASI”;
-urmarirea executiei lucrarilor de construire aferente obiectivului de investitii
,REABILITAREA DRUMULUI JUDETEAN DJ 403 INTRE DN 31 (MANASTIREA) — LUICA
- DN 4 (SOLDANU) — RADOVANU (DJ 411), KM 0+000 — KM 34+8007;

-analiza si aprobarea unui numar de 6 documentatii PUZ si 7 documentatii PUG;

-analiza si aprobarea a 79 Acorduri Prealabile si a 35 de Autorizatii de amplasare a unor
lucrari in zona drumurilor judetene, pentru care s-a incasat suma de 7.926,00 lei.

-analiza documentatiei si incheierea unui numar de 9 de Contracte de utilizare a zonei
drumururilor judetene, in urma carora in anul 2022 a fost incasata o suma de 11.602,40
lei.

-intocmire banca de date pentru lucrari executate pe drumuri judetene;

-intocmirea de raspunsuri la Petitii si sesizari care au legatura cu drumurile judetene, fiind
inregistrate in anul 2022, un numar de 9 petitii;

-activitati  privind atributii specifice de preventie si protectie desfasurate de lucrator
si in domeniul situatilor de urgenta, in conformitate cu Legea nr.319/2006 privind
securitatea si sanatatea ih munca, si cu legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva
incendiilor, efectuandu-se Instructajul pentru protectia muncii, conform normelor ;
-asigurarea activitatii de Responsabil cu supravegherea si verificarea tehnica a instalatiilor
termice, urmarind efectuarea acestora ,in termene legale;

-pregatirea documentatiilor necesare in vederea obtinerii avizelor si autorizatiilor pentru
diferite obiective de investitii.

OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2022

-Urmarirea realizarii in procent de 100 % a Programului de intretinere si reparatii
drumuri judetene si infrastructura aferenta pentru anul 2022;

In anul 2022 Programul de lucréri s-a realizat in procent de cca 100 %.
RAPORTAREA CHELTUIELILOR, DEFALCATE PE PROGRAME

1.Programul anual pentru intretinere si reparatii la drumurile judetene din judetul
Calarasi

Valoarea totala a Programului pentru anul 2022, a fost de 21.195,37 mii lei .

Suma a fost asigurata din urmatoarele surse: buget local, la inceputul anului 2022 , in
valoare de 12.924,11 mii lei, iar restul de 8.271,26 mii lei din bugetul de stat.

Consiliul Judetean a aprobat la finele anului 2009, delegarea de gestiune a serviciului
de administrare a unei parti din domeniul public al judetului, constand in intretinerea
drumurilor judetene, a podurilor si a infrastructurii aferente catre Societatea Comerciala
Drumuri Poduri S.A. Calarasi. In anul 2015, durata Contractului de delegare a gestiunii a
fost prelungita cu 6 ani, iar in anul 2021 aceasta a fost extinsa pe o perioada de inca 5
ani.

In baza Contractului de delegare a gestiunii, aceasta societate a realizat lucrarile



cuprinse in Programul anual de intretinere si reparatii drumuri judetene si infrastructura
aferenta aprobat pentru anul 2022, suma alocata prin program, fost utilizata aproape in
totalitate, procentul de realizare a acestuia fiind in procent de cca 100 %.

In principal s-au executat urméatoarele lucrari:

-lucrari de asfaltare drumuri pietruite , prin reparatii si completari ale straturilor pietroase si
aplicarea unei Timbracaminti bituminoase usoare ( IBU) si elaborarea documentatiilor
tehnice si inceperea executiei lucrarilor la drumurile judetene, in valoare totala de 9.905,94
mii lei, pe o lungime totala de cca. 18,28 km, dupa cum urmeaza :
-DJ 310 pe tronsonul DN3-Calarasii Vechi-DN21 — lucrare demarata pe 7,87 km si
executata la nivel de asfalt pentru 7,87 km, aflata in curs de executie.
-DJ 306 pe tronsonul Socoalele — limita judet lalomita - lucrare demarata pentru 2,03 km,
aflata in curs de executie;
-DJ 100 pe tronsonul Fundeni — limita judet llfov - lucrare demarata pentru 1.31 km, aflata
in curs de executie;
-DJ 309 pe tronsonul Bogata — Galatui lucrare demarata pe 7,07 km si aflata in curs de
executie.
-covoare asfaltice in lungime de 5,00 km, dupa cum urmeaza:

DJ 307A - Vilcelele — 0,34 km;

DJ 412 — Vasilati — 1.80 km

DJ 304 — Faurei-Zimbru(Plevna)- 2.86 km
-plombari asfaltice — cca 6.290 mp asfalt, pe 11 DJ-uri;: 306, 401C, 412, 301,
303,304,305,306,308A,315,201B;
-intretinere drumuri pietruite prin completare cu piatra sparta — cca 2419 to , pe 6 drumuri
pietruite : DJ 309, 213A, 412, 307A, 201B, 304
-siguranta circulatiei — montare a cca 597 de indicatoare rutiere pe drumurile judetene
asfaltate, realizarea de marcaje rutiere -cca 11.429 mp, pe drumurile judetene asfaltate;
lucrari de cosiri de vegetatie si defrisari arbusti si tufisuri.
-intretinere curenta pe timp de iarna pentru lucrari de deszapezire, combaterea poleiului si
inghetului pe cca 463 km din reteaua de drumuri judetene , in perioada ianuarie- februarie
si noiembrie —decembrie 2022 in valoare de 2.400 mii lei.

2.Programul anual de investitii al Consiliului Judetean Calarasi

Prin Serviciul Infrastructura, a fost asigurata in anul 2022, continuitate in implementarea
urmatoarelor investitii:
- Modernizarea si reabilitarea DJ 211D tronson DN 21(Stefan Voda) - Libertatea - DN3B
(Dichiseni), Km 13+500 - Km 41+500, L=24,57 Km, - executie lucrari, inclusiv asistenta
tehnica, consultanta, servicii ssm, comisioane, taxe avize (cofinantare - PNDL2 );
- Modernizare, reabilitare DJ 403 de la DN31-Luica-DN4-Soldanu- Radovanu, km0+000 la
km 34+800, Lungime - 33,8 km - PT + executie lucrari, inclusiv asistenta tehnica,
consultanta si servicii ssm, taxe si cote legale (PNDL2);
- Modernizare DJ 411 Chirnogi - Radovanu - Crivat - lim. Jud. (Hotarele), km 0+000 - km
18+090” - PT+DE+DTAC, executie lucrari, inclusiv asistenta tehnica, consultanta si servicii
ssm taxe si cote legale (PNDL2);
- Modernizare pod trecere raul Arges, km23+000, PT+DE+DTAC, executie lucrari, inclusiv
asistenta tehnica, consultanta si servicii (buget propriu+credit)

[11.COMPARTIMENTUL TRANSPORT PUBLIC JUDETEAN

Compartimentul de Transport Public Judetean s-a infiintat in urma Hotaréarii Consiliului



Judetean Calarasi nr. 30/05.03.2008, functioneaza de la data de 01.04.2008 si este
autorizat ca autoritate de autorizare din cadrul Consiliului Judetean pentru exercitarea
atributiilor in domeniul serviciilor de transport public local in temeiul Ordinului Presedintelui
AN.R.S.C. nr. 242/21.04.2008, avand in componenta doi inspectori. A aparut necesitatea
infiintarii acestui compartiment, in urma aparitiei Legii nr. 92/2007 — legea serviciilor de
transport public local, lege care are ca obiect stabilirea cadrului juridic privind infiintarea,
autorizarea, organizarea, exploatarea, gestionarea, finantarea si controlul functionarii
serviciilor de transport public in comune, orase, municipii, judete si in zonele asociatjilor de
dezvoltare comunitara.

Transportul rutier public de persoane din judetul Calarasi s-a desfasurat in anul 2022 ca
transport rutier public de persoane prin curse regulate reglementat de Legea nr. 92/2007 —
serviciilor publice de transport persoane in unitatile administrativ- teritoriale cu modificarile
si completarile ulterioare, revenind astfel in sfera serviciilor publice de transport.

Prezentarea activitatii desfasurate:

In aceastd perioada, Consiliul Concurentei a solicitat informatii privind modul de
desfasurare a programului de transport judetean contra cost, la care s-a facut o informare
completa cu toate datele solicitate.

Tot in aceasta perioada, s-a purtat corespondenta cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei, cu Autoritatea Nationala de Reglementare pentru Servicii
Comunitare de Utilitati Publice si cu Autoritatea Nationala a Achizitiilor Publice, in vederea
clarificarii legislatiei si modului de punere in aplicare.

Pentru punerea in aplicare a legislatiei, am intocmit documentatia pentru atribuirea
contractului de servicii in vederea reactualizarii studiului de oportunitate privind stabilirea
modalitatii de gestiune a serviciului public de transport judetean prin curse regulate la
nivelul judetului Calarasi in conformitate cu Regulamentul (CE) 1370/2007  al
Parlamentului European si al Consiliului privind serviciile publice de transport rutier de
calatori, conform legislatiei in vigoare si atribuirea contractului de servicii in vederea
reactualizarii Studiului de trafic privind identificarea si eveluarea fluxurilor de calatori a
cerintelor de mobilitate ale colectivitatilor locale, in cadrul serviciului public de transport
judetean, prestat intre localitatile judetului Calarasi.

La finele perioadei, a fost demarata procedura de achizitie publica privind atribuirea
Contractelor de Delegare a Gestiunii Serviciului Public de Transport in Judetul Calarasi.

In cursul anului s-au intocmit documente pentru emiterea unei Hotarari de Consiliu
Judetean.

S-au intocmit 35 adrese de corespondenta cu institutii, operatori de transport si
adrese interne pe diferite teme legate de transport public judetean de persoane.

IV. COMPARTIMENTUL INFORMATICA

l.Indici de performanta, cu prezentarea gradului de realizare a acestora.

In anul 2022, servicile de retea administrate/implementate de Compartimentul
Informatica in C.J.C. au fost:
-Serviciul de backup pentru utilizatorii statiilor de lucru (desktopuri, laptopuri, servere) din
cadrul C.J.C ; Serviciul de e-mail pentru personalul C.J.C; Servicii de tip server de fisiere;
Servicii de imprimare din retea ; Sisteme de protectie de tip antivirus ; DNS hosting ;
Serviciu de gazduire baze de date/websiteuri Serviciu de update automat a sistemelor pe
platforma Microsoft Windows (Software Update Service); Serviciu de update



automat/manual a aplicatiilor necesare desfasurarii activitatilor angajatilor din cadrul
Consiliului Judetean Calarasi, altele decat cele de legate de sistemul de operare (abbyy
finereader, acrobat reader, office etc.)

-Sistem centralizat de qos si alocare automata a adreselor pentru accesul la retea
(DHCP) ;

-Servicii de routing si firewall ;

-Servicii de acces la internet;

-Suport tehnic pentru proiectul european ,Planificare strategica si simplificare
administrativa pentru o dezvoltare sustenabila a judetului Calarasi — Cod proiect 126537".
a) Gazduierea si asigurarea functionarii site-urilor Web ale instititutiei:

Site-ul web al C.J. Calarasi www.calarasi.ro este un organism in continud miscare,
fiind Tn permanenta actualizat cu noi informatii, aceasta insemnand o muncéa semnificativa
din partea Compartimentului Informatica pentru asigurarea disponibilitatii permanente si
pentru prelucrarea informatiei primite si transmiterea ei, in forma finala, in vederea afisarii
ei in website.

in momentul de fata Consiliul Judetean Calarasi gazduieste si asigura portalul web
cele doua platforme : portal extern (https://servicii.calarasi.ro/) si portal intern (http://serv-
dm.cj.calarasi.ro/dm_cj/setari.nsf), aferente proiectului european “Planificare strategica si
simplificare administrativa pentru o dezvoltare sustenabila a judetului Calarasi”.
-Transmiterea documentelor in format electronic pe tabletele consilierilor judeteni a
materialelor de sedinta aferente Consiliului Judetean Calarasi si asigurarea
functionarii sedintelor si prin intermediul platformei de messagerie dedicata.

Compartimentul Informatica depune un efort semnificativ pentru a transmite
documentele aferente sedintelor Consiliului Judetean Calarasi in format electronic pe
tabletele consilierilor judeteni, conform procedurii institutiei prin intermediul aplicatiei
,Google Drive”, precum si asigurarea functionarii sedintelor de consiliu judetean prin
intermediul platformei de messagerie “WhatsApp”.

-intretinerea si monitorizarea sistemului de management al retelei ,,Active Directory”

In cursul anului 2022 s-au intreprins servicii de instalare clienti in Active Directory,
inrolare statii de lucru (desktopuri, laptopuri), servicii reconfigurare topologie si hardware
retea calculatoare pentru optimizarea si eficientizarea gestionarii retelei IT a Consiliului
Judetean Calarasi, atat pentru utilizatorii noi (angajati in cursul anului 2022), cat si pentru
utilizatorii care si-au schimbat Compartimentul/ Serviciul/ Directia.

In cursul anului 2022 s-au realizat instalari de inprimante, multifunctionale, faxuri, ups-
uri atat pentru utilizatorii noi (angajati in cursul anului 2022), cat si pentru utilizatorii care si-
au schimbat Compartimentul/ Serviciul/ Directia. De asemenea, mentionam si de
modificarile majore aduse retelisticii survenite din cauza relocarii angajatilor in alte zone
ale Consiliului Judetean Calarasi pe fondul renovarii diverselor zone din cadrul institutiei.
-Mentinerea conexiunii si serviciilor Internet
Datorita faptului ca serviciile intranet si internet au fost in mod continuu imbunéatatite, iar
numarul de utilizatori ai acestor facilitati si numarul de statii de lucru/laptopuri/servere

conectate la internet este de 165, a fost necesard upgradarea unor echipamente pentru a
face fata noilor solicitari.

-intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie

Integritatea software a Sistemelor Windows se deterioreaza in timp, datorita instalarilor si
dezinstalarilor diverselor aplicatii, necesitand reinstalarea completa dupa un anumit timp.
Compartimentul Informatic:

-acorda sprijin tehnic si logistic diverselor directii si compartimente ale C.J.Calarasi, la
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sedinte, seminarii si prezentari.
-centralizeaza nevoile C.J. Calarasi in materie de produse software si evalueaza
variantele de licentiere oferite de producatori, selectdnd solutia software cea mai
avantajoasa din punct de vedere al costurilor, eficieniei, mentenantei si a usurintei
implementarii.
-monitorizeaza functionarea echipamentelor hardware gi software, si comunica conducerii
necesitatea reparatiei sau inlocuirii unui echipament in cazul in care acesta nu este
functional sau nu mai face fata cerintelor.
-Alte activitati
- Mentinere si dezvoltare arhiva de programe, software necesar atat activitatii C.J.C. cat si
altor persoane si/sau institutii subordonate;
- Testarea de noi versiuni software ce apar permanent pe piata pentru alegerea celor care
se potrivesc cel mai bine activitatilor desfasurate in CJC;
- Activitati de suport tehnic care includ acordarea de asistenta utilizatorilor in vederea
folosirii cat mai facile a sistemelor de calcul,
- Activitati de suport tehnic oferit institutiilor subordonate Consiliului Judetean Calarasi;
- Urmarirea contractelor de furnizare a diverselor servicii/produse/lucrari de investitii;
- Mentinerea legaturii cu furnizorii de servicii si verificarea indeplinirii sarcinilor
contractuale;
i)-Administrare sistem de supraveghere video, pontaj si control acces parcare la
sediul Consiliului Judetean Calarasi

In anul 2022 au fost realizate servicii de gestionare si administrare echipamente de
comunicatie, echipamente de retelistica, cartele de pontaj, cartele de acces parcare,
precum si activitati de distribuire cartele de pontaj si acces parcare.
Fata de cele prezentate, in anul 2022 principale activitati ale compartimentului au fost
urmatoarele:
-interventii asupra serverelor : software : aproximativ de 230 interventii in anul 2022;
modernizare software de stocare/administrare/gestionare websiteuri ale  Consiliului
Judetean Calarasi; servicii de optimizare masini fizice, respectiv gestionare masini virtuale;
coordonare activitati tehnice privind proiectul european ,Planificare strategica si
simplificare administrativa pentru o dezvoltare sustenabila a judetului Calarasi — Cod
proiect 126537; interventii asupra statiilor de lucru (desktop + laptop) / imprimante /
multifunctionale, ups-uri : hardware : aproximativ 80 interventii in anul 2022; software : <
910 interventii in anul 2022; servicii optimizare statii de lucru; interventii asupra retelei:
interventii majore extindere retea, precum si alte interventii la reteaua existenta ;
consultatii acordate personalului (40+48/zi) ; instalare/reinstalare software antivirus pe
statii de lucru si laptopuri;

|.Raportarea cheltuielilor defalcate pe programe

Valoarea totala a cheltuielilor institutiei in domeniul IT pentru anul 2022 a fost de

488.639,66 lei cu TVA*, astfel : cheltuieli privind mentenanta sistemului de calcul IT din
cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind mentenanta multifunctionalelor KM
454, KM 367 din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind mentenanta retea
telefonie fixa din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind serviciile de
telefonie fixa din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind serviciile de
telefonie mobila din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind investitiile cu
echipamente IT din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind mentenanta
siteurile web din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind serviciile de date



mobile tablete consilieri judeteni din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli privind
serviciile de internet si televiziune din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, cheltuieli
privind consumabilele din cadrul Consiliului Judetean Calarasi (cartuse, tonere, piese IT
etc.), cheltuieli privind serviciile de mentenanta contabilitate din cadrul Consiliului Judetean
Calarasi.

2.5.DIRECTIA DE DEZVOLTARE REGIONALA SI RELATII EXTERNE

MANAGER PUBLIC

1. Actiuni specifice accelerarii reformei in administratia publica

In decursul anului 2022 a existat o colaborare permanentd a Consiliului Judetean
Calarasi cu autoritatile publice din judet cu privire la derularea procesului de coordonare
a activitati de completare si depunere a cererilor de finantare in vederea obtinerii cu
fondurilor alocate prin programe guvernamentale sau externe.

Au fost elaborate noi proceduri si au fost actualizate procedurile existente (in care au
aparut modificari ca urmare a reglementarilor in vigoare sau a recomandarilor
organismului de certificare).

S-a monitorizat functionarea Sistemului de control managerial intern conform Ordinului
Ministrului Finantelor Publice nr. 600/2018, cu modificarile si completarile ulterioare.

S-au stabilit OBIECTIVE/2022 pentru toate compartimentele din cadrul aparatului de
specialitate al C.J. Calarasi.

Analizarea atingerii obiectivelor propuse pentru anul 2022, prin efectuarea de audituri
interne ale Sistemului de Management al Calitatii si Sistem de Control Managerial Intern.

S-a asigurat implementarea si respectarea Standardelor de control managerial precum
si elaborarea programului de dezvoltare a SCMI.

Au fost revizuite procedurile operative existente si au fost elaborate noi proceduri, acolo
unde a fost cazul, in vederea respectarii deopotriva a cerintelor SCMI precum si ISO
9001:2008.

A fost elaborat cadrul institutional in concordanta cu prevederile Strategiei Nationale
Anticoruptie in vederea inaintarii spre aprobare a Strategiei anticoruptie a Consiliului
Judetean Calarasi

2.Alte actiuni pentru buna desfasurare a activitatii institutiei, vizibilitate si cooperare

In privinta documentelor programatice, Consiliul judetean Célarasi a participat activ la

toate ntalnirile de lucru ale Grupurilor consultative la nivelul Regiunii Sud Muntenia in
vederea aprobarii programelor de finantare pentru perioada 2021-2022.
In anul 2022 au fost monitorizate proiectele finantate din diverse Programe

operationale, astfel:

- Programul de cooperare transfrontaliera Interreg VA Romania — Bulgaria

- Programul Operational Regional

- Programul Operational Capacitate Administrativa

- Programul National de Rezilienta si Redresare
Printre alte activitati curente, relevante sunt urmatoarele:



- Monitorizare Strategie judeteana privind accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare
de utilitati publice (S.C.U.P.);

- Culegerea de date privind starea dezvoltarii precum si a proiectelor si intentjilor de
dezvoltare de la toate unitatile administrativ teritoriale din judet;

- Colaborarea si coordonarea elaborarii dosarelor comunelor pentru participare la
Programul de reabilitare, modernizare, dotare a agsezamintelor culturale din mediul rural in
vederea finantarii acestora prin Compania Nationala de Investitji;

- Colaborarea intercompartimentala precum si cu unitatile administrativ teritoriale din
judet in vederea bunei desfasurari a programelor de investitii finantate de Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice prin Programul National de Dezvoltare
Local3;

- Elaborarea de acorduri de parteneriat cu diverse institutii si unitati administrativ
teritoriale in vederea implementarii unor proiecte de dezvoltare de interes local/ judetean;

- Elaborarea raportului de stare economico-sociala a judefului pentru anul anterior
precum si a prioritatilor de dezvoltare pentru anul in curs;

- Participarea la sedintele Comisiei de Dialog social, Comisiei pentru persoane
varstnice, precum si alte intalniri, sedinte sau grupuri de lucru si elaborarea si sustinerea
de prezentari;

- Elaborarea de studii si grafice ale necesarului de investitii/ finantari pentru Consiliul
judetean si unitatile administrativ teritoriale din judet;

- Emiterea de puncte de vedere la solicitarea UNCJR fata de propunerile de
modificare a legislatiei europene sau nationale;

Il. COMPARTIMENTUL MANAGEMENTUL PROIECTELOR

Personalul din cadrul Compartimentului, in colaborare cu ceilalti colegi din celelalte
compartimente precum si directii ale Consiliului Judetean Calarasi, deruleaza activitati
specifice obtinerii finantarii si implementarii in bune conditii a lucrarilor urmatoarelor
proiecte:

FONDURI EUROPENE

RO-BG

1 Managementul de risc si protectie impotriva inundatiilor in regiunea transfrontaliera Calarasi - Polski
Trambesh - INTERREG VA Ro-Bg 2014-2020

A vizat urmatoarele achizitii: Vehicul de transport munitie neexplodata; Macara cu capacitate de 60
to; Sistem integrat de informatii si pompa cu capacitate de 30.000 litri / min

Valoare: 18.466.629,20 RON

Din care 12.855.986,44 pentru CJC

Responsabil: Elena Comsa
Proiect finalizat in septembrie 2022 — se afla in perioada de sustenabilitate

2 imbunatatirea sigurantei navigabilitatii pe Dundre in regiunea transfrontaliera Calarasi —
Silistra
INTERREG VA Ro-Bg 2014-2020

Valoare: 29.076.144,11 RON
Din care 3.308.989,49 pentru CJC

Responsabil: Valentina Vasile




Stadiul: in implementare (urmeaza achizitionarea autobuzului fluvial si a balizelor )

Dezvoltarea produselor turistice comune si reabilitarea mostenirii culturale, proiect ce
vizeaza obiectivul de investitii restaurarea Casei Demetriad
INTERREG VA Ro-Bg 2014-2020

Valoare: 6.899.965,69 RON
Din care 2.982.650,35 pentru CJC

Responsabil: Ramona Dumitru / Simona Petu
Stadiul: in implementare (contract PT + executie semnat; urmeaza realizarea unei brosuri
si Conferinta de inchidere)

Managementul eficient al situatiilor de urgenta in regiunea transfrontaliera Calarasi -
Veliko Tarnovo - INTERREG VA Ro-Bg 2014-2020

Vizeaza achizitie autovehicul pe senile cu remorca si alte echipamente pentru dotarea ISU
Calarasi si a Inspectoratului de Jandarmi Calarasi

Valoare: 4.551.582,56 RON
Din care 1.674.511,05 pentru CJC

Responsabil: Dorinela Gheorghe
Stadiul: in implementare (achizitie autospeciale ISU)

POR

Modernizarea si reabilitarea drumurilor judetene DJ 402 tronson DN 4 — Curcani — Mariuta - limita
Judet lalomita, km 0+000 — km 53+700 si DJ 302 tronson DN3 — Belciugatele — Mariuta - limita
Judet lalomita, km 0+000 - km 15+365".

POR Axa prioritara 6, prioritatea de investitii 6.1

Valoare: 132.270.487,64 RON

Responsabil: Marius Fulga/ Delia Savin
Stadiul: in implementare

Modernizarea drumurilor judetene DJ 201B tronson DN31-Ulmeni — Lunca (Ostrovu) — Frasinet
Km 49+730 — km 81+290, DJ 305 tronson Lunca (Ostrovu) — Lehliu Sat — Sapunari, km 0+000 —
km 33+529 si DJ 313 Sépunari — Limita judet lalomita, km 28+700 — km 30+500

POR 2014 — 2020, POR Axa prioritara 6, prioritatea de investitii 6.1

Valoare: 137.145.325,29 RON

va fi stabilitd la momentul semnarii contractului de finantare

Responsabil: Marius Fulga/ Delia Savin
Stadiul: urmeaza redepunere in perioada programatica POR 2021 — 2027

Cresterea eficientei energetice la corpurile A, B, C si D la Spitalul Judetean de Urgenta
Dr. Pompei Samarian Calarasi - POR 2014-2022, Axa prioritara 3, prioritatea de investitii 3.1
— B SUERD

Valoare: 11.732.514,60 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: in implementare

Modernizarea si reabilitarea drumului judetean DJ 306 tronson Cuza -Voda (DN3) — Socoalele -




limita judet lalomita km 0+000 — km 63+000” si ,, Modernizare drum judetean DJ 306 lim. jud.
Calarasi Km 32+950 — Albesti — Andrasesti - Gh. Doja - Crunti km 63+650 - intersectia DJ 102 H
si de la km 66+225 - la Reviga- Cocora km 58+775 si DJ 203 E - lim. Jud. Buzau — Cocora
km 14+075 - 21+325” - POR, Axa prioritara 6, prioritatea de investitii 6.1 — SUERD

Valoare: 53.815.805,32 RON - va fi stabilita la momentul semnarii contractului de finantare

Responsabil: Delia Savin / Mugurel Racu
Stadiul: urmeaza redepunere in perioada programatica 2021 - 2027

PNRR

Reabilitare energetica, Scoala Gimnaziala Speciala nr. 1, Municipiul Calarasi
Componenta 5 - Valul renovarii, Operatiunea B2.1 — Renovarea energetica moderala a
cladirilor publice — Autoritati locale

Valoare: 6.255.186,28 RON

Responsabil: Simona Mustatea
Stadiul: in implementare

Renovare integrata a corpurilor F, G, H la Spitalul Judetean de Urgenta Dr. Pompei
Samarian Calarasi
Componenta 5 - Valul renovarii, Operatiunea B1 — Renovare integrata

Valoare: 59.712.964,91 RON

Responsabil: Ramona Dumitru
Stadiu: Tn implementare (s-a lansat procedura de licitatie pentru executie lucrari)

Dotare cu echipamente si materiale destinate reducerii riscului de infectii nosocomiale,
pentru Spitalul Judetean de Urgenta "Dr. Pompei Samarian" Calarasi
Componenta 12 — Sanatate, Investitia specifica 12.4

Valoare: 28.904.710 RON

Responsabil: -
Stadiu: se afla in perioada de precontractare

Renovare integrata cladire ”Muzeul Dunarii de Jos” Calarasi
Componenta 5 - Valul renovarii, Operatiunea B1 — Renovare integrata

Valoare: 3.512-149,54 RON
Responsabil: Elena Comsa

Stadiu: in implementare (se intocmeste Act aditional la Contract de servicii PT + PAC +
DDE)

Reabilitare energetica Cinema din cadrul Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi
Axa prioritara 3, prioritatea de investitii 3.1 - B SUERD

Valoare: 2.530.107,67 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: depus la ADR Sud Muntenia/ admis dupa conformitate administrativa-eligibilitate




POCA

Performanta si calitate in managementul organizational al Consiliului Judetean Calarasi
POCA 2014-2020

Valoare: 494.880 RON

Responsabil: Roxana Samoila/ Olivera Dragnea

Stadiul: finalizat

Activitatea 8 — Proceduri privind controlul documentelor, implementarea si monitorizarea
SMC.

Tmbunététirea capacitatii administratiei publice locale de a furniza servicii in baza principiilor de
etica, transparenta si integritate
POCA 2014-2020

Valoare: 397.889 RON

Responsabil: Dorina Draghici
Stadiul: finalizat

Planificare strategica si simplificare administrativd pentru o dezvoltare sustenabila a judetului
Calarasi
POCA 2014-2020

Valoare: 3.650.604,65

Responsabil: Dorina Draghici
Stadiul: in implementare

FONDURI, PROPRII, NATIONALE SAU ATRASE

4L A JAUENALLAELUELATEL AL AL LR ol Aalib sl i)

Reabilitarea / modernizarea / extinderea infrastructurii de fluide medicale si a
infrastructurii electrice necesare fluidelor medicale si instalarea de sisteme de detectare,
alarmare incendii, cu acoperire totala si detectare semnalizare si alarmare in cazul
depasirii concentratiei maxime admise de oxigen in atmosfera pentru cresterea
concentratiei gradului de securitate la incendii

POIM 2014-2020 /963 /10/1

Valoare: 12.869.229,01 RON

Responsabil : Delia Savin
Stadiu : in implementare

AL-IN — Actiuni Localizate si INcluziune in comunitati rome din Judetul Calarasi - in cadrul
Programului “Dezvoltare locala, reducerea saraciei si cresterea incluziunii romilor”, Apelul
de proiecte “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”

Granturile SEE 2014-2021 prin FRDS

Valoare: 2.298.358,05 RON

Responsabil : Dorina Draghici
Stadiu : in implementare

Solutii informatice integrate pentru simplificare administrativa si reducerea birocratiei prin
digitalizarea serviciilor publice partajate la nivelul Consiliului Judetean Calarasi — FSE
POCA/972/2/1




Valoare: 2.982.100,99 RON

Responsabil : Dorina Draghici
Stadiu : in implementare

2 Consolidarea capacitatii de reactie la criza de sanatate publica cauzata de raspandirea
0 virusului SARS-Cov-2
POIM 2014 - 2020
Valoare : 11.573.221,54 RON
Responsabil : Simona Petu
Stadiu : in implementare
2 SOLAQUA - Irigare solara accesibila si fiabila pentru Europa si nu numal
1 Program de finantare ORIZONT 2020 - Comisia Europeana
Valoare : 382.398,00 RON
Responsabil : Marius Fulga / Elena Comsa
Stadiu : in implementare
2 Dezvoltarea turistica a Bratului Borcea — Calarasi — Port turistic de agrement
2 Ministerul Antreprenoriatului si Turismului
Valoare : 85.316.887,12 RON
Responsabil : Marius Fulga / Valentina Vasile
Stadiu : Tn implementare (suplimentarea finantarii pentru lucrari de reabilitare maluri)
2 Centru socio — cultural Calarasi ( fost Palat Administrativ )
3
Valoare: 77.152.457,15 RON
Stadiul: preluat de Compania Nationala de Investitii prin HG din 07.09.2022, la propunerea
Ministerului Dezvoltarii, privind obtinerea indicatorilor tehnico-economici pentru
reabilitare si modernizare.
Prin proiect, se au in vedere lucrari de consolidare locala a elementelor de structura,
lucrari de interventie pentru reabilitarea arhitecturala a anvelopei cladirii si lucrari de
interventii si de reorganizare functionala.
2 Reabilitare, modernizare, dotare Demisol Corp C al Spitalului Judetean de Urgenta Calarasi —
4 CNI
Valoare: 1.336.210 RON fara TVA
Responsabil: Dorina Draghici / Carmen Serban
Stadiul: aprobat spre finantare
2 Construire Bloc de locuinte, Bd. N. Titulescu, nr. 1 bis, Calarasi — ANL
5

Valoare: 10.615.885,24 RON cu TVA

Responsabil: Dorina Draghici
Stadiul: aprobat spre finantare (urmeaza inceperea lucrarilor, dupa achizitionarea
constructorului de catre ANL)




Construire Corp Nou al Spitalului Judetean de Urgenta Calarasi — CNI
Valoare: 99.312.023,09 RON

Stadiul: s-a eliberat autorizatie de construire / urmeaza demararea lucrarilor

Spital de Psihiatrie Sapunari — Corp nou de spital S+P+2E in incinta Spitalului de Psihiatrie
Sapunari — CNI

Valoare: 82.275.351,28 RON

Stadiul: urmeaza redepunerea in perioada programatica 2021 - 2027

Modernizare Pod de trecere peste raul Arges, km 23+000 — CNI
Valoare: 6.275.437,49 RON

Stadiul: in implementare

Infiintare Centru de Recuperare pentru Copilul cu Dizabilitati — SERA Romania
Valoare: 1.649.055,98 RON

Responsabil:Liliana Avram/Ramona Dumitru
Stadiul: in implementare

PNDL - PNI

Modernizare DJ 411 Chirnogi — Radovanu — Crivat — limita judetului Giurgiu (Hotarele) km
0+000 — km 18+090, judetul Calarasi
PNDL - etapa 2 (2017-2024)

Valoare: 24.675.528,45 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: in implementare — semnat Contract de finantare

Reabilitarea drumului judetean DJ 403 intre DN 31 (Méanastirea) - Luica - DN 4 (Soldanu) -
Radovanu (DJ 411), km 0+000 - km 34+800, judeful Calarasi
PNDL - etapa 2 (2017-2024)

Valoare: 59.357.184,26 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: in implementare — semnat Contract de finantare

Modernizarea si reabilitare DJ 211D, tronson DN 21 Cuza Voda - Stefan Voda- Libertatea —
DN 3 (Dichiseni) — km 13+500 — km 41+500, judeful Calarasi
Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028

Valoare: 38.943.599,89 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

Pod peste bratul Borcea, jud. Calarasi
Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028




Valoare : 122.385.721,30 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

w

Modernizarea si reabilitarea DJ 306 — tronson Cuza-Voda (DN3) — Socoalele — limita
4 judetului lalomita, de la km 0+000 la km 33+360
Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028

Valoare : 99.693.932,68 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

3 Modernizarea si reabilitarea DJ 307A Independenta (DN3) — Al.Odobescu - Vlad Tepes —
5 Vilcelele — DJ 306
Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028

Valoare : 80.767.148,50 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

3 Modernizarea si reabilitarea DJ 309 - tronson Bogata (DJ 307A) — Al.Odobescu -
6 N.Balcescu — Zimbru (DJ 304) — Faurei — Danesti (DJ 303) — Nucetu (DN3)
Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028

Valoare : 133.793.911,79 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

3 Modernizarea DJ 213A —tronson DN 3B (lezeru) km 0+000 - limita judetului lalomita
7 Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028

Valoare : 96.913.898,99 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

3 Modernizarea DJ 303 — Calareti (DN3) — Sarulesti — Valea Argovei — Manastirea (DN31), de
8 la km 0+000 la km 49+419
Programul National de Investitii « Anghel Saligny » 2022 - 2028

Valoare : 317.485.375,29 RON

Responsabil: Mirela Simion
Stadiul: nu este semnat Contractul de finantare

ll. COMPARTIMENTUL STRATEGH, PROGRAME

in anul 2022, ca si in anii precedenti, angajatii Directiei Dezvoltare Regionala si Relatii
Externe, cei ai Compartimentului Strategii Programe, ai Compartimentului Dezvoltare
Regionala si Relatii Externe, repsectiv cei ai Compartimentului Management Proiecte, au
desfasurat o ampla actiune de identificare a surselor de finantare necesare implementarii



proiectelor de dezvoltare ale judetului Calarasi.

in paralel, s-a asigurat managementul si buna implementare a proiectelor pentru care s-
au semnat contracte de finantare pe diferite Programe Operationale.

Astfel, a fost monitorizat proiectul "Planificare strategica si simplificare administrativa
pentru o dezvoltare sustenabila a judetului Calarasi”, cod SIPOCA 569/MySMIS
nr.126537, proiect finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014 -
2020.

Prin intermediul acestui proiect a fost elaborata Strategia de Dezvoltare Durabila a
Judetului Calarasi pentru perioada 2021-2027, un document strategic care stabileste
directia de actiune pentru toate interventiile Consiliului Judetean Calarasi care vor fi
intreprinse in scopul dezvoltarii socio-economice a judetului.

Tot prin acest proiect a fost creat un sistem informatic integrat, care ofera atat accesul
publicului si autoritatilor publice sau institutiilor aflate in coordonare la informatii si servicii
on-line, dar va oferi totodata si un instrument modern de asistare a deciziei in cadrul
institutiei.

Prin acest demers insitutia noastra asigura servicii publice digitale care vizeaza
urmatoarele: Autorizare activitate de transport; Inregistrare solicitari audiente, programare
audiente si gestionare registre si rapoarte aferente audientelor; Evidenta si raportare
activitati consiliul judetean/pressedinte (hotarari CJ, dispozitii presedinte, evidenta intalniri
publice etc); Gestionarea proceselor/cauzelor din cadrul institutiei;Gestionarea arhivei
electronice a institutiei pe baza unor serii de metadate definite anterior.

Acesta constituie un sistem centralizat, care presupune un singur Data Center, la nivel
central, care asigura conectarea tuturor aplicatiilor prin intermediul tehnologiilor de tip web
services la acelasi data warehouse.

Tot prin acest proiect s-a reusit digitalizarea arhivei Consiliului Judetean Calarasi prin
Angajatii institutiei vor fi instruiti ulterior in utilizarea noului sistem informatic integrat.

Un alt demers al angajatilor Compartimentului Strategii, Programe, a vizat procesul de
transparentizare instiutionala prin implicarea ca partener, alaturi de Societatea Academica
din Romania in cadrul proiectului "Implicarea cetatenilor in transparenta transportului
judetean de calatori n judetul Calarasi".

S-au continuat demersurile incepute Tn anul 2018 prin implementarea proiectului
Jmbunatatirea capacitati Administratiei Publice Locale de a furniza servicii in baza
principiilor de etica, transparenta si integritate”, cod SIPOCA 452/MySMIS nr.118879,
proiect finantat prin Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020.
Proiectele implementate de angajati compartimentului au vizat printre altele si
infrastructura de sanatate prin modernizarea, reabilitarea Demisolului Corp C din cadrul
Spitalului Judetean de Urgentd Dr. Pompei Samarian Calarasi, precum si crearea
faciltatilor de asigurare a unei locuinte personalului medical: medici, asistente, infirmiere
prin proiectul “Construire locuinte de serviciu, B-dul Nicolae Titulescu nr. 1 bis, Municipiul
Calarasi”, obiectiv de investitii finantat prin Agentia Nationala pentru Locuinte.

Un alt aspect, abordat in cadrul activitatilor Compartimentului Strategii Programe a fost
acela de a participa in calitate de reprezentant al institutiei la grupuri de lucru consitutite la



nivelul Institutiei Prefectului Judetului Calarasi (Grupul de lucru mixt pentru romi), al
Agentiei Judetene pentru Plati si Inspectie Sociala Calarasi (Comisia pentru egalitate de
sase intre femei si barbati), al Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi (Comitetul Local
de Dezvoltare a Parteneriatului Social pentru invatamant profesional si Tehnic), etc.

IV. COMPARTIMENTUL DEZVOLTARE REGIONALA, RELATI EXTERNE $I
PROMOVAREA TURISMULUI

ACTIVITATEA DE RELATII EXTERNE
I.PARTICIPAREA LA ACTIVITATILE DERULATE iN CADRUL STRUCTURILOR
EUROPENE

In cadrul Compartimentului Dezvoltare Regionald, Relatii Externe Si Promovarea

Turismului se desfasoara activitati destinate mentinerii relatiilor de cooperare cu diferite
organisme gi organizatii internationale (Adunarea Regiunilor Europene, Conferinta
Regiunilor Periferice Maritime, Comitetul Regiunilor) si asigura participarea persoanelor
desemnate (conducere/ consilieri judeteni/ angajati) la activitatile derulate in cadrul
structurilor europene asociative.
Adunarea Regiunilor Europene (ARE) este o organizatie a regiunilor Europei si este
purtatorul de cuvant al intereselor acestora, la nivel european si international. Menirea sa
este de a aduna laolalta regiunile si de a le permite sa actioneze Timpreuna pentru
constructia Europei si a integrarii europene. Adunarea Regiunilor Europene (ARE) este
alcatuita, in prezent, din peste 250 regiuni membre din 35 de tari si 16 organizatii
interregionale.

Consiliul Judetean Calarasi este membru al Adunarii Regiunilor Europene (ARE) din anul
1997, participand activ la actiunile desfasurate la initiativa sau in cadrul acestei organizatji.
In contextul bunelor relatii stabilite intre Consiliul Judetean Calarasi si Adunarea Regiunilor
Europene (ARE), de-a lungul timpului s-au stabilit domeniile de interes comun si a fost
mentinut un dialog deschis si constructiv.

Ca urmare a solicitarii Secretariatului General al Adunarii Regiunilor Europene, Consiliul
Judetean Calarasi si-a desemnat reprezentantii care vor participa la activitatile derulate.

Avand in vedere contextul creat de pandemia de CORONAVIRUS COVID 19,
evenimentele ARE s-au desfasurat on line sau in sistem hibrid.

a) La data de 24 martie 2022 s-a desfasurat intalnirea Biroului de Primavara al ARE in
sistem on line.

b) Tn perioada 1 - 2 iunie 2022 s-a desfasurat la Bruxelles, in sistem hibrid primul Forum al
ARE privind "Noi forme de implicare politica”.

c) In perioada 29 august — 1 septembrie 2022 au avut loc la Donegal, Irlanda, lucrarile
Academiei de vara, care s-au desfasurat n sistem hibrid.

d) Adunarea Generala ARE a avut loc in sistem hibrid, la Bruxelles, in data de 14

octombrie 2022, fiind gazduita de Biroul Guvernului Austriei Inferioare.

e) In perioada 6-7 decembrie 2022, Biroul de toamna al ARE a avut loc la Abruzzo, la
sediul Biroul Regional UE, evenimentul desfasurandu-se in sistem hibrid, in parteneriat cu
Guvernul Autonom din Sardinia. A fost o oportunitate de a evidentia realizarile din 2022 si
de a discuta prioritatile politice ale ARE pentru 2023.

CONFERINTA REGIUNILOR PERIFERICE MARITIME ALE EUROPEI (CRPM)



CRPM este o organizatie neguvernamentala, creatd in 1973, din care fac parte 127
regiuni din 20 de tari europene, Consiliul Judetean Calarasi fiind membru din anul 2001.
Pentru o functionare cat mai eficienta, organizatia a stabilit sase comisii de activitate
bazate pe situarea geografica a regiunilor membre: Comisia Arcului Atlantic, Comisia
Insulelor, Comisia Intermediteraneana, Comisia Marii Baltice, Comisia Marii Nordului si
Comisia pentru Balcani-Marea Neagra, din care face parte si judetul Calarasi, alaturi de
Galati si Tulcea.

Avand in vedere contextul creat de pandemia de CORONAVIRUS COVID 19,
evenimentele planificate a se desfasura in anumite locatii din regiunile europene, au fost
reprogramate si au avut loc in sistem on line, pe platformele electronice.
In perioada 23-27 martie 2022, reprezentantii Consiliului Judetean Calarasi au participat la
intalnirea Biroului Politic al Consiliului Regiunilor Periferice Maritime, precum si la
intalnirea bilaterala organizata in cadrul Ministerului pentru Afaceri Externe si Guvernanta
Deschisa din Spania, care s-a desfasurat la Barcelona, Spania.
In perioada 13 - 18 iunie 2022, la invitatia domnului Cees Loggen, Presedintele Conferintei
Regiunilor Periferice Maritime ale Europei, reprezentantii Consiliului Judetean Calarasi au
fost invitat sa participe la lucrarile Biroului Politic al Conferintei Regiunilor Periferice
Maritime ale Europei, precum si la evenimentul international "Helsignborg City Expo -
H22”.
c) In perioada 25 - 30 octombrie 2022, a avut loc la Creta (Grecia) cea de-a 50-a Adunare
Generala a Conferintei Regiunilor Periferice Maritime, precum si activitatile conexe acestei
reuniuni, la care au participat reprezentantii Consiliului Judetean Calarasi, domnul lon
SAMOILA - Vicepresedinte al Consiliului Judetean Caldrasi precum si domnul Marius-
Eugen FULGA - Manager Public in cadrul Consiliului Judetean Calarasi.

De asemenea, reprezentantii Consiliului Judetean Calarasi au participat la o serie de
evenimente care s-au desfasurat in sistem hibrid:

La data de 11 februarie 2022 a avut loc Forumul Regiunilor de Coasta, in sistem hibrid,
la Brest (Britania).

Participare la Conferinta pe tema Viitorul Europei.

Participare la sesiunea Biroului Politic al CRPM de la Helsingborg (Suedia), in data de
16 iunie 2022.

2.PARTICIPAREA IN CADRUL ACTIUNILOR DE COOPERARE TERITORIALA
EUROPEANA
|. Cooperarea transfrontaliera

In vederea dezvoltarii judetului in domenii ca infrastructura (de transport, sociala, de

mediu), cresterea competitivitatii economice, dezvoltarea cooperarii transfrontaliere si
internationale, dezvoltarea resurselor umane, a continuat absorbtia de fonduri europene in
perioada de programare 2014 — 2020.

In acest sens, Consiliul Judetean Célarasi s-a implicat activ in elaborarea documentatiei
necesare pentru depunerea unor aplicatii cu impact transfrontalier, in cadrul Programului
INTERREG V-A Romania-Bulgaria, care se afla in etapa de implementare.

Astfel, Consiliul Judetean Calarasi implementeaza proiectele:

1.”MANAGEMENTUL RISCURILOR SI PROTECTIA TMPOTRIVA INUNDATIILOR iN
REGIUNILE TRANSFRONTALIERE CALARASI SI POLSKI TRAMBESH”, in cadrul caruia
este partener alaturi de Municipalitatea Polski-Trambesh din Bulgaria, proiect care se
deruleaza pe o perioada de trei ani, incepand cu luna martie 2017. Bugetul total este de



3.853.515,63 euro, bugetul Consiliului Judetean Calarasi fiind de 2.794.779,66 euro
2”MANAGEMENTUL EFICIENT AL SITUATILOR DE URGENTA IN REGIUNEA
TRANSFRONTALIERA CALARASI - VELIKO TARNOVO?”, proiect ce vizeaza achizitia de
echipamente de interventie specializate pentru situatii de urgentd, ISU Calarasi si
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Calarasi. Contractul de finantare a fost semnat la data
de 06.09.2018 si se deruleaza pe o perioada de 36 de luni.

Partener Lider: Consiliul Judetean Calarasi: 364 024,14 euro

Partener 2: Municipalitatea Pavlikeni, Regiunea Veliko-Tarnovo: 472.789,91euro

Partener 3: Inspectoratul de Jandarmi Judetean Calarasi "General de brigada Barbu
Paraianu”: 112.985, 40 euro

Total buget: 949.799,45 euro

3.,IMBUNATATIREA SIGURANTEI NAVIGABILITATII PE DUNARE IN REGIUNEA
TRANSFRONTALIERA CALARASI — SILISTRA”, contractul de finantare a fost semnat in
data de 29.03.2019, al carui obiectiv este de a Tmbunatati navigabilitatea pe Dunare in
regiunea transfrontaliera Calarasi — Silistra prin asigurarea unor conditii de optime de
transport — lucrari de reabilitare ale malurilor RO — BG. Pentru semnalizarea senalului
navigabil se vor instala balize pe 5 km pe caile navigabile interioare pe bratul Borcea. De
asemenea vor fi create doua gari fluviale, una pentru fiecare parte a Dunarii, doua
pontoane (unul pe malul romanesc si unul pe malul bulgaresc) si se vor achizitiona doua
ambarcatiuni de dimensiuni medii ,autobuze fluviale” pentru transportul pasagerilor.
Partener Lider: Consiliul Judetean Calarasi — 719.345 euro. Partener 2: Municipalitatea
Silistra, Bulgaria — 2.000.000 euro.Partener 3: UAT Municipiul Calarasi — 3.226.696 euro.
Total buget: 5 946 041,76 euro.

4"DEZVOLTAREA PRODUSELOR TURISTICE COMUNE Sl REABILITAREA
MOSTENIRII CULTURALE”", proiect ce vizeaza obiectivul de investiti "RESTAURAREA
CASE| DEMETRIAD”. Contractul de finantare a fost semnat in data de 08.08.2018.
Proiectul va contribui la dezvoltarea si implementarea unei strategii comune pe termen
lung si a investitilor in infrastructura turisticda comuna si durabila care va contribui la
dezvoltarea unor noi produse si servicii turistice bazate pe patrimoniul natural si cultural al
regiunii. Partener Lider: Municipalitatea Silistra, Bulgaria: 851.590,29 euro.Partener 2:
Consiliul Judetean Caélarasi: 648.402,25 euro.Total buget: 1 499 992,54 euro

Il. Cooperarea la nivel european

a. SolAgua

in parteneriat cu CRPM si cu alte 10 institutii si organizatii europene, din mediul academic,
privat si admimistrativ, Consiliul Judetean Calarasi a depus o aplicatie in cadrul Programul
Orizont 2020, care a obtinut finantare direct de la Comisia Europeana.

Proiectul "SolAqua — Sisteme de irigare solara, accesibile si fiabile pentru Europa”, care
are ca lider de proiect Universitatea Politehnica din Madrid, beneficiazd de finantare
europeana de 100%, activitatile planificate au demarat in luna octombrie 2020. Rolul CJC
in acest proiect este de a gestiona activitatile de diseminare privind solutiile de irigare
fotovoltaica, fiind responsabil de organizarea campaniilor de infomare si promovare, de
editarea, multiplicarea si transmiterea catre actorii intersati a materialelor de cercetare si
informare Tn domeniul utilizarii energiei solare in sistemele de irigatii.

Implementarea acestei initiative va conduce la crearea unui cadru comun pentru
accesarea Fondului European Agricol pentru Dezvoltare Rurala, gestionat la nivel regional
(FEADR), esential pentru reducerea emisiilor de carbon in agricultura europeana. in acest
sens, printre alte obiective, SolaQua intentioneaza sa dezvolte un dialog orientat catre



actiuni concrete intreprinse de autoritatile publice.

In cadrul activitatilor planificate in cadrul proiectului au fost organizate intalniri de lucru ale
membrilor Consortiului SolaQua, la care au participat si reprezentantii desemnati din
cadrul Consiliului Judetean Calarasi:

-16 — 17 martie 2022, participare la cea de-a 18-a intalnire a membrilor Consortiului
SoaQua, care a avut loc la Madrid, la sediul Universitatii Politehnice - liderul de proiect.
-21 - 24 septembrie 2022, s-a desfasurat intélnirea interimarad in cadrul proiectului a
membrilor Consortiului SolaQua, eveniment organizat la sediul Universitatii din Sassari,
ltalia;

b.Initiativa celor Trei Mari

UAT Judetul Calarasi, in calitate de unitate administrativ-teritoriala cu atributii in domeniul
dezvoltarii regionale, a analizat oportunitatea aderarii la Reteaua Economica a Regiunilor
celor Trei Mari, aflandu-se printre semnatarii Declaratiei de la Lublin din 29 iulie 2021.

In cadrul Congresului Economic al Guvernului Local, al Il-lea Forum al Regiunilor cu
Initiativa celor Trei Mari, organizat de Voievodatul Lubelskie din Republica Polona, sub
patronajul onorific al presedintelui Republicii Polone, dl. Andrej DUDA, reprezentantul
Consiliului Judetean Calarasi, domnul vicepresedinte lon Samoila, a semnat "Declaratia
de la Lublin” privind infiintarea Retelei Economice a Regiunilor celor Trei Mari.

Reteaua va fi o platforma de cooperare deschisa regiunilor din cele 12 state membre ale
Initiativei celor Trei Mari (la nivelul NUTS2 si NUTS3), participantii sai vor avea
posibilitatea sa participe la reuniuni periodice la Lublin, sa faca schimb de experienta si sa
stabiliti contacte pentru implementarea proiectelor comune. Regiunile nu suporta niciun
cost rezultat din participarea la retea. Aderarea la retea se bazeaza pe Declaratia de la
Lublin (este o forma de scrisoare de intentie).

Initiativa celor Trei Mari este o platforma politica flexibila si informala, la nivel prezidential,
care reuneste cele 12 state membre ale UE aflate intre marile Adriatica, Baltica si Neagra
(Austria, Bulgaria, Croatia, Cehia, Estonia, Ungaria, Letonia, Lituania, Polonia, Romania,
Slovacia si Slovenia). Initiativa are ca obiectiv cresterea convergentei si a coeziunii, n
paralel cu reducerea decalajului de dezvoltare economica intre diferite zone si state
membre ale UE.

Cooperarea cu alte regiuni europene

Urmare adresei inregistrata la Consiliul Judetean Calarasi cu nr. 6391 din 28.04.2022,
transmisd de Primaria Moguer, Huelva (Spania), si a Hotaréarii Consiliului Judetean
Calarasi nr. 96 din 10.05.2022, reprezentantii Judetului Calarasi participa, in perioada 12 —
16 mai 2022, pentru a efectua o vizita oficiald, avand ca scop cunoasterea metodelor de
lucru ale administratiei publice, afacerilor in agricultura si turism din regiune.

In cadrul acestei intalniri se au in vedere: consolidarea relatiilor dintre Romania si Regatul
Spaniei prin dezvoltarea relatiilor de colaborare intre institutii publice romanesti si institutii
publice, companii sau ONG-uri din Regatul Spaniei, care ulterior pot realiza impreuna
diverse proiecte de anvergura, de interes pentru comunitatile locale; imbunatatirea calitatii
serviciilor care se adreseaza cetateanului; dezvoltarea continua a relatiilor comerciale intre
Roménia si Regatul Spaniei, accentul punandu-se chiar pe cresterea exporturilor
produselor romanesti in Regatul Spaniei.

5. Participarea in cadrul actiunilor de comunicare si informare pe teme europene
-Diseminarea informatiilor pe teme europene

Consiliul Judetean Calarasi, in calitate de autoritate publica locala, disemineaza informatji
referitoare la documentele de programare pentru perioada 2021 — 202. Totodata, acorda



sprijin Autoritatilor de Management si Organismelor Intermediare responsabile cu
implementarea tehnica si financiara a Programelor Operationale in activitatea de
promovare la nivel local a oportunitatilor de finantare din instrumentele structurale.

-Realizarea politicilor de integrare europeana si intensificare a relatiilor externe

Conform prevederilor Hotararii de Guvern nr. 460/2006, impreuna cu Institutia Prefectului,
Consiliul Judetean Calarasi a realizat Planul de actiuni, parte a Planului Judetean de
Actiuni, structurat astfel:

1.Informare si conmunicare pe teme europene

2.Accesare fonduri europene

3.Relatii internationale

4.Relatia cu organizatiile neguvernamentale

Promovarea proiectelor finantate din fonduri europene

Unitatile administrativ teritoriale din judet au incheiat contracte de finantare prin Programul
National de Dezvoltare Locala pentru urmatoarele Proiecte:

3. Investitii in infrastructura prin Programul National de Dezvoltare Locala

3.1. Modernizarea Satului Romanesc

3.1.1. Investitii in infrastructura de alimentare cu apa si statii de tratare a apei

In functie
. .. Persoane cu ’
Alimentare cu apa 1in comuna . s de alocarea
. . e Comuna Frasinet responsabilitafi , o
Frasinet, judetul Calarasi . . financiara
in domeniu . “
multianuala
- . . In functie
Reabilitare gospodarii de apa in satele Persoane cu ’
. o . o e de alocarea
Coslogeni, Dichiseni, Satnoieni, Comuna Dichiseni responsabilitati . o
L : . . financiara
comuna Dichiseni, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
: . In functie
Alimentare cu apa in  satul Persoane cu
Comuna s de alocarea
Independenta, comuna Independenta, responsabilitati . N
. . Independenta . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
- . . In functie
Infiintare  sistem  centralizat de Persoane cu ’
. . e de alocarea
alimentare cu apa in sat Radu Voda, Comuna Lupsanu responsabilitaf . .
. . - . financiara
comuna Lupsanu, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
. . . . In functie
Reabilitarea si extinderea retelei de Persoane cu ’
) . . s de alocarea
alimentare cu apa in comuna Comuna Plataresti responsabilitaf . .
o . - . financiara
Plataresti, judetul Calarasi in domeniu . .
multianuala
In functie
.. . Persoane cu ’
Infiintare retea de alimentare cu apa Comuna s de alocarea
. . . responsabilitati . o
in comuna Radovanu, judetul Calarasi Radovanu - . financiara
in domeniu . <
multianuala




Persoane cu

In functie

Sarulesti, judetul Calarasi

Tn domeniu

Extindere sistem de alimentare cu apa s de alocarea
8 . . . Comuna Spantov responsabilitati . o
in comuna Spantov, judetul Calarasi - . financiara
in domeniu . “
multianuala
. . In functie
Gospodarie de apa noua in sat Persoane cu ’
. . . s de alocarea
9 Curcani, comuna Curcani, judetul Comuna Curcani responsabilitati . o
. N . financiara
Calarasi in domeniu . “
multianuald
In functie
. . . Persoane cu
Extindere alimentare cu apa in N I de alocarea
10 o : Comuna Galbinasi responsabilitati . o
comuna Galbinasi, judetul Calarasi . . financiara
in domeniu . “
multianuala
. . . In functie
Infiintare  sistem  centralizat de Persoane cu ’
. . e de alocarea
11 alimentare cu apa potabila in comuna Comuna lleana responsabilitati . o
. . N . financiara
lleana, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
. . . In functie
Extindere si modernizare retea de Persoane cu ’
. ’ . . Comuna s de alocarea
12 alimentare cu apa fin Comuna . responsabilitaf . .
) ) Crx Belciugatele - . financiara
Belciugatele, judetul Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
. . . In functie
Executie retea de alimentare cu apa Persoane cu ’
N C : . Comuna s de alocarea
13 in comuna Ciocanesti, judetul D . responsabilitati . L
Cx ’ Ciocanesti - . financiara
Calarasi ’ in domeniu . <
multianuala
Extindere retea apa potabila in sat N .
oo In functie
Coslogeni si bransamente la reteaua Persoane cu de alocarea
14 de apa potabila sat Dichiseni, Comuna Dichiseni responsabilitafi . L
. . . : - . financiara
Coslogeni si  Satnoeni, judetul in domeniu . <
o multianuala
Calarasi
Infiintare sistem de alimentare cu apa In functie
N . . Persoane cu
in satul Bogdana si extindere Comuna Dragos- s de alocarea
15 .. . o L ’ responsabilitafi . o
gospodarie de apa in satul Dragos- Voda - . financiara
“ ’ in domeniu . <
Voda multianuala
In functie
. . < Persoane cu
Extindere retea de alimentare cu apa Comuna s de alocarea
16 - . s responsabilitafi . o
in comuna Radovanu, judetul Calarasi Radovanu N . financiara
in domeniu . “
multianuala
. . . In functie
Extindere si modernizare retea de Persoane cu ’
A . . y . s de alocarea
17 alimentare cu apa 1in comuna Comuna Sarulesti responsabilitafi financiars

multianuala




Extindere retea de alimentare cu apa

N S L In functie
in satele Tamadaul Mare, Tamadaul Comuna Persoane cu de aloca,rea
18 Mic, Plumbuita, Calareti, Darvari, din L responsabilitafi . o
o e X A Tamadaul Mare N . financiara
comuna Tamadaul Mare, judetul in domeniu . <
s multianuala
Calarasi
3.1.2. Investitii in infrastructura de canalizare si statii de epurare a apelor uzate
; ; . . In functie
Sistem canalizare si statie de epurare Persoane cu
. - . . s de alocarea
19 apelor uzate menajere in comuna Comuna Chirnogi responsabilitati . s
, . s - . financiara
Chirnogi, judetul Calaragi in domeniu . “
multianuala
. . . In functie
Infiintare retea publica de canalizare Persoane cu
i ; . I de alocarea
20 Ccu statie de epurare in comuna Comuna Chiselet responsabilitati . o
. . . . . financiara
Chiselet, judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
- . . . In functie
Infiintare retea de canalizare si statie Persoane cu de alocérea
21 de epurare in comuna Modelu, judetul Comuna Modelu responsabilitati . o
. N . financiara
Calarasi in domeniu . “
multianuala
. : : . In functie
Sistem canalizare si statie de epurare Persoane cu
. ) . s de alocarea
22 a apelor uzate menajere in comuna Comuna Plataresti responsabilitafi financiars
Plataresti, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
. . . . In functie
Sistem de canalizare si statie de Persoane cu ’
. . Comuna s de alocarea
23 epurare in comuna Radovanu, judetul responsabilitati . .
. Radovanu - . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
. . . : In functie
Sistem canalizare si statie de epurare Persoane cu
; ; o de alocarea
24 a apelor uzate menajere in comuna Comuna Spantov responsabilitafi . L
. . . . financiara
Spantov, judetul Calarasi in domeniu . .
multianuala
P . . . In functie
Infiintare retea canalizare si statie de Persoane cu
N oo . ewa: de alocarea
25 epurare in comuna Curcani, judetul Comuna Curcani responsabilitafi . .
o - . financiara
Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
Infiintare retea de  canalizare In functie
Coe . . L Persoane cu
menajera $i  bazin vidanjabil, sat . s de alocarea
26 . . . Comuna Dragalina responsabilitati . o
Drajna Noua, comuna Dragalina, - . financiara
. Cis in domeniu . o
judetul Calarasi multianuala
oo ; ; . In functie
Infiintare retea de canalizare si statie Persoane cu
N . Comuna Dragos s de alocarea
27 de epurare in comuna Dragos Voda, . responsabilitati . L
. Cis Voda . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . .
’ multianuala
. . . . In functie
Extindere retea canalizare si statie de Persoane cu ’
- Sl e s de alocarea
28 epurare in comuna Gaélbinasi, judetul Comuna Galbinasi responsabilitat financiars

Calarasi

Tn domeniu

multianuala




Extindere retea de canalizare si statie

Persoane cu

In functie

R L Comuna s de alocarea
29 de epurare in comuna Minastirea, o responsabilitafi . o
. s Minastirea . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . o
! : multianuala
P ; ; . In functie
Infiintare retea canalizare si statie de Persoane cu
. i . ) y . s de alocarea
30 epurare biologicd, comuna Sarulesti, Comuna Sarulesti responsabilitat . o
. Cixo . N . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
P ; ; . In functie
Infiintare retea canalizare si statie de . e Persoane cu
N « s Comuna Tamadau s de alocarea
31 epurare in comuna Tamadau Mare, responsabilitafi . .
. s Mare . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
Sistem de canalizare si statie de
epurare comuna Ulmeni, localitatea In functie
. Cxo . Persoane cu
Ulmeni, judetul Calarasi si reabilitare . e de alocarea
32 i . y Comuna Ulmeni responsabilitati . -
sistem de alimentare cu apa comuna N ) financiara
. . o in domeniu . <
Ulmeni, localitatea Ulmeni, judetul multianuala
Calarasi
Infiinfarea retelei de apa uzatda cu In functie
. . . Persoane cu
statie de epurare si modernizare Comuna Valea s de alocarea
33 . N . responsabilitati . o
alimentare cu apa, in comuna Valea Argovei N . financiara
. Ciso in domeniu . <
Argovei, judetul Célarasi multianuala
. . . In functie
Extindere canalizare sat Mihai Persoane cu ’
. : Comuna Vlad s de alocarea
34 Viteazu, comuna Vlad Tepes, judetul responsabilitati . .
AN Tepes N . financiara
Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
3.1.3. Investitii in infrastructura de drumuri publice de interes local, respectiv drumuri comunale si/sau

drumuri publice din interiorul localitatilor

. . . In functie
Modernizare si asfaltare drumuri de Persoane cu ’
. . ) Comuna s de alocarea
35 interes local in comuna Frumusani, . responsabilitati . ..
. . Frumusani - . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
In functie
. . Persoane cu
Asfaltare strazi si drumuri in comuna . s de alocarea
36 . . . Comuna Crivat responsabilitati . .
Crivat, judetul Calarasi . . financiara
in domeniu . .
multianuala
In functie
. . Persoane cu
Asfaltare strazi si drumuri in comuna . s de alocarea
37 . . Comuna Fundeni responsabilitati . o
Fundeni, judetul Calarasi . . financiara
in domeniu . .
multianuala
In functie
. .. . Persoane cu
Modernizare strazi in comuna Unirea, . s de alocarea
38 . . Comuna Unirea responsabilitati . o
judetul Calarasi - . financiara
in domeniu . .
multianuala
Modernizare si reabilitarea drumului A .
In functie
comunal DC25 Dragos Voda- Persoane cu
Comuna Dragos s de alocarea
39 Valcelele, tronson Dragos Voda responsabilitafi financiars
Voda(DN3A)-Autostrada Soarelui (A2) in domeniu . “
multianuala

din comuna Dragos Voda, judetul




Calarasi

In functie
. . Persoane cu
Modernizare strazi in comuna Comuna e de alocarea
40 . . responsabilitafi . o
Independenta, judetul Calarasi Independenta . . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Asfaltare drumuri de interes local in o s de alocarea
41 L . Comuna Mitreni responsabilitafi . o
comuna Mitreni, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
- - Persoane cu ’
Asfaltare strazi si drumuri in comuna s de alocarea
42 . . Comuna Sohatu responsabilitati . o
Sohatu, judetul Calarasi . . financiara
in domeniu . <
multianuala
. . . In functie
Modernizare drumuri de interes local Comuna Persoane cu de alocérea
43 in comuna Alexandru Odobescu, Alexandru responsabilitafi . .
. Cix . . financiara
judetul Calarasi Odobescu in domeniu . “
; multianuala
. . . In functie
Modernizare drumuri de interes local Persoane cu ’
R . . Comuna s de alocarea
44 in comuna Belciugatele, judetul . responsabilitati . L
Cixo Belciugatele - . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Modernizare drumuri de interes local s de alocarea
45 R . oy Comuna Borcea responsabilitati . o
in comuna Borcea, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
T . “ Persoane cu
Asfaltare strazi si drumuri locale n Comuna s de alocarea
46 . . . N .. responsabilitat . o
comuna Cascioarele, judetul Céalarasi Cascioarele N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
TN . Persoane cu
Asfaltare strazi in comuna Chiselet, . s de alocarea
47 . i Comuna Chiselet responsabilitati . o
judetul Calarasi . . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. T Persoane cu
Modernizare strazi in  comuna Comuna e de alocarea
48 . . s ) . responsabilitati . o
Ciocanesti, judetul Calarasi Ciocanesti N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. o . Persoane cu ’
Modernizare strazi de interes local, . sy de alocarea
49 o i Comuna Crivaf responsabilitati . o
comuna Crivat, judetul Calarasi N . financiara
’ in domeniu . <
multianuala
In functie
RN . Persoane cu
Asfaltare strdzi in comuna Curcani, . ey de alocarea
50 . . Comuna Curcani responsabilitati . o
judetul Calarasi financiara

Tn domeniu

multianuala




Modernizare drumuri de interes local

Persoane cu

In functie

N . Comuna Cuza s de alocarea
51 in comuna Cuza Voda, judetul . responsabilitafi . o
s Voda - . financiara
Calarasi in domeniu ) .
3 multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Modernizare drumuri de interes local e s de alocarea
52 . N s Comuna Dichiseni responsabilitati . o
in comuna Dichiseni, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
. T . In functie
Modernizare strazi prin asfaltare in Persoane cu
N Comuna Dor s de alocarea
53 comuna Dor Marunt, satele Dor ) responsabilitati . .
< N . Marunt N ) financiara
Marunt, Dalga si Ogoru in domeniu . “
multianuala
Persoane cu In functie
Modernizare strazi in sat Dorobantu, Comuna e de alocarea
54 . i responsabilitatj , o
comuna Dorobantu, judetul Calarasi Dorobantu N . financiara
in domeniu . <
multianuala
Dezvoltarea infrastructurii cailor de In functie
. . . Persoane cu
acces prin constructia de poduri si Comuna Dragos s de alocarea
55 N N . responsabilitati . o
podete in comuna Dragos Voda, Voda . . financiara
. Crx in domeniu . <
judetul Calarasi multianuala
In functie
. .. Persoane cu ’
Modernizare drumuri Tn comuna .. s de alocarea
56 . . e Comuna Frasinet responsabilitaf . o
Frasinet, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu ) <
multianuala
In functie
. . NN Persoane cu
Asfaltare si modernizare strazi in Comuna s de alocarea
57 . i . responsabilitati . o
comuna Frumusani, judetul Calarasi Frumusani . . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. o . u Persoane cu
Modernizare strazi si drumuri locale Tn . - de alocarea
58 . Clx . Comuna Fundeni responsabilitaf . L
comuna Fundeni, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. . A Persoane cu
Asfaltare drumuri de interes local n e s de alocarea
59 . e Comuna Galbinasi responsabilitati . o
comuna Galbinasi, judetul Calarasi ’ N . financiara
’ ’ in domeniu . <
multianuala
. .. N In functie
Modernizare strazi in  comuna Persoane cu de alocarea
60 Gradistea, cu invelis asfaltic, judetul Comuna Gradistea responsabilitafi . L
G ’ . . financiara
Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
. . . In functie
Modernizare drumuri de interes local Persoane cu ’
R N . . Comuna s de alocarea
61 in comuna Gurbanesti, judetul 5 . responsabilitafi . o
Gk ’ Gurbanesti . . financiara
Calarasi ’ in domeniu . <
’ multianuala
. . . In functie
Asfaltare si modernizare drumuri de Persoane cu ’
. N : s de alocarea
62 interes local in comuna lleana, judetul Comuna lleana responsabilitafi financiars

Calarasi

Tn domeniu

multianuala




Persoane cu

In functie

Modernizare drumuri in comuna Comuna s de alocarea
63 . T responsabilitati . o
Independenta, judetul Calarasi Independenta N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Modernizare drumuri de interes local, - e de alocarea
64 o Cie Comuna Jegalia responsabilitati . o
comuna Jegadlia, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. . - Persoane cu
Modernizare  drumuri  locale in . s de alocarea
65 Lo Cix Comuna Lehliu responsabilitati . -
comuna Lehliu, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
. o n . In functie
Modernizare strazi in sat Radu Voda Persoane cu ’
: s de alocarea
66 si sat Plevna, comuna Lupsanu, Comuna Lupsanu responsabilitafi . .
; N . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
In functie
T . . Persoane cu
Asfaltare strazi in comuna Mitreni, N s de alocarea
67 . G Comuna Mitreni responsabilitati . s
judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. . . Persoane cu ’
Modernizare drumuri de interes local s de alocarea
68 N ) e Comuna Modelu responsabilitati . o
in comuna Modelu, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . “
multianuala
. . . In functie
Asfaltare si modernizare drumuri de Persoane cu ’
. T . ewa: de alocarea
69 interes local in comuna Nana, judetul Comuna Nana responsabilitafi . .
Cixo . . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
. . . In functie
Modernizarea drumurilor de interes Persoane cu ’
. . . . ewa: de alocarea
70 local din comuna Perisoru, judetul Comuna Perigoru responsabilitaf . L
Gk . . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
. . . In functie
Asfaltare si modernizare drumuri de Persoane cu ’
. N s s s de alocarea
71 interes local in comuna Plataresti, Comuna Plataresti responsabilitafi . L
. N ’ ’ - . financiara
judetul Calarasi in domeniu . .
’ multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Modernizare drumuri de interes local . s de alocarea
72 R . o Comuna Rosei responsabilitati . o
in comuna Roseti, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
A Persoane cu ’
Asfaltare strazi in comuna Spantov, sy de alocarea
73 . . ’ Comuna Spantov responsabilitati . o
judetul Calarasi N . financiara
’ in domeniu . <
multianuala
In functie
. NP Persoane cu
Modernizare  strazi in  comuna e de alocarea
74 . e Comuna Soldanu responsabilitati . o
Soldanu, judetul Calarasi financiara

Tn domeniu

multianuala




Persoane cu

In functie

Modernizare strézi in comuna Stefan Comuna Stefan s de alocarea
75 . Crs responsabilitafi . o
cel Mare, judetul Calarasi cel Mare . . financiara
’ ’ in domeniu . <
multianuala
Persoane cu Tn functie
Modernizare strazi prin asfaltare in Comuna Stefan s de alocarea
76 . s responsabilitati . o
comuna Stefan Voda, judetul Calarasi Voda . . financiara
’ ’ in domeniu . «
multianuala
In functie
. TR . Persoane cu ’
Modernizare strazi in comuna Ulmeni, . s de alocarea
77 . N Comuna Ulmeni responsabilitafi . o
judetul Calarasi N ) financiara
' ; in domeniu . <
multianuala
. . R in functie
Modernizare drumuri locale in satele Persoane cu de aloce{rea
78 Zimbru, Faurei, Chirnogi si Ulmu in Comuna Ulmu responsabilitafi . o
. s N . financiara
comuna Ulmu, judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
. . . Tn functie
Modernizarea drumurilor de interes Persoane cu ’
. . . . s de alocarea
79 local din comuna Unirea, judetul Comuna Unirea responsabilitafi financiars
Calarasi in domeniu . <
multianuala
Persoane cu In functie
Asfaltare strazi Tn comuna Valea Comuna Valea s de alocarea
80 . e ) responsabilitat . o
Argovei, judetul Calarasi Argovei . . financiara
’ ’ in domeniu . “
multianuala
In functie
. TR Persoane cu
Modernizare strazi  in  comuna s de alocarea
81 . clx Comuna Vilcelele responsabilitafi . .
Vilcelele, judetul Calarasi N . financiara
’ in domeniu . “
multianuala
Persoane cu In functie
Modernizare  drumuri  locale in Comuna Vlad s de alocarea
82 . i responsabilitat . o
comuna Vlad Tepes, judetul Calarasi Tepes . . financiara
’ ’ ’ ’ ’ in domeniu . <
multianuala
3.1.4. Investitii in infrastructura de invatamant preuniversitar
Reabilitare si modernizare Gradinita In functie
. Persoane cu
83 cu program normal nr.3 Galafui, Comuna Al. responsabilitafi de alocarea
comuna Alexandru Odobescu, judetul Odobescu Ap . financiara
Gk in domeniu . <
Calarasi multianuala
Reabilitare si modernizare Gradinita In functie
. Persoane cu ’
cu program normal nr.1 sat Nicolae Comuna Al. s de alocarea
84 ~ responsabilitati . s
Balcescu comuna Alexandru Odobescu - . financiara
. Crs in domeniu . .
Odobescu, judetul Calarasi multianuala
. . . in functie
Extindere si  reabilitare  Scoala Persoane cu ’
“ N . . e de alocarea
85 generald nr. 3 cu clasele I-VIII n Comuna Chirnogi responsabilitafi . o
. . N N . financiara
comuna Chirnogi, judetul Calarasi in domeniu . .
multianuala
. . . Tn functie
Reabilitare si modernizare Sc. Persoane cu de aloca,rea
86 Gimnaziala Nr. 3, local 2, comuna Comuna Chiselet responsabilitati financiara

Chirnogi, judetul Calarasi

Tn domeniu

multianuala




Modernizare si reabilitare Gradinita nr.

Persoane cu

In functie

N . . . s de alocarea
87 2 in comuna Chiselet, judetul Comuna Chiselet responsabilitafi financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
- . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
. N o . s de alocarea
88 primara nr.2, comuna Curcani, judetul Comuna Curcani responsabilitafi financiara
Calarasi in domeniu . -
multianuala
. . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
. o N . . s de alocarea
89 gimnaziala nr. 1 in comuna Curcani, Comuna Curcani responsabilitafi , L
; Crxo . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
Reabilitare si modernizare Gradinita In functie
“ Persoane cu
cu program normal nr.1 Dor Marunt Comuna Dor s de alocarea
90 . : ) responsabilitati . o
Sat, comuna Dor Marunt, judetul Marunt . . financiara
“ . in domeniu . “
Calarasi multianuala
Reabilitare, modernizare si extindere N .
. In functie
Scoala cu clasele I-IV (Gradinita Persoane cu ’
. N . . e de alocarea
91 Constantin Brancoveanu) si anexe, Comuna Dragalina responsabilitafi . L
: . A . . financiara
din sat Constantin Brancoveanu, in domeniu . o
. . N . multianuala
comuna Dragalina, judeful Calarasi
Reabilitare modernizare Liceu In functie
e . " . Persoane cu
Tehnologic "Duiliu Zamfirescu", din . s de alocarea
92 . . Comuna Dragalina responsabilitati . o
sat Dragalina, comuna Dragalina, . . financiara
. . in domeniu . <
judetul Calarasi multianuala
Reabilitare si modrnizare Gradinita cu In functie
Persoane cu
program normal nr. 2 Bogdana, Comuna Dragos s de alocarea
93 . ; y ’ responsabilitat . o
comuna Dragos Voda, judetul Voda - . financiara
ko ’ in domeniu . <
Calarasi multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
) NV AP Comuna s de alocarea
94 gimnaziala nr. 1 cu clasele I-IV, Tn . responsabilitafj . .
o o Frumusani - . financiara
comuna Frumusani, judetul Calarasi ’ in domeniu . “
’ ’ multianuala
- . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
: N ’ . N ’ Comuna e de alocarea
95 primard nr. 4 Pasarea in comuna . responsabilitafi . .
. . Frumusani . . financiara
Frumusani, judetul Calarasi ’ in domeniu . “
’ ’ ’ multianuala
. . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
. N ’ A ’ Comuna s de alocarea
96 primard nr. 6 Postavari in comuna . responsabilitafi i o
Frumusani financiara

Frumusani, judetul Calarasi

Tn domeniu

multianuala




Reabilitare si modernizare scoala

Persoane cu

In functie

- N . Comuna e de alocarea
97 primara nr. 5 Padurisu, in comuna . responsabilitafi . .
. cn Frumusani N . financiara
Frumusani, judetul Calarasi in domeniu . o
3 } 7 multianuala
. . . In functie
Reabilitare si  modernizare  Sc. Persoane cu de aloca{rea
98 Gimnaziala 1, sat Gostilele, oras Oras Fundulea responsabilitat . s
. Cyso - . financiara
Fundulea, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuald
. . . In functie
Reabilitare si modernizare corp C1, Persoane cu ’
; s N U e de alocarea
99 scoala. gimnaziala cu clasele I-VIII in Comuna Galbinasi responsabilitati . o
Sl i - . financiara
comuna Galbinasi, judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
Reabilitare si modernizare scoala cu In functie
. Persoane cu
clasele I-IVConstantin George o s de alocarea
100 < “« Comuna Gradistea responsabilitatj . .
Calinescu, sat Gradistea,comuna N . financiara
- ; “xo in domeniu . <
Gradistea, judetul Calarasi multianuala
. ; ; o In functie
Reabilitare si modernizare gradinita Persoane cu ’
’ . < 5 e de alocarea
101 cu program normal Cunesti, comuna Comuna Gradistea responsabilitati . s
: : Cxo ’ N . financiara
Gradistea judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
. : . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala cu Persoane cu de aloca’rea
102 clasele V-VIIl, sat Rasa, comuna Comuna Gradistea responsabilitafi . L
< ) “Ixo ’ N . financiara
Gradistea, judetul Calarasi in domeniu . “
’ ’ multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala Persoane cu de aloca’rea
103 Primara nr. 1 Florica in Comuna Comuna lleana responsabilitafi . L
. o N . financiara
lleana, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
Reabilitare si modernizare Scoala In functie
. s s g . Persoane cu
Gimnaziala nr.2 Artari si Gradinita din e de alocarea
104 . . Comuna lleana responsabilitati . o
sat Artari, comuna lleana, judetul N . financiara
U in domeniu . “
Calarasi multianuala
Reabilitare si modernizare gradinita In functie
’ . Persoane cu
cu program normal nr.3 Degetica - sat Comuna s de alocarea
105 T responsabilitafi . o
Visini, Tn comuna Indenpendenta, Indenpendenta - . financiara
; Cxo in domeniu . .
judetul Calarasi multianuala
Reabilitare si modernizare gradinita In functie
’ N Persoane cu
cu program normal nr.2 Alba ca Comuna S de alocarea
106 - responsabilitafi . o
zapada-sat Potcoava, Tn comuna Indenpendenta - . financiara
. Cxo in domeniu . “
Indenpendenta, judetul Calarasi multianuala
Reabilitare si modernizare scoala In functie
. - ’ . ’ Persoane cu
primara nr.1 Constantin Brancoveanu- Comuna e de alocarea
107 - responsabilitafi . o
sat Potcoava, in comuna Indenpendenta N . financiara
. o in domeniu . <
Indenpendenta, judetul Calarasi multianuala




In functie

Extinderea si reabilitare Scoala Persoane cu
. i s . s de alocarea
108 Gimnaziala nr.1, Jegalia, comuna Comuna Jegalia responsabilitat financiars
Jegalia in domeniu . o
multianuala
. o In functie
Construire gradinita nr.2 cu program Persoane cu de alocérea
109 normal strada Aurora nr.2, comuna Comuna Modelu responsabilitat . o
. Cixo N . financiara
Modelu, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
Modernizare, extindere, dotare si In functie
. . o Persoane cu
imprejmuire  Gradinita cu program e de alocarea
110 Comuna Modelu responsabilitat . o
normal nr. 1 Modelu, comuna Modelu, . . financiara
. G in domeniu . “
judetul Calarasi multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
. N o Cex I de alocarea
111 primara nr 1, Cucuieti Tn comuna Comuna Plataresti responsabilitafi . .
Cexo o gp s - . financiara
Plataresti, judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
Reabilitare si modernizare scoala A :
- ’ ST In functie
primara nr.3, Dorobantu si gradinita Persoane cu
’ s e de alocarea
112 cu program normal nr. 4, Dorobantu Comuna Plataresti responsabilitati financiars
din sat Dorobantu, comuna Plataresti, in domeniu . “
. N ’ multianuala
judetul Calarasi
Reablitare si modernizare scoala 7 .
. N y Co L In functie
primara nr. 2 Renasterea si gradinita Persoane cu ’
Cexo s de alocarea
113 cu program normal nr.3 Renasterea Comuna Plataresti responsabilitafi . L
. il - . financiara
din sat Dorobantu, comuna Plataresti, in domeniu . <
. G multianuala
judetul Calarasi
Reabilitare si modernizare gradinita In functie
. Persoane cu
cu program normal nr.5 din sat Podul s s de alocarea
114 . . Cex Comuna Plataresti responsabilitati . o
Pitarului, comuna Plataresti, judetul ’ N . financiara
o in domeniu . o
Calarasi multianuala
. . : o In functie
Reabilitare si modernizare Gradinita Persoane cu de alocarea
115 nr 3, Sandulita, comuna Sarulesti, Comuna Sarulesti responsabilitaf . L
. Cis ’ ’ - . financiara
judetul Calarasi in domeniu . “
’ multianuala
o . . o In functie
Reabilitare si modernizare gradinita Persoane cu ’
i e de alocarea
116 cu program normal nr. 2, sat Stancea, Comuna Spantov responsabilitafi . L
. s - . financiara
comuna Spantov, judetul Calarasi in domeniu . .
’ multianuala
Modernizare si reabilitare gradinita cu In functie
’ ) N Persoane cu
program normal nr. 4 si Scoala Comuna Tamadau s de alocarea
117 . N . ’ responsabilitafi . L
Primara nr. 3 Senoiu, in comuna Mare - . financiara
I . Gy in domeniu . .
Tamadau Mare, judetul Calarasi multianuala
. . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala N Persoane cu ’
. N ’ . ’ Comuna Tamadau s de alocarea
118 primara nr.2 , sat Plumbuita, comuna responsabilitati i L
Mare financiara

Tamadau Mare, judetul Calarasi

Tn domeniu

multianuala




Reabilitare scoala generald [-VIII,

Persoane cu

In functie

. . . . s de alocarea
119 Grigore  Moaisil, comuna Ulmeni, Comuna Ulmeni responsabilitafi . o
. Cixo N . financiara
judetul Calarasi in domeniu . o
! : multianuala
Persoane cu In functie
Extindere Scoala Gimnaziald nr.1 e de alocarea
120 . . Comuna Ulmu responsabilitafi . o
Ulmu, cu grupuri sanitare . . financiara
in domeniu . «
multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu de aloce{rea
121 gimnaziala Constantin Brancoveanu, Comuna Vasilati responsabilitafi . o
N O Cis ’ . . financiara
in comuna Vasilati, judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala Persoane cu ’
. N C. I o de alocarea
122 primara nr. 2 Prozanic, in comuna Comuna Vasilati responsabilitaf . .
oo Cixo ’ - . financiara
Vasilati, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
Consolidare, reabilitare Si In functie
. . N e Persoane cu
refunctionalizare ~ gradinita  Mihai Comuna Vlad o de alocarea
123 . responsabilitati . o
Viteazu, comuna Vlad Tepes, satul Tepes N . financiara
0 g . Gh in domeniu . <
Mihai Viteazu, judetul Calarasi multianuala
Reabilitare si modernizare gradinita + In functie
Comuna Persoane cu ’
scoala cu clasele I-1V, sat Alexandru s de alocarea
124 Alexandru responsabilitati . o
Odobescu, comuna Alexandru - . financiara
. Cix Odobescu in domeniu . <
Odobescu, judetul Célarasi multianuala
. . N In functie
Realizare si dotare gradinita cu Persoane cu ’
. N Comuna s de alocarea
125 program  prelungit Tn  comuna . responsabilitaf . .
. . erxo Belciugatele - . financiara
Belciugatele, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
. O In functie
Construire gradinita cu program Persoane cu ’
o . - . . ewa: de alocarea
126 prelungit in comuna Chirnogi, judetul Comuna Chirnogi responsabilitafi . L
Gk ’ - . financiara
Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
. . . T In functie
Reabilitare si modernizare gradinita Persoane cu de alocérea
127 Fat Frumos, comuna Crivat, judetul Comuna Crivat responsabilitaf . .
Gk - . financiara
Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
Reabilitare si modernizare scoala In functie
. - . Persoane cu
gimnaziala cu clasele I-VIIl Nicolae . s de alocarea
128 . . Comuna Crivaf responsabilitati . o
Petrescu, comuna Crivat, judetul N . financiara
Gk in domeniu . “
Calarasi multianuala
In functie
- . C Persoane cu ’
129 Infiintarea si dotarea unei gradinite Tn Comuna Cuza responsabilitat de alocarea
comuna Cuza Voda, judetul Calarasi Voda financiara

Tn domeniu

multianuala




Reabilitare termica, inlocuire In functie
. . N Persoane cu ’
invelitoare gi reparatii curente - corp Comuna s de alocarea
130 . - responsabilitati . o
C1 Scoala Gimnaziala nr.1 Dorobantu . . financiara
in domeniu . “
Dorobantu multianuala
Reabilitare si modernizare gradinita In functie
Persoane cu
cu program normal nr. 3 Socoalele, Comuna Dragos s de alocarea
131 . responsabilitafi . o
comuna Dragos Voda, judetul Voda . . financiara
ko in domeniu . “
Calarasi multianuald
Extindere, reabilitare si modernizare In functie
. - Persoane cu
scoala gimnaziala nr. 1 cu clasele V- Comuna s de alocarea
132 N o . responsabilitafi . o
VIIl  in comuna Frumusani, judetul Frumusani . . financiara
I in domeniu . “
Calarasi multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare gcoala Persoane cu ’
. N . N Comuna s de alocarea
133 primara nr. 3 Calnau in comuna . responsabilitafi . o
L s Frumusani N . financiara
Frumusani,judetul Calarasi ’ in domeniu . <
multianuala
- . . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala Persoane cu ’
. NV ) . s de alocarea
134 gimnaziala nr.1, comuna Fundeni, Comuna Fundeni responsabilitati financiars
judetul Calarasi in domeniu . “
; multianuala
- . . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala Persoane cu de alocérea
135 Primara nr. 2 Stefanesti in comuna Comuna lleana responsabilitaf . L
. G - . financiara
lleana, judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
Dotare cu echipamente, mobilier N ,
e : Do In functie
specific didact si de laborator si dotari Persoane cu
. . e de alocarea
136 independente pentru Scoala Comuna Jegalia responsabilitaf . .
. s o - . financiara
Gimnaziala nr.1, Jegdlia, judetul in domeniu . .
“x multianuala
Calarasi
Dotare cu echipamente, mobilier In functie
P . < Persoane cu
specific didact si dotari independente o s de alocarea
137 N Comuna Jegalia responsabilitati . o
pentru Gradinita cu program normal . . financiara
o G in domeniu . <
nr.1, Jegdlia, judetul Calarasi multianuala
Reabilitare si modernizare scoala In functie
. - . < Persoane cu
gimnaziala nr.1 si gradinita cu . s de alocarea
138 . . Comuna Luica responsabilitati . o
program normal nr.1 in comuna Luica, - . financiara
. cix in domeniu . o
judetul Calarasi multianuala
o . . In functie
Reabilitare si modernizare scoala Persoane cu ’
. N o . s de alocarea
139 primara nr.1 sat. Valea Stéanii, comuna Comuna Luica responsabilitafi . L
o s - . financiara
Luica, judetul Calarasi in domeniu . .
’ multianuala
. . . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala Persoane cu de aloca,rea
140 Gimnaziala nr.1 - Corp 2 In comuna Comuna Nana responsabilitati . L
. s N . financiara
Nana, judetul Calarasi in domeniu . “
’ multianuala
. . . . In functie
Reabilitare si modernizare Scoala Persoane cu ’
) e e . Comuna s de alocarea
141 gimnaziala Dimitrie lon  Ghica, responsabilitafi . o
Radovanu financiara

comuna Radovanu, judetul Calarasi

Tn domeniu

multianuala




In functie

Reabilitarea, modernizare  scoala Persoane cu
. s . . s de alocarea
142 gimnaziald lancu Rosetti, comuna Comuna Rosei responsabilitafi . .
. s N . financiara
Roseti, judetul Calarasi in domeniu . “
! - multianuala
. . - In functie
Reabilitare scoala gimnaziala nr.1, sat Persoane cu de aloca{rea
143 Sarulesti Gara, comuna Sarulesti, Comuna Sarulesti responsabilitafi . L
. e N . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
; “ s In functie
Construire gradinita cu program Persoane cu
N Comuna Stefan s de alocarea
144 normal in comuna Stefan Voda, responsabilitafi . o
. Crxo Voda N ) financiara
judetul Calarasi in domeniu . “
multianuala
Modernizare si reabilitare gradinita cu In functie
. oo s Persoane cu
program normal nr. 4 si Scoala Comuna Tamadau s de alocarea
145 . N Lo responsabilitati . o
Primara nr.3 Seinoiu, in comuna Mare N . financiara
N : Sk in domeniu . “
Tamadau Mare, judetul Célarasi multianuala
. . - In functie
Extindere Scoala Gimnazialda nr.1 Persoane cu ’
i ; s de alocarea
146 Ulmu, cu grupuri sanitare, comuna Comuna Ulmu responsabilitati financiars
Ulmu, judetul Calarasi in domeniu . <
7 multianuala
Extindere si  reabilitare  scoala In functie
. e~ . ’ Persoane cu
gimnaziala Constantin Brancoveanu, I s de alocarea
147 . .. N o Comuna Vasilati responsabilitati . o
str. Garii nr.17 n comuna Vasilati, N . financiara
. G in domeniu , .
judetul Calarasi multianuala
Consolidare, reabilitare si In functie
. . Persoane cu
refunctionalizare $coala Viad Tepes - Comuna Vlad o de alocarea
148 . responsabilitat . o
Corp C1, comuna Vlad Tepes, judetul Tepes N . financiara
Gk in domeniu . <
Calarasi multianuala
3.1.5. Infrastructura de sanatate
. . . : In functie
Reabilitare si modernizare dispensar Persoane cu ’
R . . Comuna s de alocarea
149 uman in comuna Belciugatele, judetul . responsabilitati . o
Gk Belciugatele - . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
In functie
- . . . Persoane cu
Reabilitare si modernizare dispensar . . fs de alocarea
150 - . . e Comuna Chirnogi responsabilitati . o
in comuna Chirnogi, judetul Calarasi - . financiara
’ in domeniu . <
multianuala
In functie
. . A Persoane cu
Construire unitate sanitara in comuna . e de alocarea
151 . . i Comuna Chiselet responsabilitati . o
Chiselet, judetul Célarasi N . financiara
in domeniu . “
multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Infiinfare dispensar uman in comuna . s de alocarea
152 . s Comuna Curcani responsabilitati . o
Curcani, judetul Calarasi financiara

Tn domeniu

multianuala




Reabilitare si modernizare unitate

Persoane cu

In functie

VA o Comuna Cuza s de alocarea
153 sanitara, in comuna Cuza Voda, . responsabilitat . o
) T Voda - . financiara
judetul Calarasi in domeniu . o
! : multianuala
In functie
. . SR Persoane cu
Construire unitate sanitara in comuna Comuna e de alocarea
154 . ci . responsabilitafi . o
Frumusani, judetul Calarasi Frumusani N . financiara
in domeniu . “
multianuala
In functie
. . . . N Persoane cu
Extindere si reabilitare dispensar in . S de alocarea
155 o C1xo Comuna Fundeni responsabilitati . -
comuna Fundeni, judetul Célarasi N . financiara
in domeniu . “
multianuala
. . . . In functie
Extindere, reabilitare si modernizare Persoane cu ’
. - I de alocarea
156 dispensar uman in comuna lleana, Comuna lleana responsabilitati . o
. Crxo . . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
; ; IR In functie
Amenajare unitate sanitara in sat Persoane cu
. . . s de alocarea
157 lezeru, comuna Jegalia, judetul Comuna Jegalia responsabilitafi financiars
Calarasi in domeniu . <
; multianuala
. . : : In functie
Reabilitare si modernizare unitate Persoane cu ’
VN ) s de alocarea
158 sanitara in comuna Nana, judetul Comuna Nana responsabilitati . o
Gk - . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
In functie
. . o . . Persoane cu
Extindere si reabilitare, dispensar in Comuna s de alocarea
159 , i responsabilitat . o
comuna Radovanu, judetul Céalarasi Radovanu N . financiara
in domeniu . “
multianuala
In functie
. . u Persoane cu
Constructie dispensar in comuna I s de alocarea
160 o e Comuna Vasilati responsabilitati . o
Vasilati, judetul Calarasi N . financiara
in domeniu . “
multianuala
3.1.6. Alte investitii — Cladiri publice, lluminat
- . I In functie
Lucrari de reabilitare retea de iluminat Persoane cu ’
N . . . e de alocarea
161 public Tn comuna Luica, judetul Comuna Luica responsabilitafi . L
Gk - . financiara
Calarasi in domeniu . <
’ multianuala
Lucrari de reabilitare sistem de A .
T . . In functie
iluminat public pe strazile secundare Persoane cu
: - . s de alocarea
162 din localitatile Plevna, Nucetu si Comuna Lupsanu responsabilitafi financiard
Lupsanu, comuna Lupganu, judetul in domeniu . -
e multianuala
Calarasi
. . I In functie
Lucrari de reabilitare retea de iluminat . Persoane cu ’
A . . Comuna Nicolae s de alocarea
163 public in comuna Nicolae Balcescu, . responsabilitafi . .
Balcescu financiara

judetul Calarasi

Tn domeniu

multianuala




Lucrari de reabilitare retea de iluminat

Persoane cu

In functie

N, . s de alocarea
164 public Tn comuna Sohatu, judetul Comuna Sohatu responsabilitafi . o
e ’ N . financiara
Calarasi in domeniu . .
: multianuald
. . . . In functie
Reabilitare si modernizare sediul Persoane cu de aloca{rea
165 primariei Spantov, comuna Spantov, Comuna Spantov responsabilitafi . N
. e ’ ’ N . financiara
judetul Calarasi in domeniu . <
multianuala
3.2. Regenerarea urbana a municipiilor si oragelor
3.2.1. Investitii in infrastructura de alimentare cu apa si statii de tratare a apei
In functie
. : N Persoane cu ’
Reabilitare retea de alimentare cu apa . . A de alocarea
166 N J L e Orasul Lehliu Gara responsabilitati . -
in orasul Lehliu Gara, judetul Calarasi ’ N . financiara
in domeniu . “
multianuala
3.2.2. Investitii in infrastructura de canalizare si statii de epurare a apelor uzate
In functie
Persoane cu
. . : . s de alocarea
167 Canalizare sat Aprozi, Oras Budesti Orasul Budesti responsabilitati . o
’ ’ ’ ’ N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. . . Persoane cu
Canalizare sat Buciumeni, Oras . s de alocarea
168 . ’ Orasul Budesti responsabilitati . o
Budesti ’ ’ N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
Persoane cu
. . : . s de alocarea
169 Canalizare sat Gruiu, Orag Budesti Orasul Budesti responsabilitati . .
- . financiara
in domeniu . “
multianuala
In functie
- . u Persoane cu
Reabilitare retea de canalizare in . . s de alocarea
170 . . s Orasul Lehliu Gara responsabilitati . o
orasul Lehliu Gara, judetul Calarasi ’ . . financiara
in domeniu . <
multianuala
3.2.3. Investitii in infrastructura de drumuri publice de interes local, respectiv drumuri din interiorul
localitatilor
. v In functie
Modernizare drumuri si strazi in oras Persoane cu de aloca’rea
171 Fundulea, sat Gostilele, judetul Orasul Fundulea responsabilitafi . L
Gk ’ . . financiara
Calarasi in domeniu . <
multianuala
In functie
. L N Persoane cu ’
Modernizare strazi in  municipiul N . s de alocarea
172 . Municipiul Oltenita responsabilitati . o
Oltenita ’ - . financiara
in domeniu . <
multianuala
Modernizare strada |.L.Caragiale, In functie
. . . Persoane cu
cuprinsa intre Varianta Nord - Bratul I G s de alocarea
173 ) - . Municipiul Calarasi responsabilitati . o
Borcea, din municipiul Calarasi, ’ - . financiara
. . in domeniu . <
judetul Calarasi multianuala




Persoane cu

Tn functie

Executie lucrari Soseaua Rocada, I Cis s de alocarea
174 . . Municipiul Calarasi responsabilitafi . .
Municipiul Calarasi ’ N . financiara
in domeniu . <
multianuala
In functie
. I . Persoane cu ’
Modernizare strazi in orasul Lehliu . e de alocarea
175 . . Orasul Lehliu Gara responsabilitafi . o
Gara, judetul Calarasi ’ . . financiara
in domeniu . <
multianuala
Modernizare sistem rutier strazi In functie
. . . . . Persoane cu ’
Vanatori, Agricultori, Izvorului, Morii, . S de alocarea
176 . . : Orasul Lehliu Gara responsabilitafi . o
oras Lehliu Gara, judetul Calarasi - ’ in domeniu financiara
executare strat BAD 25 multianuala
in functie
. . T Persoane cu ’
Asfaltare si modernizare strazi in I de alocarea
177 : s Orasul Fundulea responsabilitafi . o
orasul Fundulea, judetul Calarasi ’ . . financiara
’ ; in domeniu . <
multianuala
In functie
. . o on L Persoane cu ’
Reparatii capitale strazi in Municipiul . Cx s de alocarea
178 Cixo . G Municipiul Calarasi responsabilitafi . .
Calarasi - Lot.1, judetul Calarasi . . financiara
; ’ in domeniu . <
multianuala
In functie
. T D Persoane cu ’
Modernizare strazi in  Municipiul L . A de alocarea
179 . Municipiul Oltenita responsabilitati . o
Oltenita, etapa a V-a ’ . . financiara
in domeniu . “
multianuala
3.2.4. Investitii in infrastructura de invataméant preuniversitar
. . . In functie
Reabilitare  si modernizare  Sc. Persoane cu de aloca!rea
180 Gimnazialda 1, sat Gostilele, oras Oras Fundulea responsabilitati . o
. o - . financiara
Fundulea, judetul Calarasi in domeniu . .
’ ’ multianuala
In functie
N .. _ s Persoane cu ’
Infiintare cresa in Municipiul Calarasi, D Crx s de alocarea
181 . RPN Municipiul Calarasi responsabilitati . o
judetul Calarasi - . financiara
’ ’ in domeniu . <
multianuala
3.2.5. Infrastructura de sanatate
3.2.6. Alte investitii — Cladiri publice, lluminat
4. Promovarea potentialului turistic al judetului
Actualizarea materialelor de
promovare tn _domeniul turismului de Consiliul Judetean
182 DDRRE Permanent

nisd ce constituie tema _site-ului

www.destinationromania.eu n

Calarasi
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administrarea Biroului U.N.C.J.R. de
la Bruxelles
Organizarea intélnirilor de afaceri, Consiliul Judetean
crearea facilitatilor pentru atragerea Calarasi
183 investitilor si  desfasurarea unei } DDRRE Permanent
activitati ~ sustinute in  domeniul Centrulvc!e Afacerl
turismului Calarasi

5. Aplicarea Legii 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale

6. Colaborarea reciproc avantajoasa, in vederea gasirii de solutii la problemele comune transfrontaliere

in cadrul Regiunii Dunarii - SUERD

Intalniri  pe platforme online cu
partenerii de pe ambele maluri ale

Dunarii precum si reprezentanti ai .
P ’ P ’ Consiliul Judetean

Director
Executiv
DDRRE

184 Regiunii Dunarii pentru identificarea s 2022
. N . R Calarasi
problemelor si solutiilor optime fin _
vederea realiz&rii unor parteneriate Manager Public
durabile
Intalniri pe platforme online cu factori Director
interesati din Bulgaria in vederea Executiv
|den't|f|car|| unor mterese'comune Si Consiliul Judetean DDRRE
185 realizarea unor parteneriate pentru Calarasi Manager Public 2022
depunerea de proiecte cu finantare ]
nerambursabila in cadrul Programului Compartiment
Interreg VI-A Romania - Bulgaria Relatii Externe
7. Stimularea parteneriatului intre consiliile judetene in vederea implementarii proiectelor pentru
dezvoltare regionala
Intalniri  pe platforme online cu Director
partenerii reprezentanti ai judetelor Executiv
186 din cadrul Regiunii Sud Muntenia Consiliul Judetean DDRRE 2022
pentru realizarea de parteneriate in Calarasi
vederea solutionarii unor probleme Manager Public
comune (prioritati POR)
Intalniri  in  cadrul Asociatiei de Director
DezvoI‘Eare Intercomunl.taraA Situatii de Consiliul Judetean Executiv
187 Urgentd Sud Muntenia in vederea i DDRRE 2022
finantarii unor proiecte de dezvoltare Calarasi ]
comuna Manager Public

8. Buna desfasurare a Programelor nationale ,,lapte si corn” si ,,mar scolar” si a programului de
dezvoltare a infrastructurii culturale din spatiul rural

Consiliul Judetean
Furnizarea produselor lactate si de Calarasi si unitatile
panificatie Tn scoli; de invatamant din
judet

188

D.D.R.R.E.

2022

8.2. Mar scolar

Consiliul Judetean

Calarasi si unitatile

de Tnvatamant din
judet

189 Furnizarea fructelor in scoli;

D.D.R.R.E.

2022
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8.3. Masuri adiacente Programului de incurajare a consumului de fructe in scoli

Organizarea de concursuri tematice
cu premii ca modalitati practice

Consiliul Judetean
Calarasi,
Inspectoratul
Scolar Judetean
Calarasi, Directia

1 . N o , N D.D.R.R.E. 2022
90 educative care sa contribuie la pentru Agricultura
dezvoltarea competentelor elevilor a judetului
Calarasi si Directia
pentru Sanatate
Publica
8.4. Programul de dezvoltare a infrastructurii culturale si sportive din spatiul rural
8.4.1. Infrastructura culturala
Persoane cu in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna s de
191 .. . . responsabilitati , "
caminului cultural Manastirea - . finantarile
in domeniu
CNI
Persoane cu in funcie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna Dor . de
192 .. . < responsabilitati , ..
caminului cultural Marunt - . finantarile
in domeniu
CNI
Persoane cu in funcie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna s de
193 . . . . responsabilitati . .
caminului cultural Ciocanesti . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea persoane cu de
194 .. . Comuna Dichiseni responsabilitati , .
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea persoane cu de
195 .. . Comuna Soldanu responsabilitati , ..
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
Persoane cu in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna Al. s de
196 . . responsabilitat , .
caminului cultural Odobescu . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
- . . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea . e de
197 .. . Comuna Curcani responsabilitati . .
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Persoane cu de
198 . . Comuna Chirnogi responsabilitati . .
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea persoane cu de
199 . . Comuna Gradistea responsabilitati , .
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
Reabilitarea, modernizarea si dotarea persoane cu in functie
200 ’ ¥ Comuna Sarulesti responsabilitati de

caminului cultural

Tn domeniu

finantarile




CNI

n functie
- . . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea s e de
201 . . Comuna Borcea responsabilitafi , .
caminului cultural - . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
. . . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea . s as de
202 . . Comuna Dragalina responsabilitafi , .
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Persoane cu de
203 . . ¥ Comuna Crivat responsabilitati . iy
caminului cultural - . finantarile
in domeniu
CNI
n functie
. : : Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea A de
204 .. . Comuna Spantov responsabilitati , ..
caminului cultural - . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
. : . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea o s de
205 . . Comuna Jegalia responsabilitat , iy
caminului cultural - . finantarile
in domeniu
CNI
Persoane cu in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna s de
206 . . responsabilitat , iy
caminului cultural Independenta . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
- . . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea . s de
207 . . Comuna Luica responsabilitati , iy
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Persoane cu de
208 . . ¥ Comuna Fundeni responsabilitati , .
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea persoane cu de
209 .. . s Comuna Mitreni responsabilitati , ..
caminului cultural . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Persoane cu de
210 .. . ¥ Comuna Vilcelele responsabilitati , ..
caminului cultural N . finantarile
in domeniu
CNI
Persoane cu in functie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna Stefan s de
211 . . responsabilitati , .
caminului cultural Cel Mare N . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
. . . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea s de
212 . . Comuna Lupsanu responsabilitati . .
caminului cultural finantarile

Tn domeniu

CNI




Persoane cu

n functie

Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna Tamadau s de
213 . . responsabilitafi . .
caminului cultural Mare N . finantarile
in domeniu
CNI
n functie
. . . Persoane cu
Reabilitarea, modernizarea si dotarea s e de
214 . . Comuna lleana responsabilitafi , .
caminului cultural - . finantarile
in domeniu
CNI
Persoane cu in funcie
Reabilitarea, modernizarea si dotarea Comuna Vlad s e de
215 .. . responsabilitafi , .
caminului cultural Tepes . . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Persoane cu
A e - . Comuna s de
216 Infiintarea caminului cultural responsabilitafi , .
’ Dorobantu - . finantarile
in domeniu
CNI
in functie
Persoane cu de L
217 Infiintarea caminului cultural Comuna Galbinasi responsabilitafi , .
' i domeniu finantarile
CNI
in functie
Persoane cu de
218 Infiintarea caminului cultural Comuna Gradistea responsabilitafi finantarile
in domeniu CNI
in functie
Persoane cu ! lée y
219 Infiintarea caminului cultural Comuna Soldanu responsabilitati , .
' i domeniu finantarile
CNI
in functie
Persoane cu de
220 Infiintarea caminului cultural Comuna Crivat responsabilitat , .
’ in domeniu finantarile
CNI
8.4.2. Baze sportive
Persoane cu in funcie
Bazin de T1not didactic Municipiul L Cix s de
221 i s i P Municipiul Calarasi responsabilitati , "y
Calarasi, judetul Calarasi ’ . . finantarile
’ in domeniu CNI

In relatia cu mediul de afaceri sau cu societatea civila, cu prilejul actiunilor organizate de
Consiliul Judetean Calarasi, sau de alti actori locali si regionali implicati Tn dezvoltarea
socio-economica (Institutia Prefectului judetului Calarasi, Agentia de Dezvoltare Regionala
SUD Muntenia, Agentia pentru Protectia Mediului judetul Calarasi, etc),
reprezentantii Directiei Dezvoltare Regionala si Relatii Externe au prezentat oportunitatile
existente pe plan national si european pentru sprijinirea dezvoltarii capacitatii institutionale
pentru sectorul privat si societatea civila.

D. Alte activitati si actiuni

Personalul Directiei a participat, in perioada anului 2022, la o serie de sedinte, intruniri
ale grupurilor de lucru tematice regionale, sesiuni de instruiri, in scopul diseminarii
informatiilor si a formarii continue.




V. UNITATEA JUDETEANA PENTRU MONITORIZAREA SERVICILOR COMUNITARE
DE UTILITATI PUBLICE

Unitatea Judeteana de Monitorizare a Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice

UJMSCUP - Monitorizarea activitatii desfagurate la nivelul judetului Calarasi in domeniul
serviciilor publice conform Strategiei Judetene de Accelerare a Serviciilor Comunitare de
Utilitati Publice.

Serviciile comunitare de utilitati publice avute in vedere sunt servicii de interes public local
— comunal, orasenesc, judetean si/sau intercomunal — finfiinfate si organizate de
autoritatile administratiei publice locale, gestionate, exploatate sub
conducerea/coordonarea, responsabilitatea si controlul acestora, prin care se asigura
urmatoarele utilitati: alimentarea cu apa;,canalizarea si epurarea apelor uzate; colectarea,
canalizarea si evacuarea apelor pluviale; salubrizarea localitatilor si managementul
deseurilor solide; alimentarea cu energie termica in sistem centralizat;transportul public
local; iluminatul public.

- Actualizarea bazei de date a Autoritatii Teritoriale Muntenia Sud Ploiesti, deoarece in
conformitate cu prevederile art.20 alin.(1) lit.g din Legea nr.51/2006 a Serviciilor
Comunitare de Utilitati Publice, republicata, Autoritatea Nationala de Reglementare
pentru Serviciile Comunitare de Utilitatii Publice (ANRSC) organizeaza sistemul
informational de culegere, prelucrare si sinteza a datelor cu privire la serviciile comunitare
de utilitati publice, la infrastructura tehnico-edilitara aferenta acestora, precum si la
activitatea operatorilor.

- Acorda sprijinul necesar operatorului in implementarea proiectului judetean de reabilitare
si extindere sisteme de apa si canalizare in mediul urban si rural, finantatprin POIM.

RESPONSABIL DE MEDIU
Responsabilul de mediu din cadrul Consiliului Judetean Calarasi, a desfasurat urmatoarele
activitati:
1.Participd cu Tmputernicire din partea Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi, la
sedintele Comitetului de Bazin al Administratiei Bazinale de apa Buzau — lalomita, pe
diverse teme :
- Calitatea apelor de suprafata si influenta evacuarilor de ape uzate asupra acesteia;
- Aplicarea masurilor asumate de catre ABA Buzau- lalomita prin Planul de Management
al Riscului la Inundatji 2016 - 2022 ;
- Solicita localitatilor riverane Dunarii din partea Ministerul Apelor si Padurilor stadiul
integrarii hartilor de risc la inundatii in planurile de urbanism si amenajarea teritoriului

de interes judetean si local;

- Informeza primariile riverane Dunarii din partea Ministerul Apelor si Padurilor cu privire la
demararea procedurilor necesare in vederea implementarii masurilor Planurilor de
Management al Riscului la Inundatii aferent celor 11 Administratii Bazinale de Apa si a
fluviului Dunarea pe teritoriul Romaniei.

2.Tntocme$te in perioada de raportare fisele de monitorizare ca baza a Raportului de
monitorizare semestrial a Planului Local de Actiune pentru Protectia Mediului si a
Planului National de Actiune pentru Protectia Mediului pentru Agentia pentru
Protectia Mediului Calarasi ( martie/iunie/decembrie).

3.Coordoneaza comisia tehnica de elaborare/monitorizare a Planului de mentinere a
calitatii aerului pentru judetul Calarasi 2019 — 2023. Planul de mentinere a calitatii



aerului in judetul Calarasi 2019 — 2023, a fost a aprobat prin Hotardre a Consiliului
Judetean Calarasi nr.153 din 29.08.2019.

In conformitate cu prevederile art.49 din Hotararea nr.257/2015 privind aprobarea
Metodologiei de elaborare a planurilor de calitate a aerului, a planurilor de actiune
pe termen scurt si a planurilor de mentinere a calitatii aerului “ si pe baza informatjilor
culese de la unitatile administrativ-teritoriale si institutile publice incluse in planul de
masuri, am Tntocmit si redactat Raportul de Monitorizare pe anul 2020 al Planului de
mentinere a calitatii aerului in judetul Calarasi 2019 - 2023, aprobat prin HCJ
nr.37/26.03.2020.

4.\Vizita pe teren in cadrul Proiectului “Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrient/”
implementat de Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor, privind monitorizarea ex-post a
investitiilor realizate in comuna Budesti, din judetul Calarasi, 10.06.2020.

5.Adresa catre toate unitatile administrative-teritoriale din judet, privind:

- Proiectul de Hotararea de Guvern privind actualizarea Listei consolidate a ariilor natural
protejate din Romania si a Planului de amenajare a teritoriului national sectiunea a lll a —
zone protejate, zone naturale;

- Harti draft pentru noile aglomerari pe judet, redefinite conform noii metodologii draft ,
elaborate de expertii Bancii Mondiale

6.Participare la evenimentul organizat de Autoritatea de Management pentru Programul
Operational pentru Pescuit si Afaceri Maritime (POPAM), referitor la promovarea masurilor
din cadrul POPAM 2014 -2020, care urmeaza a fi introduce in noua perioada de
programare a POPAM 2021 -2027.

7. Transmitere periodic la Ministerul Lucrarilor Publice Dezvoltarii si Administratiei, stadiul
privind masurile implementate in anul 2020 cu privire la Planului Judetean de
Gestionare a Deseurilor 2020 — 2025 pentru judetul Calarasi.

2.6.DIRECTIA MANAGEMENT SI RESURSE UMANE

A.Serviciul Resurse Umane:

Al. - Compartimentul Resurse Umane;

Al. - Compartimentul Resurse Umane;

1.Misiunea si obiectivele Serviciului Resurse Umane

Obiectivele managementului resurselor umane au urmarit realizarea obiectivelor
generale ale reformei in administratia publica.

Aceste obiective au fost stabilite in baza activitatilor specifice Serviciului Resurse
Umane si au fost individualizate la nevoile si necesitatile proprii, urmarind in principal:

l.1.0rganizarea aparatului de specialitate:

-in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd nr.57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare, in anul 2022, numarul de personal si Statul de functii au fost
aprobate prin Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 217 din 23.12.2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, numarul de personal fiind de 185 posturi, din care:
-functii de demnitate publica : 3 posturi, din care: 3 ocupate

-funcitii publice: 137 posturi, din care: 59 vacante;

-personal contractual : 45 posturi, din care: 15 vacante.

Numarul de personal la sfarsitul anului 2022 a fost aprobat prin Hotararea Consiliului
Judetean Calarasi nr.217/2019 privind modificarea si completarea Hotararii nr.141/2017
privind aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si
functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi cu modificarile i
completarile ulterioare, din care:



-functii de demnitate publica : 3 posturi, din care: 3 ocupate

-funcitii publice: — 137 posturi, din care: 76 vacante;

-personal contractual : — 47 posturi, din care: 12 vacante.

-S-a acordat indrumare de specialitate la cerere sau prin participare directa la intocmirea
Organigramelor, a Statelor de functii, a Regulamentului de Organizare si Functionare ale
unitatilor direct subordonate, precum si Primariilor din teritoriu.

-A fost intocmit 3 proiecte de hotarare de consiliu pentru aparatul de specialitate privind
aprobarea/modificarea Statelor de functii, Organigramelor si a Regulamentelor de
organizare si functionare.

|.2.Salarizarea aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi:

-Salarizarea aparatului de specialitate a fost stabilita in conformitate cu prevederile Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru care s-au intocmit referate si dispozitii, in
conditiile legii , a Hotararii de Guvern nr. 846/2017 si a Dispozitiei nr. 697 din 27.12.2017,
-Lunar au fost intocmite pontaje si veniturile brute in vederea salarizarii, pe fiecare directie
si compartimente de specialitate;

-Lunar au fost intocmite referate cu privire la stabilirea indemnizatiilor lunare brute pentru
consilierii judeteni, membrii Comisiei de atribuire de denumiri, precum si membrilor si
secretarilor in comisiile de concurs, avand la baza pontajele sau procesele verbale
transmise de cei in drept.

|.3.Concedii de odihna:

-Pentru anul 2022 a fost aprobata prin dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean
Calarasi programarea concediilor de odihna pe directii si compartimente de specialitate;
-Conform programairilor, la termenele respective au fost transmise Directiei Economice
comunicarile cu privire la efectuarea concediului de odihna cuprinzand perioada si
drepturile de concediu;

-Plecarile in concediu s-au efectuat cu viza sefilor directi si a presedintelui, iar rechemarile
din concediu gi reprogramarile s-au facut cu viza presedintelui.

|.4.Dari de seama statistice:

-Anual a fost intocmita si raportata la Directia Generala a Finantelor Publice a Judetului
Calarasi datele informative conform Declaratiei M 500 privind raportarea personalului
institutiilor publice;

-Lunar au fost transmise la Agentia Nationala a Functionarilor publici situatiile privind
castigurile salariale pentru functionarii publici;

-Lunar a fost intocmita si raportata situatia privind monitorizarea numarului de personal;
-Semestrial au fost afisate pe site-ul institutiei veniturile salariale pentru personalul
institutiei.

I.5.Recrutarea personalului de specialitate:

-In conditiile legii a fost organizat 4 concursuri pentru ocuparea a 4 functii publice de
executie pentru care s-au intocmit adrese de informare si solicitare la Agentia Nationala a
Functionarilor Publici cuprinzand posturile, conditiile specifice si bibliografiile de concurs si
3 concursuri pentru ocuparea a doua posturi contractuale;

-S-au intocmit referate si dispozitii cu privire la constituirea Comisiilor de concurs si a
Comisiilor de solutionare a contestatiilor;

-S-au intocmit procese verbale cu privire la selectarea dosarelor, proba scrisa de concurs,
interviu si procese verbale finale, precum si de solutionare a contestatjilor;

-Prin aprobarea Hotararii Consiliului Judetean Calarasi nr. 217 din 23.12.2019 a fost
aprobata privind modificarea si completarea Hotararii nr.141/2017 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si functionare ale



aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi cu modificarile si completarile
ulterioare deoarece prin sentinta civila a Tribunalului Calarasi nr.777/2019 a fost
suspendata Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr.273/2018 privind aprobarea
Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare a
aparatului de specialitate al Consiliului judetean Calarasi pana la solutionarea litigiului
avand ca obiect anularea acesteia .

-S-au intocmit referate si dispozitii cu privire la constituirea Comisiilor de examen si a
Comisiilor de solutionare a contestatjilor;

-S-au intocmit procese verbale cu privire la selectarea dosarelor, proba scrisa de examen,
interviu si procese verbale finale, precum si de solutionare a contestatjilor;

|.6.Motivarea si promovarea aparatului de specialitate:

-Nu a fost promovat nici un functionar public de executie din functie publica de debutant in
functie publica definitiva, si nu au fost intocmite proiecte de hotaréri si rapoarte cu privire
la transformarea acestor posturi;

-Au fost promovati 17 functionari publici de executie din functie publica executie de treapta
inferioara pe o treapta superioara, si nu au fost intocmite proiecte de hotarari si rapoarte
cu privire la transformarea acestor posturi;

-Au fost promovati 3 functionari personal contractual de executie din treapta inferioara pe
o treapta superioara, si nu au fost intocmite proiecte de hotarari si rapoarte cu privire la
transformarea acestor posturi;

-Au fost avansati, in conditiile legii, la gradatia corespunzatoare transei de vechime in
munca un numar de 10 salariati;

-Au fost intocmite in conditiile legii actele administrative pentru promovarea temporara in
functii publice de conducere a 9 functionari publici;

-Au fost intocmite in conditiile legii actele administrative pentru incetarea promovarii
temporare in funciii publice de conducere a 1 functionari publici;

I.7. Migcarea de personal:

- Au fost intocmite in conditiile legii 12 acte administrative pentru detasare din care 5
pentru functie publica si 7 pentru personal contractual,

- nu au fost intocmite in conditiile legii acte administrative pentru mutare temporara sau
definitiva pentru functie publica si pentru personal contractual;

- Au fost intocmite in conditiile legii 2 acte administrative pentru incetare raporturi de
serviciu pentru pensionare din care 2 functionari publici;

- Au fost intocmite in conditiile legii 9 acte administrative pentru incetare raporturi de
serviciu din care 3 functionar public si 6 personal contractual;

- Au fost intocmite 7 acte administrative pentru pentru suspendare din care 4 pentru
functionari publici si 3 personal contractual;

- A fost intocmit in conditiile legii act pentru reintegrare si reluarea raporturilor de munca
pentru 1 personal contractual,

- Urmare a concursurilor au fost numiti in functie publica prin acte administrative un numar
de 4 functionari publici de executie si 3 personal contractual, 7 acte administrative si
contracte individuale de munca pentru personal de executie angajati la Cabinetul
Presedintelui,

- Au fost intocmite in conditiile legii acte administrative pentru 4 functionari publici veniti
prin transfer in interesul serviciului, 7 functionari publici plecati prin transfer interes serviciu
si 1 persoane cu contract individual de munca venit prin transfer.

- Au fost intocmite Tn conditiile legii acte administrative pentru 2 functionari publici in
vederea ramanerii pe functia publica la data implinirii varstei standard de pensionare.

- Au fost intocmite in conditiile legii acte administrative pentru numirea in functia a
administratorului public.



|.8.Participarea in Comisiile de concurs si Comisiile de solutionare a contestatiilor :
-S-a participat la desfasurarea concursurilor si examenelor de recrutare si promovare a

functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul UAT si institutii deconcentrate;
-La solicitarea unitatilor direct subordonate, s-a participat direct ca membri in comisiile de
concurs sau examen.

l.9.Dosare profesionale:

-In conditiile legii s-au completat si actualizat cu date noi dosarele profesionale pentru
aparatul de specialitate al Consiliul Judetean Calarasi;

-S-au intocmit lucrari cu privire la monitorizarea functiilor publice din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Calarasi, lucrari ce au fost transmise pe suport hartie si
magnetic la Agentia Nationala a Functionarilor Publici;

-Au fost efectuate modificari in structura de functii publice, cu privire la numiri, promovari,
transferuri, mutari, incetarea raportului de serviciu, date personale si au fost transmise pe
Portalul Functiilor Publice al Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

-S-au intocmit la zi declaratjile de avere si de interese pentru functionarii publici din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi si directorii unitatilor
subordonate care au fost introduse pe site-ul Consiliului Judetean Calarasi si au fost
transmise in termen pe suport hartie si magnetic Agentiei Nationale de Integritate;
-Semestrial au fost intocmite rapoarte privind respectarea normelor de conduita (consiliere
etica) si au fost transmise prin program electronic la Agentia Nationalda a Functionarilor
Publici.

1.10.Perfectionarea pregatirii profesionale:

-S-a acordat indrumare de specialitate la cerere scrisa, telefonic sau prin fax cu privire la
organizarea perfectionarii profesionale, intocmirea lucrarilor pe probleme de raporturi de
munca si resurse umane unitatilor din subordinea Consiliului Judetean Calarasi si a
Primariilor din teritoriul judetului Calarasi.

I.11.Completarea si transmiterea REVISAL:

-Conform H.G. 500/2011 privind Registrul General de Evidenta al Salariatilor la nivelul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi a fost actualizat transmis la
Inspectoratul Teritorial de Munca, Registrul General de Evidenta al Salariatilor;

-Pentru personalul contractual nou angajat s-au intocmit 7 contracte de munca si au fost
transmise prin REVISAL modificarile intervenite cu privire la salarizarea personalului
contractual, precum si modificarile referitoare la avansare in gradatie de vechime,
detasare, incetare detasare, transfer, demisii.

|.12.Evaluarea performantelor profesionale individuale:

-Evaluarea performantelor profesionale individuale a fost realizata pentru functionarii
publici in conformitate cu Ordonanta de urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si prevederile Hotararii Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, iar pentru personalul
contractual s-a realizat conform Regulamentului privind evaluarea performantelor
individuale, promovarea si avansarea personalului contractual din aparatul de specialitate
al Consiliului Judetean Calarasi, precum si din cadrul unitatilor subordonate acestuia,
aprobat prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean nr. 72 din 04.03.2011 cu
modificarile si completarile ulterioare — Compartimentul Resurse Umane acordand
indrumare de specialitate Directiilor si Compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate.

|.13.Adeverinte privind calitatea de angajat:

-S-au intocmit si redactat 79 de adeverinte cu privire la calitatea de angajat a personalului



de specialitate al Consiliului Judetean Calarasi necesare la medicul de familie, la Casa
Judeteana de Sanatate, pentru vechime in munca si in specialitate, pentru obtinerea de
credite bancare si altor drepturi prevazute de legislatia in vigoare.
Indicatori de performanta, cu prezentarea gradului de realizare a acestora

Mentionam ca gradul de realizare a indicatorilor pentru activitatile desfasurate in
cadrul Compartimentului Resurse Umane a fost de 100%.

A2.Compartimentul Managementul Calitatii

In scopul respectérii reglementarilor legale in vigoare si imbunatatiri modului de
derulare a activitatilor la nivelul aparatului de specialitate al C. J. Calarasi, in anul 2022,
persoana angajatd in cadrul compartimentului Managementul Calitati a desfasurat
activitati si a elaborat documentele mentionate dupa cum urmeaza :

-Au fost elaborate si distribuite in mod controlat, pentru implementare, noi proceduri
operationale;
-Au fost revizuite proceduri operationale care au necesitat completari/modificari in scopul
imbunatatirii proceselor descrise de acestea;
-Au fost Tntocmite proiecte de proceduri (draft) care au fost distribuite in vederea analizei
pentru stabilirea formei finale a acestora;
-Au fost efectuate sedinte SCIM la nivelul aparatului de specialitate al C. J. Calarasi,
(avand ca scop masurarea si analiza, proceselor de imbunatatire);
-Pentru fiecare categorie de proces au fost intocmite procedurile corespunzatoare;
-A fost coordonata intocmirea de proceduri specifice, de catre responsabili desemnati la
nivelul structurilor organizatorice;.
Activitatile mentionate mai sus au fost concretizate in urmatoarele proceduri elaborate la
nivelul compartimentul Managementul Calitatii:
-Procedura de sistem INTRETINEREA infrastructurii IT
-Procedura operationala privind planificarea si efectuarea concediilor de odihna ale
angajatilor C.J. Calarasi — REVIZIA 01
-Procedura de sistem privind comunicarea din oficiu informatiilor de interes public in
format standardizat si deschis si asigurarea transparentei decizionale - DRAFT.
-Procedura de sistem privind sistemul informatic de management al documentelor.
Pentru fiecare procedura nou intocmita la nivelul comp. Managementul calitatii si pentru
fiecare procedura revizuita au fost elaborate 2-3 variante de lucru. Dupa stabilirea
variantei optime (finala) au fost elaborate proceduri draft care au fost Thaintate pentru
analiza, completari, modificari. In medie, in aceastd etapa au fost intocmite cate 2-3 forme
intermediare de lucru (procedura draft) pana la stabilirea formei finale a noii proceduri sau
a noii revizii a procedurii.

Au fost stabilite Obiectivele compartimentului Managementul Calitatii /anul 2022 si au fost
identificate riscurile asociate acestor obiective.

A fost efectuata Recertificarea 1ISO 9001/2015 de catre SRAC SERVICII GRUP.

Participare conform dispozitilor Presedintelui Consiliului Judetean ca membru cu statut
de observator in comisiile de concurs sau examen pentru ocuparea de posturi vacante, de
medici cu specialitati diferite din cadrul unitatilor sanitare publice din subordinea Consiliului
Judetean Calarasi.

Au fost analizate si raspuns la adresele primite de la Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei cat si de la Ministerul Antreprenoriatului si Turismului.

A fost intocmita Nota de informare privind securitatea datelor cu caracter personal in
cadrul C.J. Calarasi.
A fost intocmita Nota de informare a salariatilor privind GDPR in derularea raporturilor



de munca in cadrul Consiliului Judetean Calarasi.
A fost facuta lunar Informarea /Pregatire GDPR la nivelul C.J.Calarasi.

A fost incheiata o Conventie GDPR intre ECOAQUA si C:J: Calarasi.

A3. Compartimentul Promovare Judet

Compartiment Promovare a desfasurat urmatoarele activitati in perioada ianuarie 2022 —
decembrie 2022.

-Acte aditionale contracte presa; Discutii presa privind contractile; Contracte presa;
Publicarea anunturilor CJ in presa locala cat si nationala; Publicarea in presa a
dispozisiilor de sedinta CJ; Referat presa (evenimente/communicate); Plati facturi presa;
Comenzi articol presa; Articol vaccinarea cadrelor medicale; Starea Drumurilor Judetene
pe cod galben de ninsoare; 23 ianuarie/ 40 DE ANI DE LA INFIINTAREA JUDETULUI
CALARASI; Conferinta de presa — incepere lucrari pod Drajna; Informare prinvind codul
galben de ninsori; Ziua Culturii NationaleDrumurile Judetene pe timp de vreme rea;
Bilantul ISU; Mica Unire; Vizita Ministrului Sanatatii, Alexandru Rafila; Publicare articol
privind participarea presedintelui CJ la la sedinta ordinara a Consiliului pentru Dezvoltare
Regionala Sud Muntenia; Conferinta de presa Ministrul Sanatatii; Sedinta tehnico a CJ in
vederea indentificarii de solutii pentru sprijinirea refugiatilor; Conferinta de presa privind
sprijinirea refugiatilor-Actiune 1 Martie; Alertd meteorologicd Drumuri Judetene; intalnire
de lucru cu primarii celor 55 de unitati administrativ-teritoriale privind proiectele de
dezvoltare locala; Ziua Politiei Romane; Vizita in teren DJ-uri; Ziua Jandarmeriei Romane,;
30 de ani de administratie judeteana in lalomita; Festivalul Flori de Mai; Conferinta de
presa Flori de Mai; Interviu cu presedintele Consiliului Judetean, Vasile lliuta, la verificarea
lucrarilor realizate pe drumurile judetene; A doua editie a concursului off road, Rally Raid,
intitulatda Cupa Calarasi; Lumea Disney, la Calarasi; Interviu realizat cu presedintele
Consiliului Judetean Calarasi, Vasile lliuta, despre administratia judeteana, stadiul
proiectelor existente, obstacole si realizari; Stand CJ — Agriplanta; Ziua Veteranilor de
Razboi; Conferinta Regiunilor Maritime; Chitara Dunarii; Semnare contract privind
modernizarea DJ 311; Finantare PNRR — Spitalul Judetean Calarasi; Stadiu DJ 304;
Nocturna Bibliotecii; Managementul de risc si protectia la inundati in regiunile
transfrontaliere Calarasi — Polski Trambesh; Implementare proiect RESTART; Zilele
Diasporei; Solutii informatice integrate pentru simplificare administrative; Ziua Imnului
National; Ziua Marinei la Calarasi; Stadiu pod Soldanu-Radovanu; Ziua Municipiului
Calarasi; Parada Moto; Donatie paturi noi — Spitalul Judetean Calarasi; Ziua Armatei
Romane; Vizita scoala special; Stadiu lucrari Port Turistic; Stadiu lucrari corp nou spital;
Festivitate 1 dec; Ziua Internationala a Persoanelor cu Dizabilitati; Copiii din judetul
Calarasi au primit daruri de la Mos Nicolae; Stadiu lucrari bloc specialisti; Targ de
Craciun; Deschidere Targ de Craciun; Spectacole Craciun; Ignatul — eveniment Muzeul
Dunarii de Jos; Sarbatori magice la CJC; Interviu presedinte CJ; Eveniment Revelion.

A4.Compartimentul Sanatate

Prin Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 138/2016 a fost infiintata Directia
Management si Resurse Umane iar Compartimentul Sanatate face parte din cadrul
Directie.

Compartimentul Sanatate, are urmatoarea structura:
-o functie publica de executie de consilier, clasa |, gradul profesional debutant;
-doua funcitii publice de executie de consilier, clasa |, gradul profesional superior.



O functie publica de consilier, clasa |, gradul profesional superior este vacanta,
celelalte doua functii publice fiind ocupate.

Obiectivele Compartimentului Sanatate au urmarit realizarea obiectivelor generale
cuprinse in cadrul Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Judetean
Calarasi privind Directia Management si Resurse Umane.

Aceste obiective au fost stabilite in baza activitatilor specifice Compartimentului
Sanatate, activitati care au avut permanent la baza atributiile din fisa postului si s-au axat
n principal pe monitorizarea, verificarea, participarea si indrumarea unitatile sanitare din
reteaua Consiliului Judetean Calarasi in ceea ce priveste : asigurarea eficientei si calitatii
actului medical, numarul de personal, concursuri pentru toate categoriile de personal,
solicitari privind modificarile de structura organizatorica, aplicarea legislatiei in vigoare,
astfel:

-Acordare indrumare de specialitate cu privire la organizarea concursurilor de recrutare a
personalului contractual, din cadrul unitatilor sanitare publice subordonate;

-Participare conform Dispozitillor Presedintelui Consiliului Judetean ca membru, cu statut
de observator in comisiile de concurs sau examen pentru ocuparea de posturi vacante de
medici specialitati diferite, din cadrul unitatilor sanitare publice din subordinea Consiliului
Judetean Calarasi;

-Intocmire de referate si dispozitii cu privire la constituirea Comisiilor de concurs gi a
Comisiilor de solutionare a contestatiilor, pentru concursurile de ocupare a posturilor
vacante de medic din cadrul unitatilor sanitare subordonate;

-In conditiile legii s-au Intocmit dispozitii de numire interimat pentru Comitetele director (
manager, director medical, director financiar contabil si director ingrijiri) ale celor trei unitati
sanitare subordonate Consiliului Judetean Calarasi: Spitalul Judetean de Urgenta “Dr.
Pompei Samarian” Calarasi, Spitalul de Pneumoftiziologie Calarasi si Spitalul de Psihiatrie
Sapunairi;

-Intocmire de Proiecte de Hotarari de Consiliu pentru modificarea si completarea structurii
organizatorice, a Organigramei, a Statului de Functii si a Regulamentului de Organizare in
baza avizelor si notelor de fundamentare trimise de unitatile sanitare publice aflate Tn
subordinea Consiliului Judetean Célarasi;

-Intocmire de Proiecte de Hotdrari de Consiliu pentru modificarea si completarea
Consiliilor de administratie ale spitalelor publice din reteaua Consiliului Judetean Calarasi;
-Intocmire adresa catre Ministerul S&natati in urma adreselor primite de la Spitalul
Judetean de Urgentad “Dr. Pompei Samarian” Calarasi, Spitalul de Pneumoftiziologie
Calarasi, Spitalul de Psihiatrie Sapunari si Spitalul Orasenesc Lehliu Gara in contextul
emiterii Ordinului Ministrului Sanatatii privind aprobarea detalierii pe judete a numarului
total de paturi, pa anul 2022, solicitand sprijin in vederea cresterii numarului total de paturi
contractabile ce vor reveni Judetului Célarasi, pentru care casa de asigurari de sanatate
poate incheia contracte de furnizare de serviciui medicale spitalicesti in regim de
spitalizare continua;

-intocmire adrese catre Ministerul Sanatatii cu solicitare avizare modificare structura
organizatoricad a Spitalului Judetean de Urgenta “Dr. Pompei Samarian” Calarasi si a
Spitalului de Psihiatrie Sapunari, conform prevederilor legale;

-intocmire Dispozitii de modificare a Dispozitiei nr. 226/2017 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei de
manager, persoana fizica, la spitalele publice din reteaua Consiliului Judetean Calarasi in
ceea ce priveste stabilirea modalitatii de calcul a termenelor in conformitate cu prevederile
Ordonantei nr. 14/2022 pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii si a Ordonantei nr. 37/2022 pentru modificarea si



completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii si a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal, precum si stabilirea unor alte masuri in domeniul sanatatii;
-In cazul unitatilor sanitare publice care inregistreazd deficit de personal medical la
propunerea unitatii sanitare publice, cu avizul anual al CMR, prin colegiile teritoriale
judetene si cu aprobarea ordonatorului principal de credite, pana la ocuparea posturilor
prin concurs s-a intocmit adrese privind mentinerea in cadrul activitatii peste varsta de
pensionare a medicilor, conform prevederilor legale;
-In urma primirii adresei Spitalului de Psihiatrie Sapunuri privind echivalarea de studii,
pentru trecerea unui medic rezident anul |, specialitatea epidemiologie, in medic rezident
anul 111, analiza si transmitere raspuns in vederea intreprinderii de masuri care se impun in
scopul obtinerii de la organele competente, a unei adeverinte care sa certifice situatia
actuala a medicului rezident;
-A primit spre analiza si rezolvare, clarificarile, sesizarile si reclamatiile ce intra in sfera de
competenta a Compartimentului Sanatate, conform prevederilor legale in vigoare, astfel:
-Analiza si transmitere raspuns a unei petitii venita catre Presedintele Consiliului Judetean
Calarasi de la un fost pacient al Spitalului Judetean de Urgenta “Dr. Pompei Samarian”
Calarasi;
-Analiza si trimitere catre UNCJR a punctelor de vedere ale unitatilor sanitare aflate in
coordonarea Consiliului Judetean Calarasi referitor la proiectul de act normativ privind
Planul National de Paturi pe anul 2022;
-Participare ca asistent manager Tn cadrul echipei de management a Proiectului
“Reabilitarea/modernizareal/extinderea infrastructurii de fluide medicale si a infrastructurii
electrice necesare fluidelor medicale si instalarea de sisteme de detectare, alarmare
incendii, cu acoperire totala si detectare semnalizare si alarmare in cazul depasirii
concentratiei maxime de oxigen in atmosfera pentru cresterea gradului de securitate in
incendii;

Obiectivele Compartimentului Sanatate din cadrul Directiei Management si Resurse
Umane pe 2022 pot fi evaluate prin urmatorii indicatori de performanta:
-gradul de realizare a obiectivelor propuse;
-respectarea legislatiei si a termenelor prevazute de lege;
-initiativa gi creativitate;
-timp relativ scurt de lucru;
-costuri minime;
-ridicarea standardelor de performanta profesionala;
-activitate decizionala optima.

Mentionam ca gradul de realizare a indicatorilor prezentati pentru activitatile

desfasurate in cadrul Compartimentului Sanatate a fost de 100%.
A.5.Compartimentul Guvernanta Corporativa si Institutii Publice Subordonate

|.Misiunea si obiectivele Compartimentului Guvernanta Corporativa si Institutii
Publice Subordonate

Compartimentul Guvernanta Corporativa si Institutii Publice Subordonate din cadrul
Directiei Management si Resurse Umane a aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Calarasi, este un compartiment independent, direct subordonat Directorului
Executiv al Directiei Management si Resurse Umane, cu un numar de 3(trei) functionari
publici, respectiv consilier juridic superior, consilier superior si consilier principal.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 141 din 31.07.2017 a fost infiintat



Compartimentul Guvernantd Corporativa si Instituti Publice Subordonate ce cuprinde
activitati aflate in Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Calarasi.

Obiectivele managementului guvernantei corporative si institutilor publice
subordonate au urmarit realizarea obiectivelor generale ale reformei in administratia
publica.

Pentru Tndeplinirea obiectivelor acestui compartiment este nevoie de un studiu
aprofundat si permanent a legislatiei in domeniu, legislatie care a suferit modificari majore,
aplicabile din anul 2017 pana in prezent.

Pentru punerea in aplicare a normelor legale in domeniu, multe ore s-au efectuat pentru
studiu si documentare pe acest domeniu.

S-au prezentat, conducerii autoritatii publice tutelare, referate cu privire la necesitatea
corelarii normelor legislative cu situatia existenta/reala a intreprinderilor publice.
|.2.Masurile pentru ca Judetul Calarasi, in calitate de autoritate tutelara, sa propuna
candidati pentru functile de membri ai consiliului de administratie sau, dupa caz, de
supraveghere, cu respectarea conditiilor de calificare si experienta profesionala si selectie
prevazute de prezenta ordonanta de urgenta in cadrul intreprinderilor publice:
in ceea ce priveste acest punct, dupa studierea legislatiei in domeniu, a documentelor
primite de la societatea Drumuri si Poduri S.A., precum si a situatiilor similare gasite din
alte surse, s-a initiat intocmirea de modele si proceduri pentru a se putea demara
procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administratie, atunci cand situatia o va
impune.
|.3.Masurile pentru ca Judetul Calarasi, in calitate de autoritate tutelara, sa intocmeasca
scrisoarea de asteptari si sa o publice pe pagina proprie de internet pentru a fi luata la
cunostintd de candidatii, pentru postul de administrator sau director, inscrisi pe lista scurta
in cadrul intreprinderilor publice, atunci cand situatia o va impune :

Desi nu a fost demarata procedura de selectie pentru membrii Consiliului de Administratie
sau Director la societatea Drumuri si Poduri S.A., s-au studiat prevederile Hotararii nr.
722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice.

l.4.Masurile pentru ca Judetul Calarasi, in calitate de autoritate tutelara, sa monitorizeze si
sa evalueze, prin reprezentantii sai in Adunarea Generalda a Actionarilor, performanta
Consiliului de Administratie, pentru a se asigura, in numele unitatii administrativ-teritoriale
actionar, ca sunt respectate principiile de eficienta economica si profitabilitate in
functionarea societatii :

In acest sens s-au trimis adrese/solicitari pentru a se transmite autoritatii tutelare
conformarea cu prevederilor Ordonantei de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice si ale Hotararii nr. 722/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice.
|.5.Masurile pentru ca Judetul Calarasi sa asigure transparenta politicii de actionariat a
statului in cadrul societatilor fatd de care exercitd competentele de autoritate publica
tutelara:

S-au intreprins masuri, respectiv s-au emis adrese catre Adunarea Generala a
Actionarilor, Consiliul de Administratie si Societatea Drumuri si Poduri S.A., pentru a
transmite situatile economice, realizarea indicatorilor de performanta financiari Si
nefinanciari.

|.6. Monitorizeaza si evalueaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari anexati



la contractul de mandat:

S-au transmis adrese catre Adunarea Generala a Actionarilor, Consiliul de Administratie si
Societatea Drumuri si Poduri S.A., in vederea comunicarii indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari pentru monitorizarea si evaluarea acestora.

l.7.Monitorizeaza si evalueaza aplicarea dispozitilor legale aplicabile in domeniul
guvernantei corporative de catre intreprinderile publice si sa raporteze Ministerului
Finantelor Publice cu privire la aceasta si cu privire la indeplinirea atributiilor proprii in
aplicarea dispozitiilor legale in cauza:

S-au solicitat, Consiliului de Administratie, rapoarte cu privire la aplicarea dispozitiilor
legale in domeniul guvernantei corporative in vederea intocmirii raportului catre Ministerul
Finantelor Publice.

|.8.Raporteaza indicatorii de performantd monitorizati la intreprinderile publice de catre
Ministerul Finantelor Publice, trimestrial, pana la sfarsitul lunii urmatoare trimestrului
precedent sau ori de cate ori prevede legea,;

Avand in vedere prevederile Ordonantei de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, modificatd si completata, precum si ale Hotararii nr.
722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice s-au solicitat, prin adrese, directorului Societatii Drumuri si Poduri
S.A., Consiliului de Administratie, precum si Adunarii Generale a Actionarilor, urmatoarele
documente:
1.Componenta manageriala a planului de administrare elaborata in conformitate cu art. 22
alin. (1) din Ordonanta de urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, modificata si completata;
2.Lista si C.V.-urile directorilor asa cum sunt publicate pe pagina de internet a societatii
conform art. 35 alin. (10) din acelasi act normativ;
3.Raportul de evaluare al Directorului Economic conform art. 36 alin. (5) din Ordonanta de
urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;
4.Documentele mentionate la art. 51 din acelasi act normativ, mentionat mai sus, asa cum
au fost publicate pe pagina de internet a societatii;
5.Copie dupa rapoartele semestriale si anuale ale Consiliului de Administratie conform art.
52 alin. (6) din Ordonanta de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, modificata si completata;
6.Copie dupa raportul prevazut la art. 54 din actul normativ mentionat mai sus;
7.Copie dupa toate documentele pe care le-ati transmis Ministerului Finantelor Publice in
anul 2022, conform art. 57, alin.(1) din Ordonanta de urgenta nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, modificata si completata.
1.9.Colaboreaza cu comitetul de nominalizare si remunerare al consiliului in vederea
elaborarii profilului consiliului;
1.10.Actualizeaza cerintele contextuale si caracteristicile profilului consiliului anual sau ori
de céate ori este cazul;
l.11.Exercita si competente conform prevederilor legale si bunelor practici privind
guvernanta corporativa, asigurand interfata dintre autoritatea publica tutelara si adunarea
generala a actionarilor;
1.12.Acorda asistentd de specialitate institutilor subordonate Consiliului Judetean in
vederea intocmirii regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate
al acestora;

Tntocmegte, in conditiile legii, si asigura cadrul legal pentru aprobarea, modificarea si
completarea statelor de functii si de personal, organigramei si acorda asistenta de



specialitate in acest sens unitatilor subordonate;

S-au purtat discutii cu institutile publice subordonate respectiv, Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Calarasi , Centrul Judetean de Cultura si Creatie
Calarasi, Directia Comunitara de Evidenta a Persoanelor a Judetului Calarasi, Muzeul
,Dunarii de Jos” Calarasi, Biblioteca Judeteana “Alexandru Odobescu® Calarasi, Directia
Judeteana de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Calarasi, Centrul de
Asistenta Medico-Sociala Calarasi, Scoala Gimnaziala Speciala nr.1 Calarasi, Centrul
Judetean de Resurse si Asistenta Educationala Calarasi, in vederea actualizarii sau
modificarii regulamentului de organizare si functionare, statului de functii, organigramei.
1.13.Pune la dispozitia tuturor institutilor subordonate Consiliului Judetean la cerere,
norme metodologice si precizari privind stabilirea structurii organizatorice si numarul de
personal al acestora;

l.14.Acorda indrumare de specialitate, la cerere, institutilor subordonate Consiliului
Judetean, in domeniul raporturilor de munca, organizarea activitatilor legate de
desfasurarea concursurilor sau examenelor pentru ocuparea posturilor vacante,
promovarea si avansarea functionarilor publici si personalului contractual;
1.15.0rganizeaza activitafi legate de desfasurarea concursurilor pentru ocuparea posturilor
vacante, precum si organizarea examenelor de promovare si avansare a functionarilor
publici si personalului contractual din cadrul institutiilor subordonate Consiliului Judetean;
1.16.Intocmeste referate si rapoarte de specialitate la proiecte si dispoziti ale
Presedintelui, respectiv la hotarari ale Consiliului Judetean;

1.17.Urmareste indeplinirea si aplica orice alte dispozitii legale aplicabile in domeniul
guvernantei corporative.

Il.Indicatori de performanta, cu prezentarea gradului de realizare a acestora
Obiectivele Compartimentului Guvernanta Corporativa si Institutii Publice Subordonate n
anul 2022 pot fi evaluate prin urmatorii indicatori de performanta:

-gradul de realizare a obiectivelor propuse;

-respectarea legislatiei si a termenelor prevazute de lege;

-initiativa si creativitate;

-costuri minime;

-ridicarea standardelor de performanta profesionald;

-activitate decizionala optima.

Mentionam si gradul de realizare a indicatorilor prezentati pentru activitatile desfasurate in
cadrul Compartimentului Guvernanta Corporativa si Institutii Publice Subordonate, care a
fost de 95%.

2.7.CABINET PRESEDINTE

In perioada de referinta respectiv anul 2022, a fost coordonaté activitatea de acordare
a audientelor pentru Presedintele Consiliului Judetean, zilnic, la solicitarile cetatenilor din
judetul Calarasi, consilierii presedintelui asigurand comunicarea si preluarea chestiunilor
care au facut obiectul audientelor. Activitatea de solutionare aproblemelor cetatenilor s-a
desfasurat in spiritul si litera legii, avand in vedere crearea unui climat de incredere si
respect reciproc, astfel incat sa fie respectata etica functiei publice.
Cabinetul presedintelui :
-a asigurat consiliere de specialitate pentru presedintele consiliului judetean pe
urmatoarele domenii de activitate: relatii internationale, turism, fonduri europene, cultura,
culte, intocmind rapoarte, materiale si informari cu privire la subiectele de mai sus ;
-a participat la sedintele de consiliu local din comune, orage si municipii, reprezentandu-|



pe presedintele consiliului judetean, aducandu-i la cunostinta acestuia problemele sesizate
de catre consilierii locali, precum si de catre primari; Cabinetul a actionat si ca imputernicit
al presedintelui Consiliului Judetean, in relatiile cu consiliile locale si primariile din judet si
alte organe si organizatiji locale si centrale in domeniile specifice administratiei locale.

-a organizat si activitatea de primire de catre pregedinte a delegatjilor, persoanelor juridice
si fizice, in functie de program si a participat, cand a fost necesar, la discutii.

-a primit si a triat apelurile telefonice si corespondenta, contactand colaboratorii si sefii de
compartimente in vederea participarii acestora la intalnirile dispuse de presedinte.

-a condus colective de analizéd si a asigurat coordonarea realizarii unor programe,
rapoarte, analize si informari dispuse de presedinte.

Pentru buna desfasurare a activitatii de informare si relatii publice si pentru asigurarea
accesului oricarei persoane la informatiile de interes public, Cabinetul a fost implicat in
functie de specificitate, in informarea operativa a cetatenilor.

Consilierii din cadrul Cabinetului Presedintelui, prin atributii stabilite in fisa postului :

-au supervizat si au colaborat eficient cu institutile subordonate (Centrul Judetean de
Cultura si Creatie, Biblioteca Judeteana, Muzeul Dunarii de Jos, DGASPC, Centrul de
asistenta). Totodata, activitatea Cabinetului s-a concretizat si prin informari, discutii Si
sedinte de lucru cu privire la consolidarea sistemului de implementare a politicilor
guvernamentale care urmaresc dezvoltarea socio-economica a judetului;

-au elaborat lucrari si au desfasurat actiuni care au privit activitatea presedintelui pentru a
ii asigura acestuia timpul necesar realizarii altor atributii si sarcini importante, asigurand un
climat propice de munca.

-au elaborat si formulat raspuns pentru corespondenta repartizata de catre presedintele
Consiliului judetean.

A fost asigurata reprezentarea Presedintelui Consiliului Judetean Calarasi, prin directorul
de cabinet si consilieri, la activitatile pentru care acestia au fost delegati sau Tmputerniciti ;

Alaturi de Presedintele Consiliului Judetean au fost desfasurate activitati specifice, in
vederea solutionarii unor probleme deosebite cu care se confruntd mediul socio-economic
al judetului.

2.8.COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC, CONTROL INTERN $I DE
GESTIUNE

Activitatea de audit public intern la nivelul Consiliului Judetean Calarasi este organizata
intr-un compartiment de audit public intern cu trei posturi de executie alocate, din care
doud ocupate, exercitind o functie distinctd si independentd de celelalte activitati
desfasurate Tn structura aparatului propriu.

In anul 2022, activitatea de audit public intern s-a concretizat in efectuarea misiunilor de
audit public intern planificate si urmarirea implementarii recomandarilor formulate in
rapoartele de audit. Structurile in care s-au desfasurat aceste activitati au fost:

-Consiliul Judetean Calarasi,

-entitatile subordonate care nu au organizat activitate de audit prin compartimente proprii,
-entitatile subordonate care au compartimente de audit dar nu au functionat din lipsa de
personal.

Activitatea de audit public intern s-a exercitat in baza urmatoarelor reglementari:

-Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern;

-Hotararea Guvernului nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind
exercitarea activitatii de audit public intern;

-Ordinul Ministerului Finantelor Publice nr.252/2004 pentru aprobarea Codului privind



conduita etica a auditorului intern;

-Normele metodologice specifice exercitarii activitatii de audit public intern in Consiliul
Judetean Calarasi, avizate de DGRFP Ploiesti cu avizul nr. PLR_DGR 10574/25.05.2016.
La nivelul structurii de audit public intern din cadrul Consiliului Judetean Calarasi au fost
identificate 6 activitati specifice si s-a stabilit ca toate cele 6 activitati sunt procedurabile,
ceea ce reprezinta 100%. Activitatile stabilite ca fiind procedurabile sunt urmatoarele:
-elaborarea si actualizarea normelor metodologice specifice exercitarii activitatii de audit
public intern in cadrul Consiliului Judetean Calarasi,

-elaborarea planului multianual si a planului anual de audit public intern,

-intocmirea raportului anual privind activitatea de audit public intern,

-circuitul documentelor emise si al celor primite de Compartimentul Audit Public Intern,
-pregatirea profesionala a auditorilor,

-elaborarea programului de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit public
intern.

Pentru cele 6 activitati procedurabile au fost emise 6 proceduri scrise, ceea ce reprezinta
un grad de emitere al procedurilor de 100%.

Activitatea de audit public intern s-a exercitat avand la baza proiectele si planurile
elaborate de Compartimentul Audit Public Intern, respectiv proiectul si planul multianual de
audit public intern (2023-2025) precum si proiectul si planul anual de audit public intern pe
anul 2023.

Proiectul si Planul anual de audit public intern a fost intocmit in baza proiectului si planului
multianual, a urmarit prioritizarea misiunilor de audit public intern in functie de riscuri gi
resursele de audit disponibile si a avut in vedere urmatoarele elemente: activitatile
derulate in Consiliul Judetean Calarasi si entitatile subordonate, criteriile semnal si
sugestiile Presedintelui Consiliului Judetean Caélarasi, utilizarea eficienta a fondului de timp
disponibil/auditor intern, numarul mediu de zile al unei misiuni de audit, riscurile identificate
si gestionate la nivelul Consiliului Judetean Calarasi si la nivelul entitatilor subordonate.

In cursul anului 2022 s-au efectuat 2 modificari ale planului anual de audit public intern
care au avut in vedere:

-modificarea perioadelor de desfasurare a misiunilor de audit planificate initial,

-eliminarea sau includerea din/in plan a unor misiuni de audit in functie de resursa umana.
Misiunile de audit public intern planificate in anul 2022 au fost misiuni de asigurare
(misiuni de audit de regularitate) in domeniile: bugetar, IT, financiar-contabil, achizitii
publice, sistemul de control intern managerial si sistem de luare a deciziilor.

Principalele obiective ale misiunilor de audit au fost:

- constituirea veniturilor publice,

- platile asumate prin angajamente bugetare si legale,

- planificarea/pregatirea procesului de achizitie publica;

- atribuirea contractelor de achizitie publica;

- resurse umane;

-sistemul de control intern managerial

-sistemul de luare a deciziilor.

Tn anul 2022 au fost efectuate 10 misiuni de audit public intern, din care: 10 misiuni de
asigurare. Gradul de realizare a planului anual a fost de 100%.

Misiunile de audit public intern s-au incheiat cu constatari si recomandari prezentate in
rapoartele de audit public intern intocmite de auditorii interni, avizate de Presedintele
Consiliului Judetean Célarasi si insusite de conducerea entitatilor auditate.

Auditorii interni au urmarit ca pentru toate recomandarile efectuate in misiunile de audit din
anul 2022, entitatile audiate sa prezinte planuri de actiune cu termene de implementare.



In cazul recomandarilor formulate in rapoartele de audit public intern intocmite in anul
2021, in cursul anului 2022 auditorii au urmarit implementarea conform mentiunilor din
planurile de actiune si au elaborat si actualizat fise de urmarire a implementarii
recomandarilor (FUIR), in concordanta cu informatiile furnizate de entitatile auditate.
Indicatorii de performanta prin care se evalueaza activitatea Compartimentului Audit Public
Intern si gradul lor de realizare in anul 2022, se prezinta astfel:

Nr. Indicator de performanta Gra_d de
crt. ’ realizare
1. - Actualizarea normelor metodologice specifice exercitarii
activitatii de audit public intern in cadrul Consiliului Judetean
s , U . . 100%
Calarasi, a Cartei auditului intern si elaborarea procedurilor
operationale
2. - Elaborarea si actualizarea Programului de asigurare si 100%
imbunatatire a calitati activitatii de audit public intern 0
3. - Planificarea activitatii de audit public intern 100%
4. - Efectuarea misiunilor de audit public intern planificate 100%
5. - Urmarirea implementarii recomandarilor formulate de auditorii
: - : .. 100%
interni in rapoartele de audit public intern
6. - Analiza si raportarea modului de realizare a obiectivelor 100%
Compartimentului Audit Public Intern 0
7. - Pregatirea profesionala continua a auditorilor interni, minimum
. < 100%
15 zile lucratoare pe an

1.9.DIRECTIA ADMINISTRATIVA

Directia Administrativa este structura de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Calarasi alcatuita din personal contractual cu atributii comune si specifice, care are scopul
de a asigura in conditii optime functionarea echipamentelor, instalatiile si dotarilor, precum
si asigurarea bazei materiale a intregului colectiv de angajati din cadrul institutiei.

Directia asigura, prin personalul de specialitate, intreaga activitate administrativa a
institutiei, in domenii precum, reparatile curente, servicile de intretinere pentru o
functionare in bune conditii a activitatii institutiei.

Preocuparea principala o reprezinta derularea contractelor cu furnizorii de
utilitatii publice, gaze naturale, energie electrica, apa si canalizare, telefonie fixa si mobila,
precum si rezolvarea diverselor probleme intdmpinate cu acestia, respectiv avarii, facturi
intarziate, etc.

O componenta importanta a activitatii directiei este cea de exploatare, intretinere si
reparatii a mijloacelor auto din dotarea parcului auto al institutiei.

In perioada de raportare, personalul Directiei Administrative a desfasurat urmatoarele
activitati:

-a asigurat gestionarea (achizitionare, depozitare si distribuire) materialelor consumabile
prin magazia de materiale;

-a intocmit si tinut la zi n registrul mijloacelor fixe evidenta bunurilor administrate de
Consiliul Judetean Caélarasi ;

-a Intocmit fisele de magazie si cele de inventar;

-a asigurat desfasurarea in bune conditii a activitatii de igienizare si deservire generala a



Consiliului Judetean Calarasi;

-a tinut evidenta fizica si a gestionat mijloacele fixe si obiectele de inventar din patrimoniul
Consiliului Judetean Calarasi;

-a Intocmit necesarul de mijloace fixe si obiecte de inventar in vederea achizitionarii lor
conform legislatiei n vigoare;

-a verificat documente in sistemul informatic DocManager CJ.CL, in vederea solutionarii
acestora in termen legal,

-a primit peste 200 Referate de scoatere din magazie pentru eliberarea produselor de
birotica, papetarie si pregatirea acestora pentru optimizarea si eficientizarea directiilor din
cadrul Consiliului Judetean Calarasi,

-s-a deplasat la blocurile ANL pentru verificarea diverselor situatii administrative si a
problemelor semnalate de catre cadrele medicale, in vederea constatarii situatiilor
intampinate si gasirea solutiilor optime de remediere a acestora.

-a facut propuneri pentru casarea mijloacelor fixe si obiectelor de inventar uzate fizic sau
moral;

-participat la un schimb permanent de date cu celelalte compartimente ale Consiliului
Judetean Calarasi;

-a urmarit lucrarile de reparatii, recompartimentari, modernizari, etc. si toate lucrarile de
orice natura ce se efectueaza de terti;

-a asigurat respectarea normelor de paza, de securitate si de prevenire a incendiilor;

-a facut propuneri de recuperare a pagubelor provenite prin distrugerea bunurilor;

-a asigurat aprovizionarea cu carburanti, lubrifianti si piese de schimb pentru autoturismele
din dotare;

-a Intreprins masuri pentru prevenirea si stingerea incendiilor, asigurandu-se de buna
functionare a extinctoarelor in intreg sediu CJC,;

-a asigurat receptia, evidenta si distribuirea pe baza de fise a tuturor bunurilor si
materialelor care sunt achizitionate pentru activitatea proprie a Consiliului Judetean
Calarasi;

-a emis foile de parcurs pentru fiecare autoturism si intocmeste fisa activitatii zilnice pentru
parcul auto;

-a Intocmit situatia privind consumul de carburanti din cursul lunii pentru fiecare autoturism
si verifica, in prima zi a lunii, stocul de carburanti pentru fiecare autoturism, consemnand
stocul existent intr-un proces-verbal;

-a urmarit termenul de valabilitate, au fost organizate si intocmite documentele necesare
efectuarii reviziilor tehnice periodice si executarea la timp a reparatiilor curente necesare
mentinerii in stare de functionare a acestora si a mentinerii continuitatii asigurarii
autoturismelor din dotarea institutiei (ROVINIETE, CASCO, RCA si ITP).

-a efectuat casari ale autovehiculelor, scoase din uz si achizitia de a unui autovehicul nou
pentru parcul auto propriu;

-a deschis dosare de dauna - CASCO si se asigura de reparatia si buna intretinere a
parcului auto, deplasandu-se personal cu auto la constatare si ulterior service-ul auto
pentru reparatii;

-a intocmit referate de intrare in service auto pentru efectuarea constatarii defectiunilor si
reparatiilor auto necesare, pentru achizitia de rovignete pentru autoturismele din dotarea
institutiei.

-a intocmit notele de comanda pentru aprovizionare, le transmite dupa aprobare catre
furnizori;

-a pus la dispozitia comisiei de receptie bunurile aprovizionate, in vederea efectuarii
receptiei;

-a intocmit Nota de Intrare Receptie a bunurilor aprovizionate, pe care o transmite



impreuna cu factura si documentele justificative la Compartimentul Contabilitate;

-a Intocmit bonurile de consum ptr. materialele eliberate din magazie;

-a intocmit situatii pentru mentinerea in cotele stabilite a cheltuielilor cu carburantul auto
pe fiecare autoturism, conform legii;

-a organizat si executat efectuarea curateniei in birouri, sali de sedinte si celelalte spatii de
folosintda comuna din sediul Consiliului Judetean Calarasi;

-a organizat si asigurat conditile necesare primirii de oaspeti si alte delegatii la nivelul
Consiliului Judetean ;

-semneaza fisele de lichidare ale salariatilor carora le inceteaza contractul individual de
munca sau raportul de serviciu, numai dupa o atenta verificare a inventarelor personale;

-a asigurat functionarea in conditii optime a centralelor termice de la sediul institutiei si
raspunde de intretinerea zilnicda a centralelor si a instalatilor auxiliare, conform
instructiunilor de exploatare si a prevederilor prescriptiilor tehnice ISCIR (Inspectia de Stat
pentru Controlul Cazanelor, Recipientelor sub Presiune si Instalatilor de Ridicat) in
vigoare;

-a tinut stréns legatura cu constructorul in perioada de reabilitare si modernizare a sediului
CJC, verificand si propunand lucrari specifice de modernizare a cladirii la partea de
interior;

-a asigurat corecta gestionare, depozitare si conservare a mijloacelor fixe, obiecte de
inventar de mica valoare sau scurta durata, a materialelor, rechizitelor, carburantilor si
lubrifiantilor, conform prevederilor legale, in acesta s-a realizat completarea fiselor de
magazie, a tabelelor cu inventarul bunurilor din fiecare birou, retragerea bunurilor de
inventar propuse la casat;

-a Tntocmit evidenta tehnic — operativa a bunurilor intrate in gestiunea Consiliului Judetean
Calarasi;

-a elaborat documentele necesare si a luat legatura cu centrele de colectare deseuri
feroase si echipamente electrice/electronice in vederea casari obiectelor de inventar iesite
din uz;

-a asigurat furnizarea Certificatelor de Producator Agricol, cat si a Carnetelor de
Comercializare a produselor din domeniul agricol, tuturor primariilor din judet, efectuand
astfel intreaga procedura specifica acestei activitati;

-a Tndeplinit orice alte atributii necesare bunei desfasurari a activitatii Consiliului Judetean
Calarasi.

3. Institutii si servicii in subordinea Consiliului Judetean Calarasi

3.1. CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA S| CREATIE CALARASI

CENTRUL JUDETEAN DE CULTURA S| CREATIE CALARASI este institutie publica
de cultura cu personalitate juridica, aflatd in subordinea Consiliului Judetean Caélarasi,
condusa de un manager.

Structura organizatorica a Centrului Judetean de Culturd si Creatie Calarasi este
urmatoarea:

|.Serviciul Resurse Umane, Logistica, Secretariat, Arhiva are in componentd doua
compartimente:

-Compartimentul Resurse Umane si Logistic;

-Compartimentul Secretariat Arhiva- SSM.

[I.Compartimentul Evenimente Culturale;

-Compartimentul Cercetare, Conservare si Promovare a Culturii Traditionale si



Marketing;

-Compartimentul Arta Cinematografica;

-Biroul teritorial Oltenita;

-Biroul teritorial Fundulea;

- Biroul teritorial Lehliu.

lll.Serviciul Contabilitate, Achiziti  Publice si  Tehnic are in componenta doua
compartimente:

- Compartimentul Contabilitate, Achizitii Publice;

- Compartimentul Tehnic.

Serviciul Resurse Umane, Logistica, Secretariat, Arhiva este direct subordonat
Managerului.

Serviciul Contabilitate, Achizitii Publice si Tehnic este direct subordonat Managerului.
Compartimentul Evenimente Culturale, Compartimentul Cercetare, Conservare si
Promovare a Culturii Traditionale si Marketing, Compartimentul Arta Cinematografica,
Biroul teritorial Oltenita, Biroul teritorial Fundulea si Biroul teritorial Lehliu sunt in
subordinea directa a Directorului adjunct.

Toate compartimentele si serviciile se subordoneaza Managerului institutiei.

l.1. Compartimentul Evenimente Culturale

Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi se infiinteaza si functioneaza in baza
prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si
desfasurarea activitatii asezamintelor culturale, aprobata cu modificarisi completari prin
Legea nr. 143/2007, a Ordonantei Guvernului nr.21/2007 privind institutiile si companiile
de spectacole sau concerte, precum si desfasurarea activitatii de impresariat artistic.
Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi este o institutie publica de cultura,
institutie-gazda de spectacole si/sau concerte, cu personalitate juridica, in subordinea
Consiliului Judetean Calarasi, finantata din venituri proprii si din alocatii de la bugetul
judetean.

In anul 2022 activitatea culturala a institutiei s-a concretizat prin organizarea urmatoarelor
evenimente cultural-artistice:

1.6 ianuarie — Sarbatoarea Bobotezei - Organizatori: Primaria Municipiului Calarasi,
Consiliul Judetean Calarasi, Protoieria Calarasi si Centrul Judetean de Cultura si Creatie.
Partenerii evenimentului: Inspectoratul Judetean de Politie, Politia Municipala Calarasi,
Inspectoratul Judetean de Jandarmi si Serviciul Judetean de Ambulanta.

2.14 ianuarie — Despre Absolut — Ziua Culturii Nationale - Eveniment gazduit de Biblioteca
Judeteana, au participat Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi,

Palatul Copiilor Calarasi, autoritati locale, elevi, profesori, utilizatori ai bibliotecii, jurnalisti
in limita locurilor disponibile si cu respectarea masurilor de prevenire a pandemiei actuale.
3.28 ebruarie — Piesa de teatru "Clatite cu minciuni”.

4.4 martie — Stand — up "MartiShow”

5.6 martie — Spectacol umanitar "Suntem langa Ucraina”

6.7 martie — Spectacol dedicat zilei femeii cu muzica populara, invitati: Adina Rosca,
Taraful Lataretu si Gelu Voicu cu taraful

7.8martie — Spectacol "Mama, martisor nepretuit’, invitati : Amna, Jorge si Florian Rus
8.11artie — Eveniment "Marsul meseriasilor’

9.12 martie — Spectacol de iluzie "Cirque du lllusion”

10.25 martie — Eveniment "Scoala de dans Datina”



11.27 martie — Concert Fuego "Te regasesc, Primavara!”

12.28 martie — Piesa de teatru "Rude cu nevasta-mea”

13.1 aprilie — Exercitiu demonstrativ "Ziua Jandarmeriei Romane”, eveniment organizat de
Inspectoratul de Jandarmi Judetean Calarasi in parteneriat cu Consiliul Judetean Calarasi
prin Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi

14. 7 aprilie — Repetitii Palatul copiilor nr.1 Calarasi

15.8 aprilie — Festivitate de premiere a elevilor clasati, la olimpiadele si concursurile
judetene, organizat de Inspectoratul Scolar Judetean in parteneriat cu Centrul Judetean
de Cultura si Creatie Calarasi

16.9 aprilie — Spectacol interjudetean de muzica si dans "Ritm si gratie”, editia a XIII a,
organizat de Palatul copiilor nr.1 Calarasi in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean
si Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi

17.12 aprilie — Concert Tudor Gheorghe "Tandru, Senzual, Uitat”

18.13 aprilie — Repetitii dansuri gradinita Aricel

19.14 aprilie — Spectacol muzical si proza pentru copii "Nica si DI. Goe”

20.18 aprilie — Deschidere oficiala a expozitiei-concurs de icoane, oua incondeiate si
ornamente de Pasti intitulatd "Lumind din Lumina Invierii’” la Oltenita, coordonatd de
Protopopiatul Oltenita la initiativa domnului consilier judetean Razvan Meseseanu,
Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi

21.26 aprilie — Piesa de teatru "Gunoierul”

22.6 mai — Concursul judetean de folclor "La fantana dorului”, organizatorii, Palatul Copiilor
Calarasi si Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, impreuna cu partenerii,
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi si Consiliul Judetean Calarasi

23.8 mai — Festivitatea de premiere a expozitiei-concurs de icoane, oua incondeiate si
ornamente de Pasti intitulatd “Lumind din Lumina Invierii’ la Oltenita, coordonatd de
Protopopiatul Oltenita la initiativa domnului consilier judetean Razvan Meseseanu,
Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi

24.10 mai — Piesa de teatru "Cina de adio”

25.11 mai — Amenajare sala Barbu Stirbei pentru Festivalul Flori de Mai

26.12 mai — Pregatiri si repetitii in Sala Barbu Stirbei cu orchestra Domnului Viorel Gavrila
si categoria de varsta 13-15 ani, Floricele pe Campii.

27.13 Mai — Festival "Flori de Mai”, Concurs Sectiunea Floricele pe Campii, invitati : Nico,
Oana Radu si Delia

28.14 mai — Festival "Flori de mai”, repetitii in sala Barbu Stirbei cu orchestra Domnului
Viorel Gvrila si categoria de varsta 16 — 25 ani, Flori de Mai, invitati : Maximilian, Lidia
Buble si Carla”s Dreams

29.15 mai — Festival "Flori de mai”, concurs sectiunea Flori de Mai, invitati : Catalin
Crisan, Dj Project si Andra

30.16 mai — Piesa de teatru "Barza Domnului Ministru”

31.18 mai — Piesa de teatru pentru copii "Urechila fugit de la circ”

32.20 mai — Eveniment "Bursa generala a locurilor de munca”, organizat de AJOFM
Calarasi

33.23 mai — Ultimul clopotel "Liceul Mihai Eminescu”

34.24 mai — Ultimul clopotel "Liceul Danubius”

35.25 mai — Ultimul clopotel "Colegiul Barbu Stirbei”

36.26 mai — Ultimul clopotel "Colegiul Economic”

37.27 mai — Piesa de teatru "Spune-mi ce-ai facut cu banii!”
38.31 mai — Festivitate "Scoala Carol I”

39.31 mai — Piesa de teatru "Gaitele”

40.1 iunie — Spectacol dedicate de ziua copilului ”1 iunie este lumea Disney”



41.2 iunie — Festivitatea de premiere olimpiade si concursuri scolare , organizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi in parteneriat cu Centrul Judetean de Cultura si
Creatie Calarasi

42. 2 iunie — Ultimul clopotel "Scoala Mihai Viteazul”

43.3 iunie — Concurs National de interpretare pianistica editia a -V-a "Calatorind printre
sunete”, organizat de Palatul Copiilor nr.1 Calarasi, in parteneriat cu Centrul Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi, Consiliul Judetean Calarasi si Inspectoratul Scolar Judetean
Calarasi

44.5 iunie — Concert Directia 5 "2022 — Live Tour”

45.6 iunie — Repetutii clasa a lll — a, scoala "Carol I”

46.7 iunie — Amenajare sala pentru concursul de dans popular "Cu pasi mici pe scena
mare”

47.8 iunie — Concurs de dans popular "Cu pasi mici pe scena mare ”, organizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi in parteneriat cu Centrul Judetean de Cultura si
Creatie Calarasi

48.9 iunie — Serbare clasa a Ill a "Scoala Carol I”

49.14 iunie — Piesa de teatru "Caragiale e de vind”

50.17 iunie — Festival "Young Veterans Fest, editia a ll-a”, invitati : Florin Vasilica si
ansamblu Teleormanul, Tatiana Mayer, Adina Biscoveanu, organizat in parteneriat cu
Primaria Municipiului Calarasi si Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi

51.18 iunie - Festival "Young Veterans Fest, editia a Il-a”, invitati : Dan Helciug, Fanfara
Brigazii 30 Garda "Mihai Viteazul”’, stand-up comedy cu Fulvio Balboni si Nae Nicolae,
organizat in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi si Consiliul Judetean Calarasi
prin Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi

52.19 iunie - Festival "Young Veterans Fest, editia a II-a”, invitati : Denisa llie si Catalina
Tudorache (membre ale grupului "Flores Campi”’), Ansamblul Folcloric "Baraganul”
impreuna cu copiii de la Palatul Copiilor nr.1 Calarasi, organizat in parteneriat cu
Primaria Municipiului Calarasi si Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi

53.2 iulie — "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, spectacol de muzica oferit de Gabriela Dobre, Bianca Maxim,
Miruna Lica, Denisa llie, Veronica Neagu, membre ale Grupului "Flores Campi".

54.9 iulie — "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, spectacol de muzica oferit de copiii "Palatului Copiilor
Calarasi”.

”

55.19 iulie — "Tenaris Cinelatino”, festival de film in parteneriat cu TenarisSilcotub.
56.20 iulie - "Tenaris Cinelatino”, festival de film in parteneriat cu TenarisSilcotub.
57.21 iulie - "Tenaris Cinelatino”, festival de film in parteneriat cu TenarisSilcotub.

58.23 iulie - "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, spectacol oferit de Veronica Neagu si Denisa llie, membre
ale Grupului "Flores Campi”, Ansamblul Folcloric "Mugurelul”, din comuna Alexandru
Odobescu, Ansamblul Folcloric "Hora”, din comuna Independenta si Ansamblul Folcloric

”"Brauletul Dunarii”, din comuna Gradistea.

59.30 iulie - "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe

scena din parcul Dumbrava, spectacol oferit de Ansamblul "Macii Baraganului " din

comuna Ciocanesti, Ansamblul "Spicul din Dorobantu" din comuna Dorobantu, Ansamblul

"Baraganul" al Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi si CatalinaTudorache-

membra a Grupului "Flores Campi”.



60.6 august - "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, cantece, jocuri concursuri alaturi de personaje Disney
indragite Super Mario, Superman si Buburuza.
61.13 august — “Zilele Diasporei”, spectacol oferit de : Ansamblul folcloric "Ghiocelul”,
Palatul copiilor nr.1 Calarasi, AZA, Marian Haiducul, Adina Rosca si Catalin Doinas, Jador.
62.14 august - "Zilele Diasporei”, spectacol oferit de : Ansamblul folcloric "Baraganul”,
Veronica Neagu, Denisa llie si Catinca Leu (componentele grupului "Flores Campi”),
Omar, Zanny, Shondy, Bogdan de la Ploiesti si Theo Rose.
63.15 august — "Ziua Marinei”, spectacol oferit de : Ansamblul artistic ,BURNASUL” din
Teleorman , Taraful "Lataretu" si LAURA LAVRIC, spectacol oferit de Primaria municipiului
Calarasi in parteneriat cu Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.
64.15 august — "Gala de Excelenta a Romilor ”.
65.20 august — ” Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat
pe scena din parcul Dumbrava, aventura lui Scooby — Doo!
66.27 august - "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, aventura animata al lui Aladdin
67.28 august — Spectacol ” Concert-conferinta "Enescu pe intelesul tuturor”
68.11 septembrie — "Conferinta sustinuta de Dan Puric, ,Sa Fii Roman!”, sustinuta in sala
de spectacole a Casei de Cultura Oltenita
69.21 septembrie — "Consfatuiri judetene — educatie timpurie”,
70.22 septembrie — "Premiere Cambrige”, 71.24 septembrie — Spectacol “Zilele
Municipiului Calarasi”, 72.25 septembrie - Spectacol "Zilele Municipiului Calarasi”,
septembrie - Spectacol "Zilele Municipiului Calarasi’, 73.27 septembrie — Piesa de
teatru "Tache, Yanke si Cadar’, 74.30 septembrie — Maxim Belciug — Recital Live de
chitara, 75.1 octombrie — Ziua Internationala a persoanelor varstnice, 76.6 octombrie —
Conferinta P.N.L, 77.16 octombrie — Spectacol de magie pentru intreaga familie —
Magicianul Robert Tudor, 77.17 octombrie — Spectacol de magie pentru intreaga familie —
Magicianul Robert Tudor, 78.4 noiembrie — One Man Show — Doru Octavian Dumitru, 79.6
noiembrie — Alegeri Partida Romilor, 80.7 noiembrie — Piesa de teatru ”Elixir’, 81.19
noiembrie — Festival muzica folk "Chitara Dunarii”, spectacol oferit de : Walter Ghicolescu
si Mihai Margineanu cu Banda, 82.20 - Festival muzica folk "Chitara Dunarii”, spectacol
oferit de : Tatiana & Marius Ojog si Florin Chilian, 83.23 noiembrie — Spectacol de magie
"Peter Pan si Tinker Bell”, 84.24- Conferinta preoteasca semestriala, 85.25 noiembrie —
Serbare Scoala ” Dan Mateescu 7, 86.1 decembrie — Deschidere "Targ de Craciun, |,
spectacol oferit de : Membrele grupului Flores Campi (Catinca Leu si Catalina Tudorache)
Dan Dobos si Andia, 87.1 decembrie — 18 Decembrie - Casuta Mosului, in foaierul
Centrului Judetean de Cultura si Creatie, 88.3 decembrie — Eveniment sustinut pe scena
de pe esplanada Consiliului Judetean, spectacol oferit de : Cozma, Amna & Band, 89.4
decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean, spectacol
oferit de : Adina Rosca & Catalin Doinas si Nadir, 90.6 decembrie — "Mos Nicolae vine la
cei care nu au ghetute, editia a — VI- a "eveniment sustinut in foaierul Centrului Judetean
de Cultura si Creatie Calarasi, 91.10 decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe
esplanada Consiliului Judetean, spectacol oferit de : Palatul copiilor nr.1 Calarasi, Carmen
Chindris si Taraful Rutenilor, 92.11 decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe
esplanada Consiliului Judetean, spectacol oferit de : Grupul "Flores Campi” si Elena
Gheorghe, 93.13 decembrie — Festivitate Palatul Copiilor nr. 1 Calarasi,94.14
decembrie - Festivitate Palatul Copiilor nr. 1 Calarasi, 95.15 decembrie — Festival de
promovare a datinilor si traditilor roméanesti "Mostenitorii”, 96.17-18 decembrie - Prima
editie a Festivalului National de Traditii, Obiceiuri si Colinde de larna, "Clinchet de argint
pe aripi de colind”, spectacol oferit de ansamblurile folclorice din zone representative ale



tarii, organizat in parteneriat cu Palatul Copiilor nr.1 Calarasi, 97.19, 21 — 23 Decembrie -
Mos Craciun i asteapta pe copiii care au fost cuminti, in foaierul Centrului Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi, cu surprise, 98. 20 decembrie — Spectacol de colinde sustinut
de Stefan Hrusca, 99.21 decembrie — Festivitate Consiliul Judetean Calarasi, 100.21-22
Decembrie — "Concert colinde” spectacol oferit de colindatorii veniti din tot judetul, 101.24
Decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean,
spectacol oferit de : Corul "Camerata Danubii” si Fuego,102.25 Decembrie - Eveniment
sustinut pe

scena de pe esplanada Consiliului Judetean, spectacol oferit de: lana Novak si
Distinto,103.31 Decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului
Judetean, spectacol oferit de : Adriana Lungu Gavrila, Silvana Riciu & Nicusor lonita,
Mandinga, Whats”up, Nicoleta Nuca, Nicole Cherry si Randi.

Corul "Camerata Danubii”

Dupa aproximativ sase decenii de la inceputurile migcarii corale in Calarasi, la initiativa
unui grup de cadre didactice, in anul 1978, a luat fiinfda pe langa Casa de Cultura a
orasului Calarasi sub bagheta dirijorala a profesorului George Marcu, o formatie corala
denumitd “Melodia”. In anul 1981 Corul “Melodia” a fost preluat de céatre un alt dirijor, conf.
univ. Marcel Costea, acesta in anul 1984, schimbandu-i titulatura formatiei in “Camerata
Danubii”.

incepand cu anul 1986 a venit la carma “Cameratei Danubii” maestrul Gheorghe
Oprea, domnia sa fiind si cel care a avut un rol important in evolutia artistica a
“Cameratei”. Dupa o perioada de 15 ani, in anul 2000, maestrul Gheorghe Oprea a decis
sa predea bagheta dirijorala, fiului sau Tiberiu Dragos Oprea, cel ce timp de 4 ani a
contribuit la efortul depus de tatal sau in cei 15 ani, de a face aceasta formatie corala de
amatori s3 atinga nivelul profesionist. Incepand din anul 2004, bagheta dirijoral& i-a fost
predata Dianei Vieru-Burlescu.

Formatia corala mixta “Camerata Danubii”, in cei 33 de ani de activitate neintrerupta, a
participat atat la festivaluri nationale cat si internationale, fiind invitata sa reprezinte
Romania in ltalia, Franta, Bulgaria, avand acum in componenta sa un numar de 20 de
membrii. Repertoriul cuprinde atat piese laice, religioase precum si piese de inspiratie
folclorica.

Participari avute in anul 2022 :

-29 iulie - cu ocazia Zilei Imnului National, Camerata Danubii, a fost invitata de catre
oficialitatile calarasene sa sustind un program dedicat evenimentului.

-15 decembrie -Concertul de colinde Si Cuvantul Trup S-a Facut, sustinut la Catedrala
Sfanta Mare Mucenita Anastasia, alaturi de Corul Mihail Vulpescu , al Protoieriei Calarasi.
Evenimentul a fost organizat de catre Protopopiatul Calarasi.

-22 decembrie - La invitatia primita din partea Primariei din Cuza Voda, membrii corului au
cantat colinde, alaturi de cetele de colindatori din localitate. Evenimentul s -a desfasurat
pe scena din localitatea Calarasii Vechi.

-24 decembrie - Colinde specifice Sfintelor sarbatori de iarna pe scena Targului de
Craciun, in cadrul evenimentului organizat de catre institutia noastra.

Grupul de copii "Flores Campi”

Grupul “Flores Campi” al Centrului Cultural Judetean Calarasi, numara in prezent 17
membri, cu varste cuprinse intre 5 - 18 ani. De mai bine de 15 ani, grupul reprezinta o



"

"pepiniera” de talente calarasene, cu o activitate intensa, copiii fiind prezenti in diferite
manifestari (spectacole, concursuri, emisiuni TV si radio, etc), atat pe plan local, national si
international.
Rezultate obtinute in prima parte a anului 2022:
DENISA ILIE - "Flori de Mai” - Premiu special; "Cununa Petrolului” - Moroeni — Mentiune;
"Vis de Stea” - Moinesti - Premiu I;"Young Veterans Fest”
Premiul | - pop romanesc si Premiul Il - pop international la "Festivalul Tineretii Mangalia”;
Premiul | - Festivalul National "Vis de Stea” , Moinesti; Trofeul de Argint la Festtivalul
"Constelatia Necunoscuta”, Vaslui; Premiul | pop international si Premiul Il pop roméanesc
la "Constelatia Talentelor International Festival”, Chisinau.
CATINCA LEU - "Flori de Mai” - Trofeul sectiunii "Floricele pe campii”, recital in cadrul
Galei Laureatilor; Invitata special la Teatrul Toma Caragiu din Ploiesti in cadrul
spectacolului "Da Doamne cantec”, sectiunea "Debut’; Spectacol 1 lunie; Participare la
emisiunea "Micile vedete in bucatarie” de pe YouTube; Premiul | la Festivalul "Enjoy
Music” — Baile Felix; Marele Premiu si Trofeu Festivalul "Florentin Delmar” Focsani; Locul |
Festivalul "Stelele Cetatii” Deva; Recital in cadrul Festivalului "Capitala Muzicala” Sibiu;
Premiul special "Aripi de Inger la Festivalul "Star Vivere Music Revolution” Oradea;
GABRIELA DOBRE - "Flori de Mai”; “"La Joie de Vivre” - Francophile 2022 - Premiu
special; Spectacol "Ziua Europei”;
VERONICA NEAGU - “Flori de Mai”; Spectacol 1 lunie;"Tinere Talente” — Dragalina-
Premiu special; "HermannstadtFest” Sibiu - Premiul 1l + mentiune; Premiul | pop
romanesc; Trofeu sectiunea Etno la Festivalul International "Vocea Marii” Constanta;
Mentiune la Festivalul "Sunetul Lunii” Bucuresti
MIRUNA LICA - "Art Respect” - Brasov, Sectiunea avansat — Mentiune;
"HermannstadtFest” Sibiu - Premiul 11l + Mentiune;
CATALINA TUDORACHE - "Flori de Mai” - Sectiunea "Flori de Mai” — Mentiune; “Young
Veterans Fest”; Mentiune la Festivalul "Trofeul Tineretii” Amara;
Lucian Dumitroiu - Mentiune la Festivalul International "Vocea Marii” Constanta; Mentiune
la Festivalul "Sunetul Lunii” Bucuresti
Florina Céarutasu - Trofeu de Excelenta folclor si Trofeu pop romanesc la Festivalul "Stele
pe Cer” Calinesti Arges; Premiul | priceasna la Festivalul "Flori de Mai” Oradea; Inedit TV
emisiune muzicala unde a participat cu o piesa de folclor, o priceasna si o piesa de muzica
pop romaneasca.

Deasemenea, membrii grupului au raspuns prezent la evenimentele organizate de
CJCC, atat in sala, cat si in aer liber.

Ansamblul folcloric ,Baraganul”

Ansamblul folcloric “BARAGANUL", format din tineri, elevi si studenti, a fost infiintat in
1993, in prezent fiind cotat de catre specialistii in folclor ca cel mai reprezentativ ansamblu
din judet si unul dintre cele mai valoroase din {ara.

Datorita calitatii spectacolelor si autenticitatii repertoriului, ansamblul a castigat

aprecieri unanime la nivel national si international: Franta, Japonia, Italia, SUA, Grecia,
Turcia, Bulgaria, Sri Lanka si alte tari, facand ca mesajul spiritualitatii roméanesti sa fie
transmis prin cantece si jocuri de o mare valoare artistica.
“BARAGANUL*, promoveaza in primul rand folclorul caracteristic zonei Calarasi dar si
frumusetea cantecelor, dansurilor si costumelor populare din aproape toate regiunile tarii:
Muntenia, Oltenia, Dobrogea, Moldova si Transilvania. Autenticitatea repertoriului
coregrafic este conferita de faptul ca dansurile, preluate din sate, sunt transpuse scenic
pastrandu-se stilul interpretativ specific mediului rural.



In pezent Ansamblul “Baraganul” se afla in reorganizare dupa o perioada in care nu a mai

putut activa din cauza pandemiei si are in componenta sa 29 de membri cu varste intre 11
si 32 de ani, majoritatea cooptati in anul 2021, sub indrumarea coregrafului Lucian
Teodorescu.

Participari avute in anul 2022 :

- 13 mai - llustratie piesa concurent - Catinca Leu -in cadrul Festivalului "Flori de Mai”

- 19 iunie - participare cu un spectacol folcloric in cadrul evenimentului YOUNG
VETERANS FEST -desfasurat in Parcul Dumbrava, in parteneriat cu Primaria municipiului
Calarasi si Asociatia Militarilor Veterani si veteranilor cu Dizabilitati

In luna iulie Ansamblul Baraganul a participat in cadrul proiectului "Vacanta in
Dumbrava minunata”, eveniment organizat de catre C.J.C.C Calarasi, pe scena din Parcul
Dumbrava.

In perioada 19.08 - 23.08. Ansamblul folcloric a primit o invitatie din partea oficialitatilor
din Muntenegru, pentru a se deplasa si participa in cadrul Festivalului de folclor "Festival
Days In Montenegro”, organizat in localitatea Bar. Pe scena festivalului, au reprezentat cu
mandrie,Romania prin cantecele, jocurile, traditile romanesti si portul popular traditional,
alaturi de tarile participante din: Bulgaria, Macedonia, Polonia si Roméania.

In cadrul Proiectului cultural "Zilele Diasporei”, membrii Ansamblului au sustinut un
program de cantece si jocuri populare.

In 24 septembrie, Ansamblul a fost invitat de catre oficialitatile calarasene in cadrul
evenimentului "Zilele municipiului Calarasi”.

Ziua Internationala a persoanelor vérstnice, eveniment in cadrul caruia "Baraganul” a
sustinut un spectacol de muzica si voie buna, dedicat varstnicilor.

In 28 noiembrie, Ansamblul folcloric "Baraganul”, a fost vedeta emisiuni Etno TV, unde
pentru cateva ore, s-a vorbit despre cantecul si jocul popular de pe meleagurile
calarasene. Filmarea a avut loc la "Hanul Podul 4” din localitatea Calarasi.

In luna decembrie, la invitatia Primariei sectorului 5 Bucuresti, au sustinut un spectacol
dedicat Zilei Unirii, in cadrul evenimentului "Sectorul 5 sarbatoreste Roméaneste”.

Participarea la spectacolul organizat in cadrul "Targului de Craciun”, cu ocazia
sarbatorilor de iarna,a incheiat un an bogat si plin de succese ale Ansamblului folcloric
"Baraganul”.

l.2. Compartiment Arta cinematografica

Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi prin Cinema 3D/2D Calarasi a desfasurat
activitati din domeniul cinematografiei, sustindnd prin difuzarea operelor cinematografice
dezvoltarea industriei filmului, atat romanesc cét si international, si

totodata dezvoltarea culturii Si educatiei cinematografice in Romania. Astfel, in perioada 1
ianuarie — 30 decembrie 2022, in cadrul Cinema 3D/2D, publicul célarasean a putut urmari
urmatoarele opere cinematografice:

- 06.01.2022: King,s Man - Inceputul 2D, 07 — 09.01.2022; 14 - 16.01.2022; 21-
23.01.2022: Clifford marele céine rosu, animatie 2D,07 - 13.01.2022: Tabara de vara,
2D,14 - 20.01.2022: 355, 2D, 21 - 27.01.2022: Scream, 2D, 28 - 30.01.2022: Tabara de
vara 2D, 28.01 - 03.02.2022: Poveste din cartierul de vest, 2D, 04 - 10.02.2022: Moonfall,
2D, 11-17.02.2022: Moarte pe Nill, 2D, 04 — 06.02.2022; 11 - 13.02.2022; 18-20.02.2022:
Belle, animatie 2D, 18-24.02.2022: Marita-te cu mine, 2D, 25-27.02.2022; 04 - 06.03.2022;
Patrula catelusilor Filmul, animatie 2D, 25.02 - 03.03.2022: Uncharted 2D, 04 -
10.03.2021: Aleea groazei, 2D, 11 — 13.03.2022; 18 — 20.03.2022: Rosu aprins,animatie
3,11 - 17.03.2022: Batman, 2D,18 -24.03.2022: Dog: un céaine de legenda, 2D, 25 —



27.03.2022; 01 - 03.04.2022: Copacul dorintelor, 2D, 25 -31.03.2022: Ambulanta, 2D,

08 - 10.04 2022; 14 -17.04.2022: Sonic 2, animatie 3D, 08 - 14.04 2022: Belfast, 2D,15 -
21.04.2022: Animale fantastice: Secretul lui Dumbledore, 2D, 22 - 28.04 2022: Orasul
pierdut, 2D, 22.04 - 01.05.2022: Baietii rai, animatie 3D, 29.04 - 05.05.2022: Vikingul, 2D,
06 - 08.05.2022; 17 - 22.05.2021: lepurele Gaina si Hamsterul intunericului, animatie 2D,
06 - 11.05.2022: Dr. Strange, 3D, 17 - 19.05.2022: Downton Abbey: o noua era, 2D, 20 -
26.05.2022: Focul viu, 2D, 27.05 - 02.06.2022: Top Gun:Maverick, 2D, 26 - 31.05.2022;
01.06 - 02.02.2022: Inima de pompier, animatie 2D, 03 - 09.06 2022: Odata pentru
totdeauna, 2D, 03 - 05.06 2022; 08-12.06.2022: Fabrica de vise, animatie 2D,10 - 16.06
2022: Jurassic world-dominatia, 3D, 17 — 23.06.2022: Dosarul 631,2D, 24 - 30.06 2022:
Telefonul negru, 2D, 01 - 10.07.2022: 15 - 17.07.2022 Minionii 2, 3D, 01 - 07.07.2022:
Elvis 2D, 08 - 14.07.2022: Thor lubire si tunete 3D,15 - 21.07.2022: Neidentificat, 2D, 22 -
28.07.2022: Cautatorul de vant, 2D, 22 - 24.07.2022, 29 - 31.07.2022: Merge si asa, 2D,
29.07 - 04.08.2022: Orfana: ingerul mortii, 2D, 05 - 11.08.2022: Trenul asasinilor, 2D,05-
07.08.2022; 12-14.08.2022; 19 - 21.08.2022: Gasca animalutelor, 2D, 12- 18.08.2022:
Bestia, 2D, 19 - 25.08.2022 si 05.10.2022: Acolo unde canta racii, 2D, 26.08 - 01.09.2022:
Nu, 2D, 26 - 28.08.2022;02 - 04.09.2022; 09 - 11.09.2022: Animalute furioase, 2D, 02 -
08.09.2022: Dupa ce am gasit fericirea, 2D, 09 - 15.09.2022: Invitatie in iad, 2D,16 -
18.09.2022; 23 - 25.09.2022 si 05.10.2022: Elfii cofetari, 2D,16 - 22.09.2022: Bilet pentru
paradis, 2D, 23 - 29.09.2022: Nu-ti face griji draga, 2D, 30.09 - 02.10.2022; 05 -
09.10.2022: Dragon Ball, 2D, 30.09 - 06.10.2022: Zambeste, 2D, 07 - 13.10.2022: Uite-i
cum fug, 2D, 14 - 20.10.2022: Amsterdam, 21 - 27.10.2022: Adam intunecatul, 2D, 21 -
23.10.2022; 28 - 30.10.2022: Capitanul colti de sabie si diamantul fermecat, 2D, 28.10 -
03.11.2022: Halloween ends, 2D,04-10.11.2022: Lumina infernului, 2D, 11 - 13.11.2022:
18 - 21.11.2022: Icar, 2D, 11-17.11.2022: Pantera neagra Wakanda pentru totdeauna,
3D, 18 - 24.11.2022: Teambuilding, 2D, 25 - 27.11.2022: 02 - 04.12.2022: Craciunul
ursuletului Teddy, 2D, 25.11 - 01.12.2022: Meniul, 2D, 29.11 - 08.12.2022: Capra cu trei
iezi, 2D, 02 - 08.12.2022: Asta spune ea, 2D, 09 - 15.12.2022: Fabelmans povestea unei
vieti aparte, 2D, 09 - 11.12.2022: 16 - 18.12.2022: O lume ciudata 3D, 16 - 22.12.2022: 27
—30.12.2022: Avatar calea apelor 3D, 23 - 30.12.2022: Motanul incaltat ultima dorinta, 3D,
23 - 29.12.2022: Craciun de cosmar: noapte violenta, 2D, 30.12.2022: Vreau sa dansez cu
cineva, 2D.

Total:- opere cinematografice: 75, spectacole: 635, spectatori: 22547 spectatori, din care
181 bilete gratuite, suma Tncasata: 338.676 Ron

1.3. Compartimentul Cercetare, Conservare si Promovarea Culturii Traditionale si
Marketing

Unul din scopurile Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi este cunoasterea
prin cercetare, pastrarea prin conservare si valorificarea prin modalitati specifice de
promovare a traditiei si creatiei cultural-artistice, a patrimoniului culturii si artei traditionale
de pe teritoriul Judetului Calarasi.

Pentru ca lumea din care face parte taranul roman a fost dintotdeauna bogata in
obiceiuri si traditii, care ascund intelesuri profunde despre relatiile interumane si despre
relatile oamenilor cu natura, importanta cunoasterii acestora este fundamentald pentru
intelegerea, pastrarea si consacrarea lor in lume. Astfel, prezentarea prin diverse
modalitati de exprimare, cum ar fi muzica, gestica si coregrafia, a elementelor de cultura si
traditiilor populare, izvorate din bucurii, durere, nazuinta si dor, din setea de liniste ori din
dragostea pentru frumos, permit transmiterea adevaratelor valorilor culturale si crearea
unor punti de legatura intre generatii.



Evenimentele care s-au desfasurat de-a lungul anului 2022 la Centrul Judetean De
Cultura si Creatie Calarasi si care au aprofundat obiceiurile si traditiile populare sunt:
1.6 ianuarie — Sarbatoarea Bobotezei - Organizatori: Primaria Municipiului Calarasi,
Consiliul Judetean Calarasi, Protoieria Calarasi si Centrul Judetean de Cultura si Creatie.
Partenerii evenimentului: Inspectoratul Judetean de Politie, Politia Municipala Calarasi,
Inspectoratul Judetean de Jandarmi si Serviciul Judetean de Ambulanta.
2.14 ianuarie — Despre Absolut — Ziua Culturii Nationale - Eveniment gazduit de Biblioteca
Judeteana, au participat Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, Palatul Copiilor
Calarasi, autoritati locale, elevi, profesori, utilizatori ai bibliotecii, jurnalisti in limita locurilor
disponibile si cu respectarea masurilor de prevenire a pandemiei actuale.
3.7 — 8 martie - "Mama, martisor nepretuit’. Ziua femeii (8 martie) a fost marcata in
calendarul evenimentelor prin spectacole de muzica populara si usoara, sustinute de artisti
consacrati, iubiti de publicul calarasean.
4.7 martie - Spectacol de muzica populara, invitati: Adina Rosca, Taraful Lataretu si Gelu
Voicu cu taraful
5.7 martie — Spectacol de muzica usoara, invitati: Amna, Jorge si Florian Rus
6.9 aprilie — Spectacol interjudetean de muzica si dans "Ritm si gratie”, editia a XllI a,
organizat de Palatul copiilor nr.1 Calarasi in parteneriat cu Inspectoratul Scolar Judetean
si Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.
7.12 prilie — Concert Tudor Gheorghe "Tandru, Senzual, Uitat”
8.18 aprilie — Deschidere oficiala a expozitiei-concurs de icoane, oua incondeiate si
ornamente de Pasti intitulatd “Lumind din Lumina invierii’ la Oltenita, coordonatd de
Protopopiatul Oltenita la initiativa domnului consilier judetean R&zvan Meseseanu,
Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.
9.6 mai — Concursul judetean de folclor "La fantana dorului”, organizatorii, Palatul Copiilor
Calarasi si Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, Tmpreuna cu partenerii,
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi si Consiliul Judetean Calarasi.
10.8 mai — Festivitatea de premiere a expozitiei-concurs de icoane, oua incondeiate si
ornamente de Pasti intitulatd “Lumind din Lumina invierii’ la Oltenita, coordonatd de
Protopopiatul Oltenita la initiativa domnului consilier judetean R&zvan Meseseanu,
Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.
11.13-15 mai — Festivalul-concurs de interpretare a muzicii usoare romanesti “Flori de
Mai”, editia 32
12.13 mai - Festival "Flori de Mai”, concurs si festivitate de premiere a concurentilor de la
sectiunea "Floricele pe Campii”, invitati: Nico, Oana Radu si Delia;
13.14 mai — Festival "Flori de mai”, repetitii in sala Barbu Stirbei cu orchestra Domnului
Viorel Gvrila si categoria de varsta 16 — 25 ani; invitati n spectacol: Maximilian, Lidia
Buble si Carla's Dreams;
14.15 mai — Festival "Flori de mai”, concurs si festivitate de premiere a concurentilor de la
sectiunea "Flori de Mai”, invitati in spectacol: Catalin Crisan, Dj Project si Andra.
15.1 iunie — Spectacol dedicate de ziua copilului ”1 iunie este lumea Disney”.
16.3 iunie — Concurs National de interpretare pianistica editia a V-a "Calatorind printre
sunete”, organizat de Palatul Copiilor nr.1 Calarasi, in parteneriat cu Centrul Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi, Consiliul Judetean Calarasi si Inspectoratul Scolar Judetean
Calarasi
17.8 iunie — Concurs de dans popular "Cu pasi mici pe scena mare”, organizat de
Inspectoratul Scolar Judetean Calarasi in parteneriat cu Centrul Judetean de Cultura si
Creatie Calarasi.
18.17 iunie — Festival "Young Veterans Fest, editia a lI-a”, invitati: Florin Vasilica si



ansamblu Teleormanul, Tatiana Mayer, Adina Biscoveanu, organizat in parteneriat cu
Primaria Municipiului Calarasi si Consiliul Judetean Calarasi prin Centrul Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi.

19.2 iulie — 27 august "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a
desfasurat pe scena din parcul Dumbrava.

20.2 iulie, spectacol de muzica oferit de Gabriela Dobre, Bianca Maxim, Miruna Lica,
Denisa llie, Veronica Neagu, membre ale Grupului "Flores Campi”.

21.9 iulie — "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, spectacol de muzica oferit de copiii "Palatului Copiilor
Calarasi”.

22.23 iulie - "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, spectacol oferit de Veronica Neagu si Denisa llie, membre ale
Grupului "Flores Campi”, Ansamblul Folcloric "Mugurelul”, din comuna Alexandru
Odobescu, Ansamblul Folcloric "Hora”, din comuna Independenta si Ansamblul Folcloric
"Brauletul Dunarii”, din comuna Gradistea.

23.30 iulie - "Vacanta plina de distractie!”, eveniment dedicat copiilor, s-a desfasurat pe
scena din parcul Dumbrava, spectacol oferit de Ansamblul "Macii Baraganului " din
comuna Ciocanesti, Ansamblul "Spicul din Dorobantu" din comuna Dorobantu, Ansamblul
"Baraganul" al Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi si Catalina Tudorache -
membra a Grupului "Flores Campi".

24.13 august — "Zilele Diasporei”, spectacol oferit de : Ansamblul folcloric "Ghiocelul”,
Palatul copiilor nr.1 Calarasi, AZA, Marian Haiducul, Adina Rosca si Catalin Doinas, Jador.
25.14 august - "Zilele Diasporei”, spectacol oferit de : Ansamblul folcloric "Baraganul”,
Veronica Neagu, Denisa llie si Catinca Leu (componentele grupului "Flores Campi”),
Omar, Zanny, Shondy, Bogdan de la Ploiesti si Theo Rose.

26.15 august — "Ziua Marinei”, spectacol oferit de : Ansamblul artistic ,BURNASUL” din
Teleorman , Taraful "Lataretu" si Laura Lavric, spectacol oferit de Primaria municipiului
Calarasi in parteneriat cu Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.

27.15 august — "Gala de Excelenta a Romilor”.

28.28 august — Spectacol ” Concert-conferinta "Enescu pe intelesul tuturor”.

29.11 septembrie — "Conferinta sustinutd de Dan Puric, "Sa Fii Roman!”, sustinuta in sala
de spectacole a Casei de Cultura Oltenita.

30.24 eptembrie — Spectacol "Zilele Municipiului Calarasi”.
31.25 eptembrie - Spectacol "Zilele Municipiului Calarasi”.
32.30 eptembrie — Maxim Belciug — Recital Live de chitara.
33.1 octombrie — Ziua Internationala a persoanelor varstnice.

34.19 — 20 noiembrie — Festival concurs national de muzica folk "Chitara Dunarii”, editia a
Xll-a 2022.

35.19 oiembrie - spectacol oferit de: Walter Ghicolescu si Mihai Margineanu cu
Banda.

36.20 oiembrie - spectacol oferit de: Tatiana & Marius Ojog si Florin Chilian.

37.1 — 31 decembrie — "Targ de Craciun”

38.1 decembrie - Deschidere "Targ de Craciun”, spectacol oferit de: Membrele grupului
Flores Campi (Catinca Leu si Catalina Tudorache), Dan Dobos si Andia.

39.3 decembrie — Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean,
spectacol oferit de: Cozma, Amna & Band

40.4 decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean,
spectacol oferit de: Adina Rosca & Catalin Doinas si Nadir

41.10 decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean,
spectacol oferit de: Palatul copiilor nr.1 Célarasi, Carmen Chindris si Taraful Rutenilor.



42.11 decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean,
spectacol oferit de: Grupul "Flores Campi” si Elena Gheorghe.

43.20 ecembrie — Spectacol de colinde sustinut de Stefan Hrusca.
44.21 - 22 decembrie — "Concert colinde” spectacol oferit de colindatorii veniti din tot
judetul.

45.24 decembrie - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada Consiliului Judetean,
spectacol oferit de: Corul "Camerata Danubii” si Fuego.
46.1 — 18 decembrie - Casuta Mosului, in foaierul Centrului Judetean de Cultura si
Creatie
47.6 decembrie — "Mos Nicolae vine la cei care nu au ghetute, editia a — VI- a "eveniment
sustinut in foaierul Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.
48.12 — 14 decembrie - "Clinchet de argint, pe aripi de colind” - Centrul Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi a continuat traditia de a aduce o mica bucurie micutilor care
provin din familii fara posibilitati financiare.
49.Proiect desfasurat de Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi in parteneriat cu
Protopopiatul Calarasi, Biblioteca Judeteana "Alexandru Odobescu” si Muzeul Dunarii de
Jos.
50.15 ecembrie — Festival de promovare a datinilor si traditilor romanesti
"Mostenitorii”
51.17 - 18 decembrie - Prima editie a Festivalului National de Traditii, Obiceiuri si Colinde
de larna, "Clinchet de argint pe aripi de colind”, spectacol oferit de ansamblurile folclorice
din zone representative ale tarii, organizat in parteneriat cu Palatul Copiilor nr.1 Calarasi.
52.19, 21 — 23 decembrie - Mos Craciun ii asteapta pe copiii care au fost cuminti, in
foaierul Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, cu surprize.
53.25 Decembrie — Craciun 2022 - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada
Consiliului Judetean, spectacol oferit de: lana Novak si Distinto.
54.31 Decembrie — Revelion 2023 - Eveniment sustinut pe scena de pe esplanada
Consiliului Judetean, spectacol oferit de: Adriana Lungu Gavrila, Silvana Riciu & Nicusor
lonita, Mandinga, Whats”up, Nicoleta Nuca, Nicole Cherry si Randi.
Dezvoltarea si implementarea strategiilor de marketing, realizarea unui plan anual de
marketing, propunerea unui buget de marketing anual pentru Servicii de publicitate media
— Campanie de informare publica pentru difuzarea informatiilor de interes public,
publicarea anunturilor de interes public, promovarea evenimentelor organizate de

Centrul Judetean de Culturd si Creatie Calarasi. In acest sens au fost achizitionate
Servicii mass-media print, online presa scrisa; radio- statie, radio-online; Televiziune statie
si online. Au fost incheiate contracte de servicii mass media care sa asigure scrierea,
tiparirea, publicarea (editarea) si difuzarea articolelor cu privire la evenimentele
desfasurate de CJCC Calarasi cu urmatoarele companii mass-media:
-Express Euro Press SRL - Express de Calarasi print si online; Total Media SRL — Arena
print si online; Antena 3 Calarasi SRL - Antena 3 Calarasi - TV statie; Black Media SRL —
Ziarul Civic print si online; Pirloaga Marian Dorin Intreprindere Individuala — Atitudinea din
Calarasi cotidian online si TV online; Eagle Media Comunication SRL — radio statie si
online; Ziarul Civic print si online;Obiectiv de Calarasi — print si online; Media Online
Calarasi — site online; Calarasi Press — online.
Asigurarea, functionarea si up-gradarea paginilor web si a web shopurilor institutiei dar si
comunicarea pe retelele de socializare in numele institutiei, evenimentelor din cadrul
Cinema 2D/3D.
Monitorizare presa si comunicarea in mediul online.
Pregatirea materialelor de presa — comunicate de presa, in vederea mediatizarii tuturor
evenimentelor desfasurate de Centrul Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, in perioada



1 ianuarie — 31 decembrie 2022.

Colaborare cu celelalte compartimente ale institutiei — financiar, Cinema 2D/3D,
evenimente culturale, resurse umane, juridic, administrativ, achizitii, logistica.
Transmiterea si publicarea anunturilor informative, interviuri, evenimente culturale si
cinematografice.

Atributii suplimentare compartimentul secretariat — Arhiva-SSM:

Primirea, tinerea, evidenta si distribuirea corespondentei (registru intrare — iesire 1147
documente din care 233 externe si 914 interne) operate la zi transmiterea si primirea
documentelor;

-Inregistrarea documentelor emise de catre compartimentele institutiei sau de catre
angajati;

-Efectuarea de copii xerox de pe documente;

-Asigurarea legaturilor telefonice in interiorul si exteriorul institutiei;

-Expedierea documentelor din oficiu;

-Furnizarea informatiilor clientilor/colaboratorilor in legatura cu activitatea si programul
institutiei;

-Eliberarea ordinelor de deplasare;

-Asigurarea protocolului in institutie;

-Copierea, redactarea si tehnoredactarea diferitelor materiale in vederea comunicarii si
postarii acestora pe retelele de socializare in numele institutiei.

Il. Serviciul Resurse Umane, Logistica, Secretariat, Arhiva

1.STRUCTURA: Serviciul Resurse Umane, Logistica, Secretariat, Arhiva functioneaza in
subordinea directd a Managerului Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi.
2.COMPONENTA SERVICIULUI:

Serviciul Resurse Umane, Logistica, Secretariat, Arhiva are in componentd doua
compartimente cu 7 posturi de executie si este condus de un Sef serviciu, dupa cum
urmeaza:

-Compartimentul Secretariat Arhiva- SSM;

-Compartimentul Resurse Umane si Logistic;

3.SINTEZA ACTIVITATII in perioada 01.01.2022-31.12.2022

In anul 2022, Organigrama institutiei a fost aceeasi care a fot aprobata prin Hotararea
Consiliului Judetean Calarasi nr. 164/21.12.2020, fiind structuratd cu 37 de posturi din
care 4 posturi de conducere si 33 de posturi de executie.

Activitatea de resurse umane s-a concretizat prin desfasurarea urmatoarelor activitati:
-Intocmirea documentelor necesare - decizii de incetare a raporturilor de munca, referate,
fise de post, note de lichidare;

-Intocmirea pontajelor lunare;

-Actualizarea lunara a statelor de personal, a statelor de functii;

-Intocmirea lunara a graficelor cu serviciul de permanenta la sediul institutiei;

-intocmirea si transmiterea situatiilor statistice privind personalul institutiei;

-Intocmirea si transmiterea monitorizarii personalului;

-Evaluarea performantelor profesionale individuale ale salariatilor pentru activitatea
desfasurata in perioada 01.01.2021 — 31.12.2021;

-Actualizarea permanenta a bazei de date - REVISAL privind evidenta personalului,
incetari CIM, detasari, incetari de detasare, acordare de drepturi salariale (gradatii de
vechime, indemnizatii de hrana);

-intocmirea de adeverinte pentru atestarea calitatii de salariat, fost salariat, de vechime,
rapoarte de salariat;



-intocmirea de adeverinte pentru medic;

-Intocmirea de note de serviciu, informari;

-Intocmirea de raspunsuri la solicitari/petitii, adrese ;

- Intocmirea regulamentului pentru acordarea voucherelor de vacants;

- Evidenta concediilor de odihna, a concediilor pentru incapacitate temporara de munca si
a orelor lucrate suplimentar;

-Intocmirea in colaborare cu consilierii juridici ai CJC, a intampinérilor si apelurilor in care
CJCC Calarasi este parte in dosarele de litigii de munca;

Evaluarea performantelor profesionale individuale ale salariatilor pentru activitatea
desfasurata in anul 2021 s-a realizat in luna martie 2022, conform Regulamentului de
evaluare a performantelor individuale ale salariatilor intocmit potrivit Codului administrativ -
OUG nr. 57/2019 — Compartimentul Resurse Umane si Logistic acordand indrumare de
specialitate conducatorilor institutiei.

Conform H.G. 905/2017 la nivelul institutiei a fost actualizat si transmis Registrul General
de Evidenta a Salariatilor, la Inspectoratul Teritorial de Munca, pentru personalul angajat si
fostii salariati cu privire la salarizarea personalului contractual, precum si modificarile
referitoare la: 3 Tncetari CIM, 3 incetari de detasare, 1 avansare la gradatie de vechime, 4
detasari, indemnizatii de hrana-lunar pentru toti angajatii conform zilelor lucrate efectiv.

in conditiile legii s-au completat gi actualizat cu documente noi dosarele profesionale
pentru personalul institutiei si au fost realizate si comunicate copii dupa 3 dosare
profesionale pentru salariatii plecati din institutie.

Pentru salarizarea personalului in anul 2022, in conditiile legii, lunar au fost intocmite
pontaje cu veniturile brute in vederea salarizarii.

S-au intocmit si redactat adeverinte cu privire la calitatea de angajat a personalului,
necesare pentru medicul de familie, la Casa Judeteana de Sanatate, pentru pensionare,
pentru obtinerea de credite bancare si altor drepturi prevazute de legislatia in vigoare.

De asemenea, au fost intocmite si centralizate:

-situatii statistice: LV- privind ancheta locurilor de munca vacante pe trimestru, care se
transmit catre Institutul National de Statistica;

-situatia salarizarii personalului platit din fonduri publice conform Legii 153/2017 art.33,
intocmita si afisata pe site si la sediul institutiei pana la data de 31 martie si 30 septembrie;
-monitorizarea posturilor intocmita lunar conform prevederilor Ordinului nr.166/2006
privind stabilirea structurii raportarilor referitoare la cheltuielile de personal prevazute de
O.U.G. nr. 48/2005 pentru reglementarea unor masuri privind numarul de posturi si
cheltuielile de personal in sectorul bugetar, aprobata prin Legea nr.367/2005, cu
modificarile ulterioare;

Au fost Tntocmite, Tnregistrate/ completate/ eliberate:

-37 de decizii privind incetari, avansari ale gradatiilor de vechime, incetari de detasare,
detasari, constituiri de diverse comisii, in domeniul Securitatii si Sanatatii in Munca, PSI,
Integritate etc.;

-37 de referate de fundamentare;

-71 de note de serviciu;

-Modificari in REVISAL - 1 gradatie de vechime, 3 de incetari de CIM, 4 detasari, 3
incetari de detasare, 11 majorare salariu, lunar pentru fiecare angajat indemnizatia de
hrana conform prezentei;

-12 foi colective de prezents;

-134 cereri ale salariatilor pentru concediul de odihna;

-118 cereri pentru recuperarea orelor lucrate suplimentar, cereri pentru rechemare din
concediul de odihna;



-16 acte aditionale de modificare a contractului individual de munca;
- 29 actualizari de Contracte individuale de munca conform Ordinului 2171/2022;
- 6 actualizari Fise de post conform HG 1336/2022;
-35 de adeverinte pentru medic si pentru atestarea calitatii de salariat, pentru vechimea
in munca realizata de salariati sau fosti salariati;
-28 de concedii medicale;

-s-au intocmit formele de lichidare prevazute de lege pentru un numar de 4 persoane,
in urma incetarii raporturilor de munca;
-12 lucrari privind monitorizarea personalului;
-4 situatii trimestriale statistice;
-adrese de corespondenta cu alte institutii;
-6 fise de evaluare a personalului care face parte din serviciu;
-12 grafice de permanents;
-intdmpinari, apeluri in dosare de litigii;
-10 actualizari ale statului de personal;
- gestionarea a 34 de dosare personale ale salariatilor ;
-comunicarea de copii dupa dosare personale la incetare CIM.
In toata aceasta perioada, personalul muncitor, a asigurat zilnic si ori de cate ori a fost
nevoie, curatenia, dezinfectia si igienizarea tuturor spatiilor aferente institutiei si a
participat activ la toate evenimentele culturale organizate in Sala Barbu Stirbei si in aer
liber.
Prin activitatea de secretariat a institutiei, au fost inregistrate in Registrul intrari/iesiri un
numar de 2248 documente astfel:
-Primirea, tinerea, evidenta si distribuirea corespondentei (registru intrare — iesire 2248
documente din care 460 externe si 1788 interne) operate la zi transmiterea si primirea
documentelor;
-Inregistrarea documentelor emise de catre compartimentele institutiei sau de cétre
angajati;
-Efectuarea de copii xerox de pe documente;
-Asigurarea legaturilor telefonice in interiorul si exteriorul institutiei;
-Expedierea documentelor din oficiu;
-Furnizarea informatiilor clientilor/colaboratorilor in legatura cu activitatea si programul
institutiei;
-Eliberarea ordinelor de deplasare;
-Asigurarea protocolului in institutie;
-Copierea, redactarea si tehnoredactarea diferitelor materiale.
Prin activitatea sa, secretariatul a comunicat prin corespondentd/curierat 23 de
documente.
Din punct de vedere al activitatii de securitate si sanatate in munca, s-a procedat la
intocmirea de Instructiuni Proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sanatate in munca, tinand seama de particularitatile activitatilor si ale
institutiei, precum si ale locurilor de munca/posturilor de lucru si difuzarea acestora in
institutie dupa ce au fost aprobate de catre angajator;
-S-a efectuat verificarea insusgirii si aplicarii de catre toti lucratorii, a masurilor prevazute in
planul de prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si
responsabilitatilor ce le revin In domeniul securitatii si sanatatii in munca stabilite prin fisa
postului;
-S-a intocmit un necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare, instruire si
chestionare a lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
-A fost intocmita tematica pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitatii



instruirii adecvate pentru fiecare loc de munca in instructiunile proprii, asigurarea informarii
si instruirii lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca si verificarea insusirii si
aplicarii de catre lucratori a informatjilor primite;
-S-a intocmit Planul de prevenire si protectie in domeniul SSM;
-S-a efectuat instruirea periodica a angajatilor in domeniul SSM.
Conform tematicii aprobate de managerul CJCC, in cadrul Compartimentului SSM au fost
efectuate:
-54 de instruiri ale salariatilor care ocupa functii de muncitor si sofer, pentru 7 salariati;
-92 de instruiri pentru personalul administrativ -19 de salariati,;
-10 instruiri pentru personalul care ocupa functii de conducere.
Pentru activitatea de ARHIVA au fost inregistrate solicitari catre personalul de specialitate
privind documentarea, pentru:
- unitati arhivistice (dosare) in vederea eliberarii unor adeverinte solicitate de fosti angajati;
Au fost intocmite 3 raspunsuri la solicitarile sau petitiile venite din partea fostilor salariati, a
partenerilor sau a cetatenilor, fundamentate legal.
In ceea ce priveste redactarea actiunilor si a raspunsurilor depuse la instantele de
judecata in dosarele privind litigii de munca, aceasta actiune a fost efectuata in colaborare
cu consilierii juridici ai CJC Calarasi, pentru 1 dosar.

Pentru anul 2022 activitatea managerului de transport persoane din cadrul institutiei a
fost urmatoarea:
-s-au realizat unui numar de 40 de curse ocazionale nationale céat si internationale.
Deplasarile realizate in conformitate cu contractele de inchiriere si de comodat a
autocarului institutiei, sunt in parteneriat cu urmatoarele institutii:
-s-au incheiat 4 contracte , 1 de inchiriere si 3 de comodat a autocarului institutiei, cu
Palatul Copiilor Célarasi;
-s-au incheiat 2 contracte de comodat a autocarului institutiei, cu Sindicatul Judetean al
Pensionarilor din Calarasi;
-s-au incheiat 4 contracte de comodat a autocarului institutiei, cu Scoala Gimnaziala nr. 8
Mircea Voda din Calarasi;
-s-au Tncheiat 5 contracte de comodat a autocarului institutiei, cu Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Célarasi;
-s-au incheiat 15 contracte de comodat a autocarului institutiei, cu Asociatia Fotbal Club
Dunarea 2005 Caélarasi;
-s-au realizat 10 curse cu autocarul institutiei pentru deplasarile realizate in vederea
participarii la spectacole/ concursuri organizate in tara cat si in afara tarii pentru Ansamblul
Folcloric Baraganul si Corul “Camerata Danubii”;
-s-a solicitat eliberarea unei noi copii conforme a licentei de transport persoane;
-s-a efectuat inspectia tehnica periodica pentru toate mijloacele de transport ale institutiei;
- au fost Intocmite documentele aferente obtinerii Rovinietei pentru toate mijloacele de
transport ale institutiei, pentru asigurarea RCA cét si asigurarea suplimentara CASCO.

lll. Serviciul Contabilitate, Achizitii Publice si Tehnic

Servicul Contabilitate, Achizitii Publice si Tehnic este o structura din cadrul
Centrului Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, care are in componentd doua
compartimente: Compartimentul Contabilitate, Achizitii Publice si Compartimentul Tehnic.

COMPARTIMENTUL CONTABILITATE, ACHIZITII PUBLICE
Compartimentul Contabilitate, Achizitii Publice a coordonat activitatea de achizitii publice,



urmarind respectarea principiilor si procedurilor legale pentru atribuirea contractelor de
achizitie publica.

Activitatile realizate de personalul institutiei in domeniul Achizitii Publice, sunt urmatoarele:
A) pentru organizarea evenimentelor din anul 2022, au fost realizate in baza art. 68, alin.
(2) litera. b) din Legea 98/2016, urmatoarele licitatii:

-Servicii de Organizare de evenimente artistice pentru evenimentul ,Mama, martisor
nepretuit” — organizat in data de 4 - 8 martie 2022

-Servicii de Organizare de evenimente artistice pentru evenimentul ,FLORI DE MAI 2022”
— organizat in data de 13 - 15 mai 2022

-Servicii de Organizare de evenimente artistice “Rider tehnic, sunet si lumini” pentru
evenimentul ,FLORI DE MAI 2022” — organizat in data de 13 - 15 mai 2022

-Servicii de Organizare de evenimente artistice pentru evenimentul ,Zilele Diasporei” editia
a ll-a — organizat in data de 13 — 14.08.2022

-Servicii de Organizare de evenimente artistice “Rider tehnic, sunet si lumini” pentru
evenimentul ,Zilele Diasporei” editia a |lI-a — organizat in data de 13 — 14.08.2022

-Servicii de Organizare de evenimente artistice pentru evenimentul , Targul de Craciun -
Calarasi 2022”, eveniment ce se realizeaza in cadrul proiectului multianual ,Clinchet de
Argint pe Aripi de Colind” — organizat perioada 01-31 Decembrie 2022;

-Servicii de Organizare de evenimente artistice pentru evenimentul ,Revelion 2023,
eveniment ce se realizeaza in cadrul proiectului multianual ,Clinchet de Argint pe Aripi de
Colind” — organizat in data de 31 decembrie 2022;

B) pentru organizarea evenimentelor din anul 2022, au fost achizitionate prin achizitie
directa urmatoarele:

-Materiale de promovare si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului ,Mama,
martisor nepretuit” - organizat in perioada de 4 — 8 martie 2022,

-Materiale de promovare, produse si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului
»Ziua Jandarmeriei”- organizat in luna Aprilie 2022;

-Trofee necesare pentru desfasurarea concursului judetean de muzica populara ,La
fantana dorului”, editia a VIIl - a — organizat in data de 6 mai 2022, in parteneriat cu
Palatul Copiilor;

-Materiale de promovare, premii si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului
,FLORI DE MAI 2022” — organizat in perioada de 13 - 15 mai 2022;

-Premii necesare pentru desfasurarea evenimentului ,Lumind din Lumina Invierii’-
organizat in perioada Aprilie — Mai 2022, in parteneriat cu Protopiatul ,Sfantul lerarh Martir
Antim Ivireanul”, Oltenita, judetul Calarasi;

-Materiale de promovare, produse si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului
,<Ziua internationald a copilului’- organizat in data de 1 iunie 2022;

-Produse, premii si servicii necesare pentru desfasurarea concursului de interpretare
pianistica ,Calatorind printre stele”- organizat in data de 3 iunie 2022, in parteneriat cu
Palatul Copiilor;

-Servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului "Vacanta plinad de distractie!” —
organizat in 2022;

-Materiale de promovare, produse si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului
"Conferintd sustinuté de Dan Puric, ,Sa Fii Roman!”, sustinutd in sala de spectacole a
Casei de Cultura Oltenita - organizat in data de 11.09.2022;

-Servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului ” Ziua Marinei” — organizat in 15
august 2022;

-Materiale de promovare, pentru desfasurarea evenimentului "Chitarodia” - organizat in
data de 30.09.2022;

-Materiale de promovare, produse si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului ”



Ziua Internationala a persoanelor varstnice” - organizat in data de 01.10.2022;

-Materiale de promovare si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului ,Zilele
Diasporei” editia a lI-a — organizat in data de 13 — 14.08.2022;

-Materiale de promovare, produse si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului
Festival muzica folk "Chitara Dunarii”, spectacol oferit de : Walter Ghicolescu si Mihai
Margineanu cu Banda - organizat in data de 19.11.2022;

-Materiale de promovare si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului , Targul de
Craciun - Calarasi 2022", eveniment ce se realizeaza in cadrul proiectului multianual
,Clinchet de Argint pe Aripi de Colind” — organizat perioada 01-31 Decembrie 2022;
-Materiale de promovare si servicii necesare pentru desfasurarea evenimentului ,Revelion
2023”, eveniment ce se realizeaza in cadrul proiectului multianual ,Clinchet de Argint pe
Aripi de Colind” — organizat in data de 31 decembrie 2022;

-Materiale de promovare si produse necesare pentru desfasurarea evenimentului
,CLINCHET DE ARGINT PE ARIPI DE COLIND”

C) pentru organizarea si functionare institutiei, au fost realizate in baza art. 113 din Legea
98/2016 si art.101 alin.(1) din HG 395/2016, urmatoarele licitatii::

- ,SISTEM VIDEOPROIECTIE 3D CALARASI”

D) pentru organizarea si functionare institutiei, au fost achizitionate prin achizitie directa
urmatoarele:

-Servicii de consultanta financiara;Servicii de actualizare a programului legislativ; Servicii
de furnizare filme pentru Cinema 3D Calarasi; Servicii de medicina muncii; Servicii de
curierat; Servicii de mentenantad site institutie, mentenantd calculatoare si servere
institutie; Servicii de verificare si interventie a sistemelor de avertizare incendiu, pentru
sediului institutiei si Cinema 3 D Calarasi; Servicii de monitorizare si interventie cu echipaj
mobil, pentru sediului institutiei si Cinema 3D Calarasi; Servicii de publicitate; Servicii de
livrare apa potabild, pentru angajatii institutiei; Servicii de asigurare de raspundere civila
auto; Servicii de inspectie tehnica a autoturismelor ce fac parte din parcul auto al institutiei;
Servicii de certificare a semnaturii electronice; Servicii de intretinere a retelei telefonice;
Servicii de revizie a aparatelor de climatizare ce deservesc sala ,Barbu Stirbei”, Cinema
3D Calarasi si spatiul administrativ; Servicii dirijare orchestra; Servicii coregrafie ansamblu
Baraganul; Servicii mentenantd a sistemului video si audio pentru Cinema 3D Calarasi;
Servicii in domeniul securitatii si sanatatii in munca; Servicii in domeniul

prevenirii si stingerii incendiilor; Materiale necesare prevenirii si combaterii imbolnavirii cu
Coronavirus (COVID-19); Produse de birotica si papetarie; Achizitie generator pentru
Cinema 3D Calarasi Materiale de curatenie si igiena; Materiale de feronerie;Articole si
accesorii electrice; Servicii de verificare echipamente de stingere a incendiilor (extinctoare)
In anul 2022, institutia a incheiat un numar de 295 contracte, dupa cum urmeaza:
-Contract de prestari servicii — 66; Contract de comodat — 37; Contract inchiriere sala
spectacol — 16; Contract drept de autor — 93; Contract de parteneriat — 26; Contract
exploatare film — 13; Contract de furnizare si utilitati — 2; Contract de Vanzare-Cumparare
— 1; Acord de parteneriat — 19; Acord de colaborare — 22;

Activitatile realizate de personalul institutiei in domeniul Contabilitate, sunt
urmatoarele:

- a elaborat proiectul de buget cu toate anexele, in conformitate cu prevederile legii ;

- a verificat Tntocmirea trimestriala si anuald a situatiilor financiare privind bugetul local in
structura si la termenele prevazute de lege;

- a propus ordonatorului de credite masuri de rectificare a bugetului local Tn cazul
modificarii unor dispozitji legale in vigoare sau aparitiei altora noi;

- a vizat si aprobat inregistrarea in contabilitate, conform normelor legale, a documentelor



justificative pentru orice operatiune care angajeaza patrimoniul Centrului Judetean de
Cultura si Creatie Calarasi;
-a raportat lunar catre MFP situatiile privind creditele contractate, gradul de indatorare si
serviciul datoriei publice si a asigurat relatia cu institutiile de credit la care institutia are
contact;
-intocmirea statelor de plata, operarea in programul informatic a retinerile salariale,
concediile medicale, alte drepturi salariale (diurne deplasare) si evidenta contabila a
retinerilor salariale, popriri, rate, etc;
-plata salariilor prin intocmirea ordinelor de plata si a documentatiei care insoteste
salariile;
-depunerea lunara a declaratiei 100 privind obligatiile de plata la bugetul de stat, declaratia
112 privind obligatile de plata a contributiilor sociale, impozitul pe venit si evidenta
nominald a persoanelor asigurate, declaratia informativa 205 privind impozitul retinut pe
veniturile cu regim de retinere la sursa pe beneficiari de venit;
-evidenta sintetica si analitica a conturilor contabile aferente capitolelor bugetare finantate;
- evidenta contabila sintetica si analitica a platilor detaliat pe fiecare furnizor sau creditor;
-evidenta contabila sintetica si analitica a mijloacelor fixe gi obiectelor de inventar si a
activelor financiare;
-evidenta contabila analitica si sintetica a cheltuielilor de personal,
-incasari si plati in numerar, s-au gestionat disponibilitatile banesti din casieria institutiei,
-s-au emis un numar de 46 facturi reprezentand venituri din chirii si utilitati Tn suma de
28.920 lei
-incasari din vanzare bilete cinema in suma de 364.320 lei
-intocmirea documentelor specifice pentru deschiderile deatre Trezorerie, in conformitate
cu reglementarile in vigoare, asigurand incadrarea corecta pe subdiviziunile clasificatiei
bugetare;
-intocmirea lunara a executiei veniturilor bugetare, in baza executiei de casa, urmarind
gradul de incasare peasigurare;
-intocmirea si transmiterea lunara a platilor restante, indicatorilor din bilant si a conturilor
de executie pentru bugetele de venituri proprii, precum si intocmirea, centralizarea si
transmiterea lunara a situatiei monitorizarii cheltuielilor de personal, conform OG 48/2005,
pe structura clasificatiei bugetare.

Prin competentele sale, au fost puse la dispozitie resursele bugetare si financiare pentru
desfasurarea activitatii economice si investitionale a centrului in anul 2022.

COMPARTIMENTUL TEHNIC, PSI

Activitatea tehnica s-a concretizat prin intretinerea zilnica, depanarea si reglarea periodica
a instalatiilor aferente sistemului de lumini, mecanismelor de scenda, urmarirea, controlul si
efectuarea lucrarilor de intretinere si reparatii la componentele de sustinere si antrenare
de la utilajele cu regim de ridicat (trape, cortine metalice, contra bare de decor etc) cat si
coordonarea activitatii parcului auto, aprovizionarea cu carburanti, reanoirea licentelor de
transport, asigurari auto, etc., intretinerea si repararea autovehiculelor, efectuarea
inspectiei tehnice periodice a autovehiculelor.

Activitatea de aparare impotriva situatiilor de urgentd s-a concretizat prin controlarea
modului de aplicare a normelor de aparare impotriva incendiilor, verificarea mijloacelor
tehnice

pentru apararea impotriva incendiilor si echipamente de protectie specifice.

Scurta prezentare a activitatiilor realizat de acest compartiment:



-a urmarit desfasurarea mentenantei conform contractelor de prestarii servicii a instalatiilor
si a centralelor termice de incalzire;

-a procedat la urmarirea concomitenta, din punct de vedere al calitatii si cantitatii a
bunurilor facturate si achizitionate prin activitatea de achizitii publice.

-a asigurat in conditii optime depozitarea rechizitelor, consumabilelor, precum si
distribuirea acestora catre compartimentele care le-au solicitat.

-a facut demersuri pentru inchirierea Salii Barbu Stirbei pentru evenimentele care au avut
loc pe parcursul semestrului I.

-a sprijinit compartimentul Contabilitate si Achizitii Publice cu referate pentru achizitionarea
de bunuri si servicii necesare pentru buna desfasurare a unor evenimente anuale cat si
evenimente ocazionale;

-a urmarit intocmirea referatelor pentru bonurile de carburanti, consumabile si dotarile
pentru parcul auto, precum si organizarea activitatii angajatilor (s- a realizat verificarea
periodica a masinilor, utilizarea si intretinerea lor (aspectului interior, exterior si tehnic).

-a urmarit desfasurarea verificarii instalatiilor si a centralelor termice conform contractelor
de prestari servicii;

-a asigurat functionarea aparatelor si instalatiilor din dotare.

-s-a efectuat instruirea periodica a angajatilor in domeniul PSI conform legislatiei in
domeniu, si au fost efectuate 60 de instruiri ale salariatilor, trimestrial.

3.2.DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA $I PROTECTIA
COPILULUI CALARASI

Serviciul Asistenta Maternala - Management de caz pentru AMP si copilul aflat in
plasament la AMP

Serviciul functioneaza in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Calarasi si detine Licenta de functionare seria LF nr. 000949, pentru perioada
05.06.2020 — 04.06.2025.

Serviciul gestioneaza prin personalul de specialitate (4 manageri de caz pentru copii, 3
responsabili de caz pentru AMP, 2 psihologi) activitatea asistentilor maternali si
monitorizeaza evolutia copiilor aflati in plasament la acestia.

Reteaua de asistenti maternali profesionisti numara la inceputul anului 2022 - 207
AMP, iar la data de 31 decembrie 2022 este formata din 208 AMP, cu domiciliul atat in
mediul urban cét si in mediul rural.

n evidenta Serviciului Asistentd Maternald - Management de caz pentru AMP si copilul
aflat in plasament la AMP, la 01 ianuarie 2022 se aflau 241 copii aflati in plasament la
asistenti maternali, iar la 31 decembrie 2022 figureaza in monitorizare 244 beneficiari de
o0 masura de protectie la AMP.

Pentru toti copiii aflati in evidenta Serviciului Asistenta Maternald - Managementul de
caz pentru AMP si copilul aflat in plasament la AMP s-au efectuat demersuri pentru
identificarea parintilor si rudelor pentru a analiza posibilitatea reintegrarii familiale sau
instituirii plasamentului familial.

Urmare a demersurilor mai sus mentionate, pentru toti copiii aflati in plasament la
AMP, managerii de caz au revizuit planurile individualizate de protectie si nevoile copiilor,
au stabilit finalitatea PIP (reintegrare, adoptie, integrare socio - profesionala) in functie de
contextul familial actual, au intocmit programe de interventie specificd pentru educatie,
sanatate, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, nevoi de promovare a



bunastarii, nevoi fizice si emotionale, socializare si petrecere a timpului liber si au
reevaluat imprejurarile care au stat la baza instituirii masurii de protectie; au inaintat
Comisiei pentru Protectia Copilului 113 de rapoarte pentru mentinerea/revocarea
plasamentului la AMP si 15 dosare pentru mentinerea masurii de protectie dupa implinirea
varstei de 18 ani; s-au realizat in total 378 rapoarte de reevaluare a imprejurarilor care au
stat la baza instituirii masurii de protectie/a situatiei copilului. S-au transmis
Compartimentului Adoptii 39 dosare in vederea deschiderii procedurilor de adoptie pentru
copiii aflati in plasament la asistenti maternali.

Copiii aflati in evidenta serviciului au fost evaluati psihologic de catre psihologul
serviciului, concluziile acestor evaluari pastrandu-se la dosarele copiilor. S-au realizat 224
rapoarte de evaluare psihologica pentru copii si au fost inclusi in programe de consiliere
psihologica 25 copii si asistenti maternali la care acestia se aflau in plasament, in situatiile
in care au fost identificate probleme care nu puteau fi gestionate de catre AMP.

Au fost efectuate 58 evaluari psihologice pentru copiii incadrati intr-un grad de
handicap pentru reevaluarea certificatelor de incadrare. Din numarul total de 244 de copii
aflati in plasament la asistenti maternali, 65 de copii sunt incadrati intr-un grad de
handicap.

Dinamica specifica pentru perioada ianuarie-decembrie 2022 se prezinta astfel: numar
cazuri noi - 41, numar cazuri care au iesit din evidenta- 38, nr. cazuri transferate catre
centre de plasament -11, nr. copii incredintati in vederea adoptiei sau adoptati-9, nr. copii
reintegrati in familie-2, nr. sistari masura protectie (varsta peste 18 ani)-16.

Prin Proiectul Team UP- Progres in calitatea ingrijirii alternative a copiilor, cod SMIS
127169, D.G.A.S.P.C Calarasi urmareste consolidarea si dezvoltarea actualei retele de
asistenti maternali. in perioada de implementare a proiectului, 2019-2023, vor fi angajati
90 de asistenti maternali si toti asistentii maternali vor beneficia de doua sesiuni de
perfectionare profesionala care sa conduca la dezvoltarea competentelor profesionale si la
cresterea calitatii ingrijirii acordate copiilor aflati in plasament.

Pe tot parcursul anului 2022 au fost inregistrate toate solicitarile persoanelor
interesate sa devina asistenti maternali si s-au desfasurat campanii de identificare si
recrutare de asistenti maternali. Au fost identificate 62 de persoane care doresc sa devina
asistenti maternali si au fost demarate procedurile de evaluare in vederea atestarii. S-a
desfasurat trei sesiune de formare profesionald pentru persoanele selectate in urma
evaluarilor initiale: Tn perioada 28.02.2022 -11.03.2022, au participat la cursuri de formare
6 solicitanti, in perioada 16.05.2022-27.05.2022 s-a desfasurat o sesiune de formare
pentru 6 solicitanti, iar in perioada 18.07.2022 - 29.07.2022, 8 solicitanti au parcurs etapa
de pregatire teoretica. Formarea profesionald s-a desfasurat respectdnd Programa
analitica a cursurilor de formare profesionala pentru asistentii maternali 6 profesionisti,
aprobatd prin Ordinul nr. 137/2003.In cursul anului 2022 au obtinut atestat de asistent
maternal profesionist eliberat de Comisia pentru Protectia Copilului, 20 persoane. Au fost
angajati 16 asistenti maternali.

In perioada 2019-2021 au fost angajati prin proiectul mai sus mentionat, cofinantat
din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020 - 75 de
asistenti maternali, insa 4 asistenti maternali au incetat activitatea si au iesit din grupul
tinta al proiectului.

Pentru mentinerea functionalitatii retelei de asistenti maternali, activitatea acestora a
fost monitorizatad de cétre responsabilii de caz din cadrul serviciului. In perioada ianuarie-
decembrie 2022 s-au efectuat vizite/intalniri de monitorizare, in total efectudndu-se 1066
rapoarte de monitorizare a activitatii AMP.

A fost monitorizatd de asemenea evolutia copiilor aflati in plasament la asistenti
maternali prin vizite sau intalniri saptaméanale in prima luna de plasament si apoi prin



vizite/ intalniri lunare sau trimestriale; in perioada ianuarie-decembrie 2022 s-au efectuat
in total 1005 rapoarte trimestriale de monitorizare a evolutiei dezvoltarii fizice, mentale,
spirituale, morale sau sociale a copilului si @ modului in care acesta este ingrijit (trim. | —
248 de rapoarte, trim. Il — 257 rapoarte, trim. 111-249 rapoarte, trim. IV-251 rapoarte),
acestea fiind transmise in copie si AJPIS Calarasi, conform prevederilor Legii nr.
272/2004.

Au fost inaintate Comisiei pentru Protectia Copilului 143 de dosare pentru mentinerea
atestatului de asistent maternal profesionist, 63 de dosare pentru reinnoirea atestatului de
AMP, 14 dosare de modificare a atestatului si 20 dosare pentru atestare de asistenti
maternali profesionisti.

Copiii aflati in plasament la asistenti maternali au fost implicati activ in viata comunitatii.
Adolescentii aflati in evidenta Serviciului Asistenta Maternala au beneficiat de programe
de educatie pentru sanatate, consiliere si informare pentru prevenirea BTS, cresterea
nivelului de cunostinte in domeniul sanatatii reproducerii, prevenirea sarcinilor nedorite, stil
de viata sanatos, combaterea obiceiurilor nocive; au fost planificate si organizate prin
Serviciul MSI 5 sesiuni de informare pentru 38 de copii/tineri si 5 de sesiuni de informare
pentru 32 de asistenti maternali care au adolescenti in plasament.

La actiuni de informare, in scopul constientizarii riscurilor asociate traficului de
persoane, au participat 28 de adolescenti; 124 de copii si tineri au beneficiat de informare
si consiliere in sfera drepturilor si responsabilitatilor sociale si 59 de copii au fost consiliati
cu privire la importanta implicarii in deciziile care ii privesc, modalitatile prin care isi pot
exprima opiniile, identificarea si semnalarea oricarei forme de abuz/neglijare/exploatare,
norme de conduita, valori promovate in comunitate si societate.

Serviciul Alternative de Tip Familial

Serviciul Alternative de Tip Familial este parte integranta a paletei de servicii sociale
pe care le ofera D.G.A.S.P.C Calarasi. Serviciile de tip familial au rolul de a asigura la
domiciliul unei persoane fizice sau familii, cresterea si ingrijirea copilului separat temporar
sau definitiv de parintii sai biologici. Serviciile de tip familial au un caracter specializat in
functie de nevoile si caracteristicile copiilor protejati in mediul familial.

Serviciul Alternative de Tip Familial are in componenta doua compartimente,
respectiv:

1.Compartiment management de caz copil aflat in plasament familial (plasamente
familiale in familia largita/terte persoane/familii) in care isi desfasoara activitatea un numar
de 6 manageri de caz, un responsabil de caz si un psiholog.

2.Compartiment minor care a savarsit o faptd penala si nu raspunde penal si a copilului
aflat in situatii de trafic, migratiune si repatriere, in care isi desfasoara activitatea un
manager de caz si un psiholog.

Compartiment management de caz copil aflat in plasament familial.

In cadrul acestui compartiment se instituie, monitorizeaza, reevalueaza conditiile in care
s-a stabilit masura de protectie alternativa- plasament in familia largitd, rude péna la
gradul IV sau terta persoana/familie fatd de care copilul a dezvoltat o relatie de atasament.
-numar de cazuri active privind masura plasamentului familial la 31.12.2022 - 262 copii;



-de cazuri aflate pe rolul instantei de judecata in vederea pronuntarii stabilirii masurii de
protectie - 2 cazuri;

-instrumentarea cazuri noi deferite de comunitatile de domiciliu ale familiei copilului - 27
cazuri;

-reevaluare trimestriala a masurii de protectie stabilita - 874 rapoarte;

-sistarea a unui numar de 54 de masuri de protectie instituite, dupa cum urmeaza: 5 copii
prin reintegrarea in familia naturala, 27 de copii prin sistarea masurii de protectie la
implinirea varstei de 18 ani si care nu mai urmeaza o forma de invatamant - curs de zi sau
si-au finalizat cursurile universitare/postliceale, 10 copii au fost adoptati (familii atestate) si
7 copii au fost institutionalizati in Complexul de Servicii Sociale Perisoru, 2 copii au fost
plasati la AMP si pentru 1 copil s-a instituit tutela la rude pana la grad IV, iar pentru 2 copii
s-a modificat masura de protectie cu plasament la persoana/familia pe raza altui judet-
mun. Bucuresti.

-efectuarea de anchete sociale pentru 12 copii in vederea reintegrarii acestora in familia
naturala/largita, dintre care numai pentru 5 copii s-a atins finalitatea PIP;

-solicitari anchete sociale catre SPAS si directii similare de domiciliu ale parintilor biologici
in vederea reevaluarii masurilor de protectie active si identificarea potentialului de
reintegrare a copilului in familia naturala: 435 anchete la familile de plasament si 762
anchete pentru parintii biologici ai copiilor;

-solicitari catre Administratia Nationala a Penitenciarelor, Directia Comunitara de Evidenta
a Persoanelor a Judetului Calarasi, in vederea identificarii domiciliului actual al parintilor n
vederea contactarii acestora - 166 adrese;

-anchete sociale efectuate in urma unor sesizari primite de la alte institutii abilitate sau
persoane fizice in vederea evaluarii situatiei unui copil aflat in situatie de risc - 28 cazuri;
-Vizite trimestriale efectuate la domiciliul familiei de plasament si a copilului in urma carora
s-au Tntocmit rapoarte de monitorizare si minute de revizuire PIP - 1575 rapoarte si
minute;

-Reevaluarea unui numar de 10 copii si schimbarea finalitatii PIP - adoptie interna avand
in vedere ca reintegrarea familiala a esuat;

-Intocmirea documentatiei necesare in conditiile legii in vederea Tnaintarii dosarului catre
instanta de judecata, cu scopul deschiderii procedurii adoptiei interne pentru un numar de
10 copii.

-Efectuarea de sedinte de consiliere la care au participat in baza unei invitatii: parintii
biologici, copilul si familia de plasament avand drept scop mentinerea/refacerea relatiei de
atasament intre copil si parinti in vederea demararii procedurii de reintegrare familiala
(cand este posibil) pentru un numar de 74 de cazuri active;

-Redirectionare cazuri minori catre alte servicii din cadrul institutiei pentru stabilirea unei
alte masuri de protectie sau catre alte directii de competenta carora era cazul pentru un
numar de 26 copii;

-Solicitari anchete sociale catre SPAS-uri din jud. Calarasi in vederea reevaluarii masurilor
de protectie instituite de alte directii similare din tara sau de reintegrare in familia naturala -
97 cazuri;

-Reevaluare Plan Individualizat de Protectie copil - 481;

-Intocmire PIS-uri copii in functie de nevoile identificate - 2126;

-Rapoarte si note de informare familii plasament si parinti - 468 rapoarte/note;

-Rapoarte cu propunerea de reintegrare familiala pentru cazurile la care motivele care au
condus la instituirea masurii s-au modificat - 7 cazuri, iar pentru 2 copii documentatia a
fost inaintata instantei de judecats;



-Rapoarte de sistare a masurii de protectie pentru tinerii care au implinit varsta de 18 ani si
nu mai urmeaza o forma de Tinvatamant, curs de zi/si-au finalizat studiile post
liceale/universitare - 27 copii;

-Rapoarte cu propunere de deschidere a procedurii de adoptie pentru copii a caror
finalitate PIP a fost propusa adoptia interna in urma esuarii reintegrarii familiale, dosare
inaintate catre compartimentul adoptii si post adoptii - 12 copii dintre care 10 adoptii s-au
finalizat, restul fiind pe rolul instantei de judecata, in cadrul procedurii adoptiei interne;
-Rapoarte psiho - sociale de reevaluare trimestriala a masurii de protectie instituita
copilului - 834 rapoarte;

-Intocmire contract cu familia pentru masurile noi instituite/mentinere tineri - 15 contracte
cu familia de plasament si 9 contracte tineri;

-Asistare minor la audiere n instanta la stabilirea/sistarea masurii de protectie - 83 cazuri;
-Consiliere familii si copii din comunitate la cerere - 21 cazuri;

-Invitatii consiliere pentru parintii biologici in vederea refacerii relatiei de atasament in
vederea reintegrarii in familia naturala, acolo unde conditile care au stat la baza instituirii
masurii de protectie s-au modificat - 310 invitatii;

-Efectuarea de sedinte de consiliere la care au participat in baza unei invitatii: parintii
biologici, copilul si familia de plasament avand drept scop mentinerea/refacerea relatiei de
atasament intre copil si parinti in vederea identificarii potentialului de reintegrare a copiilor
in familia biologica - 38 ore;

-Rapoarte de evaluare psihologica - 141 rapoarte;

Compartiment minor _care a savarsit o fapta penala si nu raspunde penal si a
copilului aflat in situatii de trafic,migratiune si repatriere

-53 cazuri minori care au savarsit o fapta penala si nu raspund penal cazuri care au fost
deferite institutiei noastre in baza unei rezolutii de neincetare urmarire penals;

-28 cazuri sesizari parchet;

-15 cazuri sesizate de DGASPC - uri de sector si mun. Calarasi;

-10 cazuri sesizate de organele de politie;

-53 solicitari catre SPAS de domiciliu al copilului in vederea efectuarii anchetei sociale,
planului de servicii si a fisei de monitorizare, in vederea instituiri masurii de
protectiespeciale in conformitate cu prevederile legii;

-Evaluare psihosociala pentru un numar de 26 copii - luati in evidenta serviciului in urma
asistarii copiilor la audiere si in instanta de catre un psiholog;

-Evaluare initiald si monitorizare a 53 cazuri active de minori care au savarsit o fapta
penala si nu raspund penal in familie;

-1 minor delicvent a fost inclus Tntr-un program de consiliere psihologica, solicitare de la
Parchetul de pe langa Judecatoria Célarasi, beneficiind de - 10 sedinte;

-4 evaluari psihologice solicitate de Judecatoria Calarasi pentru persoane care au savarsit
fapte penale in perioada minoritatii - 12 sedinte de evaluare;

-Evaluari psihologice solicitate de IPJ Caélarasi pentru minorii care au savarsit o fapta
penala si nu raspund penal - 5 cazuri;

-Evaluare initiala a cazurilor de copii delicventi redirectionate de specialistii care participa
la audiere - 83 cazuri,

-Sesizari din partea Institutiei Avocatul Poporului referitor la 4 cazuri, dintre care: 3 cazuri
de minori delicventi si 1 de cersetorie;

-Participarea la 4 sesiuni de informare si preventie privind fenomenul traficului de



persoane, realizate n colaborare cu ANITP - Centrul Regional Bucuresti in beneficiul a 87
persoane din care: 53 copii din sistemul de protectia copilului, 3 mame aflate in Centrul
Maternal Calarasi si 31 specialisti ai DGASPC Calarasi;

-Preluarea a 8 cazuri semnalate la numarul unic de urgenta 119, referitor la minori neglijati
si minori delicventi;

-Instrumentarea a 15 cazuri de minori prin intermediul Echipei Intersectoriale Locale
pentru prevenirea si combaterea exploatarii copilului prin munca, traficului de copii Si a
violentei asupra copiilor emigranti;

-Organizarea unui numar de 4 sesiuni de informare in jud. Calarasi, referitor la integrarea
minorilor in munca, riscurile exploatarii prin munca, muncile intolerabile si periculoase
pentru copii.

Serviciul Monitorizare, Secretariat Comisie, Interventie Urgenti in
Compartimentul Interventie Urgenta
Compartimentul Interventie Urgentd in situatii de abuz, neglijare si Telefonul

Copilului

-177 evaluari psihologice efectuate la solicitarea Judecatoriei Oltenita, Lehliu-Gara si
Calarasi, pentru copii si parinti aflati in divort;

-72 evaluari psihologice solicitate de persoane fizice, IPJ, alte compartimente din cadrul
D.G.A.S.P.C Calarasi;

-120 cazuri la care s-a propus includerea intr-un program de consiliere psihologica;

-20 cazuri carora li s-a oferit servicii de consiliere psihologica, care s-au desfasurat pe
parcursul a 89 de sedinte;

-S-a intocmit un numar de 515 de alte adrese (demersuri intreprinse Tn vederea
solutionarii petitiilor adresate compartimentului M.S.1);

-319 cazuri A/N/E directionate spre solutionare compartimentului TC, cazuri pentru care s
au intreprins mai multe interventii, precum: deplasare in teren - 221 cazuri; solicitare
SPAS; consiliere telefonica a beneficiarilor; intocmire rapoarte de interventie; propuneri
instituire masuri de protectie pentru 21 cazuri;

-Asistarea la un numar de 102 de audieri minori solicitate de catre politie, parchet si
judecatorie;

-Asistarea la un numar de 6 cazuri executari judecatoresti, ce au avut ca obiect punerea in
aplicare a sentintelor civile privitoare la minori.

Seamentul de activitate Monitorizare si sprijin a femeii gravide cu risc de a-si
abandona copilul

-57 cazuri de gravide/lehuze au fost consiliate, informate si monitorizate cu privire la
prevenirea separarii copilului de familie, la responsabilizarea familiei si dreptul copilului de
a fi ingrijit, crescut si educat de familia sa, 23 dintre acestea fiind minore;

-21 consultatii de obstetrica si ginecologie, din partea medicului specialist pentru gravide;
-57 dintre copiii mamelor luate in evidentd 53 au fost integrati in familia naturald sau
extinsa, iar 4 copii au fost abandonati in Spitalul Judetean de Urgenta Calarasi, cazurile



solutionate astfel: 3 copii in plasament de urgenta la AMP si 1 copil plasament de urgenta
in CSCCHC Calarasi.

-Pentru toate cazurile de copii integrati in familia naturala/extinsa s-a sesizat SPAS - ul de
pe raza domiciliului mamei, iar cazurile pentru care s-au instituit masuri de protectie vor fi
monitorizate de catre DGASPC Calarasi.

-Pentru 10 copii, aflati cu masura de protectie in evidenta DGASPC Calarasi, s-a solicitat
Serviciului de Stare Civila eliberarea certificatelor de nastere.

-Pe parcursul anului 2022 au fost inregistrate si solutionate alte 75 de cazuri dintre care 10
cazuri telefon 119, 17 audieri, 48 diverse.

Segmentul de activitate Pregatirea si sprijinirea reinteqrarii/integrarii in familie a
copilului aflat in plasament in AMP

-Reintegrari familiale - 5 copii - propunere negativa;Rapoarte psiho - sociale - copii — 5;
Solicitari evaluari/monitorizari SPAS - 30;Consilieri parinti - 38;intocmire raport de evaluare
detaliatd - 22; Organizare vizite copii de la AMP cu familia - 328;intocmire PIS - 176;
Intocmire rapoarte de mentinere legaturi cu familia - 105; Intocmire raport psiho - social
pentru instanta - 6; Cercetari in teren - 33 deplasari; Intocmire rapoarte de deplasare in
teren - 15; Intocmire note de caz + note telefonice - 22; Intocmire raspuns solicitari - 24;
Adrese diverse - 8; Participare executari - 9 copii; Consiliere abilitare parentale - 11;Fise
de semnalare situatii de abuz - 5; Preluarea copiilor de la domiciliu - 3; Recensaméant copii
ucraineni - 87 (deplasari in teren, introdus date); Interventii in teren de pe numarul 119 - 4
cazuri; Participare audiere minori - 23.

Compartiment contraceptie, prevenire abandon in perioada preconceptiva

-S-au realizat urmatoarele interventii: inserare de dispozitive intrauterine - 17 (realizate de
medicul ginecolog angajat al D.G.A.S.P.C Calarasi); beneficiare de prezervative - 17 (in
scopul prevenirii sarcinilor nedorite/BTS); beneficiare de pilule anticonceptionale - 7 (in
scopul prevenirii sarcinilor nedorite);consultatii monitorizare sarcina - 35; consultatii
monitorizare DIU - 15; Teste sarcina - 12 (realizate pentru depistarea precoce a sarcinilor);
Teste Babes - Papanicolau = 9 realizate pentru sanatatea aparatului genital feminin in
scopul inserarii viitoare a unui DIU; Alte consultati de specialitate - 2 (in scopul
diagnosticarii si tratarii afectiunilor genitale prezente; suprimare DIU - 7 (ineficienta
metodei contraceptive); Consilieri efectuate - 389 (in scopul prevenirii sarcinilor nedorite
prin folosirea unei metode contraceptive); Cazuri noi 65 (persoane care au solicitat
serviciile compartimentului); Informarii in comunitate: 5 campanii de informare prin
deplasari la sediile primariilor din jud. Calarasi si 3 campanii de informare in unitatile
scolare; S-au realizat informari privind serviciile oferite si anume: 4 intalniri la Sediul
Centrului Maternal (la care au participat 38 de tineri aflati in plasament la AMP si 34 de
asistenti maternali profesionisti) si 4 intalniri la: Internatul "Stefan Banulescu” Calarasi (la
care au participat 11 tinere), Vila "Orhideea” Faurei (la care au participat 3 tinere
rezidente), Vila "Floare de Colt” Ulmu (la care au participat 4 tinere rezidente) si CPRA ”"Sf.
Maria” Calarasi (la care au participat 3 tinere rezidente).

Compartimentul Secretariat Comisie pentru Protectia Copilului




Compartimentul Secretariat Comisie Minori asigura, prin activitatea pe care o
desfasoara, indeplinirea atributiilor Comisiei pentru Protectia Copilului Calarasi in materia
protectiei si promovarii drepturilor copilului.

-Compartimentul a desfasurat lucrari de secretariat - in perioada de referinta - pentru 48
de sedinte ale comisiei.

-S-au redactat: 124 hotarari prin care s-au stabilit masuri de protectie speciala pentru copii
aflati in dificultate, mentinerea masurilor de protectie/plasament pentru tineri, revocari ale
masurilor de protectie, utilizarea unei sume de bani cu titlu de alocatie capitalizata,
solicitarea de avize pentru instituirea masurii de plasament familial;

-86 atestate si 100 hotarari pentru atestate/reinnoire/reatestare/modificare atestate ale
asistentilor maternali profesionisti;

-759 certificate de Tncadrare a copiilor in grad de handicap;

-773 hotarari privind incadrarea/neincadrarea copiilor in grad de handicap;

-Comunicare tuturor hotarérilor si a altor acte emise de comisie catre persoanele si
institutiile interesate;

-Xeroxare si arhivare dosare analizate in sedintele CPC (234 dosare privind AMP; 397
dosare privind mentinerea masurii de plasament la familie/persoana; 85 dosare privind
mentinerea masurii de plasament la C.P.; 102 dosare privind mentinerea masurii de
plasament la AMP; 128 dosare privind masuri de protectie speciala).

Compartimentul Monitorizare

-Intocmire si transmitere catre Ministerul Muncii — A.N.D.P.D.C.A. a fiselor de monitorizare
lunare si trimestriale privind activitatea de protectie si promovare a drepturilor copilului - 16
fise;

-intocmire si transmitere trimestrial catre A.N.D.P.D.C.A. a situatiei copiilor nepusi in
legalitate - 4;

-Intocmire si transmitere saptamanal catre C.A.S. a situatiei privind dinamica masurilor de
protectie de tip rezidential - 48;

-intocmire si transmitere lunara catre A.J.P.1.S. a situatiei privind dinamica masurilor de
protectie speciala la nivel de D.G.A.S.P.C. - 12;

-intocmire si transmitere trimestrial citre A.N.E.S. a situatiei privind violenta in familie - 4;
-Intocmire si transmitere semestrial catre ANN.P.D.C. a situatiei privind copiii aflati in
evidenta D.G.A.S.P.C., declarati din parinti necunoscuti - 2;

-Actualizarea lunara a bazei de date privind protectia speciala a copilului, existenta in
cadrul serviciului;

-Redactare, inregistrare, comunicare plasamente in regim de urgenta - 98;

-Solicitari efectuare sesizari pentru suspiciunea savarsirii infractiunii de "act sexual cu
minor”, conf. Art. 220 din Codul Penal - 39;

-Intocmire si transmitere necesar rechizite scolare pentru o perioada de 12 luni — catre
Serviciul Achizitii Publice.

-Monitorizare cupluri mama - copil - 69 cazuri;

-Formulare si transmitere raspuns la solicitarea altor institutii:

-Situatie privind numarul de copii victime ale traficului, ale infractiunilor si copii disparuti -
ANPDCA,;

-Solicitare numar minore care au nascut, numar minore gravide pentru care a fost
notificata Politia —Asociatia SAMAS;

-Solicitare date minori aflati cu masura de protectie in centrele de plasament pentru anii
2020 si 2021, conf. Legii nr.544/2001



-Situatie privind mamele minore pentru anul 2021 si perioada ianuarie - mai 2022 —

Centru FILIA;

-Solicitare date privind servicii de informare si prevenirea traficului de persoane si
exploatarii pentru cetatenii ucraineni - Asociatia Eliberare;

-Solicitare informatii copii ucraineni si afgani disparuti - 6 cazuri - Societatea Nationala de
Crucea Rosie Romania si DGASPC Sec. 1;

-Solicitare efectuare interviu pentru persoane de nationalitate ucraineana - Organizatia
ACTED REACH;

-Solicitare, identificare si inregistrarea copiilor refugiati din Ucraina - ANPDCA
-Comunicare date contact ale specialistior DGASPC Calarasi, care lucreaza in cadrul
serviciului 119 - ANPDCA;

-Intocmire referate necesitate MSI pentru anul 2023.

Compartimentul Strateqii, Programe, Proiecte

-intocmire Raport de activitate al DGASPC Calarasi pentru anul 2021 si transmiterea
acestuia Institutiei Prefectului si Consiliului Judetean Calarasi;

-intocmire Plan de actiuni al DGASPC Calarasi pentru anul 2021 si transmiterea acestuia
Institutiei Prefectului;

-Intocmirea Planului Judetean privind incluziunea sociald pe anul 2021 cét Si propunerile
de actiuni privind incluziunea sociala in vederea elaborarii Planului Judetean pe anul 2022
si transmiterea acestuia catre AJPIS Calarasi;

-Introducerea datelor in registrul SPREV - (Serviciu de Prevenire si Sprijin din Comunitate)
din cadrul proiectului i-Progres, instrument de colectare si monitorizare date sistem de
protectie speciala destinat copiilor, elaborat de A.N.D.P.D.C.A - etapa a ll-a.

-Adresa raspuns catre A.N.D.P.D.C.A — cu privire la stadiul functionarii Serviciilor de tip
Rezidential din cadrul DGASPC;

-Informari transmise catre DAS/SPAS/ONG-uri din judet cu privire la posibilitatea accesarii
unor proiecte - 3;

-Monitorizare Centre Copii si Adulti din cadrul DGASPC - 2 sesiuni (ianuarie, mai);
-Rapoarte de consiliere parinti pentru 15 copii;

-Intocmire raport de evaluare detaliata pentru 10 copii;

-Organizare vizite copii de la AMP cu familia - 30 vizite;

-Intocmire PIS - 40;

-Intocmire rapoarte de mentinere legaturi cu familia - 30 rapoarte;

-Intocmire rapoarte de deplasare in teren - 42 deplasari;

-intocmire de note de caz si note telefonice - 20 note;

-Intocmire raspuns solicitari - 50 cazuri:

-Solicitari ancheta sociala catre SPAS - 8 solicitari;

-Solicitari catre SPAS pentru monitorizare - 42 solicitari;

-Participarea la un numar de 50 audieri minori solicitate de catre politie, parchet si
judecatorie;

-Evaluari psihologice solicitate de instantele de judecata, IPJ si CM - 30;

-Consilieri psihologice pentru 4 copii, care au beneficiat de program de consiliere, fiecare
avand cate 8 sedinte;

-Consilieri psihologice pentru 13 beneficiare rezidente in Centrul Maternal, fiecare avand
cate 10 sedinte;

-Participarea consilierului vocationald la seminarii organizate de ANES - Bucuresti, cu
referire la problematica violentei domestice;



-Participarea consilierului vocational la "Atelierul regional de lucru” ce s-a desfasurat in
oras Slobozia si a avut ca obiectiv determinarea situatiei reale la nivel judetean in ceea ce
priveste strategiile locale de abordare a dezvoltarii serviciilor sociale in relatie directa cu
nevoile victimelor violentei domestice.

-Participarea consilierului vocational la seminarul de instruire - schimb de bune practici cu
reprezentantii organizatiei "The Secretariat of the Shelter Movement” din Norvegia;
-Participarea consilierului vocational la actiuni in comunitate privind promovarea
activitatilor Proiectului "VENUS - Impreuné pentru o viata in siguranta!”;

-Participarea la activitatile de implementare ale Proiectului "Venus - Tmpreund pentru o
viata in siguranta”- ocupand pozitia de Consilierului Vocational;

-Intocmirea de fise de consiliere pentru beneficiarele CCV, din cadrul proiectului "Venus-
Impreuna pentru o viata in siguranta”;

-Deplasari in teren si raspuns sesizari - 30;

-Solicitare evaluari/monitorizare SPAS - 30;

-Intocmirea raport de evaluare detaliats -15;

Serviciul Evaluare Complexa / Rezidential

Serviciul de Evaluare Complexa are ca misiune acordarea de protectie sociala pentru
copiii cu nevoi speciale prin eliberarea de certificate de incadrare intr-o categorie de
persoane cu handicap.
-S.E.C a eliberat in perioada 01.01.2022 - 31.13.2022 un numar de 760 de certificate dupa
cum urmeaza :
-gradul | de handicap - 536 certificate si hotarari;
-gradul 1l de handicap - 77 certificate si hotarari;
-gradul 11l de handicap - 124 certificate si hotarari;
-gradul 1V de handicap - 8 certificate si 15 nu s-au incadrat;
-Cele 760 certificate de handicap sunt structurate astfel, dupa aria de provenienta:
-copii proveniti din centrele de plasament - 28
-copii proveniti din AMP - 28
-copii proveniti din familia biologica - 692
-copii proveniti din familia extinsa - 12
n cadrul Compartimentului Evaluare Complexa s-au emis/efectuat:
-70 contracte cu familia pentru acordarea de servicii din cadrul centrului de recuperare de
zi pentru copilul cu dizabilitati Calarasi;
-35 evaluari psihologice in vederea reevaluarii masurii de protectie/incadrarii in grad de
handicap/orientarii scolare;
-10 consilieri psihologice in vederea identificarii si rezolvarii nevoilor emotionale si a
tulburarilor de comportament (minori rezidenti in cadrul CP-urilor din subordinea DGASPC
Calarasi;
-761 planuri de abilitare/reabilitare in vederea recuperarii copiilor cu nevoi speciale;
-1127 dosare arhivate (documentele care au stat la baza incadrarii minorilor intr-o
categorie de persoane cu handicap emise in anul 2018 si 2019);
-actualizarea in permanenta a bazei de date existenta la nivelul SEC cu informatii detaliate
despre beneficiarii certificatelor de handicap;
-35 de minori au fost asistati la audieri de catre psihologii S.E.C. in conformitate cu graficul
lunar.

Compartimentul Management de caz pentru copilul aflat in sistem rezidential are ca



misiune acordarea de protectie sociala pentru copiii din comunitate prin instituirea de
masuri de protectie speciala (plasament).

in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022 angajatii Serviciul Rezidential - aparat propriu au
instrumentat si finalizat un numar de 51 plasamente in centrele aflate in subordinea
DGASPC Calarasi, acestea reprezentadnd transferuri ale minorilor intre centrele de
plasament la solicitarea familiei, precum si plasamente din AMP si ATF.

in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022, Serviciul Rezidential (aparat propriu) a
instrumentat si finalizat un numar de 25 cazuri de reintegrari in familie/sistari masura de
protectie.

S-a inaintat catre Compartimentul Adoptii 1 dosar in vederea deschiderii procedurii de
adoptie.

S-a reevaluat trimestrial un numar de 360 beneficiari, pentru acestia avand calitatea
de manager de caz.

Cu privire la solutionarea infiintarii si functionarii Consiliului Comunitar Consultativ,
Serviciul Rezidential (aparat propriu) in perioada 01.01.2022 -31.12.2022 a solicitat n
scris unui nr. de 55 primarii, aflate pe aria judetului Calarasi si au raspuns solicitarii
noastre privind infiintarea si functionarea Consiliului Comunitar Consultativ, un nr. de 47
de primarii.

S-a elaborat un numar de 328 planuri individualizate de protectie si a arhivat un numar
de 52 dosare ale fostilor beneficiari.

Asistare audieri pentru 50 minori, in conformitate cu graficul lunar.

In perioada 01.01.2022 - 31.12.2022, Serviciul Rezidential (aparat propriu) a asigurat
(coordonat) completarea si instrumentarea a 42 dosare ale beneficiarilor Centrului de Zi
din cadrul Centrului de Servicii Sociale pentru Copil si Familie SERA.

Compartimentul Adoptii si Postadoptii

Activitatile desfasurate in perioada 01.01.2022 - 31.12.2022:
-Introducerea datelor copiilor adoptabili in R.N.A pentru un numar de 25 de copii;
-Demersuri privind initierea potrivirilor practice pentru 91 copii;
-Crearea si actualizarea profilelor greu adoptabile pentru un numar de 51 copii;
-Deschiderea procedurii de adoptie pentru 26 copii;
-Intocmirea rapoartelor de potrivire dintre copii si familia adoptatoare pentru incredintare in
vederea adoptiei pentru 6 copii;
-Intocmirea rapoartelor evaluarii psihologice realizate familiilor/persoanelor care au
solicitat obtinerea atestatului pentru 24 familii;
-Monitorizarea in perioada incredintarii in vederea adoptiei pentru un numar de 8 copii;
-Intocmirea rapoartelor bilunare n perioada incredintarii pentru un numar de 48 de copii;
-Elaborarea calendaristic a intalniri intre copii cu DPA si potentiali adoptatori - 10;
-Note de intalnire intre copii persoana/familia adoptatoare - 48;
-Participarea specialistilor compartimentului la un numar de 48 de intalniri dintre copii si
familii/persoane adoptatoare in perioada potrivirii practice;
-Participarea asistentului social si a psihologului la un numar de 16 intalniri in vederea
initierii procedurii de potrivire practica;
-Intocmirea rapoartelor in vederea incuviintarii adoptiei pentru un numar de 14 copii;
-fiselor sintetice si transmiterea acestora catre alte DGASPC-uri din tara pentru un numar
de 25 copii;
-Transmiterea documentelor céatre alte DGASPC - uri din tara pentru un nr. de 2 copii aflati
in perioada incredintarii in vederea adoptiei;



-Generarea periodica a listei copiilor adoptabili in R.N.A de catre responsabilul de caz -
1150 copii;

-Cereri de evaluare in vederea obtinerii atestatului de persoana/familie apta sa adopte - 28
cereri;

-Anchete sociale efectuate la domiciliul solicitantilor de catre echipa de specialitate a
compartimentului - 27 anchete;

-Intalniri cu persoane/familii aflate in evaluare sociala - 168;

-Intalniri cu persoane/familii aflate in evaluare psihologica - 112;

-Pregatire pentru asumare in cunostinta de cauza a rolului de parinte - 40;

-intocmirea rapoartelor finale de evaluare a capacitatii de a adopta - 24 rapoarte;
-Familii/persoane atestate ca fiind apte sa adopte - 26;

-Copii incredintati in vederea adoptiei pentru care Tribunalul Calarasi a emis sentinte
civile-6;

-Adoptii Tncuviintate pentru care tribunalul Calarasi a emis sentinte civile - 14;

-Monitorizari post adoptie - 44;

-Informarea persoanelor familiilor privind legislatia in vigoare - 40 rapoarte;

-Actiuni in instanta de judecata - 49;

Centrele de plasament din subordinea D.G.A.S.P.C

Centrul de primire in Regim de Urgenta ”Sf. Maria” Calarasi

Centrul are o capacitate de 22 locuri. La sfargitul anului, 2022 in evidentele C.P.R.U.
"Sf. Maria” Calarasi se aflau 14 beneficiari cu varste cuprinse intre 9 luni - 17 ani.

Pana la data de 31.12.2022 au fost inregistrate 42 situatii de absenta fara permisiune
a rezidentilor din unitate, informari cu privire la internarea - a 6 minori (4 copii la Spitalul
Judetean Calarasi - Sectia Pediatrie si 2 copii la Spitalul Grigore Alexandrescu Bucuresti -
Sectia Pediatrie si Gastroenterologie); 18 - copii au fost consultati de catre medicul
specialist neuropsihiatrie pediatrica pentru diagnosticele de tulburari de comportament,
epilepsie; 5 beneficiari au fost tratati de catre medicul stomatolog pentru inflamatie
dentara,1 beneficiar tratat de medicul gastroenterolog, 2 rezidente tratate de catre medicul
ginecolog, 10 rezidenti au fost vaccinati antigripal, 4
beneficiari au fost consultati de catre medicul oftalmolog, 6 copii au fost consultati de
catre medic specialist - ortopedie pediatrica, au mai fost efectuate testari antigen rapide
pentru 308 copii si 20 pentru personalul centrului.

De asemenea, in perioada sezonului rece au fost diagnosticati cu infectii respiratorii
acute un numar de 25 copii, care au primit tratament cu antibiotic, expectorante,
antitermice si antitusive.

S-a efectuat monitorizarea si evaluarea periodica a situatiei copiilor beneficiari ai unei
masuri de protectie speciala, fiind realizate reevaluari ale situatiei acestora.
-Au fost depuse compartimentului Juridic din cadrul D.G.A.S.P.C. Calarasi documentele
necesare pentru introducerea in instanta a 63 actiuni in cauze privind instituirea, Tnlocuirea
masurii de protectie speciala.
-In urma reevaluérilor efectuate, din numarul beneficiarilor aflati in evidentele centrului s-
au externat 53 rezidenti: 3 minori reintegrati in familia naturala, 16 minori — transfer
alte centre din cadrul D.G.A.S.P.C. Calarasi; 3 rezidenti - plasament familial; 31 copii -
revenire in familie; 152 copii care au tranzitat centrul;
-Au fost asigurate conditile necesare pentru identificarea si evaluarea permanenta a
nevoilor, precum si masurile corespunzatoare pentru satisfacerea, monitorizarea si



mentinerea starii de sanatate a copiilor gazduiti in centru care au beneficiat de indrumare,
sprijin si consiliere pe probleme de sanatate; igiena si ingrijire personala; evaluari
medicale periodice si la nevoie, cu ocazia infectiilor intercurente si a situatiilor de urgenta;
tratamente diverse, inclusiv de specialitate si stomatologice; nutritie si dieta; educatie
pentru sanatate, inclusiv educatie sexuala si contraceptiva.

-S-a realizat primirea nou intratilor in centru dupa efectuarea triajului epidemiologic si
integrarea lor la modul, respectandu-se standardele in vigoare; au fost consultati si
diagnosticati noii rezidenti de catre medicul centrului si medicii specialigti, stabilindu-se
tratamentul de intretinere pentru acestia.

-S-a asigurat asistenta medicala si ingrijirea adaptata nevoilor identificate; s-au administrat
tratamentele curente de intretinere pentru afectiunile cronice neuropsihice si periodice,
tratamentele pentru afectiuni acute diverse (in special respiratorii si digestive); s-au
efectuat examinari medicale in ambulatoriu de specialitate (psihiatrie pediatrica, dializa
pediatrica, neurologie pediatrica, pediatrie, ortopedie, dermatologie, stomatologie si
oftalmologie).

-S-au efectuat analizele medicale periodice obligatorii, atat pentru personal cat si pentru
rezidenti.

-Un numar de 6 copii au prezentat afectiuni medicale mai grave, care nu au putut fi tratate
in centru, pentru 4 beneficiari fiind necesara spitalizarea in cadrul SJU Calarasi - sectia
pediatrie si internarea a 2 minori la Spitalul Grigore Alexandrescu Bucuresti - sectia
Gastroenterologie si ortopedie; astfel au fost inregistrate la nivelul unitatii, pe parcursul
anului 2022, un numar total de 6 spitalizari cu 36 zile spitalizare.

-In vederea mentinerii relatjilor personale ale copiilor/tinerilor si a contactelor directe cu
parintii, familia largita, precum si cu alte persoane fata de care copii/tinerii, au dezvoltat
legaturi de atasament sau care sunt importante pentru acestia, in anul 2022, au fost
inregistrate urmatoarele activitati:

-Un numar de 35 copii, au fost invoiti pe o perioada determinata in familia naturala, familia
AMP si la familiile de plasament pentru acomodare cu noul mediu de viata;

-La nivelul centrului au fost Tnregistrate 156 de vizite ale familiei naturale/extinse, AMP,
familia de plasament sau altor persoane importante pentru copii/tinerii rezidenti si au fost
acordate 140 bilete de voie;

-S-au intocmit planul individualizat de protectie al beneficiarilor (trimestrial), au fost
intocmite rapoarte de evaluare trimestriala pentru toti beneficiarii, au fost revizuite PIS-
urile tuturor beneficiarilor.

-S-a asigurat educatia formala prin frecventarea formelor de invatamant de masa, copii
fiind Tnscrisi in scolile din comunitate;

Complexul de Servicii Sociale Perisoru

Complexul de Servicii Sociale Perisoru este compus din Servicile Sociale

vilele:"Floare de colt”, "Floare de piatrd”, "Iris”, "Lotus” si "Magnolia” autorizate sa
functioneze de la data de 29.09.2020 la data de 28.09.2025, conform licentelor de

functionare Seria LF, nr.0001189; nr. 0001192; nr. 0001195, precum si a vilelor
"Stejar”,”Castan” si "UIm”, autorizate sa functioneze de la data de 05.11.2020 la data de
04.11.2025, conform licentelor de functionare Seria LF nr.0001285-0001287, emise de
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor
cu Dizabilitati, Copii si Adoptie, cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare

si functionare a serviciilor sociale, reglementat de Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale,



cu modificarile ulterioare, Legea nr. 272/2004, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si a altor acte normative secundare aplicabile domeniului.

Misiunea Complexului de Servicii Sociale Perisoru este de a asigura protectia,
cresterea si ingrijirea copilului separat, temporar sau definitiv, de parintii sai, ca urmare a
stabilirii, in conditiile legii a masurii plasamentului, acces avand copii/tineri cu varste
cuprinse intre 7 si 26 ani, pe o perioada determinata, la gazduire, ingrijire, educatie si
pregatire in vederea reintegrarii/integrarii familiale si socio-profesionale.

La data de 1 ianuarie 2022, in Complexul de Servicii Sociale Perisoru erau inscrisi

72 beneficiari, iar in cursul anului 2022, au fost admisi 26 beneficiari si a fost revocata
masura de plasament pentru 20 copii si tineri, astfel incat, la data de 31.12.2022, in
unitate erau inscrisi 78 beneficiari cu varste cuprinse intre 7 si 25 de ani.
Toti beneficiarii au primit lunar, in numerar, suma de 28 lei, iar incepand cu luna iunie
2022 au primit suma de 150 lei, bani pentru nevoi personale, iar pentru beneficiarii inscrisi
in invatamantul liceal si profesional, au fost inscrisi in Programul "Bani de liceu”, conform
HG 1488/2004, respectiv bursa profesionala.

S-au emis/preschimbat carti de identitate pentru beneficiarii care au implinit 14/18 ani
si au fost revizuite certificatele de Tncadrare in grad handicap pentru beneficiarii incadrati
intr-un grad de handicap.

Lunar, s-a comunicat Seviciului Rezidential situatia locurior libere din centru, precum
si situatii cu privire la beneficiari (relatia cu familia, absenta fara permisiune din unitate).
Au fost trimise catre Serviciul MSI, repartizarea beneficiarilor in vile- lunar si fisa de
monitorizare privind beneficiarii si personalul - trimestrial.

S-au intocmit programe de interventie specifica pentru beneficiari si s-au desfasurat
activitati conform obiectivelor stabilite; s-au revizuit la termen PIS-urile si s-au intocmit
rapoarte de evaluare trimestriala. S-au organizat tabere, excursii si diverse activitati de
recreere si socializare.

Complexul de Servicii Comunitare pentru Copii cu Handicap Sever Calarasi

Misiunea Centrului de Plasament pentru Copilul cu Handicap sever consta in asigurarea
accesului copiilor cu dizabilitati psihomotorii severe, pe o perioada determinata, la
gazduire, ingrijire, educatie, recuperare si pregatirea pentru reintegrare/integrare in familie
si comunitate.

Pe parcursul anului 2022, centrul a avut un efectiv total de 40 rezidenti, dintre care 8
adulti si 32 copii. Toti prezinta tulburari severe sau profunde de dezvoltare neuropsihica
si/sau motorie, incadrati in gradul de handicap | grav. La data de 01.01.2022 existau 36 de
beneficiari.

Numarul de intrari in anul 2022 — 4 beneficiari (1 prin sistarea masurii de protectie la
asistent maternal, 1 provenit din familie, 1 prin transfer de la CTF "Cristina” - DGASPC
lalomita si 1 preluat de la Spitalul Judetean Calarasi.

Numarul de iesiri in anul 2022 — 9 beneficiari (3 tineri transferati la CAbR Valcelele; 1
transferat la Asociatia Don Orione Bucuresti, 1 prin trasfer la CAbR Oltenita, 1 in

reteaua AMP, 1 in reteaua APP si 2 decedati).

La data de 31.12.2022 existau 31 beneficiari, dintre care 1 adult (baiat) si 30 copii (16
baieti si 14 fete).

Din numarul total al beneficiarilor, 19 sunt inclusi in programele de recuperare
kinetoterapeutica, masaj, psihologica, logopedica si educationala in cadrul CRZ si 8 in
programul terapiilor specifice in cadrul Compartimentului de asistenta si consiliere pentru
persoane cu tulburari de spectru autist.



S-au administrat curent tratamentele de intretinere pentru afectiunile cronice
neuropsihice si  periodic, tratamentele pentru afectiuni acute diverse (in special
respiratorii si digestive) sau pentru cele cronice acutizate; s-au efectuat examinari
medicale Th ambulatoriu de specialitate (psihiatrie pediatrica, chirurgie, ORL, dermatologie,
oftalmologie, stomatologie).

Un numar de 4 copii au prezentat afectiuni medicale mai grave, supra-adaugate
patologiei cunoscute, care nu au putut fi tratate in centru, fiind necesara spitalizarea lor in
cadrul SJU Calarasi si in spitalele din Bucuresti, fiind inregistrate, in anul 2022, un numar
de 274 zile de spitalizare. Pentru un rezident cu insuficienta renala cronica, s-a respectat
tratamentul permanent sub dializa, trei zile pe saptamana, fiind transportat la Institutul
Clinic Fundeni Bucuresti.

In situatile de auto si hetero agresiune si/sau distrugeri de bunuri provocate de
copii/tineri aflati in stare de agitatie psihomotorie grava, au fost aplicate un numar total de
19 masuri de contentionare pentru 7 rezidenti, utilizandu-se: imobilizare in camasa de
forta (11), aplicare casca protectie (3) si izolare la camera speciala (5). Au fost
inregistrate 8 notificari de evenimente deosebite, transmise catre DGASPC Calarasi

Un numar de 18 beneficiari au mentinut legaturi cu familia gi/sau cu alte persoane
importante prin vizite la sediul centrului efectuate de membri ai familiei - 12; 6 vizite de
alte persoane importante; vizitele au fost consemnate in registrul special de vizite si iesiri;
au fost intocmite rapoarte de vizita care se regasesc la dosarul fiecarui rezident;, 2
rezidenti au fost invoiti in familia fostului asistent maternal si 2 rezidenti invoiti in familia
naturala, conform aprobarilor DGASPC Calarasi.

Au fost continuate programele de formare si dezvoltare ale autonomiei personale; a
fost asigurat tratamentul medical, terapiile individualizate realizate de catre specialisti;

S-a asigurat educatia formala pentru 16 rezidenti, prin: frecventarea formelor de
invatdmant de masa (2 rezidenti), inv. profesional de masa (1 rezident), invatamant la
domiciliu (1 rezident) si inv. special de masa (12 copii). Au fost asigurate rechizitele
scolare, au beneficiat de sprijin in efectuarea temelor, s-a urmarit stimularea cognitiva
adaptata nevoilor lor. De asemeni, s-a asigurat zilnic transportul tuturor copiilor scolarizatj,
la si de la scoala.

In anul 2022 s-au efectuat formalitatile eliberarii cartilor de identitate pentru 5
beneficiari (4 la implinirea varstei de 14 ani, 1 la implinirea varstei de 18 ani). Nu au fost
inregistrate situatii de abuz, neglijare, exploatare ale beneficiarilor. Nu au fost inregistrate
reclamatii in Registrul de opinii si reclamatii al centrului.

Au fost realizate activitati recreative si de socializare, in functie de tipul dizabilitatii si
gradul de handicap, doar 16 beneficiari putdnd fi implicati in vizite si plimbari in
comunitate; ceilalti prezinta probleme grave de sanatate ce fac imposibila includerea lor in
grupuri organizate in comunitate. Nu au fost organizate tabere; au fost organizate doua
excursii pe data de 28.05.2022 |la Constanta, pe data de 04.08.2022 in Comana, jud.
Giurgiu.

Exista parteneriatul cu Centrul National Clinic de Recuperare Neuropsihomotorie
pentru copii "Dr.Nicolae Robanescu” din Bucuresti, dar in perioada de raportare nici un
beneficiar nu a necesitat tratament recuperator in regim de spitalizare succesive h baza
unor programari prealabile existente.

Tn cursul anului 2022 s-au organizat 8 cursuri de formare profesionald, avand ca teme:
Ingrijire Paleative, M&suri integrate pentru incluziunea sociald unde au participat 6
salariati, Notiuni fundamentale de igiena - 9 salariati, Curs de prim ajutor - 17 salariati,
Managementul serviciilor sociale, Protejarea copiilor impotriva a/n/e, Tehnici si metode de
lucru - 1 persoana, Competente sociale si civice - 2 persoane, Curs de Competente
Digitale - 1 persoana.



Centrul de Recuperare de Zi

Misiunea Centrului de Recuperare de Zi pentru copilul cu handicap este de a preveni
abandonul si institutionalizarea copilului cu dizabilitati psihomotorii prin activitati de
interventie psihologica, logopedie, kinetoterapie si hidroterapie, interventie educationala si
prin activitati de abilitare/reabilitare, socializare, educatie, dezvoltarea deprinderilor de
viata independenta, activitati de sprijin si consiliere a familiei/reprezentantilor legali.

In 2022 numarul total de beneficiari ai CRZ a fost de 130 (familie-74, AMP- 26, alte
centre-2, rezidenti CSCCHS Calarasi-27).

La 01.01.2022-74 beneficiari; intrari 2022 - 29 (familie - 19, AMP - 7, CM Calarasi - 2,
CSSCF SERA -1); iesiri 2022 - 53 (familie - 39, AMP - 14)

La 31.12.2022 - 51 beneficiari, din care: 35 din familie, 13 din asistenta maternala si 3
alte centre.

La sfarsitul anului 2022 specialisti CRZ aveau in program 27 rezidenti din cadrul
CSCCHS Calarasi.

Beneficiarii au participat la programe de recuperare de zi, in cadrul cabinetelor de
terapie educationala si stimulare senzoriala, terapie logopedica, terapie psihologica si
kinetoterapie, Tntr-un regim de 1 sedinta de o ora pe saptamana, o perioada de cel putin
60 min, pe o perioada de 6 luni, admiterea copiilor in cadrul CRZ realizandu-se conform
procedurilor de lucru stabilite si metodologiei specifice aprobate de DGASPC Calarasi.
Interventiile specifice au fost asigurate de specialisti Tn urma evaluarilor initiale si stabilirii
obiectivelor privind recuperarea.

Au fost Tntocmite de membrii echipei pluridisciplinare documente specifice centrelor de
zi respectandu-se SMO conf. Ordinului nr.27/2019: fisd de evaluare initiala, fisa de
reevaluare, PPI, fisa servicii, plan individualizat de recuperare/reabilitare, raport de
consiliere, program educational individualizat al beneficiarului, program individualizat
pentru dezvoltarea deprinderilor gi pregatirea pentru viata independenta, raport trimestrial
de evaluare a PPI, obiectivele fiind fixate in acord cu nevoile prioritare identificate.

Activitatile din cadrul Centrului de Recuperare de Zi se refera doar la acordarea
serviciilor de abilitare/reabilitare, fara posibilitati de cazare si masa pe perioada zilei.

A fost realizata consilierea parentala si au fost intocmite fise/rapoarte de consiliere
pentru parinti/ reprezentanti legali ai beneficiarilor, in special cu scopul de a dezvolta
calitati de co-terapeut pentru continuarea terapiilor la domiciliu si de a facilita interventia
centrata pe problema;

Au fost oferite servicii la domiciliu pentru 7 beneficiari (6 Kinetoterapie, 1 masaj), de
catre Echipa Mobila formata din specialisti CRZ.

In anul 2022, in cadrul programului “Scoala Parintilor”, au fost organizate 4 sedinte cu
reprezentantii beneficiarilor CRZ care au avut urmatoarele temetici: dezvoltarea

jocului si a socializérii Tn autism, modalitati de identificare si de sesizare a eventualelor
abuzuri sau
alte forme de tratament degradant, prezentarea tehnicile folosite in timpul sedintelor de
recuperare prin kinetoterapie si masaj cu scopul implementarii acestora in programul zilnic
al copilului.

Au fost efectuate 4 actiuni de informare a comunitatii in ceea ce priveste serviciile
oferite si rolul CSCCHS Calarasi in comunitate, accesarea, admiterea, incetarea si modul
de functionare si diagnosticarea timpurie a autismului.

Compartimentul de Consiliere si Asistenta a persoanelor cu tulburari din spectrul
autist




Prin acest compartiment sunt furnizate, in mod gratuit, interventii de recuperare pentru
copii si tineri cu tulburari de spectru autist.

Numarul de locuri aprobate pentru beneficiari este de 32, nr. total de beneficiari in
2022 — 40 (30 din familie, 2 AMP si 8 rezidenti ai CSCCHS Calarasi).

La inceputul anului 2022 erau cuprinsi in program 33 copii (31din familie si 2 de la
AMP), iar la data de 31.12.2022 erau cuprinsi in program 32 copii (30 din familie si 2 de la
AMP), s-au inregistrat 14 intrari (14 din familie) si 15 iesiri (15 din familie).

La sfarsitul anului 2022 specialisti compartimentului TSA aveau in program 8 rezidenti
din cadrul CSCCHS Calarasi

Au fost incheiate 7 acorduri voluntariat (2 pentru activitati de kinetoterapie, 2 pentru
asistenta sociala, 2 pentru activitati recreere si socializare si 1 pentru asistenta medicala),
activitatile de voluntariat au fost desfasurate respectandu-se circuitele si Regulamentul de
organizare si functionare al acestuia.

In cursul anului 2022 s-au desfasurat sesiuni de informare si instruire continua a
personalului CSCCHS, unde au fost diseminate informatii de interes/modificari legislative
ce tin de activitatile specifice ale complexului cu consemnarea acestora in registrul special
cu aceasta destinatie

Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati Calarasi

Centrul de Recuperare de Zi pentru Copilul cu Dizabilitati Calarasi si-a inceput
activitatea in data de 05.12.2022, avand o capacitate de 48 locuri.

In luna decembrie 2022 au fost inregistrate 44 de intrari din care: transfer de la CRZ-
CSCCHS Calarasi - 34 copii si 10 cazuri noi. Tot in luna decembrie a fost inregistrat un
caz de incetare a servicii sociale (din familie).

La sfarsitul luni decembrie 2022 situatia beneficiarilor inscrisi la programele de
recuperare ale centrului nou infiintat a fost urmatoarea: locuri ocupate 43 beneficiari din

care - 29 din comunitate; 2 ATF; 10 AMP; 2 CSS Perisoru.

Toti beneficiarii sunt incadrati in grad de handicap si au participat lan programele de
recuperare prin interventie educationala, logopedie, psihologica si kinetoterapie intr-un
regim de o sedinta (o ora) pe saptamana, per cabinet.

Norma de lucru pentru fiecare specialist/cabinet este de 16 copii/saptamana.
pentru 2 beneficiari sedintele de recuperare prin kinetoterapie au fost realizate la domiciliu
conform dispozitiei pentru constituirea echipei mobile pentru cazurile documentate
medical.

A fost realizata consilierea parentala si au fost intocmite fise/rapoarte de consiliere
pentru parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor, in special cu scopul de a dezvolta
calitati de co-terapeut pentru continuarea terapiilor la domiciliu si de a facilita interventia
centrata pe problema;

Activitatile din cadrul CRZCD se refera doar la acordarea servicilor de
abilitare/reabilitare, fara posibilitati de cazare si masa pe perioada zilei.

Au fost incepute demersurile pentru eliberarea autorizatiilor DSP si ISU si a fost
pregatit dosarul pentru solicitarea licentei de functionare.

Specialisti CRZCD poarta discutii si incearca sa identifice clase din invatamantul de
masa pentru viitoare acorduri de parteneriat in vederea desfasurarii de activitati de
recreere Si socializare.

Centrul de Servicii Sociale Pentru copil si familie S.E.R.A




Misiunea Centrul de Servicii Sociale SERA asigura accesul copiilor/tinerilor care au
stabilita masura de protectie speciala de tip rezidential in conditiile legii, pe o perioada
determinata la gazduire, ingrijire, educatie, sprijin emotional, dezvoltarea deprinderilor de
viatd independenta, precum si pregatire in vederea integrarii sau reintegrarii familiale si
socio- profesionale.

La inceputul anului 2022 in evidenta serviciilor sociale C.T.F1 si C.T.F2 din cadrul
Centrului de Servicii Sociale pentru Copil si Familie SERA Calarasi, se aflau un nr. de 23
beneficiari cu varste de la 8 ani pana la 22 ani.

Pe parcursul anului in evidenta celor doua servicii sociale au fost inregistrati 3 minori
(1 minor transfer de la CSS Perisoru, 2 minori transfer de la CPRU "Sf. Maria”) si s-au
externat: 1 tadnar peste 18 ani care a solicitat revocarea masurii de protectie la incetarea
efectelor Sentintei Civile si 1 minor reintregrat in familia naturala.

La sfarsitul anului 2022 in evidenta serviciului social C.T.F.1 se afla un nr de 12
beneficiari, iar in evidenta serviciului social C.T.F. 2 un nr. de 13 beneficiari.

In anul 2022 s-a asigurat educatia formala prin frecventarea formelor de Tnvatamant
special si invatamant de masa, toti copiii/tinerii fiind Tnscrisi in scoli din comunitate; au avut
asigurate rechizitele scolare, au beneficiat de sprijin in efectuarea temelor, s-a urmarit
stimularea cognitiva adaptata nevoilor lor. O tédnara care a absolvit studii universitate de
licentd a optat pentru continuarea studiilor fiind Tnscrisa intr-un program de master in
cadrul Universitatii Bucuresti.

In cursul anului s-au desfasurat programme educationale, jocuri, activitati, conform
planificarilor din unitate si activitatilor extra scolare propuse de unitatile de invatamant;
astfel, copii/tinerii au participat la activitati recreative si de socializare prin actiuni comune
in afara centrului, cu elevii din comunitatea locala dupa cum urmeaza: au sarbatorit Ziua
Europei alaturi de un grup de elevi de la Liceul Teoretic Mihai Eminescu; au sarbatorit Ziua
Internationala a Copilului prin activitati recreative in parcul
Dumbrava; au participat la evenimentul Zilele Calarasului, actiuni organizate de Primaria
Calarasi; au desfasurat activitati alaturi de un grup de elevi de la Liceul Tehnologic Dan
Mateescu, de la Scoala Gimnaziala Mihai Viteazul; un nr. de 4 rezidenii au participat la
excursii organizate de unitatile scolare; 16 rezidenti au fost participat la actiunea "Plusuri
pe teren” desfasurata la Sala Polivalenta "lon Neagu” din
Calarasi, 12 beneficiari au participat la actiunile organizate de Biblioteca Judeteana
Calarasi, un nr. de 12 baieti au participat la Campionatul de Fotbal pentru tineri din
centrele de plasament.

Reprezentantii C.P.E.C.A Calarasi si I.P.J Calarasi au derulat 3 sesiuni de informare
pentru tinerii rezidentii cu tema: "Drogurile si noile substante - Cum rezistam la presiunea
grupului” si activitati de prevenire pe delicventa juvenila "Responsabilitatea penala a
minorilor”,”Limitele raspunderii penale”; "Consecintele raspunderii penale si traficul de
minori”.

Copiii/tinerii au fost implicati in actiuni organizate in centru si in cadrul unitatilor scolare
desfasurand activitati specifice sarbatorilor de iarna cu tema “Tradifii si obiceiuri de
Craciun” (serbari scolare, programul "Colinde de Craciun” organizat de diferite institutii ale
administratiei locale de la nivelul judetului Célarasi, etc).

Copii/tineri au fost sprijiniti, in functie de interesele si optiunile personale sa se implice
n viata sociala. In vederea pregétirii pentru iesirea din centru si consolidarea deprinderilor
pentru viata independenta un nrumar de 8 tineri au participat la evenimentele organizate
de A.J.O.F.M Calarasi "Bursa locurilor de munca”, 11 rezidenti au participat la actiunea
propusa de Organizatia Concordia "Ziua portilor deschise” desfasurata la sediul Scolii de
Meserii Concordia din Oras Ploiesi, judetul Prahova, 3 tineri s-au inscris in evidentele



A.J.O.F.M Calarasi ca persoane aflate in cautarea unui loc de munca la finalizarea
studiilor, un tanar participa la cursuri de formare profesionala in proiectul "Ofera o sansa
viitorului tau” specializarea ospatar, 2 tineri inscrisi in proiectul "Ofera o sansa viitorului
tau” asteapta inceperea cursurilor de formare profesionala, 3 tineri cu varsta peste 18 ani
au obtinut dispozitii de repartizare la angajatori de pe raza municipiului Cél&rasi. In urma
interviurilor 2 tineri nu au fost selectati pentru postul unde au aplicat, un tanar a refuzat
angajarea.

in vederea promovarii voluntariatului in desfasurarea activitatilor realizate cu beneficiarii
serviciilor sociale s-au incheiat contracte de voluntariat cu patru studenti inscrisi in anul |
si anul |l la Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala din cadrul Universitatii Bucuresti;
un numar de 13 beneficiari au participat ca voluntari la editia a Vll-a a evenimentul sportiv
"Prima Bicicleta”.

In cursul anului au fost organizate de 4 excursii pentru beneficiarii serviciilor sociale, in
localitatile Constanta, Fundulea, Jegalia, Bucuresti si tabara de vara organizata in
localitatea Praid, judetul Harghita.

A fost inregistrata absenta fara permisiune (fuga din centru) a doi rezidenti, notificata la
D.G.A.S.P.C Calarasi si anuntata organelor de politie in vederea identificarii si readucerii
minorilor in centru.

in vederea mentinerii relatiilor personale ale copiilor/tinerilor si a contactelor directe cu
parintii, familia largita, precum si cu alte persoane fata de care copiii/tinerii au dezvoltat
legaturi de atasament sau care sunt importante pentru acestia, au fost inregistrate
urmatoarele activitati: un nr. de 20 plecari temporare din centru pentru un numar de 7
copii/tineri care au fost invoiti pe o perioada determinata in familie sau la persoane
importante pentru ei, in timpul vacantelor scolare, sau la sfarsit de saptamana; un numar
de 114 invoiri temporare ale copiilor/tinerilor alaturi de membrii ai familiei naturale extinse
sau ale persoanelor importante pentru ei; un numar de 190 vizite ale membrilor familiei
naturale/extinse sau ale persoanelor importante pentru copii/tineri la sediul unitaji.

Au fost asigurate conditiile necesare pentru identificarea si evaluarea permanenta a
nevoilor, precum si masurile corespunzatoare pentru satisfacerea, monitorizarea si
mentinerea starii de sanatate mentala si fizica; s-a asigurat asistentd medicala si ingrijire
adaptata nevoilor identificate; s-au administrat tratamentele de intretinere recomandate
pentru afectiunile cronice neuropsihice si periodic, tratamentele pentru afectiuni acute
diverse (in special respiratorii si digestive); s-au efectuat examinari
medicale in ambulatoriu de specialitate (oftalmologie, stomatologie, ortopedie, psihiatrie
pediatrica). Doi minori au prezentat afectiuni medicale mai grave, care nu au putut fi
tratate in centru, fiind necesara spitalizarea lor in cadrul S.J.U. Calarasi - sectia Pediatrie.
S-au efectuat formalitatile pentru punerea in legalitate (la implinirea varstei de 14/18 ani),
cu carte de identitate pentru un numar de trei beneficiari.

C.S.S.C.F “SERA” — Centrul de Zi

Standardele aplicabile Centrului de zi sunt cele prevazute in Ordinul 27/2019 privind
aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi destinate copiilor,
avand ca scop asigurarea accesului copiilor prescolari la servicile de ingrijire,
supraveghere, asistentd si suport in dobandirea deprinderilor de autonomie, educatie
informala si nonformala in vederea prevenirii institutionalizarii.

Avand in vedere Anexa nr. 2 la Hotararea nr. 138/29.07.2021 privind Regulamentul de
organizare si functionare al serviciului social de zi, Centrul de zi este organizat ca serviciu
de zi cu capacitate de 50 de locuri pentru prescolari cu varste cuprinse intre 2-6 ani.



in perioada ianuarie - martie au fost admisi 38 beneficiari iar in luna iulie numarul
beneficiarilor a ajuns la 39 de copii admisi cu contracte valabile pana in luna iulie.

In perioada august au fost reinscrisi 23 beneficiari din cei 39 iar in perioada august -
decembrie 2022 s-au mai inscris alti 15 de beneficiari;

Pe parcursul anului 2022 au fost inregistrare 16 situatji de incetare a serviciilor, dupa
cum urmeaza: 13 copii cu varsta pentru inscriere in clasa pregatitoare, iar ceilalti 3 nu au
mai solicitat accesarea serviciilor centrului din motive medicale, schimbare de domiciliu
dar si nerespectarea contractului incheiat cu familia, absentdnd mai mult de 5 zile
consecutive, nemotivat.

Evaluarea inifiala a beneficiarilor s-a realizat de catre personalul de specialitate
(educator, asistent social si asistent medical) cu ajutorul metodelor si mijloacelor pe care
specialistii centrului le detin, din cursul pregatirii lor profesionale (fise de lucru, materiale
educationale, monitorizare medicala, etc.).Toate datele obfinute in cursul evaluarii initiale
au fost inscrise in fisa de evaluare/reevaluare.

Centrul de Zi a oferit servicii de ingrijire, educatie si consiliere in baza unui program
personalizat de interventie - PPI, intocmit de catre echipa de specialisti ai centrului, dupa
evaluarea nevoilor individuale ale acestora;

Serviciile de specialitate din cadrul CZ au fost asigurate conform procedurilor de
educatie - formare/dezvoltare deprinderi de viata independenta, recreere si socializare
fiind destinate copiilor cu varsta cuprinsa intre 2 - 6 ani, care provin din familii din
comunitate, aflate in dificultate si/sau in situatie de risc de abandon.

Specialisti Centrului de Zi au desfasurat activitati de informare cu privire la necesitatea
solicitarii serviciilor de sprijin adecvate in caz de nevoie, echipa
pluridisciplinara a oferit informatii parintilor cu privire la criteriile de eligibilitate si admitere
in Centrul de Zi. Trimestrial specialisti centrului au organizat sedinte denumite "Scoala
pentru parinti”, avand ca scop consilierea si educarea parentala.

Centrul de zi ofera cazare pe timpul zilei cu asigurarea mesei si posibilitatilor de odihna,
educatie non-formald si informala, dezvoltarea deprinderilor de viatd independenta,
activitati de recreere-socializare, tinand cont de vérsta copiilor, nivelul de dezvoltare si
nevoile acestora.

Complexul de Servicii Faurei

Misiunea centrului este de gazduire, ingrijire, educatie, pregatire in vederea reintegrarii
in familia naturala/in vederea integrarii soci-profesionale a beneficiarilor.

Complexul de Servicii Faurei si-a desfasurat activitatea in cadrul celor doua casute de
tip familial, astfel: CTF "Orhideea” situata in sat Faurei, com. Ulmu, jud. Calarasi, avand o
capacitate de 12 locuri si CTF "Floare de Colt” situatd in sat. Uimu, com. Ulmu, jud.
Calarasi, avand o capacitate de 12 locuri.
incepand din luna ianuarie 2022 complexul si-a desfisurat activitatea cu 23 beneficiari,
cazati in cele doua casute de tip familial.

Pe parcursul anului 2022 au fost admisi in cadrul centrului CS F&urei un numar de 2
rezidenti si au fost externati 3 rezidenti. Toti rezidentii au fost sprijiniti in mentinerea
legaturii cu parintii sau familia largita.

Rezidentii CS Faurei, au fost inscrisi in anul scolar 2022 - 2023 in urmatoarele forme de
invatamant: de masa - 11 beneficiari, liceal - 1 beneficiar, programul "Intoarce-te la
scoala”- 3 beneficiari, scoala profesionala - 7 beneficiari si 3 beneficiari nescolarizati.
Dintr-un numar de 25 de rezidenti in anul 2022, 9 copii au fost evaluati si reincadrati in
grad de handicap.



Rezidentii din cadrul centrului au participat in cursul anului la diverse activitati de
socializare si recreere: excursii la Sovata si Pride, tinerii cu varsta de 16 ani au participat
la Bursa Locurilor de Munca organizata de A.J.O.F.M Calarasi, au vizitat Muzeul Grigore
Antipa Bucuresti si s-au organizat serbari in cadrul centrului.

Copii din cadrul CS Faurei sunt inscrisi la medicul de familie si au beneficiat de un numar
de 128 consultatii, in cursul anului 2022, au fost vaccinati anti-gripal si s-a solicitat bilete
de trimitere la diferiti medici specialisti: ORL, oftalmologie, psihiatrie adulti, neuropsihiatrie
copii, chirurgie, pneumologie. Un copil a beneficiat de consultatie oftalmologica, gratuita si
operatie de strabism in cadrul Spitalului de pediatrie Med Life Bucuresti. Au fost efectuate
evaluari psihologice si au necesitat consiliere psihologica un numar de 10 rezidenti,
sedinte care au urmarit atingerea obiectivelor stabilite in PIP.

Centrul Maternal Calarasi

Capacitatea maxima este de 8 locuri destinate cuplurilor mama-copil/i si gravidelor
(minore si adulte) in cele doua puncte de lucru (5 locuri in cadrul Centrului Maternal situat
in Parc Dumbrava, sediul principal si 3 locuri in cadrul apartamentului, punct de lucru
secundar.

Principala misiune a centrului o constituie prevenirea separarii copilului de familia sa,
prin constructia si consolidarea relatiei mama-copil, precum si mama-copil-familie (tata,
familie largita).

Activitatile desfasurate in cadrul Centrului Maternal vizeaza: implementarea
modalitatilor de interventie in vederea reducerii separarii copilului de propria familie si a
modalitatilor de sprijin destinate sustinerii familiei in vederea cresterii si ingrijirii propriului
copil; valorizarea familiei ca mediu prioritar de ingrijire si educatie a copilului.
Responsabilizarea parintilor privind respectarea si indeplinirea obligatiilor parintesti.
Promovarea sanatatii reproducerii si mentinerea starii de sanatate a copilul si a mamei
prin deplasari in cartierele si comunitatile sarace din mediul urban si rural cu grad ridicat
de vulnerabilitate.

Pe parcursul anului 2022 au beneficiat de masura de suport (gazduire) un numar de
13 cazuri astfel: 11 mame (cu varste cuprinse intre 20 ani - 45 ani) si 27 copii (cu varste
cuprinse intre 0 ani - 10 ani). La sfarsitul anului 2022, in Centrul Maternal Calarasi au fost
active un numar de: 5 cazuri/cupluri mama - copil/i.

Din cele 13 cazuri procesate 5 mame s-au inscris in cazuistica de violenta conjugala,
respectiv 3 mame - au fost victime ale violentei conjugale, drept pentru care s-au redactat
si depus plangeri la IPJ Calarasi, victimele fiind audiate (in cazul unei mame s-a emis
impotriva agresorului un Ordin de Protectie provizoriu). O mama a fost victima violentei
psihologice.

Cele 5 mame - rezidente au fost incluse ca beneficiare in Grupul Tinta al Proiectului
"WENUS - impreund pentru o viatad in sigurantd!”, incluse n activitati de consiliere
psihologica si vocationala.

- 2 copii au fost inscrisi si au frecventat cursurile scolare - invatamant primar, in cadrul
Colegiului Economic (Scoala nr.2);

-1 copil a fost inscris si frecventeaza cursurile Scolii Speciale, concomitent copilul participa
la terapii de specialitate in cadrul CSCCHS Calarasi;

-3 copii au frecventat cursurile de gradinitd — Gradinita cu Program Normal "Step by
Step”;

- 2 mame au frecventat Programul educational "A doua sansa@” - in cadrul Scolii nr.7
Calarasi;



-1 mama a fost inscrisa la cursul de formare profesionalad in cadrul AJOFM si CRFPA
Calarasi si a finalizat cursul de formare profesionala in meseria de "ajutor de bucatar”;

-3 mame au fost acompaniate si sprijinite in obtinerea unui loc de munca in domeniul
alimentatiei publice si salubritate;

-1 mama - adult a fost incadrata in grad de dizabilitate - grad 1l Accentuat;

-1 copil a fost incadrat in grad de handicap - grad | Grav.

Alte cupluri mama - copil/i/gravide ce s-au aflat in atentia CM Calarasi (inregistrate in
baza de date), fara sa beneficieze de masura de suport - 17 cazuri, respectiv - 17 mame
(dintre care o mama minora si 0 mama insarcinata cu cel de-al doilea copil) si 33 copii.

- 9 cazuri au fost preluate in CM, in regim de urgenta, insa in urma evaluarii initiale,
situatia lor nu a necesitat instituirea unei masuri de suport;

- 8 cazuri au necesitat evaluare in teren, indrumare si consiliere, demersuri ce nu s-au
concretizat in masura de suport, tinerele mame refuzand acest sprijin;

- 1 caz cuplu mama - 3copii, se afla in curs de evaluare a situatiei de criza familiala,
sesizata initial de mama;

- 8 cazuri au fost evaluate, insd am avut opozitia tinerelor mame de a fi sustinute in cadrul
CM, externandu-se la domiciliul legal, cazurile se afla in prezent in monitorizare din partea
SPAS/DAS.

Alte activitati desfasurate:

Participarea asistentilor medicali la cursul de prim ajutor - in scopul perfectionarii
continue si cursurile obligatorii pentru reavizare anuala din partea OAMMR,;

Participarea infirmierelor la cursul de prim ajutor, organizat de D.G.A.S.P.C Calarasi;

Participarea administratorului unitatii la cursul de operator IT- pentru introducere,
validare si prelucrare date;

Implicarea asistentului social in: activitatile Proiectului VENUS "Impreun pentru o
viatd Tn siguranta”, derulat de Agentia Nationala de Egalitate de Sanse intre femei si
barbati, ocupand pozitia de responsabil servicii sociale, in cadrul echipei de implementare
la nivel judetean; a fost implicat in procesarea a 3 cazuri ( mama - victima si copil) pentru
care s-a dispus masura de rezidenta in cadrul Serviciului
"Locuinta Protejatad”, din cadrul D.G.A.S.P.C Calarasi, acompaniind beneficiarele - victime
la IPJ si SML;

Indrumare si monitorizare, ca indrumator practica (asistentul social), a unui student
(Facultatea de Asistenta Sociald — Universitatea Bucuresti) ce a solicitat efectuarea
perioadei de practica in cadrul Centrului Maternal Calarasi si completarea fisei de practica,
cu recomandari;

Participarea asistentului social la sesiunea de training fizic si  online, destinata
beneficiarilor POCU - Regiunea Sud-Muntenia, in cadrul Proiectului "VENUS - Tmpreun
pentru o viata in siguranta!”, alaturi de echipa de implementare a proiectului;

Participarea asistentului social - pe platforma ZOOM - la Videoconferinta organizata de
ANES- prezentare studiu privind violenta domestica;

Participarea asistentului social la activitatile on-line/ sesiunile grupului de lucru FONPC
-conform planificare, lunar si bilunar.

Serviciul de Evaluare Complexa, Asistenta Sociala, Secretariat comisie, Evidenta si
Prestatii Sociale pentru Persoane Adulte cu Handicap

La sfarsitul lunii decembrie 2022 s-au aflat in evidenta serviciului 13960 persoane cu
handicap dintre care 1013 copii si 12947 adulti-persoane incadrate in munca, pensionari
de invaliditate, pensionari la limitd de varsta, persoane care nu realizeaza venituri si care



beneficiaza lunar de prestatii sociale, sub forma de indemnizatii si alte facilitati prevazute
de legislatia in vigoare.

Au fost evaluate un numar de 4319 de persoane adulte cu handicap dintre care: 2065
la domiciliu si 2254 la sediul SEC. La sediul secretariatului CEPAHA au fost depuse 4008
de cereri de evaluare/reevaluare ale solicitantilor cu domiciliul sau resedinta in judetul
Calarasi; in urma evaluarilor realizate cererile solutionate au fost in numar de 3951,
eliberéndu-se certificate de incadrare in grad de handicap.

in urma evaluarii medico — psiho - sociale CEPHA Célarasi a eliberat un numar de
3951 de certificate de handicap, din care: 1828 in grad grav de handicap, 1309 de
certificate cu incadrare in gradul accentuat de handicap, 445 de certificate cu incadrare in
gradul mediu de handicap, iar pentru 369 dosare comisia a stabilit ca nu se incadreaza in
criteriile aflate in vigoare pentru incadrarea intr-un grad de handicap.

In baza expertizei medico — psiho - sociale realizate de catre CEPHA Calarasi s-au
stabilit masuri de protectie sociala pentru persoanele adulte cu dizabilitati dependente de
ingrijirea altei persoane, acestea fiind: admitere/mentinere in centre rezidentiale 205
persoane, ingrijire la domiciliu la asistent personal 9 adulti cu dizabilitati, la asistent
personal angajat al Primariei de la domiciliul persoanei sau insotitor platit de catre
Primaria de domiciliu, fie de catre DGASPC in cazul nevazatorilor.

in baza Legii nr. 448/2006 (R) si a unei Conventii tripartite ncheiate cu Ministerul
Transportului si CNADNR, in anul 2022, DGASPC Calarasi acorda urmatoarele facilitati
persoanelor adulte cu handicap: 400 de roviniete, legitimatii de transport - 666 de
beneficiari, bilete transport interurban - 850 de persoane, decontarea carburantului
necesar transportului persoanelor cu handicap - 2100 de cereri, carduri europene — 10
persoane, vouchere pentru tehnologii asistive - 9 persoane, iar pentru subventionarea
dobénzii creditelor in vederea achizitionarii unui autoturism sau pentru adaptarea locuintei
la nevoile specifice persoanei cu handicap - 7 solicitari.

La nivelul SEC Adulti exista baza de date a persoanelor cu handicap la nivel judetean,
fiind actualizata permanent, fiind intocmit Registrul Electronic - RENPH, datele fiind
exportate catre ANPDPD periodic; registrul electronic cuprinde date cu privire la situatia
persoanelor cu handicap neinstitutionalizate si institutionalizate de pe raza administrativ
teritoriala a jud. Calarasi.

Compartiment Evaluare Complexa a Persoanelor Adulte cu Handicap

Au fost evaluate de catre specialistii serviciului un numar de 4319 de persoane adulte
in vederea incadrarii in grad de handicap si 8 persoane care au solicitat atestare ca
asistenti personali profesionisti.

Au fost solutionate un numar de 30 reclamatii/petitii/sesizari cu referire la incadrarea in
grad de handicap, care au implicat raspunsuri atat petentilor, cat si altor institutii implicate,
urmare a anchetelor sociale efectuate la domiciliu.

In anul 2022 au fost inregistrate 196 contestatii cu privire al certificatele de incadrare,
emise de CEPHA Calarasi.

Compartiment Secretariat Comisie de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap

In perioada 01.01.2022 - 31.12.2022 la sediul CEPHA au fost depuse 4008 de cereri de
evaluare/reevaluare ale solicitantilor cu domiciliul sau resedinta in judetul Calarasi. Au fost
transferate un numar de 31 de dosare medicale catre alt judet.



Au fost transmise la domiciliul persoanei cu handicap, prin corespondenta, un numar
de 3951 certificate de incadrare in grad de handicap, anexa si programul individual de
reabilitare si integrare sociala; a eliberat 8 atestate pentru APP.

in anul 2022 au fost programate 78 sedinte CEPHA in care au fost solutionate
dosarele medicale si s-au tiparit certificatele de incadrare in grad de handicap in numar de
3951 dupa cum urmeaza: grav cu asistent personal - 1692, grav fara asistent personal -
136, accentuat - 1309, mediu - 445, neincadrare - 369.

Compartimentul Ingrijirea si Protectia Adultilor cu Handicap Grav sau Accentuat la
Asistent Personal Profesionist

In conformitate cu Hotararea nr. 548/2017 privind aprobarea conditilor de obtinere a
atestatului, procedura de atestare si statutul asistentului personal profesionist la nivelul
serviciului a fost infiintat in anul 20201 Compartimentul ingrijirea si Protectia Adultilor cu
Handicap Grav/Accentuat la Asistent Personal Profesionist, fiind disponibile 20 locuri.

Scopul acestui compartiment consta in monitorizarea si controlul activitatii de ingrijire si
protectie a adultilor cu handicap grav si accentuat la A.P.P.

In anul 2022 s-a inregistrat si procesat 8 cereri de atestare ca APP, fiind atestate 8
persoane care intrunesc conditiile necesare desfasurarii activitatii de APP, din care 6 sunt
fosti AMP, care continua sa se ocupe de ingrijirea tinerilor cu dizabilitati aflati in ingrijirea
lor de cand erau copii, iar 2 persoane sunt in comunitate, aprobandu-se astfel

9 masuri de ingrijire pentru adultii cu dizabilitati grave si accentuate in vederea prevenirii
institutionalizarii acestora.

Cei 8 APP au fost monitorizati lunar, in vederea verificarii serviciilor oferite celor 9 adulti
ingrijiti la domiciliul acestora si s-au intocmit rapoarte specifice.

Compartiment Asistenta Sociala, Management de Caz si Monitorizare Servicii
Sociale

Au fost intreprinse demersuri pentru restructurarea CIA Ciocanesti, astfel ca, in baza
Planului de restructurare aprobat de catre ANPDPD si CJ Caléarasi, beneficiarii au fost
redistribuiti, in baza nevoilor identificate, fie la furnizori privati de servicii sociale contactati
de DGASPC Calarasi, cat si in servicii sociale nou infiintate in subordinea DGASPC
Calarasi si anume: CAbR Valcelele si LMP "Casa Lotus” Ciocanesti.

Au fost instrumentate si monitorizate 205 de dosare ale persoanelor adulte cu handicap
in/din centrele rezidentiale pentru adultii din structura DGASPC Calarasi si din serviciile
sociale private 18 persoane din CIA Ciocanesti s-au transferat in servicii private.

Au fost admisi 17 beneficiari in CIA Ciocanesti, din comunitate; Au fost
reevaluate/mentineri 150 beneficiari la CIA Ciocanesti si CAbR Oltenita si servicii private;
Au fost inregistrate 16 decese astfel: 4 la CIA Ciocanesti, 1 la CAbR Oltenita, 3 la CAbR
Valcelele si 8 la centrele private.

Au fost transferate la CAbR Valcelele 34 de persoane din CIA Ciocanesti si 4 persoane
din sistemul de protectie a copilului; 10 persoane la LMP "Casa Lotus” Ciocanesti.

in luna decembrie 2022 au transmise conventii de colaborare DGASPC - urilor care au
beneficiari in cadrul centrelor subordonate DGASPC Calarasi in vederea decontarii
serviciilor sociale suportate de catre beneficiari DGASPC Calarasi (sec. 2 Bucuresti, sec.
3 Bucuresti) si catre unitati sociale care acorda servicii persoanelor varstnice, inclusiv
celor socio - medicale pentru verificarea persoanelor cu dizabilitati beneficiare de servicii



rezidentiale in vederea platilor necuvenite. S-a colaborat cu reprezentantii centrelor
rezidentiale si ANPDPD in vederea intocmirii si trimiterii documentatiei specifice licentierii
serviciului rezidential CABR Valcelele.

Compartimentul Evidenta si Prestatii Sociale

S-au eliberat 16716 bilete pentru transportul interurban pentru un numar de 851
persoane cu handicap, s-au intocmit un numar de 666 legitimatii de transport urban. S-au
Tnregistrat 2100 de cereri pentru decontarea carburantului pentru persoanele cu handicap
grav/accentuat. S-au inregistrat 9 cereri pentru acordarea unui voucher utilizat pentru
achizitionarea de tehnologii si dispozitive asistive. S-a intocmit documentatia pentru
eliberarea a 400 cereri rovignete conform Legii nr. 448/2006 (R).

S-a intocmit lunar situatia centralizatoarelor pentru plata prestatiilor sociale ale
persoanelor cu handicap si a fost inaintata catre AJPIS Calarasi, continand plata lunara,
fundamentare necesar credite luna in curs, situatie trezorerie, organizarea prestatiilor pe
oficii postale Calarasi.

Au fost trimise catre ANDPDCA rapoarte lunare, trimestriale, semestriale si anuale cu
privire la persoanele cu handicap si centrele rezidentiale pentru adulti.

Pe parcursul anului 2022 personalul desemnat al serviciului a colaborat cu
specialistii Bancii Mondiale in toate proiectele implementate de catre ANPDPD in ceea ce
priveste evaluarea persoanelor cu dizabilitati si in restructurarea sistemului de protectie a
persoanelor cu dizabilitati.

Compartimentul de violenta domestica

Compartimentul Violenta Domestica asigura urmatoarele servicii:
- preluarea cazurilor/sesizarilor victimelor violentei domestice sau referite de alte persoane
fizice/autoritati;
- verifica sesizarile si instrumenteaza cazurile sesizate de autoritatile publice, persoanele
fizice sau de victimele violentei domestice;
- asigura solicitantilor asistenta si suport, consiliere, pentru depasirea situatiei de criza;
- ofera informatii adecvate clientilor si indeamna catre servicii corespunzatoare, inclusiv fi
redirectioneaza catre servicii de specialitate.

Compartimentul pentru Sprijinirea Victimelor Infractiunilor

Compartimentul CSVI a oferit servicii sociale pentru a raspunde nevoilor precum si
celor speciale individuale ale beneficiarilor, in vederea depasirii situatiilor de dificultate,
prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala si cresterea calitatii vietii pentru un nr.
de 13 cazuri de victime ale infractiunii (6 victime — persoane cu dizabilitati incadrate in
grad de handicap);

Tipul infractiunilor: 2 cazuri de victime au fost pentru suspiciunea de tentativa de viol, 9
cazuri de violenta domestica si 2 cazuri de loviri si alte violente. Au fost facute demersuri
pentru mediatizarea si promovarea compartimentului la nivel local si judetean;

Au fost elaborate documente de lucru standardizate, utilizate pentru interventia
multidisciplinara si interinstitutionala in vederea acordarii serviciilor de sprijin si protectie
(pliante, flyer, protocol de colaborare institutii, informare UAT), au fost intocmite minute de
intalnire ca echipei de lucru in vederea stabilirii unui plan de securitate si sprijin emotional,
in functie de nevoile fiecarei victime, au fost efectuate rapoarte de ancheta psihosociala



pentru fiecare caz in parte;

Echipa CSVI s-a deplasat la domiciliul a 7 victime, pentru colectarea datelor privind
veridicitatea infractiunilor (intélnire cu victima, as. social - UAT, Organelor de politie,
agresor);

S-a efectuat evaluari initiale ale victimelor in vederea asigurarii cat mai rapid la suport
psihologic, medical, asistenta sociala si consiliere juridica - pentru 13 victime;

S-au incheiat 4 contracte pentru acordarea de servicii sociale si au fost realizate 4
planuri de interventie, pentru beneficiarii cu calitatea de victima. Au beneficiat de consiliere
psihologica, consiliere cu privire la riscurile de victimizare secundara si repetata sau
intimidare si razbunare - 7 victime (2 sedinte/luna);

- 7 victime au fost indrumate catre serviciile specializate, acordate in conditiile legii;
- 3 victime li s-a acordat sprijin Tn gasirea unui loc de munca, in vederea integrarii socio
-profesionale;

Centrul de ingrijire si Asistenta Ciocianesti

Centrul are ca atributie principala ingrijirea si asistenta persoanelor cu dizabilitati. La
data de 01.01.2022 erau institutionalizati in centru un numar de 94 de beneficiari. Urmare
a OUG nr.69/2018 si Ordinul nr.82/2019, centrul trebuie sa functioneze cu un numar de 50
persoane adulte cu handicap.

Prin dispozitia nr. 27675/30606/ANPDCA/DDPD/MI/28.10.2021 Autoritatea Nationala
pentru drepturile Persoanelor cu Dizabilitati Copii si Adoptii avizeaza planul de
restructurare al CIA Ciocanesti, iar in februarie 2022 conform Hotararii CJ Calarasi nr.
30/10.02.2022 se aproba restructurarea centrului, prin scaderea capacitatii de la 100 locuri
la 50 locuri, cu diminuarea corespunzatoare a numarului de personal.

Din cei 94 de beneficiari institutionalizati la data de 01.01.2022 s-au internat in cursul
anului un nr. de 23 beneficiari, conform nevoilor si a planului de restructurare au fost
transferati: 5 beneficiari catre unitati de asistenta sociala private "Asociatia Green Ambient
" Chitila si 11 beneficiari catre centrul pentru persoane vérstnice "Patru Generatii
Mogosoaia”, jud. llifov.

Din data de 06.06.2022 - 37 beneficiari au fost transferati in centru nou infiintat CAbR
Valcelele din cadrul DGASPC Calarasi, iar 4 beneficiari au decedat.

Ca urmare a planului de restructurare in luna octombrie 2022, conf. HCJ
nr.194/26.10.2022, se infiinteazad Locuinta Maxim Protejata "Casa Lotus” — serviciu social
cu cazare pentru persoanele adulte cu dizabilitati avand o capacitate de 10 locuri, in
subordinea DGASPC Calarasi, iar in urma evaluari, au fost transferati 10 beneficiari in
cursul lunii decembrie 2022 in LMP "Casa Lotus” din Ciocanesti. Locuinta este compusa
din 5 camere, 2 grupuri sanitare, living bucatarie si hol.

La data de 31.12.2022 figura in evidenta centrului un nr. de 50 beneficiari cu
urmatoarele tipuri de handicap: 4 handicap fizic, 3 handicap vizual, 30 handicap mental, 8
handicap psihic, 5 handicap asociat; acesti beneficiarii fiind persoane care necesita
ingrijire si supraveghere medicala permanenta, ce nu poate fi asiguratd la domiciliu,
persoane lipsite de sustinatori legali, persoane care nu au locuinta si/sau nu realizeaza
venituri proprii, persoane ce nu pot fi ingrijite in familie.

In perioada 01.01.2022 - 31.12.2022 pe plan psihologic, toti asistatii au beneficiat de
evaluari psihologice atat la internare cat si periodic, s-au facut evaluari psihologice,
consilieri si suport rezidentilor din centru si celor care au fost transferati in alte unitati de
asistenta sociald, de asemeni au beneficiat de consiliere psihologicd dupa un program
stabilit in terapie ocupationala, terapie suportiva, ergoterapie, meloterapie.



Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati
Oltenita -CAbr

Centrul are o capacitate de 50 locuri si in prezent gazduieste un numar de 51 de tineri
beneficiari cu dizabilitati multiple. in prezent, CAbR Oltenita gazduieste un numar de 51 de
tineri beneficiari cu dizabilitati multiple.

In cadrul centrului se completeaza urmatoarele: registrului de evidenta a situatiilor de
abuz, neglijare si exploatare asupra beneficiarilor (trimestrial sau ori de cate ori este
nevoie), registrul pentru evidenta vizitelor (5 tineri beneficiari care inregistreaza vizite la
sediul centrului), registru in format fizic si electronic privind evidenta tuturor beneficiarilor
centrului (intrari/iesiri din centru), registrul privind informarea beneficiarilor.

In cursul anului au avut loc 12 sedinte de informare, 10 sedinte ale echipei
pluridisciplinare. Pentru cei 51 de beneficiari au fost intocmite: Planuri Personalizate (cu
reevaluare la fiecare semestru), plan de Interventie Specifica al fiecarui beneficiar(cu
reevaluare anuala), incadrarii in grad de handicap.

Beneficiarii sunt in permanenta monitorizati, indrumati, sprijiniti si consiliati pentru

dezvoltarea capacitatilor individuale in programe de activitati zilnice, ocazionale si festive;

In anul 2022, au fost organizate 8 excursii, la care au participat beneficiarii, in functie de
tipul dizabilitate si gradul de handicap.

Starea de sanatate a tinerilor beneficiari ai CAbR este permanent monitorizata si
asigurata de catre cabinetul de asistenta medicala al centrului, servicile medicale de
specialitate din cadrul unitati ambulatorii a Spitalului Municipal Oltenita, aflat in
proximitatea centrului, clinicilor medicale private cu decontarea de la CNAS, medicul
psihiatru si neurolog care saptamanal isi realizeaza interventia in centru.

Suportul terapeutic oferit de catre specialistii unitati CAbR Oltenita consta in: masaj;
consiliere si terapie psihologica; ergoterapie; ingrijire medicala, supraveghere, indrumare
si suport permanent, toate acestea sunt menite sa asigure paleta de interventii necesare
abilitarii/reabilitarii beneficiarilor.

Centrul de Recuperare si Reabilitare pentru Persoanele Adulte cu Dizabilitati
Vélcelele — CAbr

Centrul de Abilitare si Reabilitare Valcelele functioneaza in subordinea DGASPC, fara
personalitate juridica, are ca si atributie principala abilitarea si reabilitarea persoanelor cu
dizabilitati. Centrul este finantat din fonduri alocate de Consiliul Judetean Calarasi.
Capacitatea centrului este de 40 de locuri.

La data de 31.12.2022 figureaza in evidenta centrului un numar de 39 beneficiari cu
urmatoarele grade de handicap: handicap fizic - 2; handicap vizual - 1; handicap mental -
17; handicap psihic - 14; handicap asociat - 5.

La data de 06.06.2022 a avut loc inaugurarea centrului unde au fost primiti un numar
de 33 beneficiari transferati de la CIA Ciocanesti, in urma restructurarii centrului, 3
beneficiari de la CSCCHSC Calarasi si 1 beneficiar de la CSC Faurei, in luna iulie 2022 au
mai fost admise 2 persoane cu handicap din com. Valcelele, jud. Calarasi.

In cursul lunilor iunie-noiembrie au fost facute demersuri pentru preschimbarea cartilor
de identitate care erau expirate si s-au obtinut vizele anuale de resedinta pentru
beneficiari;

Se asigura asistentd sociald beneficiarilor, constand in sustinerea si mentinerea
relatiilor cu familia, in efectuarea activitatilor simple de autoingrijire, de socializare atat cu



ceilalti beneficiari cat si cu personalul din centru, activitati de abilitare si reabilitare;

in ceea ce priveste programul zilnic, au fost respectate regulile cu privire la circuitele
functionale, la masurile de igienad si protectie pentru prevenirea oricarei infectari prin
monitorizarea zilnica a temperaturii beneficiarilor si a personalului, a starii de sanatate a
celor cu boli cronice din centru;

Consultatiile si servicile medicale de ingrijire Si recuperare a beneficiarilor din centru
sunt efectuate de catre medicul de familie si medicul psihiatru, kinetoterapeut, angajati a
centrului, de medici specialisti;

In cursul anului 2022 toti rezidentii au beneficiat de analize medicale de laborator si alte
consultatii de specialitate, astfel: 4 beneficiari - examen stomatologic; 13 beneficiari -
examen psihiatric; 9 beneficiari - examen neurologic; 6 beneficiari examen ORL; 8
beneficiari - examen oftalmologic; 10 beneficiare - examen ginecologic; 3 beneficiari -
examen cardiologic; 3 beneficiari - ecografii abdominale;

Toate aceste activitati organizate in cursul anului 2022 in cadrul CAbR Valcelele s-
au desfasurat in vederea imbunatatirii serviciilor si functionarea centrului la standardele de
calitate, s-a avut in vedere cresterea calitatii serviciilor si aplicarea unei strategii de inter-
relationare cu societatea civila;

Servicii complementare si de suport activitatii de asistenta sociala
Compartiment juridic si contencios.

Activitati desfasurate:

Reprezentarea si apararea institutiei in litigile cu autoritatile si institutiile publice,
precum si impotriva persoanelor fizice, prin delegarea conform drepturilor si intereselor
legitime ale DGASPC Calarasi - 106 delegari;

Formularea actiunilor, intdmpinarilor, cererilor, notelor scrise, contestatiilor, cererilor de
apel si recurs in procedurile de reprezentare pe rolul instantelor judecatoresti - 95 de
actiuni  civile/penale, 11 - intdmpinari/dosare civile/litigi de munca/contencios
administrativ,15 puneri sub interdictie;

Intocmirea Si avizarea contractelor de achizitie publica (furnizate, subsecvent, prestari
servicii, lucrari, acte aditionale), 70 - contracte de achizitie publica, 30 - acte aditionale;

Avizarea asupra legalitatii, masurilor ce urmeaza a fi luate de administratia unitatii in
desfasurarea activitatii acesteia, precum si asupra oricaror acte care pot angaja
raspunderea patrimoniald sau legala a unitatii - 900de dispozitii/acte aditionale/contracte
de orice fel;

Participarea in cadrul institutiei la toate comisile de cercetare disciplinara ale
personalului contractual si functionarilor publici;

Acordarea consultatiilor juridice persoanelor interesate din cadrul institutiei, precum si
persoanelor din comunitate, consiliere juridica si asistenta juridica de specialitate;

Compartiment Management Resurse Umane

Implementarea si finalizarea procedurilor de concurs in vederea recrutarii personalului
-7proceduri ;

Organizarea, implementarea si finalizarea concursului de promovare functii publice si
personal contractual — 3 proceduri;

Intocmirea si inregistrarea in termenul prevazut de lege n registrul de evidenta al
salariatilor cu modificarile intervenite ca urmare a modificarilor legislatiei in vigoare;



intocmirea  dispozitilor si actelor aditionale privind salarizarea personalului,
modificarile intervenite pe parcursul desfasurarii si/sau incetarii contractului/raportului de
munca;
Intocmirea dispozitilor de numire, promovare, incetare, suspendare, etc. si
actualizarea acestor date in portalul ANFP pentru personalul din cadrul DGASPC Calarasi;
Intocmirea contractelor de munca pentru aproximativ 50 de angajati;
Statistica trimestriala: L.V, structura de personal;
Statistica trimestriala catre ANPDCA cu numarul de personal;
Transmiterea formularelor de etica pe portalul ANFP;
Centralizarea si intocmirea pontajelor conform condicilor de prezents;
Intocmirea documentatiei, centralizarea si distribuirea voucherelor de vacantd pentru
personalul din cadrul DGASPC Calarasi;
intocmirea documentatiei, centralizarea materialelor si prezentarea in Colegiul
Director;
Intocmirea notelor de fundamentarea proiectelor de hot&rari, modificarea statului de
functii si organigramei si transmiterea acestora catre Consiliul Judetean Calarasi;
Intocmirea lunara a statelor de functii nominale pentru aparatul propriu, asistenta
sociala, cele 8 centre si asistentii maternali;
Situatii lunare cu monitorizarea posturilor catre Consiliul Judetean Calarasi;
Eliberarea adeverintelor de vechime, somaj, venit, pentru medic, etc., solicitate de
catre salariatii institutie.

Serviciul Achizitii Publice

Achizitiile intr-o institutie publica reprezintd o functie suport importantd, fiind un
domeniu de preferintd pentru auditorul inter si extern, justificata in mare masura de
ponderea acestora, de multitudine de procese care sunt derulate si in mod implicit de
riscurile care le sunt atasate.

in conformitate cu prevederile legii 98/2016 si a normelor de aplicatie prevazute prin
HQ.395/2016, Serviciul Achiziti Publice al DGASPC Calarasi a realizat mai multe
proceduri dupa cum urmeaza:

Procedura proprie (Anexa 2 din Legea 98/2016)- Servicii de paza si protectie pentru 4
centre subordonate D.G.A.S.P.C Calarasi;

Procedura proprie (Anexa 2 din Legea 98/2016) - Servicii de catering Si servicii conexe
pentru beneficiarii centrelor subordonate D.G.A.S.P.C Célarasi;

Procedura proprie (Anexa 2 din Legea 98/2016)- Servicii de asistenta sociala cu cazare
pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

Procedura simplificata-Servicii de spalatorie pentru centrele subordonate DGASPC
Calarasi;

Licitatie deschisa — Achizitie de Propan Lichefiat — Acord cadru incheiat pe o perioada
de 4 ani;

Achizitia de Tmbracaminte si incaltaminte pentru beneficiarii centrelor subordonate
DGASPC Calarasi (contracte incheiate in baza acordurilor cadru existente);

Achizitie furnituri de birou — Lot 1 — pentru DGASPC Célarasi si centrele din subordine
(contract incheiat in baza acordului cadru existent);

Achizitii rechizite scolare — Lot 2 — pentru beneficiarii din centrele subordonate DGASPC
Calarasi (contract incheiat in baza acordului cadru existent);

Achizitii de carburanti auto pe baza de bonuri valorice — contract incheiat pe o perioada
de 3 luni.



Achizitii directe

in conformitate cu prevederile art. 7 alin.(5) din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice: "Autoritatea contractanta are dreptul de a achizitiona direct produse sau servicii in
cazul in care valoarea estimata a achizitiei, fara TVA, este mai mica decat 270.120 lei,
respectiv lucrari, in cazul in care valoarea estimata a achizitiei, fara TVA, este mai mica de
cat 900.400 lei”.

In anul 2022 s-a concretizat un numar de 1335 achizitii directe care au acoperit
necesarul servicii si furnizare produse pentru sediul DGASPC Calarasi si centrele din
subordine.

Serviciul Contabilitate, Salarizare, Management Financiar

Asigura organizarea si conducerea evidentei contabile la nivelul DGASPC Calarasi,
conducerea corecta, clara si la zi a evidentei contabile de gestiune si sintetica, operative a
institutiei;

Evidentierea bugetului de venituri si cheltuieli pe subdiviziunile clasificatiei bugetare si
organizarea, evidenta si raportarea corecta a angajamentelor bugetare si legale in
limita bugetului aprobat, intocmirea balantelor de verificare sintetic si analitic, a darilor de
seama contabile trimestriale si anuale, precum si situatia contului de executie bugetara si
anexele aferente acestora.

Zilnic au fost operate NIR-uri in programul de contabilitate (acestea au fost primite de la
centre respectiv de la compartimentul administrativ din cadrul aparatului propriu al
DGASPC) unde au fost intocmite pe baza facturilor primite de la furnizori;

n perioada 01.01.2022 - 31.12.2022 s-au inregistrat un numar total de 4538 propuneri
de angajare a unei cheltuieli in limita creditelor bugetare, angajamente bugetare
individuale, ordonatori de plata (ALOP) si respectiv un numar total de 4538 ordine de
plata;

n perioada 01.01.2022 - 31.12.2022 s-au inregistrat un numar de 4980 de bonuri de
consum (fiecare bon contindnd minim 5 pozitii) si un numar total de 1614 bonuri transfer
(fiecare bon contindnd minim 5 pozitii);

In perioada 01.11.2022 - 12.11.2022 s-a efectuat inventarierea anuald a patrimoniului
in urma careia s-a facut verificarea evidentei contabile scriptice cu listele de inventar
conform Ordinului 2861/2009;

Lunar s-a tinut evidenta si s-a efectuat plata dobanzilor si cheltuielile de transport
pentru persoanele aflate in evidenta serviciului de evaluare complexa;

S-a intocmit si s-au verificat dosarele pentru plata dobanzilor la creditele bancare
contractate de persoanele cu handicap in vederea achizitionarii unui autoturism (18
dosare/ luna);

S-au verificat facturile si biletele de calatorie pentru facilitarea de transport interurban
pentru un numar de 10000 de beneficiari, persoane cu handicap adulti, copii si insotitori;

S-a efectuat fundamentarea bugetului aferent DGASPC Calarasi - 12 situatii;

S-a efectuat rectificarile bugetare din cursul anului 2022, pe total directie - 26 situatii;

S-a actualizat sumele din bugete in cadrul programului de contabilitate Zbuget - 93
situatii;

Se indosariaza lunar documentele aferente activitatilor de banca, casa si salarii, dosare
acte bancare, dosare acte de casa si dosarul de salarii, per total in medie de 300
dosare/an;



Se intocmesc bugetele initiale si rectificative in sistemul national de raportare Forexebug
in functie de bugetul initial si rectificarile bugetare primite de la Consiliul Judetean Calarasi
- 1115 fisiere cab in 2022.

Biroul Administrativ Patrimoniu Tehnic

In cadrul biroului s-au efectuat activitati in conformitate cu Regulamentul de Organizare
si Functionare, dupa cum urmeaza:

Pentru obiectivele Sediul si CPRU "Sf. Maria”, situate in aceeasi locatie , s-a asigurat
paza, dupa incetarea contractului cu firma de paza, cu 2 muncitori intretinere care detin si
atestate de agent paza.

Pentru cele trei centre din cadrul PIN1, situate in comunele Vlad -Tepes, Cuza - Voda si
Dichiseni s-a asigurat paza pe timp de noapte, intre orele 19:00-07:00, cu cate 2 salariati,
detin atestat agent de paza, conform graficelor lunare si planurilor de paza avizate de
reprezentantii Politiei din comunele respective;

Comisia de receptie a aparatului propriu si asistenta sociala adulti alcatuita din salariati
ai biroului, a verificat concordanta pret/cantitate pentru facturile fiscale emise de diversi
furnizori, conform procedurilor derulate, prin serviciul achizitii publice avand un numar de
195 NIR-uri;

S-au inregistrat, verificat, avizat o parte din cele 379 facturi fiscale, pentru efectuarea
platilor;

S-au eliberat produse achizitionate in conformitate cu cele 304 bonuri de consum si 20
bonuri de transfer pentru mijloace fixe si obiecte de inventar, date in folosinta catre alte
puncte de lucru ale institutiei;

S-a gestionat activitatea privind recuperarea bunurilor ramase in incinta fostului
C.R.R.N Plataresti, depozitarea acestora in spatiul situat in strada Independentei, pus la
dispozitie de catre Consiliul Judetean Calarasi;

S-au intocmit procese verbale de predare-primire pentru bunurile din gestiune PIN 1 si a
celor din gestiunea CRRN Plataresti solicitate de centrele subordonate DGASPC.

Prin proces verbal de predare primire nr.9198/16.02.2022 s-a primit imobilul
reprezentdnd Caminul de Batrani "SF. Elena Valcelele®, infiintdandu-se CAbR Valcelele
conform Hotararii Consiliului Judetean Nr.7/26.01.2022, transmis in administrarea
DGASPC prin contractul nr.8516/14.02.2022;

Prin protocolul de transfer nr. 61055/27.10.2022 s-a receptionat in vederea inregistrarii
in contabilitate a dreptului de administrare a cladirii unde functioneaza Centrul de
Recuperare de Zi, pentru copil cu dizabilitdti Calarasi, situat in strada Prelungirea
independentei, nr. 5A;

S-a asigurat zilnic expedierea/ ridicarea corespondentei prin serviciile oferite de Posta
Roména si Posta Speciala;

S-a sortat arhiva constituita in cadrul C.R.R.N Plataresti, de la infiintarea obiectivului si
care a fost depozitatd in spatiul din Blocul "Confort”, conform procedurilor privind
activitatea in domeniul arhivistic;

S-a fnregistrat un consum de 20911 litri combustibil Tn perioada 03.01.2022-
31.12.2022, realizandu-se deplasari totalizand 193605 kilometri efectiv;

Pe parcursul anului 2022 salariatii compartimentului administrativ au pus la dispozitie
documente, au dialogat si au dat informatii in limita competentelor privind activitatea
specificda domeniului administrativ, colaborand cu I.T.M Calarasi (documente privind
sanatatea si securitatea in munca) si cu I.S.U "Barbu Stirbei” al Judetului Calarasi
(activitatea Tn domeniul situatiilor urgente).



3.3.DIRECTIA JUDETEANA DRUMURI SI PODURI S.A. CALARASI
|. PREZENTARE GENERALA

Societatea DRUMURI SI PODURI SA este persoana juridica romana, cu capital integra de
stat, avand forma juridica de societate pe actiuni, actiuni subscrise in intregime de UAT
Judetul Calarasi.

Societatea nu are infiintate sucursale.

Societatea are infiintate urmatoarele puncte de lucru:

- Punct de lucru avand adresa in Municipiul Calarasi, strada lon Luca Caragiale, nr. 1,
Judetul Calarasi;

- Punct de lucru avand adresa in Sat Manastirea, Judetul Calarasi;

- Punct de lucru avand adresa in Localitatea Lehliu-Gara, Oras Lehliu-Gara, Judetul
Calarasi;

- Punct de lucru avand adresa in municipiul Calarasi, strada Bucuresti nr. 318 P, Judetul
Calarasi

Il. CAPITALUL SOCIAL SI ACTIONARII
Capitalul social la data de 31.12.2022 este de 6.493.340 lei, detinut de urmatorii
actionari:

N Denumirea Numar Proce Valoare (lei)
r actiuni nt

c

t

i UAT Judet Calarasi 2.597.33 100 % 6.493.340

IIl. CONDUCEREA EXECUTIVA $I AUDITUL

Pe parcursul anului 2022 societatea a fost administratd de un Consiliu de
Administratie, compus astfel:
-in perioada 01.01.2022 — 31.01.2022 din cinci membri, care sunt neexecutivi, in
urmatoarea componenta:

1 Moldovan Adrian Presedinte
2 Alexe Mihaela Membru
3 Bebereche Valeriu Membru
4 Mihalache Costin Membru
5 Mandache Gheorghe Membru

-in perioada 01.02.2022 — 14.07.2022 din patru membri, care sunt neexecutivi, in
urmatoarea componenta:

1 Moldovan Adrian Presedinte
2 Popa Marian Membru
3 Bebereche Valeriu Membru
4 Mandache Gheorghe Membru




-in perioada 15.07.2022 — 30.09.2022 din cinci membri, care sunt neexecutivi, in
urmatoarea componenta:

1 Moldovan Adrian Presedinte
2 Popa Marian Membru
3 Bebereche Valeriu Membru
4 Mandache Gheorghe Membru
5 Mihai Bogdan Cristian Membru

- In perioada 10.09.2022 — 31.12.2022 din cinci membri, care sunt neexecutivi, in
urmatoarea componenta:

1 Moldovan Adrian Presedinte
2 Dumitru Bogdan Membru
3 Bebereche Valeriu Membru
4 Mandache Gheorghe Membru
5 Mihai Bogdan Cristian Membru

Activitatea Consiliului de Administratie s-a fundamentat in totalitate pe legislatia
aplicabila societatilor comerciale din Romania, coroboratd cu legislatia specifica
intreprinderilor publice, respectiv:

- Legea nr.31/1990, privind societatilor comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Actul constitutiv al S.C. Drumuri si Poduri S.A. Calarasi;

- O.U.G. nr. 109/2011, privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,
actualizata;

- Legea nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Legea nr.215/2001, privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Conducerea executiva a societatii a fost asigurata astfel:
01.01.2022-31.12.2022

1 Enciu Eugen Marian Director general
2 Militaru Marius Bogdan Director adjunct

Pentru a imbunatati calitatea auditului statutar la nivel de societate, prin marirea
gradului de independenta al auditorilor si a gradului de scepticism profesional al acestora
fatd de conducerea executiva, societatea a contractat servicile unei firme de audit
complexe, cu un portofoliu de clienti cu un statut similar cu cel al societatii Drumuri si
Poduri SA Calarasi, respectiv Ceausescu&Partners SRL

IV. ACTIVITATEA DE PRODUCTIE

Domeniul de activitate al societatii este executarea lucrarilor specifice de drumuri si
poduri si prestarea de servicii asa cum sunt prevazute in obiectul principal si secundar
de activitate.

In perioada ianuarie - decembrie 2022, in general activitatea societatii a fost
directionata pe asigurarea serviciilor publice de intretinere, administrare si exploatare a
drumurilor judetene a judetului Calarasi, privind executarea de lucrari si anume:



A. Pentru U.A.T. judetul Calarasi — 23.079.079 lei cu T.V.A reprezentand:
1. Lucrari privind intretinerea curenta a drumurilor

- Tntret,inere curenta a drumurilor pe timp de iarna, cuprinzand lucrari de deszapezire,
combaterea ghetii si poleiului pe reteaua de drumurile judetene repartizate de catre
U.A.T. judetul Calarasi.

- Plombari imbracaminti asfaltice pe drumurile judetene cu degradari mari in partea
carosabila.

Reteaua de drumuri judetene asfaltate este degradata datorita depasirii duratei de
exploatare, a traficului intens si greu si a conditiilor meteo nefavorabile . Ca atare, in
vederea asigurarii unei circulatii in conditii de siguranta si confort s-a trecut la repararea
gropilor prin plombari asfaltice.

- S-au executat lucrari de intretinere drumuri pietruite cu adaos de material pietros, pe
drumurile judetene care au necesitat aprovizionarea cu material pietros, astuparea gropilor
si fagaselor, scarificarea si reprofilarea cu material pietros:

- S-au executat lucrari de siguranta circulatiei prin aprovizionarea si montarea
indicatoarelor rutiere cu vopsea alba pe baza de solvent, pe drumurile judetene asfaltate,
unde circulatia este mai intensa si acolo unde indicatoarele au fost distruse.

- S-au executat marcaje rutiere pe drumurile judetene:

- Lucrari privind cosirea vegetatiei ierboase, defrisare arbusti si tufisuri.

Valoarea totala a lucrarilor de intretinere curenta a drumurilor a fost de 5.168.341 lei

2.Lucrari privind intretinerea periodica a drumurilor:
- Lucrari de covoare asfaltice pe urmatoarele drumuri:

DJ 412 Vasilati — Nuci; DJ 412 ; DJ 307 A; DJ 304 Fauri Plevna

Valoarea totala a lucrarilor de asternere covoare asfaltice pe intreg anul 2022,
se ridica la 3.000.753 lei.
- Lucrari de Imbrécaminti Bituminoase Asfaltice pe urméatoarele drumuri:IBU DJ 310 —
DN 21 — Tonea,lBU DJ 306 A — mun. Calarasi — Siderca, IBU DJ 100 — Fundeni —
Limita Jud. lifov, IBU DJ 310 — DN 3 B — Calarasii Vechi, IBU DJ 309 — Bogata — Lac
Galatui, IBU DJ 306 — Socoalele — Limita Judet lalomita

Pe parcursul anului 2022 pentru lucrarile de imbracaminte bituminoasa usoara au
fost decontate lucrarii in valoare de 12.746.573 lei.
3.Lucrari privind intretinerea si reparatia cladirilor detinute de UAT Judetul
Calarasi:

Cladire administrativa cu destinatia sediu Directia Comunitard de Evidentd a
Persoanelor Célarasi

Cladire administrativa cu destinatia sediu DGASPC Calarasi.

Pe parcursul anului 2022 pentru lucrarile de fintretinere si reparatii cladiri
administrative detinute de UAT Calarasi au fost decontate lucrari in valoare de
2.163.412 |ei.

B. Pentru alti beneficiari — in valoare de 2.795.669 Lei cu T.V.A
1.ICOM OIL SRL — Amenajare zonda de siguranta / Statie carburant 124.323,56 Lei
2.CEREALFLOR SRL — Reprofilare drum cu piatra sparta 84.891,73 lei
3.Comuna Valcelele — Lucrari asfaltare strazi in comuna Valcelele 424.795,55 lei
4.SILCOTUB SRL — Reparatii alei si parcarii in incinta 254.736,43 lei
5.Comuna Vlad Tepes — Lucréari de reparatii strazi in comuna Valcele 1.620.702,23 lei
6.Alte servicii de inchirieri utilaje catre terti 286.219,50 lei

VANZARE ACTIVE



In cursul anului 2022 societatea nu a efectuat vanzari de active.

V. ACTIVITATEA DE INVESTITII

Programul de investitii pe 2022 a avut ca obiective :

-Cresterea gradului de asigurare a serviciului de intretinere drumuri;
-Cresterea gradului de siguranta pe drumuri publice;
-Scaderea numarului de interventii si a cheltuielilor de exploatare;

Avéand in vedere vechimea si gradul mare de uzura al parcului de mijloace de
transport si utilaje specifice se impune o inlocuire treptata a unei mari parti din acestea,
astfel ca obiectivele de investitii pe anul 2022 au necesitat un atent studiu de piata, a
selectarii ofertelor de pe piata interna, dar si de pe piata externa.

Astfel, in perioada lanuarie — Decembrie a anului 2022, din suma de 1.000.000 lei
prevazuta in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2022, in anexa 5 Programul de
investiti dotari, la punctul 4 Dotari — alte achizitii de imobilizari corporale, conform listei
de investitii aprobate, s-au achizitionat mijloace de transport, utilaje si echipamente:

Ferastrau cu lant Motor Term MS 462 8;210'2 %?67’39
Scoda Octavia Ambition 15 TGI DSG150 CP Automat o2 55.733.0

In perioada lanuarie - Decembrie a anului au fost achizitionate, din suma de 500.000 lei
prevazuta in Bugetul de Venituri si Cheltuieli pe anul 2022 in anexa 5 Programul de
investiti dotari, la punctul 3 Investitii efectuate in imobilizari corporale existente
(modernizari) la litera d) pentru bunuri luate in concesiune, inchiriere sau in locatie de
gestiune, mijloace fixe si bunuri de inventar in cuantum de: 86.938,73 lei.

Capitolul VI - SURSE DE FINANTARE

Veniturile care au constituit surse financiare ale societatii in cursul anului 2022 au
fost: - din activitatea de prestari servicii; - din inchirieri diverse

Capitolul VII : SITUATIILE ECONOMICO-FINANCIARE

Conform prevederilor Legii contabilitati nr.82/1991 si a OMFP nr.1802/2014
pentru aprobarea Reglementarilor contabile privind situatiile financiare individuale, precum
si ale ale OMFP 58/2021 - privind principalele aspecte legate de intocmirea si depunerea
situatiilor financiare anuale si a raportarilor contabile anuale ale operatorilor economici la
unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice societatea Drumuri si Poduri SA este

entitate de interes public si intocmeste situatiile financiare anuale, care cuprind:
Bilant ;

cont de profit si pierdere;

date informative;

situatia activelor imobilizate si a amortizarii activelor imobilizate;

situatia modificarilor capitalului propriu;

situatia fluxurilor de numerar

note explicative la situatiile financiare anuale.

ONOGOAWN

Indicatorii din bilant care caracterizeaza situatia patrimoniala a societatii la data
de 31.12.2022 comparativ cu 31.12.2021.

Nr Valori la Valori la
.Cr Denumire indicator 31.12.2021 31.12.2022




t (RON) (RON)
Active imobilizate total, din
1 care 5636162 4652315
-imobilizari necorporale 4487 2867
-imobilizari corporale 5631675 4649448
-imobilizari financiare 0 0
2 Stocuri 5143552 1833513
3 Creante total, din care: 386945 905545
-creante comerciale 148893 694228
- alte sume de incasat de la
entitati afiliate
-Alte creante 238052 211317
Disponibilitati banesti si alte
4 valori 824160 1272398
5 Cheltuieli in avans 99222 120191
6 Datorii total, din care 3401192 4415536
-avansuri de la clienti 0.000
-datorii comerciale 1725048 2918124
-sume datorate institutiilor de
credit 970481 997067
-datorii  catre  societatile -
afiliate
-alte datorii 705653 500345
7 ACTIVE CIRCULANTE NETE 3045596 -304158
Capitaluri proprii total, din
8 care 8681758 4276875
-capital social 6493340 6493340
- prime de capital -
-rezerve 1474631 1474631
Rezultatul reportat -
Rezultatul exercitiului 77781 -4645853

Capitolul VIII : VENITURI, CHELTUIELI SI REZULTATE FINANCIARE

In anul 2022 societatea a desfasurat activitati de executare a lucrarilor specifice de
drumuri si poduri si prestarea de servicii, in conformitate cu obiectul de activitate definit
prin statut, si a realizat o cifra de afaceri neta in suma de 21.745.797 lei.

1. Rezultate financiare

Din contul de profit si pierdere rezulta :

31.12.2021 31.12.2021
A. VENITURI- total 14554915 14883711
1. Venituri din exploatare, din care : 14553369 14881479
- Productia vanduta 16327895 21740744
- Venituri din vanzarea marfurilor 72160 6910
- Reduceri comerciale acordat 1857
- Venituri afe_rente costului productiei in 2182295 7014637
curs de executie
-Venituri din reevaluarea imobilizarilor
corporale
- Alte venituri din exploatare 7546 84565
2. Venituri financiare 1545 2232




B. CHELTUIELI-total 14457067 19529564
1. Cheltuieli de exploatare 14429633 19446935
2. Cheltuieli financiare 27434 82629
C. REZULTAT BRUT 97848 -4645853
Impozit pe profit 20067 0
D. REZULTAT NET 77781 -4645853

Din total venituri ponderea cea mai mare o au veniturile obtinute din activitati de executare
a lucrarilor specifice de drumuri si poduri. La sfarsitul exercitiului financiar 2022 societatea
inregistreaza o pierdere de 4645853 lei.

Venituri din exploatare:

. . 2021 2022
Denumire Indicator - - %

- lei- - lei-

Productia vanduta 1632789 21740744
5

Venituri din vanzarea marfurilor 72160 6910
Reduceri comerciale acordate - 1857
Variatia stocurilor (sold D) 2182295 7014637
Alte venituri din exploatare 7546 84565




Cheltuieli din exploatare

Denumire Indicator 2021 2022 %
- lei- - lei-
Cheltuieli cu materile prime si materialele 5115369 6471838
consumabile
Alte cheltuieli materiale 98587 126198
Alte cheltuieli din afara (energie si apa) 89924 257680
Cheltuieli privind marfurile 71036 6109
Cheltuieli cu personalul, din care: 3602042 3342343
-Salarii 3511669 3248794
-Asigurari si protectia sociala 90373 93549
Amortizari si  provizioane pentru deprecierea 1430183 1392814
imobilizarilor corporale si necorporale
Ajustarea valorii activelor circulante
Alte Cheltuieli de exploatare din care 4022492 7608983
-Cheltuieli privind prestatiile externe 3806175 7347261
-Ch cu impozite si taxe 170302 240341
-Alte cheltuieli 46015 21381
Ajustari privind provizioanele pentru riscuri si cheltuieli
Cheltuieli
Venituri
CHELTUEILI DIN EXPLOATARE TOTAL 14429633 1944693 +3
5 4.7
7%
Tranzactiile comerciale ale societatii cu partile afiliate
Tranzactile efectuate in cursul anului 2021 cu U.A.T Judetul Calarasi sunt de

23079079.16 lei (TVA inclus).

PERFORMANTELE FINANCIARE ALE SOCIETATII
Situatia comparativa a obiectivelor si criteriilor de performanta

Modul de calcul al indicatorilor de performanta a fost stabilit pentru anul 2022 astfel:
1.Cifra afaceri: indicatorul este calculat ca suma a rulajelor conturilor
701+702+703+704+705+706+708-709+7411 si detine o pondere de 15% la determinarea
punctajului final.

2.Profitul brut: indicatorul este calculat dupa formula Venituri totale - Cheltuieli totale (din
care se exlcude ct 691) si detine o pondere de 25% la determinarea punctajului final.
3.Cheltuieli de exploatare la 1.000 lei venituri de exploatare: indicatorul este calculat
dupa formula (Cheltuieli de exploatare/Venituri de exploatare)*1000 si detine o pondere de
10% la determinarea punctajului final.

4.Cheltuieli personal: indicatorul este calculat ca suma a rulajelor conturilor
641+642+645+646 si detine o pondere de 10% la determinarea punctajului final.



5.Productivitatea muncii: indicatorul este calculat dupa formula Cifra de Afaceri/Numarul

mediu de salariati permanenti si detine o pondere de 10% la determinarea punctajului

final.
6.Perioada de recuperare a creantelor: indicatorul este calculat dupa formula
(Creante/Cifra de afaceri)* Numarul de zile de la inceputul anului pana la data raportarii
si detine o pondere de 10% la determinarea punctajului final.
7.Perioada de rambursare a datoriilor: indicatorul este calculat dupa formula (Datorii
pe termen scurt/Rulaj creditor conturi Datorii pe termen scurt)*Numarul de zile de la
inceputul anului pana la data raportarii si detine o pondere de 10% la determinarea
punctajului final.
8.Investitii: indicatorul este calculat dupa  formula (Rulaj debitor
ct.201+203+205+206+2071+4094+208+211+212+213+214+215+216+217+223+224+227
+231+235+4093+261+262+263+265+266-Rulaj Creditor ct 231+4094+4094)/Profit brut si
detine o pondere de 10% la determinarea punctajului final.
Indicatorii de performanta calculati pentru anul 2022 prezinta un grad de realizare de
61.93%

EVENIMENTE IMPORTANTE APARUTE DUPA SFARSITUL EXERCITIULUI
FINANCIAR

Nu exista evenimente ulterioare datei de 31.12.2022 care ar putea influenta semnificativ
rezultatele financiare prezentate la data de 31 Decembrie 2022.

Capitolul IX: CONCLUZII

Managementul asigura controlul intern in cadrul societati prin dezvoltarea si
implementarea de proceduri interne de lucru care stabilesc rolul fiecarui angajat si care
asigura mai multe nivele de aprobare a tranzactiilor si inregistrarilor efectuate. Deciziile
majore sunt luate de Consiliul de Administratie sau de Adunarea Generala a Actionarilor,
dupa caz, iar deciziile lor sunt documentate in Deciziile si Hotarérile luate in cadrul
sedintelor convocate conform normelor legale si statutare. Tot in cadrul acestor intalniri
sunt prezentate si analizate rezultatele si performantele companiei, gradul de realizare al
indicatorilor de performanta, precum si planurile de actiune pentru perioadele urmatoare.
Din cele prezentate anterior reiese ca societatea Drumuri si Poduri S.A. a avut in anul
2022 o perioada mai dificila din punct de vedere al capacitatii de achizitionare a materiilor
prime si materialelor si serviciilor efectuate de terti la preturi care sa permitd decontarea
lucrarilor catre beneficiarul Consiliul Judetean la costurile stipulate in contractele anuale cu
acesta, fiind astfel afectata capacitatea societatii de a realiza profitul estimat. Situatia
contractelor obtinute si derulate in anul 2023, precum si recalcularea constarilor din
contractul de delegare de gestiune cu Consiliul Judetean este de natura a preconiza
redresarea din punct de vedere economic a societatii.

Amenintarile carora societatea trebuie sa le faca fata, sunt cele care afecteaza economia
la nivel national si sunt cele legate de modificarile semnificative ale nivelului dobanzii pe
piata bancara si de cresterea preturilor utilitatilor (gaze, electricitate, materii prime).

Desi evolutia acestor elemente vor afecta intr-o masura mai mare sau mai mica activitatea
societatii in viitor, consideram ca Drumuri si Poduri S.A. poate sa isi continue cu succes
activitatea.

3.4.MUZEUL DUNARII DE JOS CALARASI



Muzeul Dunarii de Jos, este institutie publica de cultura, aflata sub autoritatea
Consiliului Judetean Calarasi.

Muzeul Dunarii de Jos a initiat in anul 2022 proiecte si programe culturale de valorificare
muzeala a pieselor de tezaur si fond pe care le detine in colectiile sale pentru o mai buna
cunoastere a lor pe plan local, national si european. In acelasi timp specialistii institutiei
noastre au actionat pentru pastrarea si cultivarea specificului cultural local, zonal si
transfrontalier ca spatiu de confluenta si interferenta.
Pe tot parcursul anului 2022 Muzeul Dunarii de Jos s-a confruntat cu o modificare
dramatica a interesului public pentru consumul cultural Tn maniera clasica.
In argumentarea acestei realitati, noi am facut analize comparative intre anii 2019 si
2022, pentru aceleasi repere de timp. Astfel, pe fond de stare de alerta, comportamentul
cultural s-a diminuat, intrarile in unitatile muzeale ale MDJ fiind intre 40 si 45% mai mici
fata de anul 2019 (an de varf). S-a constatat, totusi, o crestere vizibila fata de anul 2021.
Daca in 2021 - 4900 persoane au cumparat bilet la muzeu, in anul 2022 au fost inregistrati
6287 de vizitatori in intervalul mentionat, cu o treime mai multi de anul 2021.

Programul Cercetare Stiintifica si evidenta patrimoniului cultural

Cercetarea stiintifica, evidenta, documentarea, protejarea si dezvoltarea patrimoniului
muzeal, este, fara indoiala, domeniul in care s-a investit cel mai mult. Este considerata, de
altfel, ca fiind baza intregii activitati a colectivului sectiei arheologie.

Programul de cercetari, insotit de o politica de achizitii si donatiji, a avut drept rezultat
constituirea unui patrimoniu estimat la peste 60 000 de piese

l.a. Subprogramul Cercetare arheologica sistematica

1. Santierul arheologic Mariuta — La Movila, com. Belciugatele, jud. Calarasi
2. Santierul arheologic Sultana — Malu Rosu, com. Manastirtea, Jud. lalomita
3. Santierul arheologic Gumelnita - Oltenita, Jud. Calarasi

4. Santierul arheologic Cascioarele - D aia parte, jud. Calarasi

l.b. Subprogramul — Supraveghere arheologica si cercetare arheologica preventiva

La solicitarea unor institutii publice sau private, precum si la solicitarea persoanelor private
am efectuat cercetari arheologice de salvare in mai multe locatii din judetele Calarasi,
Giurgiu, Tulcea, Galati, lifov

I. C. Evidenta patrimoniului cultural mobil

Inventarierea patrimoniului cultural al Muzeului Dunarii de Jos
Fise Docpat - 3367 buc

Fise de conservare — 1232 buc

Dosare de clasare — 686 buc

Dosare de evaluare - 686 buc.

Il. Programul Conservarea si Restaurarea bunurilor muzeale

Au fost efectuate operatiunile de conservare primara, conservare preventiva si restaurare
conform normelor legale in vigoare

lll.Programul Valorificarea patrimoniului cultural
lll. a. Subprogramul - Expozitii, simpozioane, mese rotunde, conferinte, sesiuni



stiintifice, materiale de popularizare

lll.a.1. Expozitii Temporare

. Ciclul de expozitii “Mari personalitati calarasene”

. Ciclul de expozitii ,,Exponatul lunii”

. Ziua culturii nationale la Muzeul Dunarii de Jos — 15 ianuarie

. Artmosphere - personala Victor Grigore

. Muzeul - locul regasirii

. Salonul de primavara

. O poveste dulce - un secol de dulciuri romanesti

. Rastignire si inviere

9 Expozitie personala Marin Spatar

10 Expozitie de pictura Atestatul absolventilor

11. “CONFESIUNI ECATERINA STEURER DRAGOS-RADU POPESCU-COMANA
DESEN SI PICTURA”

12. Expozitie de artd plastici FORMA - INTERPRETARI PLASTICE a celebrului
sculptor bulgar ILIYAN IVANOV

13. RomanlA imbraca IA

14. Universul copilariei Laura Mara Culea & Cornel Ursu Dobrogea
15. Salonul Anual de Acuarela 2022

16. KEEP HOPE ALIVE - Olimpia Hinamatsuri Barbu

17. ZILELE EUROPENE ALE PATRIMONIULUI

18. Jandarmeria Romana 1850 - 2020

19. Muzeul pentru tine

20. SALONUL ANUAL DE ARTA

21. Amintiri din Epoca de Aur

-_—
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lll. a. 2. Expozitii Permanente
Evolutia comunitatilor umane la Dunarea de Jos

Gospodaria Taraneasca din Valea Dunarii

lll. a. 3. Programe si activitati educative

1. MUZEUL SI SCOALA

2. Ziua culturii nationale la Muzeul Dunarii de Jos

3. Simpozion “Oameni si vremuri” — 24 ianuarie 1859

4. 24 ianuarie 1859 - Atelier de caligrafie dupa documente de epoca;
5. Atelierele lui Martisor

6. Atelier de modelaj in lut

7 Atelier demonstrativ de incondeiat oua

8. Obiceiul Scaloianului la Calarasi

9. Simpozion 9 mai - Ziua Independentei Romaniei

10. Film documentar Povestea Caloianului

11. NOAPTEA MUZEELOR

12. Atelier de desen

13. Simpozion Unirile romanilor

14.Sesiunea nationald de comunicari stiintifice CULTURA Sl CIVILIZATIE
DUNAREA DE JOS - Editia 19

15.SCOALA DE VARA

16.Noaptea cercetatorilor europeni

17.Simpozion Centenarul incoronarii

LA



18. 1 Decembrie 1918 - Ziua Nationala a Romaniei

19. Traditii de Craciun in Baragan

lll. a. 5. Promovarea in mass-media a activitatilor desfagurate de MDJ

Au fost publicate in presa nationala si locala peste 350 de articole de popularizare si
comunicate de presa privind manifestarile organizate de Muzeul Dunarii de Jos.

IV. Proiecte transfrontaliere

1. Medii LIVE, INTERACTIVE si VIRTUALE pentru muzeele din zona transfrontaliera
a Dunarii de Jos

2. Pod cultural inovativ pentru dezvoltare durabila

Numarul de vizitatori: 6287 persoane

3.5.BIBLIOTECA JUDETEANA “ALEXANDRU ODOBESCU” CALARASI

Misiunea bibliotecii

Biblioteca Judeteana "Alexandru Odobescu” Calarasi serveste interesele de informare,
educatie, studiu, lectura si recreere ale utilizatorilor municipiului si judetului Calarasi,
oferind acces liber, gratuit si nediscriminatoriu la informatie si cunoastere prin baza de
date si colectiile proprii. Ea asigura egalitatea accesului la informatii si la documentele
necesare informarii, educatiei permanente si dezvoltarii personalitatii utilizatorilor, fara
deosebire de statut social sau economic, varsta, sex, apartenentd politica, religie ori
nationalitate.

Prin programele culturale si educative organizate ne propunem sa contribuim la progresul
comunitatii calarasene.

l.Indicatori de performanta si gradul de realizare a acestora

1.In acord cu obiectivele enumerate mai sus, indicatorii cantitativi de performant3,
in cadrul Programului ”Constituirea, evidenta, prelucrarea si dezvoltarea
colectiilor”, realizati in perioada de raportare sunt:Intrari de documente purtatoare
de informatie

Documente / Suport Numar Valoare
Total documente 4551 195.179,97
Carte (nr. titluri) 4401 191.186,47
Publicatii seriale 38 219

(nr. unitati evidenta)
Depozit legal 6 107
Documente audiovizuale 106 3667,5

Documente electronice - -
Achizitie 3986 182662,52
Donatii ( carte si periodice) 565 12517,45




Au fost achizifionate pe parcursul anului 2022 documente pentru colectiile bibliotecii in
valoare de 182.662,52 lei din alocatii bugetare, venituri proprii si au intrat in fondul
bibliotecii din donatii persoane fizice sau juridice documente in valoare de 12.517,45 lei.

Si iIn acest an au continuat eforturile colectivului bibliotecii de a atrage donatii de
documente pentru completarea colectiilor, obiectiv indeplinit foarte bine, o mare parte din
documentele donate fiind distribuite catre bibliotecile din mediul rural..

Donatiile de documente intrate in patrimoniul bibliotecii prin Biroul achizitii, evidenta,
prelucrare au fost in numar de 565 u.b., in valoare de 12517,45 lei, iar prin Depozitul legal
local au fost inregistrate 6 u.b., In valoare de 107 lei. In total, au fost adaugate fondurilor
bibliotecii prin donatii un numar de 571 u.b., in valoare de 12624,45 lei.

Repartizarea dupa tipul de suport, dupa limba si dupa continut a documentelor
intrate in fondul bibliotecii este reflectata de graficele urmatoare:

REPARTIZAREA DOCUMENTELOR INTRATE
DUPA CONTINUT

9 Istorie/ Geografie 0 Generalitati

5% / 7%

1 Filosofie/Psihologie
7%

2 Religie

2/%

e

5 Stiinte exacte
2%

6 Medicina / Tehnica
5%

7 Arta / Sport /
Divertisment
7%

8 Linguvistica /
Literatura
61%

2. Programe de formare profesionala pentru personalul bibliotecii

In cadrul programului de perfectionare profesionald internd s-au desfisurat intalniri cu
bibliotecarii din judet in vederea consilierii si la nivel national, o deplasare a unei delegatii
la seminarul organizat de ANBPR, la Deva, un workshop organizat de Biblioteca Nationala



a Romaniei, o deplasare la Biblioteca Judeteana "Panait Istrati” Braila, in vederea
documentarii pentru implementarea sistemului RFID.

3.Indicatorii de performata in cadrul Programului ”"Promovarea serviciilor si
colectiilor de biblioteca”

Indicatorii utilizarii zilnice a bibliotecii sunt:

-cca. 298 vizite/zi; 564 documente Tmprumutate/zi; 329 alte servicii oferite in incinta
bibliotecii.

In acord cu prevederile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, Biblioteca Judetean& ,Alexandru
Odobescu” Calarasi indeplineste, pe langa rolul de biblioteca municipala pentru municipiul
Calarasi si rolul de biblioteca judeteana din punct de vedere metodologic, localitatile din
judet fiind deservite de bibliotecile locale, sustinute financiar din bugetul local. Datele
statistice cuprinse in tabelul de mai sus se refera la activitatea bibliotecii cu publicul la
sediul central si la filiala de cartier Orizont.

In anul la care facem referire, Biblioteca Judeteand Calarasi a beneficiat de mediatizare
presa scrisa si televiziune prin 145 de aparitii la nivel judetean.

in ceea ce priveste utilizarea bibliotecii de la distantd, prin intermediul retelelor de
socializare si a pagini web, biblioteca a avut 30,486 de vizite in mediul virtual, in perioada
la care facem referire si un impact de 136.06 utilizatorii.

Utilizatori si utilizare

I. Utilizarea bibliotecii direct

Utilizatori activi 3.410
Utilizatori noi 1.083
Vizite la biblioteca 74.865
Documente imprumutate 141.529
Referinte si bibliografii oferite 25.541
Informatii de interes public oferite 47.050

Din analiza facuta, se poate constata ca programele propuse au desfasurat activitati pe
parcursul anului, cu exceptia proiectului Odobesciana, care a fost reorganizat si urmeaza
a fi implementat.

Programul “"Modernizarea bibliotecii, utilizarea tehnologiilor moderne, digitalizarea
colectiilor” are in curs de implementare tehnologia RFID in institutie, proiectul derulandu-
se pe o perioada mai indelungata.

Proiectele de formarea personalului din cadrul programului "Consilierea, indrumarea
metodica a bibliotecilor publice din judet, formarea continua a personalului” - Formarea /
perfectionarea personalului si Cautatorii de culturd, s-au derulat intr-o maniera restransa,
din lipsa de personal care sa acopere serviciile si activitatile.

In ceea ce priveste consilierea si indrumarea responsabililor din bibliotecile publice de pe
raza judetului Célarasi, Biblioteca Judeteana Calarasi indeplinind rolul de for metodologic
pentru acestea, colaborarea cu acestea s-a facut prin deplasarea acestora la serviciul
metodic al bibliotecii, lipsa unui autoturism impiedicand delegatiile catre acestea, care ar fi
facilitat colaborarea.



Prezentarea principalelor proiecte si programe desfasurate in cursul anului 2022

Proiectul ”ZOBSERVATOR CULTURAL” evidentiaza datele marcante pe plan national si
international. Luna aceasta, in cadrul proiectului au fost evidentiate Ziua Culturii Nationale,
si implicit ziua poetului national, Mihai Eminescu, au avut loc manifestari dedicate Micii
Uniri infaptuite de Alexandru loan Cuza: Unirea in cuget si simtiri, si Hai s& dam méana cu
mana, Ziua Nationald a Lecturii, Ziua Internationaléd a Poeziei, Ziua Europei, Ziua
Copilului, Ziua Bibliotecii, Ziua Internationald impotriva Traficului llicit de Droguri, Ziua
Limbii Roméne, Nocturna Bibliotecilor, Hallowen la bibliotecd etc., precum  Si
personalitatile culturale aniversat

In cadrul proiectului ARTOTECA DUNAREANA, au avut loc mai multe vernisaje ele
expozitiilor itinerante gazduite de Biblioteca Judeteana Calarasi de-a lungul anului: Despre
Absolut, expozitie de arta vizuala organizata cu prilejul Zilei Culturii Nationale, Eternul
feminin, expozitie a artistilor plastici dedicata femeii si primaverii, Ex tenebris ad lucem,
expozitie personala de arta plastica a artistului calarasean Jimmy Stanescu, Strélucire si
culoare, expozitie de pictura cu oja, realizata de Viorica Panaitescu, Coperta vie, expozitie
de tricouri pictate cu coperti ale cartilor recomandate de Ziua Mondiala a Cartii, in
parteneriat cu institutii de invatamant calarasene, Sensuri, expozitie de tapiserie si sticlarie
a mai multor artisti romani, November Pain, expozitie de caricatura a artistilor calaraseni,
expozitia Elevii claselor de arte, care reuneste pe simezele bibliotecii lucrari realizate de
elevii claselor de arte ai Liceului Pedagogic Calarasi, sub indrumarea doamnei profesoare
Amelia Dinca si a domnului profesor Silviu loan Soare.
Anul acesta, biblioteca judeteana a organizat o serie de cursuri in cadrul proiectului
SMART LAB - Biblioteca viitorului: Cursuri de initiere in grafica si Cursuri de initiere in
robotica, Robotica pentru avansati etc.
La cursul de grafica, participantii au invatat sa faca diferenta intre imagini 2 D si imagini 3
D, ca apoi cu ajutorul unui program de desenat sa poatd sa schiteze ceea ce -si
imagineaza si sa imprime cu ajutorul imprimantelor 3 D din dotare.
Cursul de robotica, este un curs de initiere in programarea modulelor Arduino, module ce
reprezinta minicalculatoare. Cu ajutorul acestor, elevii pot fi initiati in programarea acestor
device-uri.

Anul acesta, biblioteca judeteana a organizat o serie de cursuri in cadrul proiectului
SMART LAB - Biblioteca viitorului: Cursuri de initiere in grafica si Cursuri de initiere in
robotica, Robotica pentru avansati etc.

La cursul de grafica, participantii au invatat sa faca diferenta intre imagini 2 D si imagini 3
D, ca apoi cu ajutorul unui program de desenat sa poatd sa schiteze ceea ce -si
imagineaza si sa imprime cu ajutorul imprimantelor 3 D din dotare.

Cursul de robotica, este un curs de initiere in programarea modulelor Arduino, module ce
reprezinta minicalculatoare. Cu ajutorul acestor, elevii pot fi initiati in programarea acestor
device-uri.

Proiectul cultural BIBLIOTECA SCRIITORILOR. CARTI SI AUTORI PESTE TIMP a
derulat si in acest an expozitile uzuale si activitatile de promovare in mediul on-line
obisnuite, precum si lansari de carte, evenimente specifice al bibliotecii: “Grilajul din
fereastra” si "O vara céat o viata”, ale autorului Dan Bituica; Calarasiul ieri si azi, album foto
al autorilor Constantin Tudor si Florin R&dulescu; Mirabile dictu, autoare Stela Anghel; Eu
sunt Maia, autoare Maia Morgenstern; Umbra trecutului, autoare luliana Sandru; Curajul
de a trédi, autor Dan Bituica; Rose Nort, autoare Raluca Barbu. Si anul

acesta, biblioteca ca organizat Concursul National de Proza "Alexandru Odobescu”,



concurs care incurajeaza scrierile literare pe plan national si care a ajuns la cea de-a XLI-
a editie, lucrarile castigatoare urmand a fi publicate in volumul editat anual Scriitori in
devenire.

”ATELIERE CU IDEI”, proiectul de creativitate si bricolaj al Bibliotecii Judetene Calarasi,
a reunit in cadrul bibliotecii elevi ai scolilor din municipiul Calarasi, Oltenita, dar si din
mediul rural in cadrul atelierelor tematice anuale Biblioméartisor, Sarbatori in Culori —
Paste, Ateliere de toamna si Atelierele lui Mos Cré&ciun.

Biblioteca, prin specificul sau, desfasoara constant activitati de informare, promovare si
divertisment, in interiorul institutiei, dar si in mediul on-line: "Personalitatea saptamanii” ,
"Povesti care modeleaza caracterul copiilor”, "Recenzia cartii tale”, "Pe aripi de poveste”,
“Itinerarii culturale. Pe urmele personalitatilor locale”, "Autori de top si carti care i-au
consacrat”.

La atelierele de indemanare din cadrul proiectului "FIRE DE POVESTE”, prin care sunt
promovate mestesugurile si arta traditionala roméaneasca, au participat 161 de persoane.
Si in acest an, biblioteca a o noua editie estivala a proiectului "BIBLIOVACANTA”, un
complex de activitati derulate pe parcursul vacantei de vara destinate prescolarilor,
scolarilor si adolescentilor: cluburi de lectura, cluburi de film, ateliere creative, jocuri de
societate, comunicare si indemanare, derulate zilnic, in lunile iulie si august, pe parcursul
fiecarei saptamani, cu noi serii de copii, impartiti pe grupe de varsta.

In decursul anului 2022, biblioteca a derulat 460 de activitati in cadrul proiectelor initiate,
pentru toate categoriile de public, la care au participat 9752 utilizatori.

I.LRaportarea cheltuielilor defalcate pe programe

In anul 2022, au fost prevazute sume in bugetul institutiei care s& asigure
functionarea acesteia in conditii optime, tindnd cont de cheltuielile de functionare (internet,
apa, gaze naturale, energie electrica, telefonie fixa, servicii de mentenanta), cheltuieli de
personal (cu luarea in calcul a posturilor vacante, necesare desfasurarii programului
institutiei in intervalul 08:00 — 18.00), cheltuielile aferente platii creantelor salariale in urma
unei hotarari judecatoresti, acordate in al doilea an de la data la care hotararea
judecatoreasca devine executorie, conform articolului 39 din Ordonanta de urgenta nr.
114/ 2018, precum si cheltuieli de investitii privind achizitionarea unui autoturism pentru
deplasarile in interes de serviciu.

in bugetul initial aprobat pe anul 2022 de catre ordonatorul principal de credite,
Consiliul Judetean Calarasi, au fost de asemenea aprobate si propunerile programelor si
proiectelor culturale finantate.



In anul 2022, au fost derulate programe artistice si cultural-educationale in scopul
promovarii resursei cele mai importante — cartea - ca obiect principal al activitatii unei
biblioteci, conexe serviciului traditional de biblioteca..

Ill.Nerealizari, cu mentionarea cauzelor acestora (acolo unde este cazul)

Aplicarea retrospectiva a codurilor de bare pe documentele de biblioteca s-a desfasurat
cu o eficienta redusa, pentru ca au fost o serie de fluctuatii de personal intre servicii,
proiecte de animatie culturala cu termene care nu au putut fi abandonate, motiv pentru
care s-a decis prioritizarea activitatilor in noile conditii si asigurarea cu prioritate a
activitatilor cu publicul.

Formarea si perfectionarea personalului de specialitate si auxiliar nu a fost facuta la nivelul
optim, din cauza deficitului de personal pentru a suplini serviciile cu utilizatorii.

IV.Propuneri pentru remedierea deficientelor

Se propun urmatoarele:

-formarea profesionala, cu prioritate a noilor angajati pentru integrarea lor mai rapida in
colectiv;

-urmarea de cursuri de perfectionare profesionald pentru angajatii cu experienta;
-realizarea unor schimburi de experienta la biblioteci de prestigiu, in vederea imbunatatirii
calitatii serviciilor;

-cregterea numarului de angajati in compartimentele de specialitate si informatic, precum
si a personalului auxiliar, aflat in deficit, spatiile de functionare fiind foarte extinse, iar
repartizarea angajatilor in ture neputand acoperi toate serviciile, in perioadele de concedii,
recurgandu-se la restrangeri ale programului de functionare cu publicul.

3.6.DIRECTIA 9OMUNITARA DE EVIDENTA A PERSOANELOR A
JUDETULUI CALARASI

Directia Comunitara de Evidenta a Persoanelor a judetului Calarasi a fost infiintata prin
Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr. 134/27.12.2004, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Guvern nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor, aprobata prin Legea nr.
372/2002, modificata si completata ulterior, fiind serviciu public de interes judetean cu
personalitate juridica, cu sediul in mun. Calarasi, prl. Independetei nr. 5A, jud. Célarasi.
Directia Comunitara de Evidenta a Persoanelor a judetului Calarasi a fost infiintata prin
reorganizarea serviciului de stare civila din cadrul aparatului propriu al Consiliul Judetean
Calarasi si a biroului judetean de evidenta a populatiei din cadrul Serviciului judetean de
evidenta informatizata a persoanei din structura Ministerului Administratiei si Internelor,
organigrama si statul de funcitii, cuprinzand la momentul actual un numar de 21 de posturi.
Pentru indeplinirea prerogativelor pe care le are, Directia Comunitara de Evidenta a
Persoanelor a judetului Calarasi, coopereaza in conditi de maxima responsabilitate si
eficienta cu cele 5 servicii publice comunitare locale de evidenta a persoanelor din judet
(Calarasi, Oltenita, Lehliu Gara, Fundulea si Budesti), 50 oficii de stare civild comunale,
organismele sociale, guvernamentale sau neguvernamentale, precum si cu celelalte unitati
teritoriale din cadrul M.A.l.,, colaborand pe probleme de interes comun, potrivit legii,
ordinelor si instructiunilor in vigoare.



Actiunile in domeniul evidentei persoanelor desfasurate in anul 2022 de catre personalul
serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor de pe raza judetului Calarasi au
avut la baza respectarea prevederilor O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare, H.G. nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare unitara a dispozitjilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, Metodologia nr. 22/23.11.2018 privind reglementarea
activitatilor cu caracter operativ desfasurate de serviciile publice comunitare de evidenta
persoanelor, Metodologia nr.26/13.12.2018, privind intocmirea documentelor pe linie de
management, organizarea activitati de evidenta a persoanelor si stare civila si
monitorizarea indicatorilor specifici, Legea nr. 243 din 23.06.2009 pentru modificarea si
completarea Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, republicata, Ordonanta Guvernului
nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, H.G. 839/2006 privind forma si continutul actelor de identitate, cu
modificarile ulterioare, Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu
modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, Regulamentul U.E. nr. 679/2016 pentru protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
precum si alte ordine si metodologii de lucru comunicate de Directia Generala pentru
Evidenta Persoanelor, in acest domeniu.

La Tnceputul fiecarui trimestru se intocmeste un plan de masuri si activitati pe linie de
evidenta a persoanelor care constituie un capitol distinct in planul de masuri si activitati al
directiei si care cuprinde obiective specifice, prevazute cu termene de executare precise,
care sunt urmarite atat de conducerea D.C.E.P. a jud. Calarasi, de coordonatorul
compartimentului cat si de catre lucratorii directiei.

In anul 2022, lucratorii cu atributii pe linie de evidentd a persoanelor au desfasurat
activitatile prevazute de actele normative, ordinele si dispozitile de linie, in sensul
producerii si eliberarii actelor de identitate ca urmare a cererilor primite la ghigeele
Serviciilor Publice Comunitare Locale de Evidenta a Persoanelor, dar si verificarea
persoanelor restantiere la eliberarea sau preschimbarea actelor de identitate, pentru
deservirea unui numar de 297.414 persoane, arondate la cele 5 servicii publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor. in perioada analizatd au fost luate in
evidenta, la nastere, un numar de 1.854 persoane, la dobandirea cetateniei romane un
numar de 93 persoane si la schimbarea domiciliului din strainatate in Roméania un numar
de 131 persoane, iar pentru alte cazuri un numar de 19.

Astfel, In perioada de referinta s-au eliberat 31.769 carii de identitate si 1.111 carti de
identitate provizorii, din care la nivelul institutiei noastre, in cadrul structurii de evidenta a
persoanelor au fost eliberate un numar de 2.653 carti de identitate si un numar de 19 carti
de identitate provizorii.

In anul 2022 au fost efectuate in Registrul National de Evidenti a Persoanelor un numar
de 39.324 verificari, din care pentru M.A.l. un numar de 14.933, pentru alte ministere un
numar de 22.930, pentru agenti economici un numar de 556, si un numar de 905 petitii
pentru persoane fizice solutionate pozitiv.

In perioada analizata, au fost respectate prevederile Planului de masuri N 3485843 din
data de 23.03.2015 privind punerea in legalitate cu acte de stare civila si acte de
identitate a populatiei de etnie roma, astfel ca atat la nivel judetean cat si la nivelul
serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor exista o buna colaborare cu
biroul judetean pentru rromi si respectiv cu expertii locali pentru problemele romilor



din cadrul primariilor, fiind rezolvate cu operativitate solicitarile acestora, cu respectarea
prevederilor legale.Au fost puse in legalitate un numar de 436 persoane de etnie roma prin
eliberarea actelor de identitate, acestia prezentandu-se la ghiseele serviciilor publice
locale de evidenta a persoanelor, iar pe linie de stare civila sunt 52 cazuri de persoane
carora le-a fost clarificata situatia.

In perioada de referintd s-au efectuat 140 deplasari cu statia mobila de preluat imagini,
ocazie cu care au fost preluate imaginile unui numar de 947 de persoane in vederea
eliberarii sau preschimbarii actelor de identitate, iar privitor la reflectarea activitafji
serviciilor publice comunitare ih mass-media locala, precizam faptul ca nu au fost
desfagurate activitati de mediatizare a prevederilor actelor normative in vigoare care
reglementeaza activitatea de punere in legalitate a cetatenilor cu acte de identitate, si nu
au fost organizate instruiri pentru prevenirea incalcarii legii evidentei persoanelor.

Nu fost efectuate de lucratorii din cadrul serviciilor publice comunitare locale de evidenta a
persoanelor la unitati sanitare si de protectie sociala. La nivelul judetului, au fost
sanctionate cu amenda un numar de 56 persoane, in conditile OUG nr. 97/2005,
cuantumul acestora fiind fiind de 4.420 ron.

In scopul imbunétatirii rezultatelor pe linia punerii in legalitate a persoanelor restante la
eliberarea sau preschimbarea actelor de identitate in termenele prevazute de lege, in baza
Planurilor de masuri D.E.P.AB.D. - [.G.P.R. nr. 3213148/418183/14.02.2020 si
nr.3377521/20.05.2022 privind desfasurarea activitatilor pentru punerea in legalitate a
persoanelor care detin acte de identitate cu termenul de valabilitate expirat ori nu au
solicitat eliberarea primului act de identitate, au fost desfasurate astfel de activitati, in
sensul ca au fost listate si trimise invitatiile persoanelor restantiere cu ajutorul lucratorilor
politiei nationale si prin posta.

Cu privire la verificarile efectuate in teren de catre lucratorii de ordine publica din cadrul
unitatilor de politie si rezultatele comunicate serviciilor publice comunitare de evidenta a
persoanelor, precizam faptul ca, in perioada analizata au fost efectuate un numar de 217
verificari in teren.

Pentru un numar de 3.5877 persoane s-au efectuat verificari si in celelalte categorii de
evidente (pasapoarte, stare civila, in R.N.E.P.).

Cu toate acestea, la sfarsitul anului 2022, existau in evidenta 8.904 persoane restante la
eliberarea sau preschimbarea actelor de identitate, din care 5.025 fiind din anii anteriori si
3.879 din anul curent.

invederem c&, pentru persoanele care in anul 2022 au implinit varsta de 18 ani, nu s-au
mai tiparit carti de alegator.

Cu privire la acest aspect, conform dispozitiei D.E.P.A.B.D. nr. 3543354 din data de
11.03.2015, la nivelul serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor de
pe raza judetului Calarasi, in urma activitatilor desfasurate, s-au constatat urmatoarele :
-au fost distribuite in totalitate la structurile de ordine publica, la nivelul serviciilor nu mai
exista niciun document de acest fel.

In perioada de referintd, a existat o comunicare permanentd intre Compartimentul
Evidenta Persoanelor, Informatica si Ghiseu Unic din cadrul D.C.E.P. a jud. Calarasi cu
structurile de profil de pe raza judetului Calarasi, sens in care s-au desfasurat un numar
semnificativ de indrumari pe diferite spete.

Referitor la coordonarea pe linie de evidenta a persoanelor, in perioada analizata, au
fost monitorizate principalele activitati executate de serviciile publice comunitare de
evidenta a persoanelor, astfel:

- verificarea, centralizarea si realizarea situatjilor statistice cu principalii indicatori realizati
lunar, trimestrial, semestrial, pe linie de evidenta a persoanelor (rromi, mass-media,

petitii);



- Intocmirea de analize trimestriale pe linia punerii in legalitate a persoanelor care nu au
solicitat eliberarea actelor de identitate in termenele prevazute de lege;
- intocmirea lunara a situatiei privind inventarierea rebuturilor de CI/CA;
- desfasurarea de activitati specifice prevazute in Planurile de Masuri al D.E.P.A.B.D. nr.
3300633/22.04.2019 si nr. 3447199/21.04.2021 privind stabilirea domiciliului in Romania a
cetatenilor roméani originari din Republica Moldova si Ucraina;
- desfasurarea oricaror altor activitati in domeniul evidentei persoanelor;
- intocmirea de analize trimestriale si semestriale privind evaluarea activitatilor pe linie de
evidenta a persoanelor desfasurate in perioada pentru care s-a intocmit planul de masuri
si activitati;
- monitorizarea activitatilor stabilite in baza Planului de masuri D.E.P.A.B.D. — I.G.P.R. nr.
3213148/418183/14.02.2020 si nr. 3377521/20.05.2022 privind desfasurarea activitatilor
pentru punerea in legalitate a persoanelor care detin acte de identitate cu termenul de
valabilitate expirat ori nu au solicitat eliberarea primului act de identitate.

Pe linia ghiseului unic, la nivelul serviciilor publice nu se mai desfasoara nicio activitate
Tn acest sens.

Cu privire la aplicarea prevederilor Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, ce are ca scop garantarea gi protejarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale persoanelor fizice, au fost respectate dispozitiile legale din domeniul de
referinta si s-au luat masuri tehnice si organizatorice pentru securitatea datelor cu caracter
personal prelucrate, prin restrictionarea accesului in sala calculatoarelor a persoanelor
neautorizate. Monitoarele au fost amplasate in asa fel incat datele afisate la un moment
dat sa nu poata fi accesate vizual de terte persoane, iar parolele informatice atribuite de
B.J.A.B.D.E.P. Calarasi lucratorilor, au fost schimbate periodic.
in anul 2022, lucréatori din cadrul compartimentului au efectuat un numar de 10 controale
tematice metodologice pe linie de evidenta a persoanelor conform planurilor de control
avizate de conducerea D.C.E.P. jud. Calarasi, la Serviciul Public Comunitar de Evidenta a
Persoanelor al mun. Calarasi, mun. Oltenita, ors. Lehliu-Gara, Budesti si Fundulea, in
acelasi timp existand o comunicare permanenta intre toate structurile de profil, ocazie cu
care s-au acordat doar sprijinul de specialitate si indrumarea necesara, scopul fiind acela
de a asigura punerea in aplicare, intr-o conceptie unitara a legislatiei in vigoare care
reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor.

Compartimentul Evidenta Persoanelor din cadrul D.C.E.P. a jud. Calarasi, in 2022 a
organizat convocarea trimestriala in domeniul evidentei persoanelor, aferenta trimestrului
V.

In perioada analizata, lucratorii pe linie de evidentd a persoanelor au desfisurat un
volum relativ mare de activitati, concretizat prin numarul de acte de identitate eliberate in
aceasta perioada (32.880), constatandu-se o activitate buna la nivelul fiecarui serviciu,
fiind asigurat si cadrul necesar pentru desfasurarea in conditii optime a procesului
electoral pentru alegerile locale si parlamentare, astfel ca personalul a respectat
prevederile legislatiei in vigoare.

in perioada analizata, la nivelul fiecarui serviciu, s-a remarcat efortul depus de lucratorii
pe linie de evidenta a persoanelor pentru indeplinirea tuturor sarcinilor ce le-au revenit,
desfasurand un volum semnificativ i divers de activitati, asigurand o actualizare corecta si
coerentd a Registrului National de Evidentd a Persoanelor cu date si informatii potrivit
documentelor prezentate de cetateni ori transmise de autoritatile abilitate.

Precizam faptul ca in anul 2022 au fost desfasurate activitati conform prevederilor
dispozitiei D.E.P.A.B.D. nr.3484706/23.12.2015 si nr.3444731/12.11.2021 cu privire la



instruirea lucratorilor noi angajati de catre autoritatile publice locale (D.C.E.P. jud.
Calarasi, S.P.C.L.E.P. Oltenita, S.P.C.L.E.P. Dragalina).

Avand in vedere aspectele prezentate mai sus, s-a apreciat in mod pozitiv activitatea
desfasurata de catre lucratorii de evidenta a persoanelor in anul 2022.

Privind starea si practica disciplinara, in anul 2022 nu au fost cazuri de sanctiuni
privind lucratorii serviciilor publice comunitare de evidenta a persoanelor si nici reclamatji
cu privire la actele de coruptie sau alte abateri disciplinare.

Cartea electronica de identitate (CEl) va permite titularului autentificarea in sisteme
informatice ale Ministerului Afacerilor Interne si in sisteme informatice ale altor institutii
publice sau private, precum si utilizarea semnaturii electronice, in conditiile legii. Astfel
autoritatile publice sau private isi vor putea dezvolta solutii informatice pentru a facilita
accesul cetateanului la diverse servicii electronice (bancare, fiscale, sociale, financiare
etc.), cu efecte majore privind simplificarea relatiei cu autoritatile publice, cregterea calitatii
si accesibilitatii serviciilor publice.

CEl va respecta cerintele Comisiei Europene privind securizarea documentelor in
contextul combaterii terorismului, al migratiei ilegale, al traficului de droguri si de persoane,
cartile de identitate actuale fiind realizate cu tehnologie din anii '90.

Noul document de identificare va oferi cetatenilor garantii suplimentare de securitate, iar
institutiilor de drept public sau privat, certitudinea ca persoana care prezinta actul de
identitate este titularul datelor de identificare inscrise pe respectivul document.

Proiectul de lege lansat in dezbatere publica, prevede posibilitatea cetateanului de a
opta pentru eliberarea unei carti electronice de identitate, cu sau fara imaginea
impresiunilor papilare a celor doua degete aratatoare, sau a unei carti de identitate simple,
fara CIP, cu mentiunea ca cea din urma nu va putea fi folositd ca document de calatorie in
spatiul european. in cazul minorilor, la solicitarea parintilor sau a reprezentatilor legali, se
introduce posibilitatea eliberarii unei carti de identitate simpla sau electronica, indiferent de
varsta copilului.

CEl va permite, printre altele, autentificarea in Platforma informatica a sistemului public
al asigurarilor sociale de sanatate pentru a dovedi calitatea de asigurat a titularului. Noul
document de identitate nu va contine date medicale, ci doar datele de identificare ale
titularului. Cardul de sanatate isi inceteaza valabilitatea Tn momentul emiterii catre titular a
unei carti electronice de identitate. Pentru persoanele care nu vor solicita eliberarea unei
carti electronice de identitate, se vor emite in continuare carduri de sanatate, in aceleasi
conditii din prezent.

In perioada analizata, au existat aceleasi preocupari pe linia aplicarii prevederilor legale in
materie, dar in egala masura in ceea ce priveste aplicarea recomandarilor in domeniu,
comunicate de Directia Generala pentru Evidenta Persoanelor, care stabilesc modalitati de
lucru atat la nivelul serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor, céat si la
nivelul oficiilor de stare civila.

Efectuarea indrumarii si controalelor de fond la compartimentele de stare civild, conform
planificarii anuale, a constituit activitatea de baza a institutiei noastre, prilej cu care s-a
urmarit cuprinderea aspectelor referitoare la modul de Tnregistrare al actelor si faptelor de
stare civila (nastere, casatorie, deces), la modul de completare al certificatelor de stare
civila, la modul de asigurare al transmiterii comunicarilor de mentiuni catre institutiile
indrituite, a situatiilor statistice periodice solicitate.

Aceasta activitate s-a materializat intr-un numar de 53 controale, obiectivele prioritare
constituindu-le urmarirea modului cum sunt respectate prevederile Legii nr. 119/1996,
respectiv ale Metodologiei aprobate prin H.G. nr. 64/2011, precum si ale Indrumarilor



transmise de catre D.G.E.P.
Ca situatie statistica, la nivelul judetului Calarasi, in perioada analizata au fost intocmite,
7576 acte de stare civila, din care, de nastere 1877, de casatorie 1649, de deces 4050 si
au fost eliberate 17587 certificate, din care 8772 certificate de nastere, 3297 certificate de
casatorie, respectiv 5518 de deces.
Au fost verificate 20 dosare de schimbare a numelui pe cale administrativa, propunandu-
se aprobarea sau respingerea acestora, prin dispozitie a presedintelui Consiliului Judetean
Calarasi. Referitor la dosarele de transcriere intocmite in urma cererilor depuse de
cetatenii romani ale caror fapte de stare civila au fost inregistrate in strainatate, va
informam ca in perioada analizata au fost solutionate un numar de 789 cereri, din care 639
de nastere, 77 de casatorie, 73 de deces. Au fost verificate si s-a acordat avizul pozitiv,
sau dupa caz negativ,
pentru un numar de 96 cereri de rectificare a unor rubrici din cuprinsul actelor de stare
civila. Ofiterii de stare civila din cadrul autoritatilor administratiei publice locale ale judetului
Calarasi au incheiat un numar de 14 casatorii mixte. Au fost acordate 53 de numere
pentru certificatele de divort pe cale administrativa. In conformitate cu dispozitiile art. 142
alin. 1M din Legea nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civila, au fost avizate un
numar de 49 dosare de inregistrare a nasterii peste termenul legal. Potrivit prevederilor
art. 44 alin 1 din acelasi act normativ, au fost aprobate 15 cereri de inscriere a mentiunilor
privind modificarile intervenite in statutul civil al cetatenilor romani, produse in strainatate.
Au fost avizate 46 de solicitari primite din partea S.P.C.L.E.P.-urilor, privind modificarea
C.N.P.-urilor atribuite sau inscrise gresit in cuprinsul actelor de stare civila, cu respectarea
procedurii prevazute de indumarea D.G.E.P. nr. 22/2021 siaart. 19 alin. 3 din Anexa nr. 1
la H.G. nr. 295/2021.
Aspecte deosebite rezultate in urma controalelDin activitatea de control desfasurata
privind respectarea si indeplinirea atributiilor ce revin ofiterilor de stare civila, s-a constatat
ca ofiterii de stare civila de la majoritatea U.A.T.-urilor si-au insusit temeinic legislatia ce
reglementeaza aceasta activitate, dovada fiind intocmirea corecta a actelor si executarea
operatiunilor ce decurg dupa intocmire.
Ca deficiente constatate, retinem urmatoarele:
- la unele localitati au fost constatate mentiuni de stare civila, neoperate si necomunicate
institutiilor indreptatite, contrar prevederilor art. 88 din Metodologia specifica;
- la majoritatea primariilor verificate nu se respecta in totalitate procedura inregistrarii
comunicarilor de mentiuni, acestea nemaifiind scazute in registrul de intrare-iesire;
- au fost constatate acte de deces in care rubrica CAUZA DECESULUI FIIND, nu era
completatd cu cauza prevazuta la lit. c) si d) din certificatul medical constatator al
decesului, sau cauza mortii era trecuta cu minuscule, contrar prevederilor art. 58 din
Metodologie;
- s-au intalnit acte de stare civila cu rubrici necompletate, fapt ce demonstreaza
neverificarea realitatii continutuluideclaratiei si a concordantei cu actul de identitate,
certificatele de stare civila si celelalte inscrisuri prezentate, pentru prevenirea erorilor
materiale;
- la unele U.A.T.-uri, declaratia de casatorie nu era postata si pe site-ul institutiei primarului
sau nu era transmisa la domiciliul celuilalt sot dupa caz, pentru opozabilitate, fapte ce
implica nerespectarea prevederilor art. 26 din Legea nr. 119/1996;
- in acest context , unii ofiteri nu au trimis astfel de extrase catre R.N.N.R.M., contrar
prevederilor legale mentionate anterior;
- au fost constatate dosare de casatorie ce nu contineau declaratia prevazuta de art. 44
alin. 2 din Metodologie, referitoare la faptul ca viitorii soti, cetateni straini, indeplinesc
conditiile necesare incheierii casatoriei in Romania;



- au fost constatate acte cu rubrici gresit completate;

- au fost constatate acte de casatorie semnate de catre soti cu numele de familie anterior,
contrar prevederilor art. 29 alin. 2 din Legea nr. 119/1996;

- au fost constatate acte de casatorie nesemnate de catre ofiterul de stare civila sau
martori;

- au fost constatate acte scrise dezordonat, de multe ori necitet, cu razuiri sau stersaturi,
ceea ce denota graba in care au fost scrise;

- declarantului decesului nu i se solicita in scris motivul pentru care nu poate prezenta
certificatele de stare civila ale decedatului, fapt pentru care actele intocmite raman cu
rubrici necompletate;

-dupa inscrierea mentiunilor pe actele de stare civila, nu se trece data efectuarii acestora
si nu se aplica parafa ofiterului de stare civila, contrar prevederilor art. 23 alin. 5 din
Metodologie;

-majoritatea institutiilor verificate nu constituie si nu pastreaza fondul arhivistic
creat(documentele nu sunt inventariate si ordonate corespunzator), contrar prevederilor
Legii nr. 16/1996 privind Arhivele Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare. La
U.A.T.-urile unde au fost constatate erori materiale la intocmirea actelor, au fost acordate
termene pentru intocmirea referatelor care sa stea la baza emiterii de dispozitii privind
rectificarea rubricilor gresit completate, urmarindu-se si modul de finalizare al acestora.

In perioada prezentului raport, Compartimentul Resurse Umane si Secretariat
Juridic din cadrul Directiei Comunitare de Evidenta a Persoanelor a judetului Calarasi a
realizat urmatoarele activitati specifice:

-s-a asigurat inregistrarea tuturor documentelor de provenienta externa cat si interna, dar
si distributia lor controlatd, conform circuitului documentelor, implementat in cadrul
institutiei;

-s-au intocmit si comunicat dispozitii interne;

-intocmirea statului de personal;

-s-a asigurat aplicarea procedurilor legale de stabilire a salariilor si celorlalte drepturi
salariale pentru functionarii publici si personalul contractual,

-s-a Intocmit pontajul centralizator lunar;

-gestionarea evidentei efectuarii concediilor de odihna, a concediilor pentru incapacitate
temporara de munca, a altor tipuri de concedii;

-gestionarea fiselor de post si a rapoartelor de evaluare;

-gestionarea organizarii concursului pentru ocuparea posturilor vacante;

-gestionarea activitatii privind securitatea si sanatatea in munca si situatiile de urgenta;
-participarea la actiunile dispuse de conducere (instructaje, proiecte);

-s-au intocmit si completat permanent dosarele profesionale salariatilor, totodata s-a
asigurat existenta la dosarul profesional a tuturor documentelor prevazute de lege;

-s-au intocmit formalitatile privind modificarea gradatiei corespunzatoare trangei de
vechime in munca;

-s-au eliberat adeverinte ce atesta calitatea de salariat necesare la medicul de familie, la
Casa Judeteana de Sanatate, pentru vechimea in munca si in specialitate si altor drepturi
prevazute de legislatia in vigoare;

-s-a completat si actualizat conform legislatiei in vigoare Registrul de Evidenta al
Salariatilor;

-s-au intocmit lucrari/ situatii pentru Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidenta si
primarii;

-s-au intocmit situatii/raportari cu privire la politistii detasati catre Directia Generala pentru
Evidenta Persoanelor;

-s-a asigurat implementarea prevederilor legale privind depunerea si transmiterea



declaratiilor de avere si interese;
-s-au transmis raportari/situatii catre Agentia Nationala a Functionarilor Publici;
-s-au transmis raportari/situatii catre Consiliul Judetean Calarasi;
-s-a efectuat intocmirea/actualizarea procedurilor specifice;
-s-a asigurat dezvoltarea si functionarea sistemului de control intern managerial;

-s-a asigurat actualizarea datelor pe site-ul institutiei;
-s-au fost furnizate in scris si verbal, in termenele stabilite, documentele sau informatiile
solicitate de catre auditori externi cu ocazia efectuarii misiunilor de audit;
-s-au desfasurat activitati de instruire a salariatilor privind respectarea normelor de
conduita si implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;
-s-a asigurat arhivarea documentelor intocmite la nivelul compartimentului;

Referitor la starea si practica disciplinara la nivelul institutiei Tn anul 2022, nu au fost
constatate abateri, iar impotriva salariatilor nu s-au dispus sanctiuni.
Principalele activitati desfasurate de compartimentul financiar-contabilitate si
asigurare tehnico-materiala in anul 2022, au fost:
-fundamentarea si intocmirea Proiectului de buget anual de venituri si cheltuieli precum si
propunerile de rectificare a acestuia, care au fost Tnaintate spre aprobare ordonatorului
principal de credite;
-intocmirea documentelor justificative pentru orice operatie care afecteaza patrimoniul
institutiei;
-intocmirea situatiei privind executia bugetara si urmarirea incadrarii acesteia in limitele de
cheltuieli aprobate prin bugetul de venituri si cheltuieli;
-intocmirea si transmiterea in termen, a monitorizarii cheltuielilor de personal pentru
conform legislatiei in vigoare, catre Directia economica din cadrul Consiliului Judetean
Calarasi;
-intocmirea Cererii pentru deschiderea de credite bugetare pentru cheltuieli de personal,
cheltuieli materiale si cheltuieli de capital, vizarea acesteia de catre ordonatorul principal
ce credite si transmiterea ei la Trezoreria Calarasi, conform legislatiei in vigoare;
-inregistrarea in evidenta contabild, sintetica si analiticd, a operatiunilor economico-
financiare, in vederea intocmirii balantei de verificare sintetice si analitice pentru
verificarea exactitatii inregistrarilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea
sintetica si cea analitica, principalul instrument pe baza caruia se intocmesc situatiile
financiare;
-vizarea pentru control financiar-preventiv a proiectelor de operatiuni care fac obiectul
acestuia cu respectarea regularitatii, legalitatii si incadrarii in limitele si destinatia creditelor
bugetare;
-intocmirea si depunerea in baza centralizatorului statelor de salarii si a legislatiei in
vigoare a declaratiei D112 privind obligatiile de plata a contributiilor sociale, a impozitului
pe venit si evidenta nominala a persoanelor asigurate, D100 privind obligatiile de plata la
bugetul de stat;
-asigurarea stocurilor de materiale necesare desfasurarii activitatii (furnituri de birou,
consumabile pentru imprimante, materiale pentru curatenie, carburanti etc.);
-verificarea lunara a gestiunii magaziei si a casieriei, privind: numerarul existent, timbrele,
bonurile valorice pentru carburanti auto, materialele aflate in stoc;
-achizitia materialelor s-a facut prin cumparare directa din catalogul electronic SEAP, pe
baza costului istoric sau a studiilor de piata facute de catre responsabilul de achizitii;
-a fost respectat programul de achiziti pe anul 2022, privind asigurarea cu bunuri si
servicii pentru buna desfasurare a activitatii institutiei;
-aprovizionarea de la D.E.P.A.B.D. Bucuresti cu imprimate de stare civila si materiale,



pentru activitatea de evidenta a persoanelor si stare civila, materiale care au fost
distribuite primariilor si serviciilor publice comunitare locale de evidenta a persoanelor din
judet;

-raportarea situatiilor lunare, trimestriale si anuale in sistemul national de raportare
Forexebug;

-lunar/trimestrial s-au transmis catre Directia economica a Consiliului Judetean, raportarile
privind darile de seama financiar-contabile.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei Comunitare de Evidenta a Persoanelor a
judetului Calarasi, aprobat de catre Consiliul Judetean Calarasi prin Hotararea nr. 27 din
10.02.2022 privind aprobarea bugetului propriu al judetului Calarasi, pe anul 2022 si
estimari pentru anii 2023-2025, a fost de 2.641.000,00 lei, din care: sectiunea de
functionare 2.605.000,00 lei, iar 36.000,00 lei pentru sectiunea de dezvoltare, modificat
ulterior prin Hotararile nr. 175/28.09.2022, nr. 187/26.10.2022 si nr. 234 din 16.12.2022
privind rectificarea bugetului propriu al judetului Calarasi pe anul 2022, suma finala
ramasa la dispozitia institutiei find de 2.974.000,00 lei, defalcata pe sectiuni astfel:
sectiunea de functionare 2.727.000,00 lei si sectiunea de dezvoltare 247.000,00 lei.

In anul 2022 au fost incasate venituri in valoare totald de 2.916.238,00 lei defalcatd pe
sectiuni astfel:

Sectiunea functionare — 2.682.166,00 lei

-297.923,00 lei - Venituri proprii din taxe administrative;

-2.384.243,00 lei - Subventii pentru institutii publice, primite de la C.J. Calarasi.

Sectiunea dezvoltare — 234.072,00 lei

-234.072,00 lei - subventii pentru institutii publice.

In anul 2022 au fost efectuate plati in suma totald de 2.916.238,00 lei, detaliate dupa cum
urmeaza:

Cheltuieli curente

-2.332.867,00 lei - Titlul I Cheltuieli de personal;

-368.648,00 lei - Titlul Il Bunuri si servicii;

Cheltuieli de capital

-234.072,00 lei - Titlul X1l Active nefinanciare

Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent

-19.349,00 lei - Titlul XIX Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul curent
(suma inregistrata pe cheltuieli cu semnul minus, ce nu poate fi utilizata pentru efectuarea
de plati).

Activitatea financiar - contabila desfasurata in cadrul institutiei a respectat structura
cheltuielilor bugetare, sumele s-au cheltuit conform bugetului alocat, pe articole si alineate,
cu respectarea prevederilor legale.

Raportarile financiare privind executia bugetului de venituri si cheltuieli au fost intocmite si
transmise lunar/trimestrial Directiei economice din cadrul Consiliului Judetean Célarasi, in
conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

In perioada analizata, toate operatiunile contabile au fost inregistrate in contabilitate, in
ordine cronologica si sistematica, pe baza documentelor justificative, corecte si legal
intocmite, vizate pentru controlul financiar preventiv si aprobate de ordonatorul tertiar de
credite.

Personalul din cadrul compartimentului financiar-contabilitate si asigurare tehnico-
materiald a asigurat operarea in aplicatia “Control Angajamente bugetare “ prin Punctul
Unic de Acces al Ministerului de Finante - in cadrul sistemului national de raportare
FOREXEBUG.

Au fost arhivate si inventariate pe termene de pastrare, conform Nomenclatorului arhivistic



documentele create la nivelul compartimentului.
Pe tot parcursul perioadei s-a avut in vedere aducerea la cunostinta personalului a
tuturor dispozitiilor si actelor normative din domeniul financiar-contabil.

3.7.CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO — SOCIALA CALARASI

Centrul de Asistenta Medico-Sociala Calarasi a fost infiintat prin Hotararea Consiliului
Judetean nr.53/28.06.2006, si-a inceput activitatea in anul 2007, in perioada 2007-2020
activitatea desfasurandu-se in conditii de continuitate.

infiintatd cu un numar de 19 paturi, CAMS Calarasi a fost extinsa prin accesarea de
fonduri europene la 25 de paturi. Pe masura ce activitatea CAMS Calarasi a fost apreciata
si mediatizata, solicitarile au devenit din ce in ce mai numeroase.

De asemenea, avand in vedere cresterea incidentei dementelor vasculare si a dementei
Alzheimer, a fost absolut necesar sa se gaseasca urgent solutii, mai ales pe plan local,
pentru infiintarea unor centre pentru internarea si ingrijirea pe termen lung a persoanelor
care sufera de aceste maladii incurabile. Existenta acestor centre este necesara atat
pentru asigurarea unei asistente de specialitate pentru pacientul aflat in suferintd céat si
pentru evitarea degradarii calitatii vietii familiilor care au in ingrijire pacienti cu sindroame
dementiale.

S-a impus ca necesitate, marirea numarului de locuri a unitatii, prin extinderea acesteia,
avand in vedere ca actuala locatie nu permitea marirea capacitatii Centrului de Asistenta
Medico-Sociala Calarasi.

Drept urmare, prin Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr.66/24.04.2019, s-a
transmis imobilul reprezentdnd Caminul de batrani "Sfanta Elena” Vilcelele, din comuna
Vilcelele, alcatuit din cladire corp A+cladire corp B, cu suprafata totala construita la sol de
670 m.p.si teren intravilan aferent cu suprafata de 7750 m.p., din administrarea Consiliului
Judetean Calarasi, in administrarea Centrului de Asistenta Medico-Sociala Calarasi.

Prin Hotararea Consiliului Judetean Calarasi nr.75/24.04.2019, s-a aprobat si
suplimentarea numarului de paturi din cadrul Centrului de Asistenta Medico-Sociala
Calarasi, de la 25 la 70 de paturi, marirea capacitatii de functionare a centrului, respectiv
suplimentarea cu 45 de paturi, realizandu-se in imobilul amplasat in comuna Vilcelele, sat
Vilcelele, judet Calarasi.

In data de 16.02.2022,prin Procesul-verbal de predare-primire a unui imobil proprietate
publica a judetului Calarasi, intre ConsiliulJudetean Calarasi si Centrul de Asistenta
Medico-Sociala Calarasi, in calitate de predator si Directia Generala de Asistenta Sociala
si Protectia Copilului Calarasi,in calitate de primitor,in conformitate cu prevederile Hotararii
Consiliului Judetean Calarasi, nr.7 din 26.01.2022 privind transmiterea unui imobil aflat in
domeniul public al judetului Calarasi si administrarea Centrului de Asistenta Medico-
Sociala Calarasi in administrarea DGASPC Calarasi, s-a procedat la predarea,respectiv
primirea imobilului reprezentdnd Caminul de batrani "Sfanta Elena”Vilcelele, situat in
comuna Vilcelele.

Din acea data si pana in prezent CAMS Calarasi a ramas cu acelasi numar de paturi,
respectiv 25, numar de locuri pe care il avea inainte de preluarea de catre CAMS a
centrului de la Vilcelele.

Centrul de Asistenta Medico-Sociala Calarasi este organizat si functioneaza ca institutie
bugetara, rezidentiala cu personalitate juridica, cu rolul de a acorda permanent asistenta
medico-sociala bolnavilor cu afectiuni cronice, de a asigura aplicarea politicilor



si strategiilor de asistenta medico-sociala, prin acordarea de servicii de ingrijire,servicii
medicale, precum si servicii sociale persoanelor varstnice cu diferite afectiuni cronice, care
au domiciliul in localitatile judetului Calarasi.

Beneficiarii serviciilor acordate in unitatile de asistentd medico-sociale sunt persoane cu
afectiuni cronice care necesita permanent sau temporar supraveghere, asistare, ingrijire,
tratament si care, din cauza unor motive de natura economica, fizica, psihica sau sociala,
nu au posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati si
competente pentru integrarea sociala.

Centrul de Asistenta Medico-Sociala Calarasi a fost acreditat in anul 2014 ca furnizor
de servicii sociale, in anul 2016 luna iunie a obtinut Licenta de Functionare pentru serviciul
social de ingrijire medico-sociala pentru bolnavi cronici , iar in luna aprilie 2021 a fost
reacreditat pentru serviciul prestat, de catre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Pentru mentinerea acestei acreditari si licente, conditia de baza este existenta
personalului de specialitate, acest fapt avand o mare importanta in activitatea desfasurata
in vederea acordarii de asistenta sociala celor internati in unitatea noastra, precum si
elaborarea procedurilor de interventie in scopul prevenirii si combaterii institutionalizarii
pentru fiecare persoana internata.

Din punct de vedere medical, persoanele internate au fost evaluate prin
U.P.U.Calarasi si li s-a administrat medicatia pentru urmatoarele afectiuni:

Bronsita cronica tabacica, HTA,Sechele fractura femur drept, Arteriopatie obliteranta
membre inferioare,ASC,Diabet tip I, Diabet zaharat insulino-dependent,CIC, Fibrilatie
atriala, Hemipareza dreapta post AVC,B.P.O.C., aritmie extrasistolica atriala si
ventriculara, insuficienta cardiaca congestiva grad Il spre |V, insuficienta renala
functionala, boala Alzheimer, boala Parkinson,adenom de prostata cu tulburari mictionale,
ciroza hepatica,infectie urinara cronica, ascita, poliartroza, tulburari organice de
personalitate, parapareza spastica, varice esofagiene, ateroscleroza sistemica cu
manifestari predominant cerebrale, sechele AVC cu deficit motor, gastroduodenita cronica,
hepatita cronica tip B, obezitate de aport, gusa polinodulara, sindrom vertebrobazilar,
angina pectorala, insuficienfa venoasa cronica, glaucom-nevazator,tulburari de
vedere,BRGE,anemie,cataracta, aritmie extrasistolica, dementa vasculara,hipotiroidie,
dislipidemie, dermatita cronica, episod depresiv anxios, insuficienta respiratorie, dementa
vasculara, coxartroza, gonartroza,amputatie antepicior bilateral, tulburari cognitive,
P.T.C.A. cu stent.

Mentionam ca patologia corespunzatoare fiecarui pacient este complexa astfel incat
au fost stabilite scheme de tratament pentru mai multe afectiuni in acelasi timp la acelasi
bolnav. Predomina patologia legatd de consumul de alcool si tabagism cronic, de
exemplu: dementa etanolica, arteriopatie obliterantda membre inferioare, bronsita cronica
tabacica. Pacientii internati provin din Municipiul Calarasi si din mediul rural al judetului
Calarasi; 1n general sunt internati pentru perioade lungi de timp, atat din motive sociale
cat si din motive medicale.
in perioada 01.01.2022-31.12.2022 in cadrul Centrului de Asistentd Medico-Sociala
Calarasi, au fost internati 12 pacienti (in special cu varste peste 70 de ani) , externati
12 de pacienti, din care:

-externati - transferati spital alte institutii -12 persoane din care:
- 6 persoane au revenit in centru
- 5 persoane transferate in alte centre
- 1 persoana a decedat (in spital)

S-a instruit lunar personalul medical si auxiliar, cu tematica urmatoare : prevenirea gi
tratarea escarelor, igiena la locul de munca, comportamentul personalului fata de un
bolnav cu Alzheimer, acordarea ingrijirilor igienice pentru persoana asistata, acordarea de



prim ajutor in cazul de stop cardiorespirator, schimbarile de pozifie ale persoanelor
asistate imobilizate la pat, comunicarea la locul de munca, norme tehnice privind
curatenia, dezinfectia, sterilizarea (cf.Ordinului nr.961/19.08.2016), relationarea
personalului cu persoanele asistate.

Din punct de vedere social

In vederea unei bune colaborari a Centrului de Asistentd Medico-Sociald Calarasi cu alte
institutii ale statului, in luna iunie 2016, a fost incheiat un PROTOCOL DE COLABORARE
intre DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA Sl PROTECTIA COPILULUI
CALARASI si CENTRUL DE ASISTENTA MEDICO-SOCIALA CALARASI, obiectul
protocolului fiind transmiterea lunara a situatiei persoanelor internate in centrul rezidentjal,
de catre unitatea noastra, catre DGASPC Calarasi, in scopul verificarii beneficiarilor in
baza de date a DGASPC Calarasi si selectarii din evidentele proprii a persoanelor cu
handicap care beneficiaza de drepturi si facilitati conform legii 448/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare. Facem mentiunea ca , acest protocol este in vigoare si la
momentul actual , acesta fiind prelungit de la an la an.
In luna mai 2022, sub nr.694, a fost incheiat un Protocol de Colaborare intre Centrul de
Asistenta Medico-Sociala Calarasi si OAMGMAMR- Filiala Calarasi pentru formarea
infirmierelor, prin care se stabileste modalitatile de colaborare,precum si termenele si
conditile cooperarii in vederea derularii programului de pregatire pentru calificarea
infirmierelor.
De asemenea s-a mai incheiat in luna decembrie 2022, un Protocol de colaborare intre
Centrul de Asistenta Medico-Sociala si Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS), in
vederea asigurarii colaborarii interinstitutionale a MMSS cu CAMS Calarasi,precum ssi
asigurarea activitatii de digitizare (inventariere, scanare si indexare) a documentelor din
cadrul dosarelor beneficiarilor de servicii sociale.
Principalele dificultati intdmpinate in activitatea Centrului se refera la procedurile greoaie
de transferare a acestor pacienti, atunci cand nu mai intrunesc conditiile de internare, in
alte zone de asistenta sociala, in centre specializate pentru persoane cu handicap, fizic
sau psihic, Tn centre de ingrijire a persoanelor varstnice.

Pentru persoanele internate in cadrul Centrului de Asistenta Medico-Sociala Calarasi
au fost efectuate urmatoarele demersuri:
1.Au fost intocmite documente de identitate;
2.Au fost actualizate dosarele sociale ale beneficiarilor;
3. Au fost intocmite actele necesare internarii in centru pentru persoanele nou-venite;
4.Au fost intocmite adrese la Administratia Financiara, Primarie, Casa de pensii, Directia
Generala de Asistentad Sociala si Protectia Copilului;
5. Au fost reinnoite Certificatele de incadrare in grad de handicap;
6. A fost transferat la azilul de batrani un pacient cu probleme sociale;
7. Au fost transferate 2 paciente la ,Asociatia luminii” Radovanu

Din punct de vedere administrativ

C.A.M.S Calarasi are o dotare corespunzatoare care asigura atat conditii de cazare si
hrana cat si tratamentele medicale necesare.

Cladirea in care functioneaza serviciul ofera conditii de siguranta si securitate
beneficiarilor, detine dotarile necesare pentru iluminat,ventilatie si incalzire. Centrul este
plasat in comunitate si permite accesul cu usurinta al beneficiarilor.



Saloanele sunt cu un numar redus de paturi (2-3 in general) asigurand intimitate
persoanelor internate, avand in vedere perioada uneori destul de lunga de internare.
Spatiul dispune de centrala proprie de incalzire, asigurand conditii de igiena si de cazare
optime si pe perioada rece a anului.

Intrucat spatiul destinat bucéatariei este redus (6,8 mp), necorespunzand normelor in
vigoare pentru prepararea hranei, serviciul de preparare a hranei a fost externalizat,
unitatea asigurand hrana asistatilor prin incheierea de contracte de catering cu firme
specializate. Unitatea dispune de spatiu adecvat pentru servirea mesei (sala de mese) si
de spatiu pentru depozitarea hranei si a veselei.

In ceea ce priveste conditile de petrecere a timpului liber al beneficiarilor, atat in
dormitoare cat si in sala de mese este amplasat cate un aparat TV, iar in perioada calda
pot petrece timpul liber in spatiul amenajat in curtea interioara, unde este amenajata o
gradina prevazuta cu bancute din lemn.

De la inceputul anului , pana la aceasta data, au fost efectuate cheltuieli de reparatii Si
intretinere in vederea mentinerii intr-o stare buna de functionare a unitatii.

Interiorul cladirii , atat saloanele pacientilor, holurile , cat si celelalte spatii administrative
au fost igienizate prin varuire si vopsire.

Aleile de acces la birouri au fost turnate si amenajate ,0 parte din anexe au fost refacute
prin repararea usilor si schimbatul acoperisului, s-a amenajat un spatiu de fumat pentru
angajati,s-au vopsit canapelele din curtea institutiei, s-au toaletat copacii din incinta
institutiei, a fost facuta o noua poarta spre spital pentru un acces mai usor al pacientilor la
urgente atunci cand este nevoie, s-a reparat si vopsit gardul pe unde se face accesul la
birouri.

Din punct de vedere economic

Centrul de Asistenta Medico-Sociala Calarasi a dispus in anul 2022, de un buget de
venituri Tn suma de 2.534.896,90 lei, astfel:

-contributia persoanelor asistate = 175.323 lei

-transferuri Ministerul Sanatatii = 524.500 lei

-subventii Consiliul Judetean Calarasi = 1.835.073,90 lei,astfel:sectiunea functionare
1.835.073,90 lei;

Bugetul de cheltuieli al Centrului de Asistenta Medico-Sociala Calarasi, in suma de
2.534.896,90 lei a fost utilizat pentru finantarea urmatoarelor categorii de cheltuieli:
-cheltuieli de personal = 2.163.499 lei; bunuri si servicii = 389.941,90 lei; plati efectuate
ani precedenti si recuperati in anul curent -18.544 lei; cheltuieli de capital = 0

Obiective prioritare 2022

1.Functionarea unitatii la capacitatea sa maxima ;

2.Asigurarea accesului la servicii sociale si medicale a persoanelor varstnice cu nevoi
medico-sociale;

3. Consolidarea parteneriatului public-privat;

4.Promovarea furnizarii unor servicii de calitate care sa raspunda nevoilor individuale ale
persoanei cu nevoi medico-sociale;

5.Asigurarea serviciilor de sprijin pentru familile care au in componentd persoane cu
nevoi medico-sociale;

6.Asigurarea serviciilor destinate protectiei persoanelor cu nevoi medico-sociale aflate in
dificultate;

7.Asigurarea unei ingrijiri individualizate si personalizate a persoanei beneficiare si
asigurarea unei mese calde, zilnic;



lor;

8.Asistarea persoanelor fara capacitate de exercitiu in realizarea si exercitarea drepturilor

9.Imbunatatirea relatiilor interpersonale si combaterea comportamentului retras;

10.Derulare de evenimente caritabile pentru persoane varstnice (programe de Craciun, de
Pasti);
11.Cresterea responsabilitatii si a socializarii beneficiarilor;

12.Asigurarea unui standard decent de viata ;

13.Respectarea masurilor adoptate si implementarea de catre institutia noastra privind
prevenirea si raspandirea infectarii cu COVID 19.

In cei 15 ani de activitate, Centrul de Asistentd Medico-Sociald Célarasi si-a demonstrat
utilitatea Tn domeniul ingrijirii medicale a persoanelor din judetul Calarasi, aflate in
dificultate din punct de vedere social, asigura asistenta de specialitate pentru pacientul
aflat in suferinta cat si pentru evitarea degradarii calitatii vietii familiilor care au in ingrijire
pacienti cu sindroame dementiale.
Centrul grupeaza profesionisti in servicii medicale si asistenta sociala, un ajutor gratuit si
adaptat fiecarei situatii (consultatii medicale si sustinere sociala pentru persoane aflate in
dificultate: persoane in situatii de handicap sau dificultati socio-familiale).

3.8.CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE SI

EDUCATIONALA CALARASI

DE ASISTENTA

Nr | Functi Atributii din fisa postului Indicatori de Argumente
. a performanti
crt | manag
. eriala
1. ORGANIZARE: 30 puncte
1 Proiect | Este reprezentantul legal al | Decizia de numire pe | Decizia ISJ nr. 823 din 20.12.2021 si Decizia CJRAE Cailarasi nr.138 din 21.12.2021
are CJRAE si realizeaza | post
conducerea  executivi a | Contractul de | -
acestuia management educational
Contractul de | -
management
administrativ-financiar
Coordoneaza elaborarea | PDI aprobat/revizuit PDI ul CJRAE a fost revizuit si aprobat in sedinta Consiliului Profesoral din data 15.09.2020 si CA
proiectului  de dezvoltare din 15.09.2020, PDI 2020-2024

instituionald a CJRAE, prin
care se stabileste politica
educationala a acestuia;

Analiza de nevoi

Analiza de nevoi a CJRAE Cilarasi este realizata in fiecare an scolar si are la baza analiza de
nevoi realizata de fiecare CSAP/CIAP, CL.

Asigura managementul
operational al CJRAE si este
direct responsabil de calitatea
serviciilor educationale
specializate furnizate

Planul operational

Planul operational a fost intocmit si este anexa a PDI

Planul managerial

Planul managerial al CJRAE este intocmit anual si inglobeaza planul managerial al CJAP, al
CL. In elaborarea Planului managerial al CJRAE s-au avut in vedere obiectivele ISJ Calarasi.

Elaboreaza instrumente
interne de lucru, utilizate Tn
activitatea de Tndrumare,
control si evaluare a tuturor
activitatilor care se
desfasoara in cadrul CJRAE
si le supune spre aprobare

Proceduri si instrumente
de lucru;

Sunt elaborate proceduri si instrumente de lucru adaptate nevoilor si schimbarilor legislative. La
nivel de unitate existd un numar de 77 proceduri operationale elaborate.

Proceduri
vederea
respectarii i  aplicarii
normelor de sdndtate si
securitate in munca;

specifice in

Persoana responsabild cu SSM in unitate este doamna Nastase Mariana, fiind singura persoand
care are cursul de SSM, 80 de ore. Exista instrumentele, procedurile si planurile specifice la
nivel de unitate conexa de invatamant.

consiliului de administratie; Proceduri aferente | La nivelul unititii conexe de invatdmant preuniversitar existd proceduri specifice controlului intern
controlului intern | managerial
managerial.

Elaboreaza si propune | ROF, Rl | Activitatea CJRAE este reglementata de OMECTS 5555/2011. ROI ul este revizuit si aprobat

consiliului de administratie,
spre aprobare, regulamentul
de organizare si functionare

aprobate/revizuite

anulal. ROI ul CJRAE Calarasi a fost aprobat in sedinta CP din data de 10.09.2021.si CA din data
de 10.09.2021 aprobat prin Hotararea CA din data de 10.09.2021

si regulamentul intern al

CJRAE;

Aproba graficul | Graficul monitorizarilor | Graficul de monitorizare a activitatii profesorilor consilieri si profesorilor logopezi este aprobat
monitorizarilor  activitatilor | activitatilor profesorilor | conform prevederilor legale in vigoare, a fost aprobat in gedinta CP din data de 10.09.2021.si




profesorilor consilieri scolari
si al profesorilor logopezi de
catre responsabilii de comisii

consilieri scolari si al
profesorilor logopezi
aprobat Tn consiliul de

CA din data de 10.09.2021 aprobat prin Hotardrea CA din data de 10.09.2021

metodice, cu respectarea | administratie.

prevederilor legale n

vigoare;

Elaboreaza  proiectul de | Proiectul schemei de | Proiectul de incadrare cu personalul didactic si schema de personal didactic auxiliar si nedidactic

ncadrare cu personal
didactic de predare, precum
si schema de personal
didactic auxiliar si nedidactic
si le supune, spre aprobare,
consiliului de administratie;

incadrare a personalului
didactic aprobat

este elaborat, aprobat in CA si inaintat catre ISJ cu nr. 1981 din 29.10.2021

Statul  de  personal
didactic  auxiliar  §i
nedidactic aprobat

Statul de personal didactic auxiliar si nedidactic a fost aprobat de ISJ si este inregistrat cu nr. 1993
din 31.11.2019

Organi | Solicita inspectoratului | Solicitari ~ scrise  si | Constituirea CA la nivelul CJRAE s-a realizat prin solicitarea reprezentantului ISJ prin adresa cu
zare scolar, consiliului | Tnregistrate adresate | nr. 11194 din 25.08.2021, a reprezentantului CJ prin adresa cu nr 1195 din 25.08.2021.
local/consiliului ~ judetean, | inspectoratului scolar si
desemnarea reprezentantilor | consiliului
n consiliul de administratie | local/consiliului judetean
al CJRAE; in vederea desemndrii
reprezentantilor in
consiliul de administratie
al CJRAE/CMBRAE;
Raspunde de transmiterea | Documente oficiale care | Pe parcursul anului scolar 2021-2022 au fost transmise in termen toate informatiile solicitate de
corectd si la termen a | atestd transmiterea la | 1SJ, ME prin adrese scrise oficiale.
informatiilor ~solicitate de | termen a informatiilor
inspectoratul scolar, MEN si | solicitate
alte institutii
Monitorizeaza realizarea | Baze de date actualizate | Anual se actualiazeaza bazele de date si tipurile de servicii educationale furnizate beneficiarilor
unor baze de date privind | privind  tipurile  de | CJRAE.
tipurile de servicii | servicii educationale
educationale furnizate | furnizate beneficiarilor;
beneficiarilor;
In exercitarea atributiilor sia | Decizii si note de | Suntemise decizii ale directorului CJRAE cu consultarea CA.
responsabilitatilor ~ stabilite, | serviciu ntocmite Tn
directorul emite decizii §i | conformitate cu legislatia
note de serviciu n vigoare
Condu | Coordoneaza procesul de | Autorizatii i avize | CJRAE Cilarasi functioneaza intr-0 cladire proprictatea Consiliului Judetean Calarasi si data
cere obtinere a autorizatiilor §i | necesare functionarii | in folosintd gratuitd CJRAE Cilarasi conform Hotararii CJ nr. 181 din 28.09.2017.
operati | avizelor legale necesare | CJRAE/CMBRAE;
onala functionarii CJRAE;

Raporteaza in timpul cel mai
scurt orice situatie de natura
sa afecteze activitatea sau
imaginea institutiei;

Documente intocmite si
transmise care atestd
raportdri ale unor situatii
de natura sa afecteze
activitatea sau imaginea
institutiei;

Nu au existat astfel de situatii in anul scolar 2021-2022. Comunicarea cu conducerea 1SJ CJ fiind

una operationala.

Numeste si  controleazad

Decizie de numire a

CJRAE nu are sigiliu.

personalul care raspunde de | personalului care
sigiliul unitatii; raspunde  de  sigiliul
CJRAE/CMBRAE;
Raspunde de respectarea | Proceduri Tntocmite Tn | Sunt intocmite proceduri privind normele de igiena si securitate in munca.
conditiilor §i a exigentelor | vederea respectarii
privind normele de igiend de | conditiilor si a
protectie si securitate Tn | exigentelor privind

muncd, de protectie civila si
de paza contra incendiilor in
cadrul CJRAE.

normele de igiend de
protectie si securitate in
muncd, de protectie
civila si de paza contra

incendiilor  Tn  cadrul

CJRAE/CMBRAE
Initiaza si  monitorizeaza | Studii si cercetdri | Anual se elaboreaza studiul OSP si este Tnaintat ISJ in vederea fundamentarii cifrei de scolarizare.
realizarea de studii si | privind: orientarea

cercetdri privind: orientarea
scolara si profesionala a
elevilor din clasele a VIII-a si
a Xll-a, corelarea ofertei
educationale cu cererea pietei
fortei de munca,
implementarea  strategiilor
moderne de predare-invatare-
evaluare n actul didactic etc;

scolara si profesionala a
elevilor din clasele a
Vill-a si a Xll-g,
corelarea ofertei
educationale cu cererea
pietei fortei de munca,
implementarea
strategiilor moderne de
predare-invatare-
evaluare Tn actul didactic
etc;




Coordoneaza, realizeaza, | Rapoarte de activitate, | Sunt elaborate semestrial si anual, aprobate in CP din data de 09.09.2021 si in CA in data de
monitorizeazd i evalueaza | grafice de monitorizare, | .09.2021, transmis cite ME cu nr. 1668 din 11.09.2021. Raportul anual de activitate a fost adus
serviciile educationale | fise de evaluare a | ca cunostintd Consiliului Judetean
furnizate la nivelul judetului | activitatii  personalului | prinadresa nr. 104 din data de 20.01.2022
de specialistii din cadrul | CJRAE
CJRAE;
Grupuri si comisii de | Au fost constituite grupuri de lucru in functie de nevoile identificate.
lucru  constituite prin | Existd dosarele comisiilor metodice, deciziile nr 156,157,158, 159, 160,161,162 /28.10.2020 —
decizii  Tn  vederea
claborarii s revizuirii | privind componenta comisiilor metodice in anul scolar 2021-2021.
documentelor  specifice
activitati Comisia de Adaptare curiculard —Nr. 42 din 18.04.2022
Documente arhivate
Comisia privind evaluarea psihosomaticd —Nr. 36 din 30.03.2022
Raspunde de 1intocmirea, | Documente completate | CIRAE este operator de date personale nregistrat cu nr. 18967
eliberarea, reconstituirea, | in  conformitate  cu
anularea, completarea i | legislatia in  vigoare
gestionarea documentelor | respectand  prevederile
specifice; legale cu privire la
prelucarea datelor cu
caracter  personal  si
libera circulatie a
acestora

4 | Forma | Semneaza parteneriate cu | Parteneriate semnate cu | CJRAE are incheiat parteneriat cu USAMV, MDR Filiala Calarasi si coordoneaza practica
rea/ universitati,  asociatii ~ si | universitati, asociatii si | studentilor inscrisi la modulul psihopedagogic.
dezvolt | organizatii organizatii
area nonguvernamentale  pentru | nonguvernamentale
person | asigurarea formarii si | pentru asigurarea
ald i | specializarii personalului | formarii si specializarii
profesi | propriu, dar si pentru | personalului propriu, dar
onala realizarea pregatirii practicea | si  pentru  realizarea

studentilor; pregatirii  practice a
studentilor;

5 Forma | Numeste prin decizie | Decizii de constituire a | Existd dosarele comisiilor metodice, deciziile nr 156,157,158, 159, 160,161,162 /28.10.2020 —
rea componenta comisiilor | comisiilor specifice | privind componenta comisiilor metodice in anul scolar 2021-2022. Componenta nominala a
grupur | specifice reglementate de | reglementate de | comisiilor metodice si a comisiilor de lucru aprobate in CA.
ilor de | legislatia in vigoare; legislatia in vigoare;
lucru/
dezvolt
area
echipei

6 Evalua | Prezintd anual, un raport | Raport asupra calitatii | Calitatea serviciilor oferite de CJRAE Calarasi este reflectata in cresterea cererilor de asistenta
rea asupra calitafii serviciilor | serviciilor educationale | psihopedagogica silogopedica adresate CIRAE.
activit | educationale specializate | prezentat Tn consiliul
atii furnizate de CJRAE; raportul | profesoral si transmis
institut | aprobat de consiliul de | autoritatilor
iei administratie este prezentat | administratiei  publice

in consiliul profesoral si este | locale, a inspectoratului
adus la cunostinta | scolar si a ministerului
autoritatilor ~ administratiei | educatiei. (PV al sedintei
publice locale, a | deCP)
inspectoratului  scolar  si
Ministerului Educatiei
Nationale.

1. RESURSE UMANE: 30 puncte

1 Proiect | Stabileste atributiile | Decizii cu atributiile | Au fost stabilite atributii, discutate in grupuri de lucru si consilii profesorale.

are responabililor comisiilor | specifice ale

metodice  constituite  la | responabililor comisiilor

nivelul judetului; metodice constituite la
nivelul judetului/
sectoarelor municipiului
Bucuresti;
Decizie de numire a | Coordonatorul Centrelor logopedice a fost alesn CP .
coordonatorului
centrelor logopedice
interscolare

2 Organi | Propune  consiliului  de | Documente Tntocmite in | La nivelul CJRAE a fost organizat concurs la nivel de unitate pentru un post de profesor consilier,
zare administratie vacantarea | conformitate cu legislatia | temporar vacant. Perioada concursului a fost 26.03.2021-02.04.2021

posturilor, organizarea | in vigoare Tn vederea
concursurilor pe post si | vacantarii posturilor,
angajarea personalului organizarii concursurilor
pe post si angajdrii
personalului (dovada
publicarii posturilor




decizia  comisiei  de
concurs/contestatii,
subiecte, bareme etc)

Indeplineste atributiile
prevazute de metodologia-
cadru privind mobilitatea
personalului  didactic  de
predare din invatamantul
preuniversitar, de
metodologia de ocupare a
posturilor didactice care se
vacanteaza in timpul anului
scolar, precum si de alte acte
normative  elaborate  de
Ministerul Educatiei
Nationale

Documente specifice
intocmite in concordanta
cu  metodologia-cadru
privind mobilitatea
personalului didactic de
predare din invatamantul
preuniversitar si alte acte
normative elaborate de
Ministerul Educatiei
Nationale (decizia
comisiei de mobilitate,
procese  verbale ale
comisiei, machete
solicitate de 1SJ/ISMB,
aprecieri/recomandari
etc)

Au fost intocmite documente specifice Tn concordanta cu metodologia-cadru privind mobilitate

a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar si alte acte normative elaborate
de ME (decizia comisiei de mobilitate, procese verbale ale comisiei, machete solicitate de 1SJ,
aprecieri/recomandari

Coordoneaza organizarea si
desfagurarea concursului de
ocupare a posturilor
nedidactice

Documente  specifice,
intocmite cu respectarea
prevederilor legale 1in
vigoare, 1n  vederea
organizarii si desfasurarii
concursului de ocupare a
posturilor  nedidactice
(decizia comisiei  de

concurs/contestatii,
dovada publicarii
postului, subiecte,

bareme etc)

Nu a fost cazul

Aproba concediile de odihna
ale personalului didactic de
predare, didactic auxiliar si
nedidactic, pe baza
solicitarilor scrise ale
acestora, conform Codului
muncii §i a contractului
colectiv de munca aplicabil

Graficul concediilor de
odihna pentru personalul
didactic de predare,
didactic  auxiliar  si
nedidactic aprobat

Concediile de odihna a personalului angajat al CJRAE au fost aprobate in CA din data de
22.10.2021 si 26.11.2021, respectandu-se planificarile si in data de 22.10.2021 si 26.11.2021 in
conformitate cu modificarea structurii anului scolar.

Numeste, dupa consultarea
consiliului profesoral, Tn baza
hotdrarii  consiliului  de
administratie,  responsabilii
comisiilor ~ metodice  la
nivelul judetelor / sectoarelor
municipiului Bucuresti

Decizie de numire a
responsabililor
comisiilor metodice la
nivelul judetului/
sectoarelor municipiului
Bucuresti

Responsabilii de comisii metodice au fost stabiliti in sedintele Consiliului Profesoral.

Aproba concediu fara plata si
zilele libere platite, conform
prevederilor legale si ale
contractului  colectiv  de
muncd  aplicabil, pentru
ntreg personalul, n
conditiile asigurarii suplinirii
activitatii acestora

Documente de aprobare
a concediului fird plata
si a zilelor libere platite
(cerere, PV al consiliului
de administratie, decizii)

Nu a fost cazul de concediu fara plata si a zilelor libere platite s-a respectat legislatia in vigoare.

Condu
cere
operati
onala

Coordoneaza activitatile
propuse la nivelul fiecarei
comisii metodice a
profesorilor consilieri scolari
si profesorilor logopezi, la
nivelul judetului;

Grafice cu tematicile
activitatilor metodice
propuse  la  nivelul
fiecarei comisii metodice
a profesorilor consilieri
scolari §i  profesorilor
logopezi, la  nivelul
judetului/sectoarelor

Municipiului Bucuresti;

Au fost inaintate cétre ISJ inspectorului de specialitate, temele, datele de desfasurare si locatiile
pentru semestrul I si semestrul II al anului scolar 2021-2022. Ele au fost publicate in Calendarul
actiunilor metodice al ISJ Calarasi.

Angajeaza personalul din
unitate  prin  Tncheierea
contractului individual de
Mmunca

Contracte de munca
Tntocmite Tn conformitate
cu legislatia in vigoare

Au fost intocmite CIM pentru tot personalul incadrat la CJRAE Calarasi in conditiile legislatiei in
vigoare.

Intocmeste, conform legii,
fisele de post, contractele
individuale de munci si acte
aditionale pentru personalul
din subordine; raspunde de
selectia, angajarea, evaluarea
periodica, formarea,
motivarea si incetarea
raporturilor de munca ale

Fise de post, contracte
individuale de munca si
acte aditionale

Fisele de post, actele aditionale si contractele de munca au fost semnate de toti angajatii la
inceputul anului scolar 2021-2022.

Documente specifice
elaborate  Tn  vederea
selectiei, angajarii,
evaludrii periodice,
formarii, motivarii i
incetarii raporturilor de

Fisele de post, contractele de munca si actele aditionale au fost intocmite in termenele

legale, evaluarea periodica a personalului se desfasoara conform reglementarilor legale, directorul
acordand o atentie deosebitd motivarii, formarii si perfectionarii personalului din subordine,
aprobate in CP din data de 09.09.2021 si in CA in data de 11.09.2021




personalului  din unitate,
precum si  de selectia
personalului nedidactic;

munca ale personalului
din unitate, precum si a
selectiei personalului
nedidactic

Este presedintele Comisiei de

Decizie de constituire a

Directorul CJRAE este presedintele COSP conform deciziei ISJ nr. 1102 din 14.02.2022 si

Orientare Scolara si | Comisiei de Orientare | deciziei CJRAE nr. 34 din 17.02.2022.
Profesionala Scolard si Profesionala
din cadrul
CJRAE/CMBRAE,
eliberata de 1SJ/ISMB;
Coordoneaza comisia de | Decizia de constituire | Directorul CJRAE a coordonat comisia de evaluare psihosomatica si a inaintat Raportul evaluarii

realizare a evaluarii nivelului
de dezvoltare psihosomatica
a copiilor In  vederea
inscrierii  in  invatamantul
primar §i o propune spre
aprobare  consiliului  de
administratie;

comisiei de realizare a
evaludrii nivelului de
dezvoltare psihosomatica
a copiilor Tn vederea
inscrierii in invatamantul
primar

psihosomatice catre ISJ prin adresa nr. 552 din 11.04.2022

Documente specifice
activitatii de evaluare a
nivelului de dezvoltare
psihosomatica a copiilor
in vederea Tnscrierii n

invatamantul primar
aprobate (fisa de
evaluare cu anexe,
recomandari, registre,

procese verbale etc)

A fost revizuit instrumentul de evaluare psihosomatica, adaptat conform programelor valabile
pentru clasa pregatitoare in anul scolar 2021-2022.

Coordoneaza comisia de
salarizare si aproba trecerea
personalului angajat, de la o
gradatie salariala la alta, in
conditiile ~ prevazute  de
legislatia 1n vigoare;

Decizia comisiei de
salarizare

Directorul CJRAE a coordonat comisia de salarizare si a aprobat trecerea de la o gradatie
salariala la alta a personalului din subordine.

Dosarele de personal ale
angajatilor

Existd dosare personale pentru toti angajati CJRAE.

Coordoneaza realizarea
planurilor de formare
profesionald in concordanta
cu prevederile Legii nr.
12011, cu modificarile si
completarile ulterioare, Legii
nr. 53/2003 - si Codul
muncii,  republicata, cu
modificarile §i completarile
ulterioare, si supune
aprobarii acestora de catre
consiliul de administratie;

Analiza de nevoi

A fost elaboratd analiza nevoilor de formare a personalului CJRAE.

Planul de  formare
profesionala in
concordanta cu
prevederile Legii nr.
1/2011, cu modificarile
s completarile
ulterioare,  Legii nr.
53/2003 - i Codul
muncii, republicata, cu
modificarile si
completarile ulterioare,
si  supune  aprobarii
acestora de catre
consiliul de
administratie;

Coordoneaza si raspunde de
colectarea datelor statistice
pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe

Decizia de numire a
persoanei care raspunde
de colectarea datelor
statistice pentru sistemul

Decizia nr. 42 din 04.09.2014

care le transmite | national de indicatori

inspectoratului  scolar  si | pentru educatie (SIIIR);

raspunde de introducerea Exista baze de date a copiilor cu CES, elevi cu périnti plecati in strainatate, elevi aflati in risc
datelor in  Sistemul de | Baze de date specifice | de abandon scolar, elevi din familii monoparentale, risc socio economic, romi, etc.

informatii Integrat al | completate

invatdmantului din Romania

(SHIR);

Coordoneaza si | PV de la activitati | Au fost intocmite PV la

monitorizeaza informarea si | metodice

consilierea cadrelor didactice
in domeniul educatiei
incluzive;

Materiale informative

Sunt elaborate materiale informative in functie de nevoile specifice (pliant de prezentare CJRAE,

CJAP, CSAP, CL, servicii, evaluare psihosomatica, etc.)




Coordoneaza si
monitorizeaza informarea
beneficiarilor Tn  domeniul
consilierii privind cariera;

PV de la activitati
desfasurate cu elevii,
parintii, cadrele didactice

Exista procese verbale incheiate la fiecare CSAP/CIAP si protocoale de activitate pentru CJAP.

Materiale informative

Pliant de prezentare a serviciilor dezvoltate de CJRAE.

Contro | Monitorizeaza Rapoarte ale inspectiilor | Sunt colectate de la unitatile de invatamant procesele verbale de inspectie a personalului didactic
1 si | implementarea planurilor de | de obtinere a gradelor | inscris la perfectionare prin grade didactice
evalua | formare  profesionala a | didactice
re personalului  didactic de | Rapoarte ale comisiei de | Participarea la cursuri de formare si dezvoltare profesionala reprezintd un punct al Raportului de
predare, didactic-auxiliar §i | formare si dezvoltare | evaluare al CJRAE.
nedidactic. profesionald din unitate
Consemneaza  zilnic  Tn | Condica de prezenta | Este semnatd, verificata si stampilata
condica de prezenta absentele | semnata, verificata,
si intarzierile la orele de curs | stampilata
ale personalului didactic,
precum si intarzierile
personalului didactic auxiliar
si nedidactic, de la programul
de lucru
Aplica  sanctiuni  pentru | Decizia de constituire a | Comisia de disciplina este o comisie temporara si se constituie la propunerea CA prin decizia
abaterile disciplinare | comisiei de disciplina diretorului. In anul scolar 2021-2022 nu au fost semnalate cazuri care sa instituie formarea comisiei
savarsite de  personalul de disciplina.
unitatii de invatamant, in | Procese verbale ale | Existd registru de procese verbale.
limita prevederilor legale in | activitatii comisiei
vigoare;
Monitorizeaza activitatea | Fise de monitorizare a | Existd fisa de monitorizare a CSAP/CIAP
cadrelor didactice debutante | activitatii  profesorilor
si sprijina integrarea acestora | debutanti
n colectivul institutiei;
Controleaza, cu sprijinul | Rapoartele  comisiilor | Exista Rapoarte ale comisiilor metodice
responsabililor comisiilor | metodice
metodice, calitatea | Procese verbale de la | Existd procese verbale
activititilor ~de  asistentd | activitatile sustinute
psihopedagogica/logopedie,
prin verificarea | Fise de asistentd la | Existd Fisa de asistentd la activititile specifice, conform Metodologiei de miscare a personalului
documentelor, prin asistente | activitdtile de consiliere | didactic
la ore si prin participari la | scolard/logopedie
diverse activitati specifice;
Evalueaza specialistii care | Fise anuale de evaluare Au fost elaborate si aprobare in CP din data de 09.09.2021 si in CA 1n data de 11.09.2021
ofera servicii educationale
din centrele de asistentd
psihopedagogica  si  din
centrele logopedice;
Apreciaza personalul didactic | Procese verbale, rapoarte | Sunt colectate de la unitatile de invatamant procesele verbale de inspectie a personalului didactic
la inspectiile pentru obtinerea | de inspectie si fise de | inscris la perfectionare prin grade didactice
gradelor didactice, precum si | evaluare a
pentru acordarea gradatiilor | lectiei/activitatii
de merit; intocmite la inspectiile
pentru obtinerea gradelor
didactice;
Procesul  verbal al | -
sedintei consiliului
profesoral Tn care se
prezintda memoriul de
activitate  Tn  vederea
obtinerii acordului
pentru participarea la
concursul de obtinere a
gradatiilor de merit
Aprecieri  scrise  in | -
vederea obtinerii
gradatiilor de merit
Motiva | Informeaza inspectoratul | Document care atestd | Rezultatele de exceptie ale personalului didactic au fost recunoscute de ISJ.
re/ scolar cu privire la rezultatele | informarea 1SJ cu privire
implic de exceptie ale personalului | la rezultatele de exceptie
are/ didactic, pe care 1l propune | ale personalului didactic
partici | pentru conferirea distinctiilor
pare si premiilor, conform
prevederilor legale.
Forma | Monitorizeaza activitatea de | Graficul inspectiilor de | Tn colaborare cu inspectorii de specialitate a fost intocmit Graficul inspectiilor de obtinere a
rea/ formare continua a intregului | obtinere a  gradelor | gradelor didactice.
dezvolt | personal ; didactice
area
person
ala  si
profesi

onala




111. RESURSE MATERIALE SI FINANCIARE: 25 puncte

1 Proiect | Propune in consiliul de | Proiectul de  buget | Proiectul de buget a fost propus CA in data de 19.02.2022 fiind Tnsotit de raportul de executie
are administratie, spre aprobare, | aprobat bugetara si_corelat cu domeniile de activitate si ale PDI.
proiectul de buget si raportul | Raportul de executie | Raportul de executie bugetard a fost discutat si aprobat in sedinta CA. El a fost inaintat CJ si ISJ
de executie bugetara; bugetara Calarasi.
PV consiliu de | Existé proces verbal al CA.
administratie
2 | Organi | Raspunde de realizarea, | Referate de necesitate Existd si sunt aprobate Referatele de necesitate.
zare utilizarea, . past'rarea7 Documentele comisiei de | Existd documente care fac obiectul achizitiilor publice.
completareq si mod'e'm}zarea achizitii ’
bazei materiale a unitatii Documentele comisiei de | Sunt intocmite documentele comisiei de receptie.
receptie
Documentele comisiei de | Existd documentatia inventarierii anuale.
inventar
Raspunde in ceea ce priveste | Documente specifice | Exista si sunt intocmite corespunzator.
necesitatea, oportunitatea si | compartimentului
legalitatea angajarii si | financiar-contabil
utilizarii creditelor bugetare,
in limita si cu destinatia
aprobate prin bugetul
propriu;
Propune  ISJ  infiintarea | Adrese Tnaintate 1SJ/ | Adrese primite au fost discutate cu compartimentul Resurse Umane al ISJ Calarasi.
cabinetelor de asistentd | ISMB privind nfiintarea
psihopedagogica si a | cabinetelor de asistenta
cabinetelor logopedice 1in | psihopedagogicd si a
scolile de masa pentru a oferi | cabinetelor logopedice Tn
serviciile educationale direct | scolile de masa, in
beneficiarilor, la solicitarea | conformitate cu legislatia
unitatilor de invatdmant; n vigoare
3 | Condu | Raspunde de Tncadrarea Tn | Anexe ale contului de | Suntintocmite anexe ale contului de executie.
cere bugetul aprobat unitatii executie
operati | Se preocupa de atragerea de | Contracte de | Nu exista
onali resurse  extrabugetare, cu | sponsorizare
respectarea prevederilor
legale;
4 Réspunde de integritatea si | Contracte de mentenantd | Nu existd
Contro | buna functionare a bunurilor | pentru aparatura din
1 si | aflate Tn administrare; dotare
evalua
re Raspunde de organizarea si | Bilanfuri contabile si | Este intocmit si tnaintat CJ si ISJ C Calarasi in termenele legale.
tinerea la zi a contabilitatii i | anexe

prezentarea la termen a
bilanturilor contabile si a

conturilor de executie
bugetara.
1IV. DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE: 15 puncte
1 Organi | Lanseaza proiecte de | Proiecte de parteneriat | Exista Parteneriatul educational incheiat cu CJIRAE Teleorman, .
zare parteneriat  cu institutii | cu institutii similare din
similare din Uniunea | Uniunea Europeana sau
Europeand sau din alte zone; din alte zone;
Faciliteaza relationarea | Parteneriate, proiecte si | Existd un numar de 17 parteneriate incheiate cu institutii de invatdmant, ONG uri si alte institutii de
unitdtilor si institutiilor din | programe interes comunitar.
invatamantului preuniversitar
cu comunitatea prin
parteneriate,  proiecte i
programe;

2 Condu | Asigura managementul | Decizia de constituire a | Constituirea CA la nivelul CJRAE s-a realizat prin solicitarea reprezentantului 1SJ prin adresa cu
cere strategic al unitatii de | consiliului de | nr.11194 din 25.08.2021, a reprezentantului CJ prin adresa cu nr 1195 din 25.08.2021.
operati | invatimant, in colaborare cu | administratie
onala autoritatile administratiei | Tematica sedintelor | Discutata si aprobatd in sedinta CP si CA din data de 15.09.2020, respectiv 15.09.2020,

publice locale, dupa | consiliului de | inregistratd la CJRAE cu nr. 1459/09.09.2021
consultarea partenerilor | administratie
sociali; PV consiliu de | Exista PV incheiate la fiecare sedinta a CA
administratie
Registrul hotararilor | Existd Registrul Hotararilor CA
consiliului de
administratie

Aproba vizitarea unitatii de
invatamant, de catre persoane
din afara CJRAE, inclusiv de
catre reprezentanti ai mass-
media. Fac exceptie de la
aceasta prevedere
reprezentantii institutiilor cu
drept de indrumare si control

Registrul de evidentd a
persoanelor din afara
unitatii

Exista si se consemneaza zilnic evidenta persoanelor din afara unitatii.




asupra unitatilor de
invatamant, precum si
persoanele care participa la
procesul de monitorizare si
evaluare a calitatii sistemului
de invatamant

Evalua | Isi asuma alaturi de consiliul | Rapoarte anuale semnate | Exista Rapoarte anuale semnate si inaintate catre ISJ si ME.

rea

activit

ati

institut | conduce

iei

de administratie raspunderea
publicd pentu performantele
CJRAE/CMBRAE pe care |

3.9.SCOALA GIMNAZIALA SPECIALA NR.1 CALARASI

l. Proiectarea strategiei de coordonare si directiilor de dezvoltare a unitatii de
invatamant
1. Asigura corelarea obiectivelor Scolii Gimnaziale Speciale nr.1 Calarasi cu cele
stabilite la nivel national gi local

In anul scolar 2022-2023, am asigurat managementul strategic si operational al Scolii
Gimnaziale Specale nr.1 Calarasi.
Planul de Dezvoltare Institutionala pentru perioada 2022-2026 (Nr.155/09.09.2022),
validat in Consiliul profesoral din data de 09.09.2022, aprobat in Consiliul de administratie
din data de 13.09.2022 se fundamenteaza pe analiza realista a nevoilor de dezvoltare a
beneficiarilor directi, Scoala Specialda nr.1 Caélarasi, asigura servicii de asistenta
educationala si terapeutic-recuperatorie, de pregatire profesionala pentru copii si tineri cu
deficiente mintale de diferite grade. Aceste servicii vizeaza formarea si dezvoltarea unor
deprinderi, atitudini si competente de baza ca premise ale unei bune integrari socio-
profesionale, tindnd cont de potentialul individual al beneficiarilor. Evaluarea si asigurarea
calitatii este o parte integranta a ciclului de dezvoltare institutionala, vizadnd orientarea
dezvoltarii unitatii noastre gcolare, in sensul cresterii calitafii serviciilor educationale, de
interventie terapeutic recuperatorie si de profesionalizare oferite intr-o continua adaptare
la standardele de calitate, nevoile si asteptarile beneficiarilor si ale comunitatii locale.
Scoala speciala este angajata in ameliorarea calitativa a proceselor de invatare —predare
— evaluare, in cautarea solutjilor creative pentru asigurarea unui invatamant centrat pe
elev.
Cadrele didactice au fost coordonate la o permanenta colaborare avand ca obiectiv
principal interesul elevilor.
Scoala Specialé nr.1 Célarasi, isi propune sa contribuie la dezvoltarea unei culturi
institutionale a calitatii in invatamantul preuniversitar.
Tehnicile de analiza SWOT si PESTE au permis o evaluare echilibrata a resurselor si a
impactului pe care factorii externi 1l au asupra activitatii scolii.Viziunea si misiunea scolii
sunt astfel fundamentate incat sa asigure un process educational de calitate, care are in
vedere finalitatile Tnvatamantului prescolar, primar si gimnazial si dimensiunile
curriculumului pentru invatamani special.
A fost elaborat proiectul privind activitatea extracurriculara — concursuri organizate la
nivelul unitatii, simpozioane, conferinte.
2.Asigura managementul strategic si operational al unitatii de invatamant si este
direct responsabil de calitatea educatiei furnizate de unitatea de invatamant
-Am elaborat planul managerial al unitati de invatamant, Nr. Tnreg. 136/09.09.2022
validat CP din data de 09.09.2022, aprobat in CA din data de 13.09.2022 ( prin



operationalizarea directiilor de actiune din PDI si a celor stabilite la nivelul ISJ - Diagnoza
activitatii din Scoala Gimnaziala Speciala nr.1  Calarasi, Asigurarea conditiilor de
dezvoltare personala si profesionala a elevilor, asigurarea unui nivel ridicat al calitatii,
asigurarea calitatii documentelor scolare, cresterea calitatii educatiei.

-Am coordonat procesul de reabilitare si reparatii interioare al noului sediu pentru unitatea
scolara in vederea asigurarii conditiilor optime procesului instructiv educativ( schimbarea
parchetului in toate salile de clasa, instalarea unei maini curente in interiorul scolii si pe
scarile interioare)

- La nivelul unitatii de invatamant functioneaza comisia de asigurare a calitatii, conform
legii, urmarind asigurarea standardelor de functionarea unitatii de invatamant, evaluarea
continua a rezultatelor invatarii. Au fost realizate rapoarte anuale de activitate a unitatii
scolare, planuri de masuri si de Tmbunatatire a deficientelor, planuri de servicii
individualizate, rapoarte privind activitatea de asigurare a calitatii ofertei educationale si a
programelor de imbunatatire a calitatii educatiei, cu respectarea Legii nr. 87/2006 privind
asigurarea calitatii in educatie.

-S-au realizat asistente conform Procedurii specifice privind asistentele la lectii si a
Graficului de asistente la lectii cu nr. inreg. 426/08.10.2022).

3. Propune in consiliul de administratie, spre aprobare, proiectul de buget corelat cu
domeniile de activitate si ale PDI/PAS

3.1. Proiectarea bugetului unitatii de invatamant s-a realizat corelat cu domeniile de
activitate si ale PDI, precum si cu aprobarea in CA. Elaborarea proiectului de Buget de
venituri si cheltuieli, pe surse de finantare si a programului de achizitii publice, s-a realizat
in conformitate cu prevederile legale. A fost realizatda documentatia pentru primirea
finantarii necesare lucrarilor si obiectivelor de investitii.

3.2. A fost realizata lista de prioritati a cheltuielilor corespunzatoare fiecarei etape, pe
principiile necesitatii si oportunitatii si aprobarea in consiliul de administratie, pentru a
asigura prevederile legale. Repartizarea fondurilor alocate, conform legilor, pe capitole de
cheltuieli si articole bugetare, a fost realizata in acord cu legislatia in vigoare .

- Am asigurat  proiectarea bugetului unitati de finvatamant (inregistrat cu nr.
Nr.1022/14.12.2022), corelat cu domeniile de activitate si aprobarea in C.A. Incadrarea in
bugetul aprobat de ordonatorul principal de credite, aprobat in sedinta CA, HCA nr.60 din
data de 14.12.2022

Am realizat lista de prioritati a cheltuielilor corespunzatoare etapei prin Programul Anual
de Achiziji Publice, nr.1019/13.12.2022, aprobat in HCA nr.61/ 14.12.2022.

4. Propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare,
avizat de consiliul de administratie

Am fundamentat proiectul planului de scolarizare 2022-2023 (Planul de scolarizare
2022/2023 Nr.781/10.11.2021, aprobat in sedinta Consiliului Profesoral din data
08.11.2021, aprobat in Consiliul de Administratie din data de10.11.2021, pe baza criteriilor
generale pentru fundamentarea proiectului planului de scolarizare: oferta educationala,
asigurarea resurselor umane calificate, constituirea formatiunilor de studiu la limitele
maxime prevazute de LEN.

5. Elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si
schema de personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare,
consiliului de administratie.

Am elaborat proiectul de incadrare pentru anul scolar 2022-2023 in concordanta cu planul
de scolarizare si schemele orare, am supus spre avizare consiliului de administratie
proiectul planului de scolarizare 2022-2023, Planul de scolarizare 2022/2023, nr.
951/15.12.2021, dezbatut in CP din 15.12.2021, validat in CA din 15.12.2021.

Il. Organizarea activitatilor unitatii de invatamant



1.fntocme§te, conform legii, figsele posturilor pentru personalul din subordine

Am elaborat fisele de post ale angajatilor in conformitate cu atributiile postului si cu
organigrama unitati de Tinvatamant nr. 171/12.09.2022 (HCA nr. 22/13.09.2022),
repartizand concret sarcinile pe compartimente/servicii si posturi/persoane. Am selectat
personalul didactic si didactic auxiliar in concordanta cu legislatia in vigoare.

2.Raspunde de selectia, angajarea si incetarea raporturilor de munca ale
personalului din unitate, precum si de selectia personalului nedidactic

Am incheiat contracte individuale de munca, conform Contractului Colectiv de Munca
Unic la Nivel de Sector de Activitate Tnvatdmant Preuniversitar inregistrat la M.M.J.S. -
D.D.S.

3.indeplineste atributiile prevdzute de actele normative in vigoare privind
mobilitatea personalului didactic

Am gestionat etapele de mobilitate a persoanlului didactic, in conformitate cu prevederile
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar, cu sprijinul Comisia de mobilitate a unitatii nr 24/17.09.2022, conform
deciziei HCA nr.3/ 02.09.2022.

4.Coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare
functionarii unitatii de invatamant

Am coordonat procesul de reabilitare si reparatii interioare al noului sediu pentru unitatea
scolara in vederea asigurarii obtinerii autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatamant.

Am coordonat activitatea n vederea obtinerii avizului de functionare ISU - AVIZ ISU 72/21
SU-CL/29.07.2021 si a autorizatiei sanitare de functionare nr.1732/18.02.2021.

5. Incheie contracte cu agentii economici, ONG si alte organizatii privind derularea
proiectelor

Am incheiat contracte cu agenti economici, ONG si alte organizatii in vederea derularii
proiectelor.

6. Lanseaza proiecte de parteneriat cu unitati de invatamant similar din Uniunea
Europeana sau din alte zone

6.1. Proiectul POIM, Axa prioritard 10 — Protejarea sanatatii populatiei in contextul crizei
sanitare cauzate de COVID-19 "Consolidarea capacitatii unitatilor de invatamant de stat in
vederea gestionarii

situatiei de pandemie generata de virusul SARS-COV-2”, depus de Scoala Gimnaziala
Speciala nr.1 Calarasi, in valoare de 233 430, 85 lei, a fost admis.

Achizitia a avut loc, toate produsele stocate si utilizate in scopul prevenirii imblonavirii si
mentinerii starii de sanatate.

6.2. Proiectului “Dezvoltarea sistemului de E-Educatie al Scolii Gimnaziale Speciale nr. 1
Calarasi” in valoare de 435,744.47, a fost admis. Se afla in asteptare.

lll. Conducereal/coordonarea activitatii unitatii de invatamant

1.Implementeaza planul managerial al unitatii de invatamant

Am implementat planul managerial anual 2022-2023, prin care am alocat resursele umane
si materiale planificate, cu respectarea termenelor stabilite.Nr. inreg. 136/09.09.2022,
Aprobat in CA 13.09.2022.

2.Stabileste, prin decizie, componenta catedrelor si comisiilor din cadrul unitatii de
invatamant, numeste coordonatorii structurilor care apartin de unitatea de
invatamaéant, in baza hotarérii consiliului de administratie

Am emis deciziile de constituire a comisiilor metodice, a comisiilor permanente si de



Specialitate avizate in sedinta HCA nr.3 din 02.09.2022.
3.Propune consiliului de administratie, spre aprobare, Regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de invataméant

Am propus spre aprobare Consiliului de Administratie Regulamentul de Organizare si
Functionare, elaborat pe baza ROFUIP, aprobat prin OMENCS nr. 5079/2016, inregistrat
cu nr.inreg. 159/ 09.09.2022; dezbatute in CP 09.09.2022, aprobate in CA 13.09.2022 si
Regulamentul Intern, elaborat pe baza Codului Muncii, inregistrat cu nr. 158/09.09.2022
dezbatut in CP din 09.09.2022, aprobate in CA din 13.09.2022.
4.Prezinta, anual, un raport asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant

Am propus spre aprobare Consiliului de Administratie Raportul privind calitatea educatiei
nr.2591/02.08.2022, Avizat in CA, 13.09.2022, prezentat in sedinta Consiliului Profesoral
si in sedinta Consiliului Reprezentativ al Parintilor.
5.Elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare,
control si evaluare a tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de
invatamant si le supune spre aprobare consiliului de administratie
Activitatea de indrumare, control si evaluare a activitatilor se bazeaza pe utilizarea unor
instrumente interne de lucru:Fisa de observare a leciiei ; Fisa de observare a activitatii
gradinita; Fisa de monitorizare a procesului de predare-invatare-evaluare; Fisa pentru
inregistrarea progresului elevilor; Fisa de verificare a cataloagelor; Fisa de monitorizare a
participarii la activitatile comisiilor metodice; Chestionar pentru evaluarea satisfactiei
personalului didactic;Chestionar pentru evaluarea satisfactiei parintilor; Raportul de
autoevaluare a cadrelor didactice; Raportul comisiei metodice/compartimentului/serviciului.
6.Asigura, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea
planului de invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea
rezultatelor scolare
Am verificat aplicarea planurilor-cadru de Tnvatamant special in vigoare in anul scolar
2022-2023, concretizate prin stabilirea schemelor orare, dupa cum urmeaza:
-Ordinul nr. 3622/2018 privind aprobarea planurilor-cadru pentru invatamantul special
prescolar, primar si gimnazial.
-Activitatea didactica are la baza Programe gcolare pentru invatamant special:
-Curriculum deficienfe mintale severe,profunde gi/ sau asociate.;
-Curriculum deficien{a mintaléa moderata/usoara.
-activitati de predare-invatare-evaluare realizate prin curriculum adaptat si programe de
interventie personalizate;
-terapie educationald complexa si integrata
-activitati terapeutice corectiv-compensatorii pentru copiii/elevii care prezinta deficiente
asociate:
-terapia tulburarilor de limbaj si comunicare (T.T.L.);
-activitdti de evaluare complexa:. psihodiagnoza, evaluare psihopedagogica, evaluarea
achizitiilor scolare si recomandarea interventiilor educational-terapeutice;
7.Controleaza, cu sprijinul sefilor de catedra/responsabililor comisiilor metodice,
calitatea procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin
asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative extra curriculare si
extra scolare

Am verificat si am avizat planificarile calendaristice anuale si semestriale ale cadrelor
didactice, inregistrate la secretariatul scolii. Am asigurat aplicarea metodologiei privind
evaluarea rezultatelor gcolare, prin comisiile metodice, si am analizat rezultatele scolare
ale elevilor, atat prin raportul privind calitatea educatiei, cat si prin rapoartele comisiilor
metodice sau rapoartele de autoevaluare ale cadrelor didactice.
- Am efectuat asistente la ore, cel putin una, la fiecare cadru didactic.



- Am controlat, cu sprijinul responsabililor comisiilor metodice si a responsabilului CEAC,
calitatea procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor de proiectare
didactica, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati extracurriculare si
extrascolare.

IV. Motivarea/antrenarea personalului din subordine

1. Coordoneaza comisia de salarizare si aproba trecerea personalului salariat al
unitatii de invatamant, de la o gradatie salariala la alta, in conditiile prevazute de
legislatia in vigoare

Am salarizat personalul cu respectarea prevederilor legale in vigoare, prin emiterea unei
decizii lunare de salarizare si aprobarea trecerii de la o tranga de vechime la alta prin
hotararea CA.

2. Raspunde de evaluarea periodica si motivarea personalului

Am asigurat evaluarea anuala a activitatii personalului unitatii de invatamant pe baza
fiselor de autoevaluare/evaluare validate de Consiliul Profesoral, si a procedurilor de
evaluare existente la nivelul scolii, cu respectarea metodologiilor in vigoare. Totodata, am
fost preocupata de motivarea personalului tindnd cont de rezultatele evaluarilor,
propunand promovarea cadrelor didactice cu rezultate deosebite in pozitii de responsabilii
de comisii.

3. Apreciaza personalul didactic de predare si de instruire practica, la inspectiile
pentru obtinerea gradelor didactice

Am participat la inspectiile de specialitate pentru acordarea gradelor didactice. Am intocmit
aprecieri pentru cadrele didactice inscrise la grade didactice si/sau gradatie de merit.

V. Monitorizareal/evaluarea/controlul activitatilor din unitatea de invatamant

1.Coordoneaza si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national
de indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si
raspunde de introducerea datelor in Sistemul de Informatii Integrat al
Invatamantului din Romania (SIIIR)

Am asigurat colectarea si introducerea datelor in SllIR, conform calendarului MEN si
emiterea deciziei, privind numirea si atributiile responsabilului SIIIR, secretar Ciobanu
Camelia. Totodata, am gestionat alte baze de date specifice unitatii de invatamant.
2.Asigura arhivarea documentelor oficiale si scolare, raspunde de intocmirea,
eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de studii si
a documentelor de evidenta gcolara

Am intocmit si am gestionat documentele scolare, cu respectarea termenelor si a
legislatiei in vigoare.

3.Realizeaza procedurile disciplinare si de rezolvare a contestatiilor, conform
prevederilor Legii nr. §3/2003, cu modificarile si completarile ulterioare si a Legii
Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare

La nivelul scolii, existd proceduri pentru analizarea si aplicarea masurilor disciplinare, nu
au fost cazuri semnalate in anul 2022.

4.Aplica sanctiunile prevazute de regulamentul de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar si de regulamentul intern pentru abaterile
disciplinare savarsite de elevi

Cadrele didactice/dirigintii, consiliile claselor si Consiliul Profesoral respecta Regulamentul
de Organizare si Functionare si Statutul elevilor in cazul abaterilor disciplinare savarsite de



elevi.

Nu a fost cazul in anul 2022.

5.Asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si securitate in munca

Am asigurat instruirea personalului scolii privind normele de securitate si sanatate a
muncii, conform. Procedurii specifice privind securitatea si sanatatea in munca. Astfel, am
asigurat Evaluarea riscurilor pentru securitatea si sanatatea in munca si elaborarea
Planului de prevenire si protectie privind SSM.

6.Monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea
acestora in colectivul unitatii de invatamant

Am organizat activitatea de mentorat la nivelul scolii, elaborand si monitorizand aplicarea
planului de dezvoltare personala a debutantilor si planul de munca al mentorului, corelate
cu planurile structurilor manageriale ale scolii. S-a realizat monitorizarea consilierii
profesionale de catre responsabilii comisiilor metodice pentru profesori debutanti.
7.Raspunde de asigurarea manualelor scolare pentru elevii din invatamantul
obligatoriu, conform prevederilor legale. Asigura personalului didactic conditiile
necesare pentru studierea si alegerea manualelor pentru elevi

Avand in vedere faptul ca nu exista manuale pentru invatamantul special, in urma
consultarii profesorilor de la fiecare clasa au fost achizitionate materiale didactice utile in
desfasurarea procesului instructiv educativ.

8.Raspunde de stabilirea necesarului de burse scolare gi a altor facilitati la nivelul
unitatii de invatamant, conform legislatiei in vigoare

Am coordonat Comisia de acordare a burselor scolare, Decizia nr. 18/02.09.2022 pe baza
Procedurii specifice privind acordarea burselor, acordand bursele in temeiul prevederilor:
art.82.alin(1) din Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare si Ordinului MENr.3073/31.01.2022, pentru modificarea si completarea anexei
la Ordinul ME.nr.5870/2021 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor
elevilor din invatamantul preuniversitar de stat, HCA 37/ 03.10.2022 si Comisia de
acordare a drepturilor banesti pentru elevii cu CES, Decizia nr.16/02.09.2022, in
conformitate cu prevederile: art.51 din Lg.1/2011actualizata, art.129(1) din Lg. 272/2004
republicata, HG 838/2022, si Legea 143/2022, majorat cu 50%, conform art.129( 3), Lg.
272/2004, HCA 38/ 03.10.2022.

Raport comisie acordare burse, nr.541/30.09.2022

Raport comisie acordare drepturi nr.540/30.09.2022.

9.Raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant

Pe parcursul anului bugetar 2022 am asigurat Tncadrarea in bugetul aprobat de
ordonatorul principal de credite, transmis prin HCJ Calarasi si aprobat in sedinta CA din
data de 23.12.2021, HCA nr.48.

10. Se preocupa de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale

in anul scolar 2021-2022, am fost preocupata de utilizarea, pastrarea, completarea si
modernizarea bazei materiale a scolii si a gradinitei, avand in vedere cresterea
accesibilitatii echipamentelor si auxiliarelor didactice, dar si a mobilierului gcolar cu pupitre,
scaune si catedre etc.

Dotari realizate prin resurse extrabugetare:

Dotarea Salii de stimulare senzoriala;

Dotarea Salii de Formarea autonomiei personale;

Dotare sala clasa = 13 175 lei + 634 lei

Dotarea Ludotecii s-a realizat prin resurse extrabugetare, prinProgramul 4/4 PENTRU
PRIETENI, organizat de American Councils for International Education in parteneriat cu



Ambasada Statelor Unite ale Americii s- a realizat dotarea spatiului Ludoteca - o bogata
baza cu resurse si materiale didactice la dispozitia cadrelor didactice.

Prin castigarea Proiectului Clasa din curtea scolii am obtinut mobilier pentru dotarea a
doua clase in vederea realizarii activitatilor didactice in aer liber.

S-au depus si admis doua proiecte POC:

-Proiectul’Consolidarea capacitatii unitatilor de invatamant de stat in vederea gestionarii
situatiei de pandemie generata de virusul SARS-COV-2”, depus de Scoala Gimnaziala
Speciala nr.1 Calarasi, in valoare de 233 430, 85 lei, a fost admis. S-a finalizat.

-Proiectul “Dezvoltarea sistemului de E-Educatie al Scolii Gimnaziale Speciale nr. 1
Calarasi” in valoare de 435 744.47 |ei, a fost admis. Proiectul este in asteptare.
11.Raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei
materiale a unitatii de invatamant

In vederea realizarii unui spatiu educational adecvat am sustinut si intocmit planul de
reabilitate al scolii prin reparatii curente si igienizare, ceea ce a contribuit la asigurarea
unui nivel ridicat al satisfactiei beneficiarilor privind functionalitatea spatiilor scolare,
auxiliare si administrative.

De asemenea, am continuat demersurile privind dotarea scolii cu mobilier, materiale
didactice, calculatoare, imprimante, videoproiectoare si alte materiale care asigura buna
desfasurare a activitatii.

Au avut loc urmatoarele lucrari:

-schimbarea parchetului in toate salile de clasa;

-inlocuirea usilor principale de acces;

-instalata mana curenta pe toate holurile;

-reparatii necesare in vederea amenaijarii Salii pentru Formarea autonomiei personale;
-montarea hidrantilor interiori — cerinta in vederea obtinerii autorizatiei ISU.

12. Urmareste modul de incasare a veniturilor.

13. Raspunde in ceea ce priveste necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii
si utilizarii creditelor bugetare,in limita si cu destinatia aprobate prin bugetul
propriu.

14. Raspunde de integritatea si buna functionare a bunurilor aflate in administrare.
15. Raspunde de organizarea si tinerea la zi a contabilitatii si prezentarea la termen
a bilanturilor contabile si a conturilor de executie bugetara.

16. Raspunde de intocmirea corecta si la termen a statelor

Am asigurat respectarea legii in intocmirea documentelor financiar contabile, pe baza
Procedurii operationale privind Tntocmirea situatiilor financiare. Am supus aprobarii
Consiliului de Administratie raportul de executie bugetara, iar bilanturile contabile au fost
transmise la timp ordonatorului principal de credite.

Am asigurat intocmirea corecta si la termen a statelor lunare de plata a drepturilor
salariale si a sumelor cuvenite din sentintele judecatoresti, prin utilizarea aplicatiei Edusal.
VI. Relatii de comunicare
1. Raspunde de transmiterea corecta si la termen a datelor solicitate de
inspectoratul scolar

Am asigurat comunicarea si fluxul informational la nivelul unitati de Tnvatamant
conform procedurilor existente la nivelul scolii,respectand termenul, forma si continutul
documentelor solicitate de ISJ .

2. Raporteaza in timpul cel mai scurt orice situatie de natura sa afecteze procesul
instructiv educativ sau imaginea scolii

Am dezvoltat si mentinut legaturi cu autoritatile administratiei publice locale si
judetene. Am consultat sistematic reprezentantji parintilor, in cadrul Consiliului



Reprezentativ al Parintilor si comitetelor de parinti ale claselor, conform proceselor verbale
ale acestor organisme.
3.Colaboreaza cu autoritatile administratiei publice locale si consulta partenerii
sociali si reprezentantii parintilor gi elevilor
Am colaborat cu organizatii neguvernamentale, cu institutii de specialitate (Centrul
Judetean de Cultura si Creatie Calarasi, Biblioteca Judeteana Calarasi, Muzeul Municipal
Calarasi, Muzeul Dunarii de Jos, Asociatia "Drumetii montane”, Asociatia pentru Nadejdea
Copiilor Sfantul loan Botezatorul”
-Colegiul Natinal Barbu Stirbei Calarasi, Liceul Pedagogic Stefan Banulescu Calarasi, etc,
n vederea schimbului de informatii si a stabilirii de activitati comune.
4. Aproba vizitarea unitatii de invatamant de catre persoane din afara unitatii,
inclusiv de catre reprezentanti ai mass-media
Am asigurat respectarea Procedurii de acces in unitatea de invatamant, care
reglementeaza accesul elevilor si al persoanelor straine in incinta Scolii Gimnaziale
Speciale nr.1, Calarasi, dar si atributiile/obligatiile cadrelor didactice si elevilor de serviciu
pe scoala.
Comunicarea cu mass-media s-a realizat cu respectarea principiului transparentei, si
asigurarii accesului la informatii de interes public.
5.Se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate invatamant preuniversitar
Am respectat prevederile legale in procesul de consultare a reprezentantilor organizatiei
sindicale din scoala, prin invitarea liderului sindical la sedintele CA.
6. Manifesta loialitate fata de unitatea de invatamant
Am promovat imaginea unitatii de invatamant, prin activitati specifice, la nivel local,
judetean/national, in gradinitele apropiate de scoala. Scoala utilizeaza metode specifice de
marketing pentru promovarea ofertei educationale in cadrul comunitatii: pliant, site-ul
scolii: http://scoalaspecialacl.ro/index.php/noutati , facebook (Scoalaspecialacalarasi).
Titular in Tnvatamantul special, gradul didactic |, vechime 15 ani la 01.09.2022.
VII. Pregatire profesionala

1.Monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate
Am elaborat analiza nevoilor de formare profesionala prin raportare la directiile si actiunile
cuprinse in Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Intern Mangerial si la
competentele necesare realizarii sarcinilor incluse in fisa postului. Identificarea nevoilor de
instruire s-a realizat prin interviu cu angajatii, aplicarea unor chestionare, observarea
directa a modului in care angajatii isi desfasoara activitatea, rapoartele responsabililor
comisiilor/compartimentelor/serviciilor, discutii de grup sau individuale, focus grupuri cu
parintji elevilor etc.
2. Coordoneaza realizarea planurilor de formare profesionala
Pe baza nevoilor de formare identificate, s-au elaborat planuri de formare si instruire la
nivelul scolii sau la nivelul comisiilor/compartimentelor/serviciilor, conform Planului
Managerial al Comisiei de perfectionare.
3. Monitorizeaza implementarea planurilor de formare profesionala a personalului
didactic de predare, didactic-auxiliar si nedidactic
Am monitorizat si am evaluat periodic eficienta activitatii de perfectionare/formare prin
asistente la lectii/activitati, prin observarea si evaluarea capacitatii cadrelor didactice de a
mobiliza, a combina si a utiliza in mod autonom abilitatile si competentele profesionale
dobandite prin programele de formare.
VIIIl. Stabilirea masurilor de prevenire si combatere a imbolnavirilor cu SARS-CoV-2
pentru Scoala Gimnaziala Speciala nr.1 Calarasi
S-au intocmit Proceduri specifice privind modalitatile de desfasurare a activitatilor didactice



http://scoalaspecialacl.ro/index.php/noutati

in cadrul unitatii, de predare si instruire, propriul circuit de intrare si de iegire a elevilor, a
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si modul in care se realizeaza
igienizarea/dezinfectia unitatii de invatamant, Proceduri de acces in unitatea scolara.

Am stabilit un responsabil pentru facilita schimbul de informatii cu reprezentantii
Inspectoratului Scolar Judetean Calarasi, ai Directiei de Sanatate Publica Calarasi, ai
autoritatilor publice locale, in vederea unei coordonari eficiente a activitatilor de prevenire
a infectarii cu SARS-CoV 2.

Exista la nivelul unitatii scolare asistent medical si medic scolar, prin contract de prestari
servicii.

Am stabilit masuri de prevenire si combatere a imbolnavirilor cu SARS-CoV-2 pentru
Scoala Gimnaziala Speciala nr.1 Calarasi, propriul circuit de intrare si de iesire a elevilor, a
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic, precum si modul in care se va realiza
igienizarea/dezinfectia unitatii/institutiei de invatamant.S-au achizitionat materialele si
substantele necesare pentru prevenirea si combaterea infectarii cu SARS-CoV-2 si
mentinerea curateniei.

3.10.DIRECTIA JUDETEANA DE ADMINISTRARE A DOMENIULUI
PUBLIC SI PRIVAT AL JUDETULUI

Prezentul raport este structurat si elaborat in scopul prezentarii activitatilor dezvoltate
si sustinute de catre Directia Judeteana de Administrare a Domeniului Public si Privat
al Judetului Calarasi pe perioada 01.01.2022 - 31.12.2022.

Pe parcursul anului 2022, activitatea a fost axata pe asigurarea unui management
optim privind activitdtile aferente gestionarii si valorificarii obiectivelor aflate in
administrare si care apartin patrimoniului public si privat al judetului, prin luarea de
masuri de operationalizare a activitatilor specifice, fapt care a condus la cresterea
performantelor institutiei Si la realizarea obiectivelor asumate.

in desfasurarea activitatii, aferentd perioadei analizate s-a urméarit asigurarea
administrarii operationale a institutiei in scopul continuarii procesului de dezvoltare si
consolidare a acesteia.

Raportul de activitate pe anul 2022, este fundamentat si structurat pe baza urmatoarele
elemente standard:

-prezentare succinta privind infiintarea si cadrul de organizare si functionare;
-patrimoniul aflat Tn administrare;

-structura organizationala;

-executia bugetara.

Ca urmare a Hotaréarii Consiliului Judetean Calarasi, nr. 127 din data de
27.09.2016 si avand la baza prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 — privind
Codul Administrativ, actualizat cu modificarile si completarile ulterioare, Ordonantei
Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local, cu modificarile si completarile
ulterioare si Regulamentului - cadru de organizare si functionare a serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local, aprobat prin Hotararea
Guvernului nr. 955/2004, cu modificéarile si completarile ulterioare, a fost statuat cadrul
juridic de organizare si functionare a Directiei Judetene de Administrare a Domeniului
Public si Privat al Judetului Calarasi.

Directia Judeteana de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului
Calarasi este serviciu public si are patrimoniu format din drepturi si obligatii asupra unor
bunuri aflate Tn proprietatea publica sau privata a judetului pe care le administreaza in
conditiile legii.



Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Directiei Judetene de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Calarasi, se gestioneaza prin
gestiune directa, potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligata
sa aplice masurile de protectie prevazute de lege in vederea protejarii acestora.

De la constituire si pana in prezent, Directiei Judetene de Administrare a Domeniului
Public si Privat al Judetului Calarasi i-au fost date in administrare urmatoarele obiective de
patrimoniu:

1.SEDIUL D.J.A.D.P.P. AL JUDETULUI CALARASI - imobil situat in Municipiul Calarasi,
Str. 1 Decembrie 1918, Nr. 1A, Bloc A24 Flora, Tronson 3, cu suprafata 308,44 mp;
2.CENTRUL DEZINSECTIE LEHLIU GARA — teren + constructii - teren 2.209 mp din care
cladiri 687 mp Domeniul public al judetului;

3.TEREN PUNCT CONTROL TRECERE FRONTIERA ROMANIA — BULGARIA - teren
36.397 mp Domeniul public al judetului

4. TEREN ZONA AGREMENT - teren 36.397 mp Domeniul public al judetului
5.CENTRUL DEZINSECTIE CALARASI - teren + constructii teren 20.480 mp din care
suprafata construita 873 mp Domeniul public al judetului

6.SPATIU POLICLINICA NR. 2 Suprafata 25.20 mp Domeniul privat al judetului

7.Spatii A3,B3,C3 din cadrul Consiliului Judetean Calarasi - Sala de sedinte a Consiliului
Judetean Calarasi = 205,50 mp; Sala mica (60 mp ) + parte din hol, in prelungirea salii (34
mp) : total = 94 mp; Sala C.IC. = 3650 mp; TOTAL = 336 mp
Domeniul public al judetului

1.TEREN ZONA SIDERCA - teren 694.655 mp Domeniul public al judetului

2.TEREN ZONA SIDERCA - teren 371.345 mp Domeniul public al judetului

3.TEREN ZONA SIDERCA - teren 376.321 mp Domeniul public al judetului

4. PUNCT CONTROL TRECERE FRONTIERA - teren + cladiri Domeniul public al judetului
5.BAC DORMITOR Domeniul public al judetului

6. TEREN DANUBIUS (insula) - teren 146.660,65 mp Domeniul Public al Judetului;
7.TEREN POLICLINICA NR.2 — teren 1380,78 mp Domeniul public al judetului — proces
investitional parcare auto;

8.Biciclete 10 buc. + 5 barci;

9.Biciclete electrice 10 buc.

Cu privire la structura de personal, pe parcursul anului 2022, in contextul
managementului dezvoltat si aplicat si in colaborare cu compartimentul resurse umane, la
nivelul Directiei Judetene de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului
Calarasi au fost intreprinse activitati de pregatire, desfasurare si finalizare a procesului de
selectie si recrutare de personal operational, in conformitate cu statul de functii si in
deplind concordanta cu atributiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare.
In acest context, pe parcursul anului 2022, s-a reusit completarea structurii de personal,
prin organizarea unei sesiuni de concurs, insumand un numar de 3 angajati.

Statul de functii al Directiei, aprobat de catre Consiliul Judetean Célarasi, prevede un
numar de 32 persoane, din care 4 de conducere, iar la nivelul acestuia pe parcursul
anului 2022, au fost operate 7 modificari, dictate de necesitatea transformarii grupelor de
incadrare, functie de natura obiectivelor generate de dezvoltarea si implementare
activitatilor curente.

Obiectivele stabilite si asumate au fost determinate avand la baza oportunitatile, riscurile
si evolutia previzionata de situatia economica-financiara a institutiei.
Din punct de vedere financiar, institutia a fost si continud sa se afle intr-un proces de
reglementare ftreptata, dictata de procesul de valorificare a obiectivelor aflate in
administrare, factor esential in facilitarea cresterilor veniturilor la nivelul acesteia.

Bugetul Directiei Judetene de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului
Calarasi, pentru anul 2022 a fost structurat pe venituri si cheltuieli astfel:



-Venituri proprii si subventii, sectiunea functionare, 2.136.000 lei, din care au fost incasati
1.966.308 lei;

-Cheltuieli de personal, la Titlul I, buget previzionat in valoare de 1.541.000 lei, din care
au fost consumati 1.492.299 lei;

-Cheltuieli cu bunurile si serviciile, buget previzionat 571.000 lei, din care au fost
consumati 332.603 lei.

Structura patrimoniala a Directiei, la sfarsitul anului 2022, se prezinta astfel:

Totalul activelor necurente compus din valoarea neta a activelor fixe necorporale,
mobilier, mijloc de transport, aparatura birotica, a fost de 55.846 lei;

-Totalul activelor curente compus din: stocuri, creante curente ce urmeaza sa fie incasate
intr-o perioada mai mica de un an, conturi la trezorerie, cheltuieli in avans, a avut o
valoare de 221.841 lei;

-Totalul datoriilor curente la sfarsitul perioadei de raportare compuse din, datorii
comerciale, datorii catre bugete, salarii angajati, a fostde 125.990 lei.

Contul de rezultat patrimonial prezinta veniturile si cheltuielile in urmatoarea structura:
-Venituri operationale in suma de: 1.892.840 lei;

-Cheltuieli operationale in suma de: 1.748.816 lei;
-Rezultat din activitatea operationald, contul de profit si pierdere: 144.024 lei;
-Rezultatul patrimonial al exercitiului, contul de profit Si pierdere: 144.024 lei.

In anul 2022, Directia Judeteana de Administrare a Domeniului Public si Privat al
Judetului Calarasi, a emis catre diversi beneficiari facturi in valoare de 586.064 lei,
reprezentand inchiriere sali si obiective aflate in administrarea Directiei, recuperare costuri
utilitati la obiectivul Punct Control Trecere Frontiera Chiciu.

3.11.S.C.ECOAQUA.SA

ECOAQUA SA Calarasi este Operatorul Regional al serviciilor de alimentare cu apa
si de canalizare/epurare, operator licentiat cu licenta de clasa 2, eliberatd de ANRSC
Bucuresti, care deserveste utilizatorii (populatie, agenti economici si institutii publice) de
pe raza judetului Calarasi si a municipiului Urziceni, judetul lalomita.

Aria de operare la sfarsitul anului 2022 este urmatoarea:

1.1n judetul Calarasi:

municipiile Calarasi si Oltenita;

- orasele Lehliu-Gara, Fundulea si Budesti;

- comunele Dorobantu, Lehliu-Sat, Soldanu, Crivat, Nicolae Baélcescu, Spantov,
Lupsanu, lleana, Belciugatele, Independenta, Plataresti, Chirnogi si Sarulesti;

2. In judetul lalomita:

- municipiul Urziceni

- comunele Manasia si Grindu.

Capitalul social subscris al societatii consta in numerar si a fost la infiintare, conform
actului constitutiv, in valoare de 2.500 lei, reprezentdnd un numar de 2.500 actiuni in
valoare nominala de 10 lei fiecare. In decursul timpului capitalul social a fost majorat,
ultima majorare de capital avand loc la data de 28.01.2016.

ECOAQUA SA este operatorul infrastructurii, proprietarii fiind autoritatile publice locale;
toate investitiile facute si care urmeaza sa se faca, indiferent de investitor si de sursa de
finantare, in final sunt transferate autoritatilor locale, care le vor preda operatorului,
pentru exploatare, prin act aditional (protocol ) la contractul de delegare.

Organele de conducere ale societatii sunt:

- ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR,;



- CONSILIUL DE ADMINISTRATIE (numit prin procedura legala conform O.U.G.
109/2011);

- CONDUCEREA EXECUTIVA.

Patrimoniul public, reprezentat de infrastructura aferenta servicilor de apa si de
canalizare, a fost predat operatorului prin Contractul de Delegare de Gestiune a Serviciilor
de alimentare cu apa si de canalizare in anul 2005, contract avizat de ANRSC cu avizul nr.
954/22.04.2005. in data de 19.04.2006, Consiliul Local al municipiului Urziceni incheie cu
operatorul regional ECOAQUA SA Calarasi, Contractul de Concesiune nr.699/2006 pentru
serviciul de apa si de canalizare si transfera in administrarea operatorului bunurile
apartindnd domeniului public si privat al autoritatii locale. La finele lunii octombrie 2007,
toate autoritatile publice locale aflate in asociere aproba novarea Contractului de Delegare
de Gestiune, astfel incat el sa corespunda cerintelor Uniunii Europene pentru finantarea
proiectului POS Mediu.

Structura actionariatului si a capitalului social LA 31.12.22 se prezinta astfel:
SITUATIA DISTRIBUIRII ACTIUNILOR INTRE ACTIONARI

31.12.2021
Nr. Situatiala Majorare | Situatia Subscriere Situatia |Structura| Varsaminte
din ultima
crt. Actionari |31.12.2015 Hot AGA dupa % HG (Nr/data) | Valoare dupa dupa majorare Capital Capital
1/28.01.201
Valoare % 6 majorarea 1/28.01.2016 subscriere | capital | OP(nr/data) val subscris subscris
5000000 | solicitata subscris sivarsat | sinevarsat
Cons.| Jud.
1 Calarasi 797860 32,8 1640000 | 2437860 32,8 52/28.04.2016 | 1640000 | 2437860 | 32,80 |1301/26.05.2016| 1640000 | 2437860 0
2 CLCalarasi | 612990 25,2 1260000 | 1872990 25,2 48/31.03.2016 [ 500000 1654/13.05.2016] 500000 | 1872990 0
CLCalarasi 69/10.05.2016 | 760000 1872990 | 25,20 [4513/14.12.2016| 760000
3 CLOltenita | 398930 16,4 820000 1218930 16,4 54/21.04.2016 | 820000 1218930 16,40 21.12.2018 200000 1218930 0
307/21.02.2020 | 100000
972/15.05.2020 | 100000
1244/06.07.2020| 100000
2045/14.10.2020] 320000
4 CLUrziceni | 398930 16,4 820000 1218930 16,4 28/28.03.2016 | 820000 1218930 16,40 |2278/07.09.2016{ 420000 1218930 0
2591/3.10.2016 | 400000
CLLehliu-
5 Gara 58380 2,4 120000 178380 2,4 16/17.03.2016 | 120000 178380 2,40 | 840/24.04.2017 | 120000 178380 0
6 CLBudesti | 116760 4,8 240000 356760 4,8 40/21.12.2016 | 240000 356760 4,80 116760 240000
7 CLFundulea| 48650 2 100000 148650 2 134/21.11.2016 100000 148650 2,00 21.12.2018 50000 148650 0
1895/09.12.2021 50000
Total 2432500 100 5000000 | 7432500 100 5000000 | 7432500 100 4760000 | 7192500 [ 240000

Monitorizarea performantelor este asigurata prin supervizarea Contractului de delegare
de catre Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Ecoaqua.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA are ca scop reglementarea,
infiintarea, finantarea, exploatarea, monitorizarea si gestionarea in comun a serviciului de
alimentare cu apa si canalizare pe raza de competenta a unitatilor administrativ-teritoriale
membre, precum si realizarea in comun a unor proiecte de investitii publice de interes



zonal sau regional destinate nfiintarii, modernizarii si dezvoltarii sistemelor de utilitati
publice aferente serviciului realizat, pe baza strategiei de dezvoltare.
ECOAQUA SA si-a definit urmatoarele obiective strategice:
- Asigurarea dezvoltarii durabile a operatorului ca furnizor regional de servicii de apa si de
canalizare, prin extinderea operarii si in localitatile invecinate;
-Cresterea eficientei si eficacitatii operatorului din punct de vedere operational, tehnic,
comercial si financiar;
- Asigurarea fiabilitatii infrastructurii prin investitii adecvate;
- Performanta operationala imbunatatita;
- Monitorizarea indeplinirii obligatilor asumate de operator prin contractul de delegare,
orientat pe indicatorii de performanta, implementarea investitiilor si calitatea serviciilor.
Obiectivele generale si specifice ale societati ECOAQUA S.A. Calarasi au fost stabilite
conform procedurii cod PS-CIM-05.01 “Stabilirea si reevaluarea obiectivelor societatii
ECOAQUA S.A. Calarasi”, ed. 1, rev. 0.
Performantele societatii sunt masurate prin indicatorii de performanta, evaluarea
indicatorilor facandu-se pe doua nivele:
- un nivel intern, care ia in considerare obiectivele pentru fiecare indicator de performanta;
- un nivel extern, care utilizeaza exercitiul de benchmarking realizat in cadrul programului,
Extinderea sistemului de Benchmarking pentru Operatorii Regionali (OR) si sprijin pentru
Asociatile de Dezvoltare Intercomunitare (ADI)”, program in care au fost inclusi tofi
operatorii de apa.
Monitorizarea performantelor ECOAQUA se efectueaza sistematic, prin aplicarea
procedurii de sistem, avand codul PS-CIM-07.01: ,Monitorizarea si raportarea
performantelor”, ed. 1, rev. 0. Au fost elaborate: ,Raportul asupra sistemului de control
intern managerial la data de 31 decembrie 2022.

Structura organizatorica a operatorului cuprinde 3 ( trei ) sucursale: Calarasi, Oltenita si
Urziceni, iar organigrama contine un numar de 715 posturi aprobate.
Activitatea societatii era deservita, la finele anului 2022, de un numar total de 524 salariati,
iar 3 contracte individuale de munca sunt suspendate. Repartizarea numarului total de
salariati se face astfel:11 salariati cu contract individual de munca activ - entitatea
centrald; 12 - Unitatea de Implementare a Proiectului (UIP); 305 salariati cu contract
individual de munca activ si 1 salariat cu contract individual de munca suspendat si 1
salariat detasat - Sucursala Calarasi; 116 salariati cu contract individual de munca activ si
1 salariat cu contract individual de munca suspendat - Sucursala Oltenita
- 80 salariati cu contract individual de munca activ - Sucursala Urziceni .Pe parcursul
anului 2022 au fost angajati 98 salariati, dar au incetat activitatea din diverse motive un
numar de 60 salariati, astfel incat numarul de salariati fata de 2021 a crescut cu 38
persoane.in anul 2022, venitul mediu net pe salariat in cadrul Ecoaqua S.A. a fost de
2.761 lei/luna. Din punct de vedere al castigurilor salariale, precizam ca ne aflam sub
media salariilor operatorilor similari din tara, precum si sub salariul mediu brut pe
economie. Castigul salarial mediu nominal net pe judetul Calarasi a fost in anul 2022 (date
la octombrie 2022) egal cu 3.550 lei, iar cel pe tara a fost de 4.141 lei.
In legatura cu personalul societdtii trebuie semnalat aspectul ca media de varsta
salariatilor este inaintata dupa cum se poate observa in urmatorul tabel, care cuprinde
date de la data infiintarii societatii Ecoaqua pana la sfarsitul anului 2022:

Nr An Nr. Structura personalului pe grupe de varsta si sex

. total 25-34 35-44 ani 45-54 Peste 55
Cr person ani ani ani

t. al

1 2004 403 Femei 16 49 49 13




Barbati 42 95 67 72
2 2005 406 Femei 17 48 47 17
Barbati 43 08 66 70
3 2006 499 Femei 16 49 46 17
Barbati 41 97 140 93
4 2007 501 Femei 14 48 48 16
Barbati 39 95 150 91
5 2008 497 Femei 14 49 59 14
Barbati 40 93 139 89
6 2009 474 Femei 12 47 58 12
Barbati 39 90 137 79
7 2010 459 Femei 12 47 56 9
Barbati 38 89 130 78
8 2011 458 Femei 13 49 56 9
Barbati 37 87 130 77
9 2012 455 Femei 12 52 55 9
Barbati 36 92 136 63
10 2013 468 Femei 14 54 55 7
Barbati 47 93 138 60
11 2014 474 Femei 24 59 50 5
Barbati 48 90 138 60
12 2015 482 Femei 17 25 53 35
Barbati 15 73 133 131
13 2016 491 Femei 16 26 51 34
Barbati 17 75 137 135
14 2017 511 Femei 15 28 52 35
Barbati 16 72 143 150
15 2018 524 Femei 13 26 51 31
Barbati 18 74 145 166
16 2019 514 Femei 13 27 52 29
Barbati 18 74 146 155
17 2020 504 Femei 13 27 52 25
Barbati 18 74 144 151
17 2021 494 Femei 17 24 56 34
Barbati 25 44 176 118
18 2022 527 Femei 26 26 56 37
Barbati 25 52 169 136

Activitatea ECOAQUA SA s-a axat si Tn anul 2022 pe cele 2 (doud) directii principale
urmarite de societate, respectiv:

- Activitatea de exploatare a infrastructurii de apa si de canalizare; statii de captare-tratare
a apei potabile, atat de suprafata cat si subterand, retele de distributie apa potabila si
retele de canalizare, stati de pompare ape uzate, stati de epurare si activitatea
comerciala aferenta serviciilor prestate;

- Activitatea de investitii, care a continuat si in anul 2022 in derularea contractului de
asistenta tehnica pentru pregatirea aplicatiei de finantare, dar si alte investitii din fonduri
proprii sau ale autoritatilor locale.

ACTIVITATEA DE EXPLOATARE

La sfarsitul anului 2022, servicile noastre erau furnizate utilizatorilor (persoane fizice,
agenti economici, institutii publice) printr-un numar de 34.865 bransamente, in crestere cu
852 bransamente comparativ cu anul 2021, cu urmatoarea distributie pe localitatile din aria
de operare si tipurile de utilizatori:



Persoane Persoane Institutii publice Total
Bransa fizice juridice Hp bransamente
mente/ 2022 202 202
Localit
ate 2021 gg 222 222 202 1 2
1
Calaras 1120 o~ 123 124
o 28 897 906 242 241
| 3 7 42 34
Lehliu- 16 179 181
Gari 1624 38 137 144 35 35 6 7
Fundul 11 114 117
ea 1091 14 43 44 14 14 8 >
Doroba 13 136 138
ntu 1322 n 33 33 8 9 3 3
Lehliu- 92
Sat 911 9 9 9 2 2 922 940
N 28
Balces 268 0 1 1 4 4 273 285
cu
Lqusan 422 413 13 13 3 3 438 447
63
lleana 632 9 16 16 8 8 656 663
Belciug 65
atele 621 4 9 9 2 2 632 665
Indepe 69
ndenta 672 0 4 4 4 4 680 698
Sarules 13
ti 4 2 136
Oltenit 46 503 507
a 4607 43 381 390 46 46 4 9
. 10 108 110
Budesti 1052 64 22 24 12 12 6 0
-S°'uda” 857 855 7 7 8 8 872 870
. 71
Crivat 697 1 2 2 3 3 702 716
Spanto 12 125 129
v 1237 76 14 13 6 6 7 5
Platare 85
Sti 719 9 1 1 0 2 720 862
Chérino 641 822 28 29 9 10 678 861
Urzicen 23 267 268
: 2389 o1 217 223 69 70 5 4
Magas' 66 67 1 1 1 1 68 69
. 66
Grindu 651 9 10 10 10 10 671 689
Total 32
3168 184 188 340 348
Ecoaqu > 49 5 1 486 490 13 65
a 4
Crester 81 36 4 852
e 2




in ceea ce priveste numarul de racorduri la reteaua publicd de canalizare, acestea au
crescut cu 442, ajungand la sfarsitul anului 2022 la 17.072, cu urmatoarea distributie pe
localitati si tip de utilizatori:

Rac Persoane Persoane juridice Institutii publice Total
ord fizice g racorduri
Il_,l ri/ 2 2022 20
oc 0 202 202 202 22
alita 5 2022 1 2022 1 1
te 1
o 8 8241 675 684 154 156 887 90
Cal
ira 0 1 81
si 4
’ 2
Leh 9 995 117 125 28 28 111 114
liu- 7 5 8
Gar 0
a
Fun 4 467 29 29 11 10 489 50
dul 4 6
ea 9
3 3758 291 301 36 36 394 40
Olte 6 5 95
nita 1
8
Bud 1 183 7 9 5 5 174 19
esti 6 7
y 2
1 1809 176 180 55 56 203 20
Urzi 8 6 45
ceni 0
5
Tot 1 1545 129 1328 289 291 166 17
al 5 3 5 30 07
Eco 0 2
aqu 4
a 6
Cre 407 33 2 44
ster 2
el
Sca
der
e

Consumul de apa facturat in anul 2022 a fost de 5.797.978 mc, fata de 5.769.925 mc in
2021, ceea ce reprezinta o crestere cu 0,49 %.

Cantitatea de apa uzata preluata de sistemul de canalizare si epurata, in anul 2022 fost de
4.996.269 mc, fatd de 5.071.178 mc in anul 2021, reprezentand o scadere cu 1,47 %.
Redam mai jos situatia privind cantitatea de apa potabila facturata si cantitatea de apa
uzata preluata in reteaua de canalizare pentru anul 2022,pe categorii de utilizatori si pe
sucursale:



Consum de apa facturat in anul 2022

Suc Suc Suc Total
Denumire/Sucursala Calarasi Oltenita Urziceni ECOAQUA
Consum casnic facturat 2678515 1137757 540345 4356617
Consum ag econ
facturat 913105 106948 108365 1128418
Consum inst  publ
facturat 222162 54660 36121 312943
Total consum facturat 3813782 1299365 684831 5797978
din care:
Apa industrie 645152 47384 75045 767581
Apa facturata 2022
M Populatie HAg.economici M Inst.publice M Industrie
Productia privind serviciul de canalizare in anul 2022
Suc Suc Suc Total
Denumire/Luna Calarasi Oltenita Urziceni ECO
Canalizare casnic 1804631 645085 446654 2896370
Canalizare ag econ 870922 134677 135574 1141173
Canalizare inst publ 566567 297711 94448 958726
Total canalizare
facturat 3242120 1077473 676676 4996269
din care:
Canal industrie 325883 69016 111952 506851




Canalizare 2022

Industrie
10,15%

Inst.publice
19,19% £

Ag.economici
12,70%

H Populatie EAg.economici MIinst.publice i Industrie

Procentul de contorizare la sfarsitul anului 2022 este prezentat in urmatorul tabel:

Denumire sucursala Procent contorizare
(%)

Calarasi 98,98

Oltenita 99,6

Urziceni 100,00

Total ECOAQUA 99,27

Inspectarea retelelor din municipiul Calarasi s-a facut permanent cu o echipa mixta
GIS - detectie pierderi, care a masurat si inregistrat coordonatele spatiale a unor elemente
de retea (camine, vane, racorduri, bransamente, etc.), a comunicat problemele identificate
si a derulat activitati specifice de detectie a pierderilor fizice din retele. Ca probleme
identificate si transmise spre rezolvare se pot mentiona: suspiciuni de frauda, camine de
canalizare acoperite pamant, canalizari neautorizate, camine inundate, lipsa apometre,
apometre sparte, sigilii rupte, etc.

Au fost masurate peste 21 000 de puncte din retea care s-au prelucrat informatic
pentru completarea bazei de date a infrastructurii de apa si canal.

Activitatile de detectie constau in montarea si utilizarea unor dispozitive si
echipamente de detectie care inregistreaza zgomotele din reteaua de apa, pentru anumite
benzi de frecventa caracteristice curgerii sub presiune a apei prin orificii de mici
dimensiuni, urmatd de si analiza computerizata a datelor obtinute si localizarea
eventualelor fisuri. Sparturile identificate si localizate sunt transmise echipelor de
interventie pentru remediere.

Va raméane o problema de rezolvat curatarea tuturor elementelor acoperite (cu pamant
sau asfalt), care au fost masurate, identificate, dar nu au putut fi vazute.

Dupa punerea la punct a programului QGIS pe server (imposibila la acest moment din
cauza lipsei de finantare), se vor incarca toate datele culese. Momentan baza de date a
fost configuratd in EXCEL si se poate gasi in calculatorul destinat activitatii de GIS, care
cuprinde toate SHP-urile si toate pozele facute.

La nivelul Compartimentului Juridic, au fost finaintate Birourilor executorilor
judecatoresti 621 cereri de punere in executare silita (Calarasi, Oltenita, Urziceni), in



valoare totala de 1.239.821,86 lei, reprezentand debit restant si cheltuieli de executare
silita avansate.

La nivelul Sucursalei Calarasi, au fost inaintate Birourilor executorilor judecatoresti
584 dosare avand debit restant, cu cheltuieli incluse: 1.139.602,59 lei, astfel:

325 - dosare blocuri, in valoare totala de 757.976,33 lei (593.266,33 debit + 144.710
taxe);

252 — dosare case (inclusiv comune), in valoare totala de 389.486,17 lei (279.606,17
debit+109.880 taxe);

7 — dosare agenti economici, in valoare totala 12.140,09 lei (10.400,09 debit+1.740
taxe);

La nivelul Sucursalei Oltenita, au fost Tnaintate executorilor judecatoresti, 9 dosare
avand debit restant, cu cheltuieli incluse, 16.619 lei.

La nivelul Sucursalei Urziceni, au fost inaintate executorilor judecatoresti, 28 de
dosare avand debit restant, cu cheltuieli incluse, 83.600,27 lei.

In cadrul Sucursalei Oltenita, datorita practicii neunitare a instantelor de judecata,
referitor la obligatia stabilita prin Legea 241/2006, prin care facturii fiscale pentru serviciile
de alimentare cu apa si de canalizare ii este conferit statutul de titlu executoriu, la
Judecatoria Oltenita, anumite Complete de judecata admit in continuare cereri de
chemare in judecata avand ca obiect — pretentii, formulate de subscrisa pentru
recuperarea creantelor.

Acte efectuate in dosare penale, deschise in perioada 2012-2022, (raspunsuri la
solicitarile organelor de urmarire penala; constituiri de parte civila; adrese de comunicare a
stadiului cercetarilor, etc.)

- 13 procese aflate pe rol, avand alt obiect fatd de recuperarea debitelor ce provin din
serviciile de alimentare cu apa si de canalizare;

- doua procese aflate pe rol, avand ca obiect: contestatie la executare silita;

- un proces, avand ca obiect actiune in raspundere delictuala Omniasig.

- 0 plangere prealabila catre ITM Calarasi;

- 0 actiune in contencios administrativ impotriva ITM Calarasi;

Cifra de afaceri realizata de ECOAQUA SA in anul 2022 (date preliminare pana la
incheierea anului financiar) a fost de aproximativ 55 milioane lei, fatd de 45 milioane lei, la
sfarsitul anului 2021, insemnéand o crestere de peste 20%.

Pana in anul 2011, pretul apei si tariful pentru canalizare era diferit in localitatile din
aria de operare. Incepand cu anul 2011, s-a trecut la tarif unic pe intreaga arie de operare,
cerinta stipulata in contractul de finantare pentru POS Mediu, contract acceptat de toate
autoritatile locale. Tariful unic aplicat de ECOAQUA pentru serviciul de distributie apa
potabila a fost de 3,77 lei/mc (4,11 lei/mc cu TVA 9%), respectiv pentru serviciul de
canalizare epurare 3,25 lei/mc (3,54 lei/mc cu TVA 9%), valabil pentru lunile ianuarie Si
februarie 2020.

Actualele preturi si tarife au fost aprobate prin Hotararea AGA nr.18 din 26.07.2017 a
Asociatiei Ecoaqua si s-a bazat pe avizul ANRSC nr.504896 din 23.05.2017, care a avizat
pretul de 3,77 lei/mc pentru apa potabila si 3,25 lei/mc pentru canalizare. Avizul ANRSC
nr.712947 din 10.09.2019 a fost calculat pe baza cheltuielilor efectuate la Tnceputul anului
2019, care impun o actualizare a preturilor si tarifelor. Aceastd actualizare inseamna o
crestere a pretului apei la 4,56 lei/mc si a tarifului de canalizare la 3,82 lei/mc fara TVA,
cea mai mare crestere a cheltuielilor fiind cauzatd de cresterea nivelului de salarizare a
personalului, cresterea costului energiei si a reactivilor, cresterea impozitelor locale.
Solicitarea cresterii de pret si tarif a fost necesara intrucat de la ultima avizare ANRSC au
trecut aproape 3 ani.




Prin Hotararea nr. 4 din 31.01.2020, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ADI
,ECOAQUA", a aprobat partial aceasta solicitare de crestere si anume: 4,15 lei/mc la apa
potabila si 3,58 lei/mc la canalizare —epurare. Aceste cresteri au fost aplicate incepand cu
luna martie 2020.

Prin Hotararea nr. 6 din 06.07.2021, Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara ADI
,ECOAQUA", a aprobat diferenta fatd de valoarea solicitata initial si anume: 4,56 lei/mc la
apa potabila si 3,82 lei/mc la canalizare —epurare. Aceste cresteri au fost aplicate
ncepand cu luna august 2021.

Prin Hotararea nr. 10 din 22.06.2022, ADI Ecoaqua aproba Actul Aditional nr. 17 la
Contractul de Delegare a gestiunii serviciilor publice de alimentare cu apa si canalizare nr.
2476 / 29.10.2007, prin care se stabileste Strategia de tarifare. Pe baza acestei strateqii,
ANRSC emite Decizia nr. 131 din 26.07.2022, care aproba pretul apei potabile la 7,02
lei/mc lei plus TVA si tariful de canalizare la 5,78 lei/mc plus TVA.

Planul de achizitii a avut in vedere posibile cheltuieli, in valoare de 23 834 883 lei,
repartizati: 8% ca necesar pentru functionarea generala a societatii, 60% cheltuieli ale
Sucursalei Calarasi, 18% cheltuieli ale Sucursalei Oltenita si 14 % cheltuieli ale Sucursalei
Urziceni. Din acestea, 57% au fost contracte atribuite prin proceduri de achizitie sectoriala,
43% cumparari directe.

Valoarea totala a achizitiilor din 2022 a fost de aproximativ 18 400 000 lei, reprezentand
77% din estimat.

Trebuie mentionat ca la intocmirea planului de achizitii sunt luate in considerare riscurile
aparitiei unor defectiuni grave ale unor echipamente si utilaje critice, care ar pune in
imposibilitate operarea si furnizarea apei potabile. Astfel, se aloca anumite sume care pot
sa nu fie cheltuite, dar care sa evite situatiile de criza cu impact major asupra populatiei.

O alta diferenta a fost datéd de estimarea valorii energiei, necesara tranzactiei la BRM si
valoarea efectiv facturata, ca urmare a reglementarilor legale, a plafonarii pretului.

Odata cu preluarea mai multor localitati in operare, am constatat ca apa furnizata prin
sistemele existente nu este potabild, avand cresteri substantiale peste limitele acceptate
de Legea 458/2002 privind calitatea apei potabile, cu modificarile ulterioare, la urmatorii
indicatori de calitate: Fier, Mangan, Hidrogen sulfurat, Amoniu. De aceea pentru a nu risca
retragerea licentei de furnizare apa potabila, am realizat, avizat de ANRSC si aprobat de
ADI Ecoaqua, un tarif de apa industriala (nepotabilda) in cuantum de 3,12 lei/mc (3,40
lei/mc cu TVA 9%), pe care sa-| aplicam in toate localitatile unde operam sau vom opera si
apa distribuita nu este potabila.

B) ACTIVITATEA DE INVESTITII

- STADIU IMPLEMENTARE PROIECT POIM
In anul 2022, activitatea pentru investitii in domeniul alimentarii cu apa si canalizarii a avut
ca obiect continuarea implementarii proiectului de asistentd tehnica pentru finalizarea
aplicatiei de finantare, respectiv semnarea contractului de finantare pentru proiectul de
investitii finantat din fonduri europene.

l. Proiectul de asistenta tehnica “Sprijin pentru pregatirea aplicatiei de finantare si a
documentatiilor de atribuire pentru proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de
apa si apa uzata pentru aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si
lalomita, in perioada 2014-2020”, Cod SMIS 108040, finantat prin Programul
Operational Infrastructura Mare 2014-2020.

- Contract de Finantare nr. 24/09.02.2017 semnat intre Ministerul Dezvoltarii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene (AMPOIM) si ECOAQUA SA



Calarasi ;

- Valoarea proiectului: 14.311.346 lei, inclusiv TVA, din care: valoarea eligibila, conform
POIM ( FC+BS+BL): 11.926.122 Lei, fara TVA,;

- Schema de finantare: Fondul de Coeziune 85%; Buget de Stat 14%; Buget Local 1%;

- Perioada de implementare a proiectului: 82 luni, respectiv perioada 01.03.2017-
31.12.2023;

- Indicatorii de realizare ai proiectului: Documentatii suport pentru elaborarea aplicatiei de
finantare (Studiu de Fezabilitate, Analiza Cost —Beneficiu, Evaluarea impactului asupra
mediului, Documentatii de atribuire etc.) in vederea obtinerii fondurilor necesare finantarii
proiectului de investitii ” Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apéa si apé uzata
pentru aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calédrasi si lalomita, in perioada
2014-2020".

Prin Proiect au fost propuse investitii pentru tratarea si distributia apei potabile si colectarea
si epurarea apelor uzate in urmatoarele Unitati Administrativ — Teritoriale ( 33 UAT-uri):
Judetul Calarasi, Municipiile Calarasi si Oltenita, Orasele Lehliu-Gara, Budesti si Fundulea,
Comunele Independenta, Dorobantu, Ulmu, Chiselet, Lupsanu, Lehliu, Dor Marunt, Nicolae
Balcescu, lleana, Tamadau Mare, Belciugatele, Spantov, Chirnogi, Crivat, Soldanu, Nana,
Luica, Plataresti, Frumusani, Vasilati, din judetul Calarasi si Municipiul Urziceni si Comunele
Manasia, Alexeni, Cosereni, Garbovi, Grindu, Reviga din judetul lalomita.

Implementarea proiectului se realizeaza in baza Contractului de servicii nr.
340/31.03.2017, semnat intre ECOAQUA SA si Asocierea ROMAIR CONSULTING SRL &
COMPLEX DESIGN SRL & CIRRUS PROJECT SRL (fost TOP RAM PROJECT SRL) CS-
CAT - “Asistenta tehnica pentru pregatirea aplicatiei de finantare si a documentatiilor
de atribuire pentru proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata
pentru aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si lalomita, in
perioada 2014-2020” -Etapa |.

Date generale contract de servicii conform acte aditionale semnate:

- Valoarea totala a contractului: 14.311.714,43 lei, fara TVA, din care:

- Etapa | - 11.740.875,65 lei, fara TVA ( face obiectul prezentului proiect) ;

- Etapa II: 2.570.838,78 lei, fara TVA. (face obiectul proiectului de investitii, in cadrul
caruia, Consultantul va asigura asistenta tehnica din partea proiectantului pe perioada de
executie a lucrarilor pentru 10 ( zece ) contracte de lucrari;

Ordinul de incepere a contractului de servicii: 10.04.2017;

Durata totald de executie a contractului: 136,7luni, din care: etapa |- 69,7 luni, respectiv

perioada 10.04.2017-31.01.2023;

Pentru contractul de servicii nr. 340/2017, etapa |: Stadiu fizic- 98,47 % ; Stadiu valoric -

88,98 %; Total plati: 10.447.450,32 lei, fara TVA, din care: 874.546,11lei, fara TVA,

realizat in anul 2022 ( CR nr. 10 si CR nr. 11);

Obiectivul contractului de servicii etapa I/ indicatori de realizare/ rezultat:

- Documentatii suport pentru elaborarea aplicatiei de finantare (Studiu de Fezabilitate,
Analiza Cost —Beneficiu, Evaluarea impactului asupra mediului etc.);

- Cerere de finantare pentru viitorul proiect de investitii, transmisa spre analiza si
aprobare, la Comisia Europeana /Organismul Independenta pentru evaluare.

Activitati desfasurate in perioada de referinta:

- lanuarie -Februarie 2022: intalniri de lucru, corespondenta raspunsuri /justificari
suplimentare la solicitarile de clarificari formulate de catre JASPERS la Studiul de



Fezabilitate rev.8 Guidance Note no. 5 (GN5) - privind revizuirea documentatiei de
evaluare a impactului asupra mediului ;
- 18.02.2022: finalizarea revizuirii documentatiei, conform celor stabilite in cadrul
intalnirilor de lucru si transmiterea de catre Consultant a Studiului de Fezabilitate rev.9.
Valoarea totala a proiectului conform SF rev.9: 291.534.704 euro, fara TVA, preturi
curente si 224.899.413 euro, fara TVA, preturi constante ( an 2020) - la un curs mediu
BNR luna lanuarie 2022 — 1 euro = 4,9448 lei;

Conform Studiului de Fezabilitate rev.9, indicatorii fizici ai proiectului major sunt:

SISTEM DE ALIMENTARE CU APA

" | v TO
Crt. Descriere M TA
L
1 Surse de apa (foraje) noi b 5
2 Surse de apa (foraje) extinderi S 25
3 Surse de apa (foraje) reabilitari b 2
4 Aductiune (noua) m 12.
5 Aductiune (extindere) m 8(2)
6 Aductiune (reabilitare) m 91
7 Conducta de transport apa (houa) m 622
8 Retea de distributie apa potabila (noua) m 9,%9?'
23
9 Retea de distributie apa potabila (extindere) m 7.3
ag
52.
10 Retea de distributie apa potabila (reabilitare) m 58
2}
11 Statii tratare apa (noi) b 2
12 Statii tratare apa (extindere) S 2
. b
13 Statii tratare apa (reabilitate) u 1
14 Rezervoare inmagazinare (noi) B 17
15 Rezervoare Tnmagazinare (extindere) E 6
16 Rezervoare inmagazinare (reabilitate) B 4
17 Statii de clorinare (noi) S 20
18 Statii de clorinare (reabilitate) S 12
19 Statii pompare apa (noi) S 27
20 Statii pompare apa (reabilitate) S 7
21 . : e b 1
Dispecerat SCADA Regional, Calarasi u




b
22 Dispecerat Central ( Calarasi, Oltenita, u 3
Urziceni)

SISTEM CANALIZARE MENAJERA

Nr. . U TOT
Crt Descriere . AL
1 Retea canalizare (noua) m 168.
’ 524
2 Retea canalizare (extindere) m 126286
3. Conducta refulare (noua) m 81;3
4 Conducta refulare (extindere) m 3.05
5 Conducta refulare (reabilitata) m 3.54
6 Statii pompare ape uzate (noi) b 104
b
7 Statii pompare ape uzate (extindere) u 1
b
Statii epurare ape uzate (extindere) care u
8 deservesc aglomerari cu peste 10.000 l.e. c 3
9 Instalatie uscare namol b 1

-18 - 24.02.2022: Consultantul a finalizat si a transmis Notificarea privind modificarile
Proiectului (investitionale si legislative) survenite ulterior emiterii Acordului de Mediu nr. 3
125.06.2019 aferent Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata
pentru aria de operare a operatorului regional in judetele Célarasi si lalomita, inclusiv
evaluarea impactului Proiectului in raport cu Obiectivele Specifice de Conservare ale
speciilor si habitatelor din sit-urile Natura 2000 din zona Proiectului - cu documentatiile si
documentele suport. Documentatia pentru revizuirea acordului de mediu a fost depusa la
APM Calarasi;

-18.02.2022: Consultantul a transmis Analiza Cost Beneficiu revizuita conform SF-rev.

9 si in baza costurilor actualizate aferente realizarii, operarii si intretinerii investitiilor
propuse in cadrul Proiectului.
Avand in vedere rezultatele Analizei Cost Beneficiu, parte integrantd din Aplicatia de
finantare vers. Feb.2022, pentru asigurarea resurselor financiare necesare operarii Si
intretinerii sistemelor noi si a celor existente in conformitate cu cerintele europene, tinand
cont si de recentele evolutii ale preturilor la energie, Consultantul a transmis catre
Beneficiar (mail 07.03.2022), Strategia de Tarifare rezultata din ACB, in care era
prevazuta o modificare a tarifelor ( cresteri 53,60% apa, 84,00% canalizare), incepand cu
data de 01.07.2022. Strategia de tarifare Tn aceasta varianta a fost aprobata prin
Hotararea AGA ADI nr. 6/10.03.2022.

- Martie-Mai 2022: aprobarea Studiului de Fezabilitate ( SF rev.9) si ai indicatorilor
tehnico-economici prin Avizul CTE ECOAQUA SA nr. 875/ 04.03.2022, Hotarare AGA a
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara "ECOAQUA” nr. 5/10.03.2022 si prin Hotéréarile
de Consiliu Judetean/Consiliu Local emise de toate unitatile administrativ teritoriale incluse
in Proiect. De asemenea au fost obtinute HCJ/HCL pentru cofinantarea proiectului,
disponibilitatea si apartenenta la domeniul public a terenurilor puse la dispozitie pentru
realizarea investitiilor in cele 33 UAT-uri din aria Proiectului;

- 22-30.03.2022: a avut loc sedinta comisiei de avizare tehnica, a fost emisa Decizia
APM Calarasi pentru revizuirea Acordului de mediu nr.3/25.06.2019 si s-a depus



Memoriul de prezentare conform Legii 292/201, pentru modificarea Acordului de mediu
conform SF rev.9;

- 01-05.04.2022-a fost publicat/afisat anuntul privind depunerea solicitarii de emitere a
acordului de mediu, in presa, pe site-ul ECOAQUA SA si la sedile UAT-urilor din aria
proiectului in vederea emiterii etapei de incadrare si transmitere dovezii de publicare a
anuntului la APM Calarasi;

- 20.04.2022: s-a primit din partea JASPERS, Guidance Note no.6 ( GN 6) prin care
au fost formulate observatii si recomandari cu privire la Notificarea de revizuire a Acordului
de Mediu nr. 3 /25.06.2019 aferent Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de
apa si apé uzatd pentru aria de operare a operatorului regional in judetele Célarasi si
lalomita 2014-2020;

- 28.04.2022 si 11.05.2022: consultantul a revizuit documentatia de mediu, in
conformitate cu observatiile formulate AMPOIM si JASPERS ( GN6):

In cadrul procedurii de revizuire a Acordului de Mediu s-a solicitat efectuarea unui
studiu pedologic pe teritoriul localitati Cetatea Veche -UAT Spantov, cu scopul stabilirii
notei de bonitare in vederea incadrarii suprafetei agricole in cadrul proiectului pentru
obiectivul: stabilire clasa de calitate. in acest sens s-a semnat contractul nr. 17/
06.04.2022, in baza caruia Directia pentru Agricultura a judetului Calarasi - OJPSA
Calarasi a elaborat si transmis la ECOAQUA SA, Studiul pedologic solicitat ( 03.05.2022).
De asemenea, in luna Aprilie 2022 a avut loc o intalnire de lucru (videoconferinta)
organizata de JASPERS referitoare la Analiza Cost - Beneficiu, in cadrul careia au fost
discutate/clarificate unele aspecte privind consumurile industriale, strategia de tarifare si
planul de implementare.

Referitor la clarificarea solicitatda de JASPERS privind termenul de aplicare a noilor
tarife, dupa consultari bazate pe experienta anterioara a ECOAQUA SA, s-a agreat ca
data de aplicare a tarifelor, sa fie 01.08.2022. Astfel, in data de 04.04.2022, Consultantul a
transmis o noua Strategie tarifara in care sunt prevazute tarifele majorate propuse pentru
evaluare la JASPERS.

in data de 21.04.2022, dupa ce a primit acceptul informal din partea JASPERS,
Consultantul a confirmat propunerea de strategie tarifard transmisa in 04.04.2022 si a
recomandat aprobarea acesteia pentru a putea fi implementata incepand cu data de
01.08.2022.

- 02-12.05.2022-a fost publicat/afisat anuntul privind Decizia de Tncadrare revizuita, in
presa, pe site-ul ECOAQUA SA si la sediile UAT-urilor din aria proiectului, transmitere
dovada publicare anunt la APM Calarasi si afisare pe site-ul APM Calarasi a anuntului
privind revizuirea Deciziei etapei de incadrare ( Anexa 5U) si draft-ul DEI pentru
consultare publica;

- 12-13.05.2022- solicitare aviz inregistrat la ROMSILVA Parcul Natural Balta Mica a
Brailei cu nr. 1068/IM/12.05.2022 si aviz inregistrat la ANANP cu nr.2809/16.05.2022.

In luna iunie 2022 a fost finalizatd procedura de revizuire a Acordului de mediu
nr.3/2019. In vederea revizuirii Acordului de Mediu nr.3/25.06.2019, au fost emise
urmatoarele avize:

-Directia de Sanatate Publica a judetului Calarasi — Aviz nr. 4694/10.03.2022;

-Directia de Sanatate Publica a judetului lalomita — Aviz nr. 139/14.03.2022,;

-Administratia Nationala Apele Romane — Decizia nr. 5616/15.03.2022,;

-Regia Nationala a Padurilor — ROMSILVA, Administratia Parcului Natural Balta Mica a
Brailei R.A. - Aviz Favorabil nr. 140, transmis cu adresa nr. 1147/IM/23.05.2022;

-Agentia Nationala pentru Arii Naturale Protejate - Aviz Favorabil nr. 2809 din 08.06.2022
(revizuire Aviz nr. 427 din 16.05.2019);

-Administratia Nationala Apele Roméane — Avizul de Gospodarire a Apelor nr. 23 din



06.06.2022;

-Administratia Nationala Apele Romane — Declaratia autoritatii competente responsabile
cu gestionarea apelor, nr. 13/79/ET/17.06.2022.

-Agentia pentru Protectia Mediului Calarasi — Decizia Etapei de Incadrare nr. 2551 din
08.03.2019, revizuita in data de 09.06.2022.

- 23.05.2022- Aplicatia de finantare, vers. Feb. 2022, inclusiv Documentele suport:
Studiul de Fezabilitate, documentatia de Evaluare a Impactului asupra Mediului, Analiza
Cost Beneficiu, Analiza Institutionala etc. a fost incarcata in sistemul informatic MySMIS si
a intrat in procesul de evaluare al AMPOIM,;

- Mai - lunie 2022: formulat raspunsuri la solicitarile de clarificari, revizuirea si
redepunerea Aplicatiei de finantare in My SMIS conform clarificarilor/recomandarilor
primite de la AMPOIM, privind fazarea Proiectului pe doua etape programare, respectiv:
Etapa | cu finantare prin POIM 2014-2020 si Etapa Il cu finantare prin PDD 2021-2027 ;

- 22.06.2022- Strategia de tarifare pentru proiectul major actualizata( cf. ACB vers.
lunie 2022) a fost aprobata prin Hotararea AGA a ADI nr. 11/22.06.2022. Conform
Strategiei de tarifare aprobate, cresterile de tarif apa 38,40% si canalizare 36,00% urméand
a fi aplicate incepand cu data 01.08.2022.

- 29.06.2022: s-a redepus in My SMIS Aplicatia de finantare in valoare de 90.540.446
euro, respectiv 447.704.399 lei, preturi curente, fara TVA, pentru finantarea Etapei | a
Proiectului ( reprezentadnd aprox. 31% din valoarea totala a Proiectului major de 291,
534.704 euro, fara TVA);

- 30.06.2022- AMPOIM a transmis Documentul consolidat VAE 152614 Calarasi-
lalomita, inregistrat la Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene cu nr. 71975/
29.06.2022, prin care Aplicatia de finantare, aferenta Etapei | a proiectului major a fost
ADMISA dupa verificarea administrativa si de eligibilitate;

- 01.07.2022-AMPOIM a transmis Documentul consolidat VTE 152614 Calarasi-
lalomita nregistrat la Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene, respectiv Evaluarea
tehnico-financiara cu nr. 72882/01.07.2022 si Nota privind aprobarea preliminara a
Aplicatiei de finantare, aferenta Etapei | a proiectului major;

- 11.07.2022 - a fost semnat Contractul de finantare nr. 1606/11.07.2022 intre
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene in calitate de Autoritate de Management
pentru Programul Operational Infrastructura Mare (AM POIM) si ECOAQUA SA in calitate
de beneficiar al finantarii proiectului major ,Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii
de apa si apd uzaté pentru aria de operare a Operatorului Regional in judetele Céalarasi si
lalomita, in perioada 2014-2020", Cod SMIS 2014+152614, in valoare de in valoare de
447.704.399,00 lei, fara TVA reprezentand 90.540.44 6Euro ( preturi curente -an 2024), la
un curs mediu BNR pentru luna lanuarie 2022, 1 euro =4,9448 lei ;

- lulie 2022: Consultantul a transmis Devizul General, in preturi constante, tabelul
centralizator cu valorile contractelor, modul de calcul al valorii estimate si calculul rezervei
de ajustare pentru anii 2022 si 2023, in conformitate cu prevederile OUG nr.64/2022
privind ajustarea preturilor si a valorii devizelor generale in cadrul proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile. Conform actului normativ anterior mentionat, valoarea
totala a proiectului in preturi constante a crescut de la 224.899.413 euro, fara TVA ( SF
rev 9) la 259.017.004 euro, fara TVA. Documentatia pentru ajustarea valorii proiectului, in
preturi constante a fost transmisa spre analiza AMPOIM;

- 26.07.2022- a fost emisa Decizia ANRSC nr. 161/26.07.2022 privind ajustarea
tarifard a pretului si tarifului pentru serviciile de alimentare cu apa si de canalizare pentru
intreaga arie de operare pentru ECOAQUA SA, judetul Calarasi, conform Strategiei de
tarifare pentru proiectul major ( ACB vers. lunie 2022). Pretul si tariful pentru serviciile de
apa/canalizare se aplica incepand cu 01.08.2022;



- 18.08.2022-AMPOIM a emis Instructiunea nr. 51 pentru aprobarea metodologiei de
ajustare a preturilor si a valorilor devizelor generale in cadrul proiectelor finantate din
fonduri externe nerambursabile, prin care se reglementeaza modificarile contractuale in
aplicarea OUG 64/2022;

- 26.09.2022, AMPOIM a solicitat transmiterea documentelor de baza mentionate la

punctul 2-Cazul 1 din Instructiunea nr.51/2022 ( ex: deviz initial excel/pdf, deviz revizuit,
memorii justificative, ACB initial/actualizat, stadiul de implementare a contractelor etc.),
solicitarea fiind transmisa la Consultant;
-August -Decembrie 2022: intalniri de lucru, corespondenta clarificari/justificari
suplimentare la solicitarile formulate de catre de JASPERS, in vederea emiterii
documentului de aprobare, Action Completion Note (ACN) a Proiectului major, finalizarea
versiunii in limba engleza a aplicatiei de finantare si transmiterea acesteia la Comisia
proiectului respectiv, anul 2026, documentatie EIM, ACB etc. );

- 18.10.2022- intalnire de lucru la care au participat reprezentanti ai JASPERS,
AMPOIM, Beneficiar si Consultant, principalul subiect fiind: emiterea documentului de
aprobare a Proiectului ( ACN). Tn acest sens s-a solicitat unele clarificari/ completari
privind urmatoarele aspecte:

-modalitatea de calcul a indicatorilor de realizare imediata (CO18 si CO19) aferenti anului
de finalizare a proiectului (2026); necesitatea de a lua in considerare anul 2026 ca an de
referintd pentru calculul indicatorilor la finalizarea proiectului (in ultima varianta a
documentatiei acestia s-au calculat prin raportare la anul 2024); JASPERS a subliniat
importanta recalcularii indicatorilor pentru a preveni riscul de a stabili ca tinta conectarea
mai multor locuitori/l.e. decat va fi posibil (avand in vedere tendinta generala de
descrestere a populatiei la nivelul judetelor Calarasi si lalomita);

-necesitatea justificarii nivelului redus de conectare in prezent la serviciile de canalizare in
cazul a doud aglomerari (Budesti si Lehliu-Gara); nivelul de conectare vizat prin
intermediul realizarii investitilor POIM ar trebui sa fie de minim 98% pentru a se asigura
conformitatea cu cerintele Directivelor europene; s-a mentionat existenta unui acord de
conectare incheiat intre OR, autoritatile locale si ADI in vederea conectarii efective a
locuitorilor din aceste aglomerari la serviciile de canalizare pana in anul 2026;

-revizuirea Apendicelui Il din Formatul cererii de finantare - proiect major pentru a se
mentiona ca procent de conformare 100% prin luarea in considerare si a proiectelor
finantate din alte surse (s- avut in vedere Tn acest context PNRR);

-asigurarea coerentei in ceea ce priveste anul de finalizare a proiectului (2026) atat in
cadrul studiului de fezabilitate, cat si in documentele aferente ACB; avand in vedere ca
ACB se realizeaza la nivelul intregii arii de operare, aceasta trebuie sa considere
asigurarea conformarii la nivelul intregii arii de operare si astfel trebuie sa se tina cont si
de proiectele derulate in paralel cu investitiile realizate prin POIM;

-fondurile care completeaza/vor completa investitile din POIM, ex: Programul Anghel
Saligny, Bugetul de Stat etc);

-revizuirea hartilor aferente investitiilor in sectorul de apa uzata, respectiv reprezentarea
corecta a aglomerarilor care nu fac parte din aria de operare (a se avea in vedere
aglomerarile mai mari de 2000 |.e. din judetul lalomita);

-completarea informatiilor prezentate in Capitolul 4 pentru investitiile realizate in paralel cu
cele din POIM (de ex. pentru SEAU Tamadau Mare - capacitate si data punerii in
functiune, SEAU Garbovi - capacitate si data punerii in functiune);

-verificarea/completarea informatiilor cu privire la deversarile de ape industriale prin
evidentierea agentilor economici cu cele mai mari incarcari organice ale apelor uzate



deversate; in acest context s-a discutat cazul unei fabrici de ulei din localitatea Lehliu-
Gara);

-necesitatea reconsiderarii costului cu energia utilizatd in cadrul analizelor de optiuni,
astfel incat sa corespunda situatiei actuale in care acesta a crescut semnificativ;
-verificarea costurilor aferente solutiilor considerate pentru analiza optiunilor pentru
managementul namolurilor (a se avea in vedere cu precadere optiunea 4);

-prezentarea mai multor detalii privind contractele lansate (anularea unor contracte si
necesitatea relansarii procedurilor de achizitie);

Aspecte de solutionat/ Actiuni de intreprins:
-luarea unei decizii cu privire la recalcularea indicatorilor de realizare CO18 si CO19;
-de verificat anexele Capitolului 4 referitoare la descarcarile de ape industriale;
-transmiterea adresei primite de Beneficiar de la CNAIR cu privire la refuzul de a monta
conducta de apa uzata care sa permita epurarea in SEAU Glina;
-organizarea unei intalniri dedicata documentatiei de mediu;
-retransmiterea documentatiei complete a proiectului.

- 03.11.2022-Consultantul a transmis catre experti JASPERS raspunsurile la
observatiile/recomandarile de completare primite in cadrul intalnirii de lucru din data de
18.10.2022, hartile revizuite ale aglomerarilor;

- 09.11.2022- intalnire de lucru la care au participat reprezentanti ai JASPERS,
AMPOIM, Beneficiar si Consultant, principalul subiect fiind: emiterea documentului de
aprobare a Proiectului ( ACN).

Tn acest sens s-au solicitat clarificari privind urmatoarele aspecte:

-s-au facut unele observatii referitoare la documentele, transmise de Consultant in
03.11.2022, expertii JASPERS precizand ca acestea nu vor necesita mult timp pentru a fi
solutionate; observatiile se refera in principal la: calculul indicatorilor de rezultat CO18 si
CO19, analiza de optiuni pentru reabilitarile propuse in cadrul proiectului, necesitatea
revizuirii partii financiare si necesitatea de a fi prevazute masuri pentru locuitorii cu venituri
reduse;

-aplicatia de finantare necesitd actualizare in ceea ce priveste costurile de mediu; s-a
subliniat necesitatea asigurarii concordantei intre calculul privind emisiile de carbon
prezentat in ACB, Capitolului 12 SF si Cererea de finantare;

-Capitolul 12 SF trebuie sa prezinte clar informatii legate de motivele pentru care a fost
necesara obtinerea unei Declaratii Natura 2000 pentru cele 2 situri care nu au facut
obiectul evaluarii adecvate;

-referitor la hartile aferente siturilor Natura 2000, JASPERS a precizat ca pentru Declaratia
Natura 2000 sa se ataseze o Harta noua aferentd celor 2 situri pentru care s-a emis
declaratia (Apendice 1) iar pentru Apendicele 7 cu documente suplimentare aferente
Cererii de finantare, la documentatia specifica Evaluarii adecvate se va atasa Harta pentru
toate siturile Natura 2000 considerate in tabelul excel privind analiza impactului asupra
obiectivelor de conservare specifice (inclusiv pt. siturile pentru care s-a emis Declaratia
Natura 2000) — hartile Natura 2000 trebuie sa includa toate localitatile proiectului, inclusiv
Municipiul Calérasi;

-JASPERS si AM POIM au facut recomandari referitoare la revizuirea Cererii de finantare
ref. certificat de urbanism (trebuie prelungit), autorizatii de construire — 6 (a 7-a in curs de
emitere), Declaratia Natura 2000 etc. si apendicelor aferente (Declaratia Natura 2000,
Declaratia ANAR, Tabel conformare etc.); la F.8.1 se va verifica calculul aferent valorii de
la sectiunea B.2.1 iar la F.8.2 se va raspunde tuturor cerintelor.

Aspecte de solutionat/ Actiuni de intreprins:

-S-a solicitat transmiterea catre JASPERS, Analiza Cost Beneficiu si Cap. 12 SF revizuite,
precum si Declaratia Natura 2000 cu harta revizuita pentru cele 2 situri;




- 09-16.11.2022 — corespondenta Consultant-JASPERS cu privire la calcularea
indicatorilor CO 18 si CO 19: analiza optiunilor pentru propunerile de reabilitare, revizuiri
privind partile financiare si Masuri pentru clientii cu venituri mici;

- 17-18.11.2022- corespondenta Consultant-JASPERS pentru transmiterea CAP 1
CF\Apendice 4 SF\I_SF\03_Anexe: Anexa 9 - Liste investiti POIM si completarea
tabelului cu privire la realizarea indicatorilor de realizare si specifici si tabelul de calculare
a costurilor unitare pentru sistemele de alimentare cu apa (in preturi constante)

- 21.11.2022- s-a emis Declaratia Autoritatii responsabile de Monitorizarea Siturilor
Natura 2000, nr. 13593/21.11.2022, inregistrata la ECOAQUA SA cu nr. 2632/25.11.2022.

- 24.11.2022-semnarea si transmiterea angajamentului pentru monitorizarea pasarilor
migratoare;

- 25.11.2022- transmiterea catre JASPERS documentele suplimentare solicitate
(scrisoare BCR, adresa de conformare de la ADI ECOAQUA) impreuna cu tabelele
indicatorilor CO18 si CQOi19 actualizate precum si prognoza pentru apa si apa uzata).

- 28.11-04.12.2022- corespondenta Consultant-JASPERS referitor la analiza optiunilor
pentru componentele de reabilitare si la documentele transmise in 25.11.2022.

- 056.12.2022: Consultantul a transmis Aplicatia de finantare revizuita conform

ultimelor cerinte formulate de JASPERS. Valoarea totala a proiectului: 348.83.376 euro,
fara TVA si 414.092.685 euro, inclusiv TVA (preturi curente 2026) la un curs mediu BNR
luna lanuarie 2022 — 1 euro = 4,9448 lei, din care: Etapa | - 108.333.623 euro, fara TVA
;Etapa 1l -240.489.753 euro, fara TVA ;
-20.12.2022, JASPERS a emis Action Completion Note pentru finantarea proiectului major
de investitii, Tn valoare totala de 414.092.685 euro, inclusiv TVA, din care cheltuieli eligibile
pentru POIM -108.333.623 euro, fara TVA si 240.489.753 euro eligibile pentru
PODD2021-2027;

-30.12.2022: Cererea de finantare pentru proiectul major, versiunea in limba engleza,
a fost finalizatd urmand sa fie transmisa spre analiza si aprobare la Comisia Europeana.

- lunie - Decembrie 2022: Consultantul a continuat activitatea de
actualizare/completare si/sau revizuire a documentatiilor de atribuire aferente Contractelor
de lucrari si servicii, in conformitate cu Studiul de Fezabilitate — actualizat, cu observatiile
formulate de ECOAQUA SA si din documentatii similare publicate in SEAP, din cadrul
altor Proiecte.

In baza celor convenite in cadrul intalnirilor de lucru avute la Consiliul Judetean
Calarasi (02.02.2022) si la Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (07.02.2022) si a
modificarilor legislative care au survenit in anul 2022, s-a decis lansarea procedurilor de
achizitie publica cu clauza suspensiva.

Stadiul elaborarii documentatiilor de atribuire:

-Documentatii de atribuire in diferite stadii de revizuire/actualizare: CL1, CL2, CL4 - CL13,
CL16, CL18, CL19, CF1-16 buc;

-Documentatii de atribuire revizuite/actualizate — in pregatire relansare procedura de
achizitie publica: CL14, CL15, CL17, CS1 (comasare CS1+CS2) - 4 buc;

-Documentatie de atribuire finalizata / in analiza beneficiar - CS4 -1 buc;

-Documentatie de atribuire in curs de elaborare - CS3 - 1 buc;

Alte activitati specifice:

- elaborarea documentatiilor pentru obtinerea avizelor, acordurilor, autorizatiilor si
certificatelor de urbanism si a planurilor de coordonare, reinnoirea certificatelor de
urbanism ( unde este cazul ), obtinerea avizelor /autorizatiilor necesare pentru contractele
de lucrari etc., obtinerea autorizatiilor de construire pentru contractele de lucrari: CL1
pentru UAT Calarasi si Independenta, CL3 pentru UAT Fundulea si lleana si CL8 pentru
Urziceni si Manasia;




- pregatirea documentelor institutionale (acte de constituire Operator si Asociatie,
Statut, Organigrame OR si UIP, documente personal UIP, delegare gestiune servicii apa si
canalizare documente privind eligibilitatea Beneficiarului si a proiectului, etc.) in
conformitate cu prevederile Ghidului solicitantului pentru POIM, Axa 3, O.S.3.2 si publicare
in sistemul informatic My SMIS +2014, ca parte integranta a Aplicatie de finantare;

- pregatire documentatii si semnare act aditional/notificari la contractul de finantare
nr.24/2017;

- desfasurare activitati de publicitate si promovare a proiectului/contract CS-CAT,
comunicate de presa publicate in presa si pe site-ul www.ecoaqua.ro ;

- elaborarea rapoartelor lunare/trimestriale si a fiselor de monitorizare

saptamanale/lunare ale proiectului, intocmirea cererilor de plata/ de rambursare din cadrul
proiectului etc.
Il. Proiectul de investitii ,,Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si
apa uzata pentru aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si
lalomita, in perioada 2014-2020”, Cod SMIS 2014+152614, finantat prin Programul
Operational Infrastructura Mare 2014-2020.

- Contractul de finantare nr. 1606/11.07.2022 semnat intre Ministerul Investitiilor si
Proiectelor Europene ( AMPOIM) si ECOAQUA SA Calarasi ;

- Valoarea proiectului: 531.454.250,67 lei, inclusiv TVA, din care: valoarea eligibila
conform POIM ( FC+BS+BL+OR): 447.704.399,00 Lei, fara TVA, reprezentand 90.540.44
6 Euro, curs euro mediu BNR luna lanuarie 2022, 1 euro =4,9448 lei ( Etapa | a proiectului
major);

- Schema de finantare: Funding Gap (FG)-6% si Non Funding Gap (NFG) 94%, din
care: Fondul de Coeziune 85%; Buget de Stat 13%; Buget Local 2%;

- Perioada de implementare a proiectului: 61 luni, respectiv perioada 11.12.20-
31.12.2023 include si perioada de desfasurare a activitatilor proiectului inainte de
semnarea contractului de finantare ( prima cerere de rambursare va include suma de
166.024,93 lei, reprezentand avize, autorizatii obtinute pentru contractile de lucrari din
cadrul proiectului;

- Obiective Proiectului: realizarea de investitii in infrastructura de apa si ap uzata in 33
Unitati Administrativ — Teritoriale: Judetul Calarasi, Municipiile Calarasi si Oltenita, Orasele
Lehliu-Gara, Budesti si Fundulea, Comunele Independenta, Dorobantu, Ulmu, Chiselet,
Lupsanu, Lehliu, Dor Marunt, Nicolae Balcescu, lleana, Tamadau Mare, Belciugatele,
Spantov, Chirnogi, Crivat, Soldanu, Nana, Luica, Plataresti, Frumusani, Vasilati, din judetul
Calarasi si Municipiul Urziceni si Comunele Manasia, Alexeni, Cosereni, Garbovi, Grindu,
Reviga din judetul lalomita.

- Indicatorii fizici ai proiectului major conform aplicatiei de finantare sunt**:

Investitii in infrastructura de apa:

-surse de apa ( foraje): noi 5 buc, extinderi 25 buc, reabilitari 2 buc;
-conducte Aductiune: noi 12,119 km, extindere 0,820km, reabilitare 0,912km;
-conducte de transport noi -226,572 km;

-retele distributie apa potabila:- noi 99 km, extindere 237 km, reabilitare 53 km;
-Statii de tratare apa: noi - 2buc, extindere - 2buc, reabilitare - 1buc.;
-rezervoare inmagazinare: noi - 17buc, extindere 6 buc, reabilitare 4 buc;
-statii clorinare: noi 20 buc, reabilitare 12 buc;

-Statii pompare apa: noi 27 buc, reabilitare 7 buc;

-dezvoltarea sistemului SCADA Regional

Investitii in infrastructura de apa uzata:

-retele canalizare: noi 169 km, extindere 168 km;

-conducte refulare: noi 82 km, extindere 3 km, refulare reabilitare 3,5 km;
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-statii de pompare apa uzata: noi 104 buc, extindere 1buc;
-statii de epurare extindere>10000PE -3 buc;
-instalatie de uscare a namolurilor noua 1buc;

Implementarea proiectului major/ indeplinirea indicatorilor mai sus mentionati se va
realiza prin intermediul a 24 de contracte ( 19 contracte de lucrari, din care: 1 contract
atribuit), 4 contracte de servicii din care: 1 contract atribuit si 1 contract de furnizare
echipamente.

- Indicatorii fizici si de realizare aferenti Etapei | a Proiectului major conform
Contractului de finantare mr.1606/2022, respectiv a Aplicatiei de finantare anexa la
Contract sunt:

é\lr: Descriere '\lj TOLTA
2S72 Aductiune (noua) m 37.191
2571 Retea de distributie apa potabila ( reabilitare) m 8.166
2S70 Retea de distributie apa potabild (noua) m 52.285
2S77 Rezervoare inmagazinare buc 4
2574 Retea canalizare (noud) m 52.299
2576 Colector m 13.739
co18 Distributia apei; Populatie suplimentara care beneficiaza de o mai
buna alimentare cu apa pers. 17.392
CO19 Epurarea apelor uzate: Populatie suplimentara care p.e. 14.269
beneficiaza de o mai buna tratare a apelor uzate
25113 Procentul cumulativ de realizare a indicatorilor fizici ai proiectului % 10,00
2022
25114 g(r)c;%entul cumulativ de realizare a indicatorilor fizici ai proiectului % 31,05

Strategia de achizitii si stadiul de implementare a contractelor

- CL 1 -” Extinderea si reabilitarea retelelor de alimentare cu apa si extinderea
retelelor de canalizare in Municipiul Cé&larasi. Infiintarea si reabilitarea retelelor de
alimentare cu apa in localitatile Visinii si Potcoava din Comuna Independenta” (tip
Executie)- documentatie de atribuire in curs de actualizare conform OUG 64/2022

- CL 2 - Infiintarea, extinderea si reabilitarea retelelor de alimentare cu apa in
Municipiul Oltenita, comunele Chirnogi, Nana si Luica. Extinderea retelelor de canalizare
in Municipiul Oltenita si Comuna Chirnogi. Reabilitarea conductei de refulare in Municipiul
Oltenita” (tip Executie) - documentatie de atribuire in curs de actualizare conform OUG
64/2022 ;

- CL 3 - "Infiintarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa in Orasul Fundulea si
Comuna lleana. Extinderea retelelor de canalizare in Orasul Fundulea ”(tip Executie)-
Contract semnat; anunturi participare- SEAP: CN1040662/ 23.03.2022 si JOUE: JO/S S



60/ 25.03.2022, nr. 158511-2022R0O - procedura de achizitie publica finalizata (raport de
atribuire contract: 05.10.2022 si semnare contract: 25.10.2022 ) ;

- CL 4 - "infiintarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Orasul
Lehliu Gara si Comuna Dor Méarunt, bransamente in localitatea Razvani si in comunele
Lupsanu si Lehliu’(tip Executie) - documentatie de atribuire in curs de actualizare conform
OUG 64/2022 ;

- CL 5 - "Extinderea retelelor de alimentare cu apa si canalizare in Orasul Budesti si
Comuna Vasilati. Infiintarea retelei de canalizare in Comuna Soldanu” (tip Executie)-
documentatie de atribuire in curs de actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 6 - ’infiintarea si extinderea retelelor de alimentare cu apa in Comunele
Frumusani si Plataresti. Infiintarea retelelor de canalizare in Comuna Frumusani’ (tip
Executie)- documentatie de atribuire in curs de actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 7 =" Extinderea retelelor de alimentare cu apa in Comunele Ulmu, Dorobantu,
Chiselet si Spantov. Infiintarea retelelor de canalizare in Comuna Chiselet. Extinderea
retelei de canalizare in Comuna Spantov” (tip Executie)- documentatie de atribuire in curs
de actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 8 ” Extinderea si reabilitarea retelelor de alimentare cu apa si extinderea retelei
de canalizare in Municipiul Urziceni. Extinderea retelelor de alimentare cu apa si
infiintarea retelei de canalizare in Comuna Manasia” (tip Executie)- documentatie de
atribuire Tn curs de actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 9 — " Infiintare retele de alimentare cu apa si canalizare in Comuna Alexeni’(tip
Executie)- documentatie de atribuire in curs de actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 10 - "Extinderea gsi reabilitarea retelelor de alimentare cu apa i infiintarea retelei
de canalizare in Comuna Cosereni. Extinderea retelelor de alimentare cu apa in comunele
Garbovi, Grindu si Reviga” (tip Executie)- documentatie de atribuire in curs de actualizare
conform OUG 64/2022 ;

- CL 11 - 7 Statie de tratare, extindere front de captare si Aductiune in Municipiul
Oltenita. Statie de pompare si conducta de transport de la Oltenita la Chirnogi. Gospodérie
de apa in comunele Spantov si Chiselet. SPAU si conducta de refulare de la Chirnogi la
Oltenita” Executie)- documentatie de atribuire in curs de actualizare conform OUG
64/2022 ;

- CL 12 — "Statii de pompare, conducte de transport si gospodarii de apa din cadrul
sistemului zonal Fundulea - Zona 1 (Fundulea - Lehliu Gara)” (tip Proiectare si Executie)-
documentatie de atribuire in curs de revizuire/actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 13 - "Statii de pompare, conducte de transport si gospodarii de apa din cadrul
sistemului zonal Fundulea - Zona 2 (Lehliu Gara - Dorobanfu). SPAU si conducta de
refulare din Localitatea Dor Marunt in Localitatea Lehliu Gara” (tip Proiectare si Executie)-
documentatie de atribuire in curs de revizuire/actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL14 -7 Lucréri de puturi de captare a apei, Statii de tratare, conducte de transport si
gospodarii de apa in Sistemul Zonal Urziceni si in Sistemul Zonal Reviga. Statii de

pompare si conducte de refulare apa uzata in Clusterul Urziceni. Retele de apa, retele de
canalizare si Statii de pompare apa uzata in Municipiul Urziceni” (tip Proiectare si
Executie)-procedura lansatd cu clauza suspensiva: anunturi participare - SEAP:
CN1040664/ 24.03.2022 si JOUE: JO/S S 60/ 25.03.2022, nr. 158538-2022RO -
procedura de achizitie publicd anulatd ( 13.09.2022- ofertd neconforma, lipsa ofertant
castigator)- documentatie de atribuire finalizata, in pregétire relansare procedura, de
achizitie publica ;

- CL 15 - "Extindere si retehnologizare statie de epurare Lehliu Gara. Instalatie de
uscare a namolului la statia de epurare Céldrasi. Extindere Statie de Epurare Budesti "(tip



Proiectare si Executie)-procedura lansata cu clauza suspensiva: anunturi participare
SEAP: CN1043210/ 29.05.2022 si JOUE: JO/S 105/01.06.2022, nr 294278-2022R0O- —
procedura de achizitie publica anulata (13.09.2022- nu au fost depuse oferte)-
documentatie de atribuire finalizata, in pregatire relansare procedura, de achizitie publica ;

- CL 16 — "Extindere Statie de Epurare Urziceni. Instalatie de valorificare a namolului
prin compostare la statia de epurare Urziceni” (tip Proiectare si Executie)- documentatie
de atribuire Tn curs de revizuire/ actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 17 — "Statie de oxidare in statia de pretratare Chiciu. Reabilitare Aductiune fir 2
Chiciu - Céléarasi pe sectorul de Subtraversare a Canalului Siderurgic. Statie de clorinare
in statia de tratare Céaléarasi. Reabilitare sursa si conducta de Aductiune Visinii. Reabilitare
SP Viginii. Statie de tratare noud si rezervor nou Visinii. Conducta de transport Visinii-
Potcoava. Gospodérie de apa noua Potcoava. Sursa, aductiune, stafie de tratare si
rezervor pentru sistemul zonal Fundulea’(tip Proiectare si Executie)- procedura lansata cu
clauza suspensiva, anunturi participare- SEAP: CN1040435/ 17.03.2022 si JOUE: JO/S S
55/ 18.03.2022, nr. 144681-2022R0O- procedura de achizitie publica anulata (19.09.2022,
oferte neconforme -lipsa ofertant castigator) - documentatie de atribuire finalizata, n
pregatire relansare procedura de achizitie publica ;

- CL 18 -” Conducte de transport si Gospodérii de Apa pentru alimentarea de la
Bucuresti a Sistemului Zonal Frumusani - Budesti - Soldanu. Conducte de transport si
Gospodarii de apé pentru conectarea Sistemelor Locale Crivat si Nana la Sistemul Zonal
Frumusani - Budesti - Soldanu. Statie de pompare si conducta de transport de la Luica la
Valea Stéanii. Reabilitare statie de clorinare in Dorobantu - UAT Pléataresti SPAU si
conducta de refulare din Aglomerarea Frumusani la SEAU Budesti. SPAU si conducta de
refulare din Aglomerarea Soldanu la SEAU Budesti” (tip Proiectare si Executie)-
documentatie de atribuire in curs de revizuire/actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CL 19 - " Integrare in SCADA Regional a sistemelor existente si a sistemelor noi’-
documentatie de atribuire in curs de revizuire/actualizare conform OUG 64/2022 ;

- CS 1 - Asistenta tehnica pentru supervizarea proiectului”, procedura lansata cu
clauza suspensiva, anunturi participare- SEAP: CN1041173/ 06.04.2022 si JOUE: JO/S S
70/ 08.04.2022, nr. 187571-2022R0O- procedura de achizitie publica anulata (12.07.2022,
documentatie de atribuire -CPV -incompleta ), documentatie de atribuire
revizuita/actualizatd comasata cu CS2- "Asistenta tehnica pentru managementul si
publicitatea proiectului” si reformulat denumirea contractului, respectiv: CS1-,Asistenta
tehnica pentru supervizarea lucrarilor, managementul si publicitatea proiectului”

- CS 3 — Servicii pentru auditul proiectului;

- CS 4 - Servicii pentru supravegherea arheologica;

- CSO - Asistenta tehnica din partea proiectantului in faza de executie a lucrarilor-
contract atribuit:

- CF1 - Contract de achizitie echipamente tehnologice, utilaje si dotari de laborator.

Contracte atribuite:

CSO - Contractul de servicii nr.340/2017 semnat intre ROMAIR CONSULTING
SRL ( Liderul asocierii ROMAIR CONSULTING SRL & COMPLEX DESIGN SRL &
CIRRUS PROJECT SRL ) si ECOAQUA SA - Etapa ll;

- Valoarea contractului etapa Il: de 2.570.839 lei, la care se adauga TVA;

- Obiectul contractului: Asistenta tehnica din partea proiectantului in faza de executie a
lucrarilor (pentru contractele CL1-CL10);

- Ordinul de incepere: va fi emis dupa emiterea ordinului de incepere a primului
contract de lucrari de "tip executie semnat ( CL3).



- Durata de prestare a serviciilor: 72 luni ;

CL 3 - ,infiintarea si extinderea retelelor de alimentare cu apd in Orasul
Fundulea si Comuna lleana. Extinderea retelelor de canalizare in Orasul Fundulea”

- Contract de lucrari nr. 5092/25.10.2022 semnat intre Asocierea ACVATOT SRL-ZMC
TRADING SRL (Liderul asocierii ACVATOT SRL & ZMC TRADING SRL) si ECOAQUA SA

- Valoarea lucrarilor: 61.398.936,02 lei, fara TVA;

- Ordinul de incepere: se va emite in perioada urmatoare, dupa numirea personalului
care va asigura supervizarea lucrarilor;

- Garantia de buna executie nr. 34GBE2022-5878/01.11.2022, emisa de BRD Groupe
Societe Generale, in valoare de 6.139.893,60 lei, avand termen de valabilitate 30.11.2030.

- activitati desfasurate: aprobare responsabil contract Antreprenor, analizé/aprobare
documentatii ( Planul de sanatate si securitate in munca, Planul de management al
mediului etc, transmiterea proiectului tehnic in format fizic si electronic la Antreprenor;

- Alte activitati specifice:

- desfasurare activitati de publicitate si promovarea proiectelor /contractului CL3 -
comunicate de presa publicate in presa si pe site-ul www.ecoaqua.ro ;

- pregatire documentatii si semnare acte aditionale/ notificari la contractul de finantare
nr.1606/2022;

- elaborarea raportului de inceput/ fiselor de monitorizare lunare ale proiectului,

3.12.SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA CALARASI

DATELE DE IDENTIFICARE ALE UNITATII S| SUBORDONARE

Spitalul Judetean de Urgenta “Dr.Pompei Samarian” Calarasi, cu sediul in Calarasi,
str. Eroilor Revolutiei 22 Decembrie 1989 nr. 2-4, jud.Calarasi, este unitatea sanitara cu
paturi, cu personalitate juridica, de utilitate publica, construita intre anii 1977-1986, care
deserveste o populatie de peste 100 000 de locuitori, reprezentand municipiul si localitatile
limitrofe, unitate sanitara aflata de la 01.07.2010 in subordinea autoritatii publice locale
judetene — Consiliul Judetean Calarasi.

In cadrul Spitalului Judetean de Urgentd “Dr.Pompei Samarian” Calarasi este constituit
si functioneaza Consiliul de administratie format din 7 membri.

DOMENIUL DE ACTIVITATE AL UNITATII S| STRUCTURA ORGANIZATORICA

Structura organizatorica a spitalului dupa care a functionat in anul 2018 a fost aprobata
prin HCJ Calarasi nr.100/13.06.2018 cu avizul MS — Directia Management si Structuri
Unitati Sanitare nr. XI/A/ 15107/SP/3752 din 17.04.2018 .

Spitalul Judetean de Urgentd Dr Pompei Samarian Calarasi furnizeaza servicii
medicale preventive, curative si de recuperare in regim de spitalizare continua, spitalizare
de zi si ambulatoriu de specialitate, pentru 23 de specialitati medicale, paraclinice si
chirurgicale. Sunt asigurate de asemenea servicii de asistentd sociald, consiliere
psihologica, asistenta religioasa ortodoxa, precum si derularea programelor nationale de
sanatate curative si de preventie.

-571 de paturi pentru spitalizare continua din care

-483 sunt alocate sectiilor / compartimentelor de tip acut,

-50 sunt alocate sectiilor / compartimentelor de tip cronic

-44 sunt alocate sectiilor / compartimentelor de terapie intensiva / terapie acuta;
-19 specialitati in spitalizare de zi;

-18 specialitati Tn ambulatoriul integrat al spitalului — Tn contract cu CJAS;


http://www.ecoaqua.ro/

-servicii paraclinice de laborator si de radiologie si imagistica medicala.

Structura pe sectii a spitalului

SECTIE/COMPARTIMENT/LABORATOR Structura
organizatorica
aprobata prin OMS
XI/A/15107/SP/375
2/17.04.2018
SECTIA ATI 25
din care: comp. toxicologie 4
Unitate transfuzii sanguine(UTS)
SECTIA Boli infectioase 25
din care: comp. HIV/SIDA 2
Compartiment Dermatovenerologie 10
SECTIA Cardiologie 40
din care: comp. Terapie intensiva coronarieni 6
SECTIA Chirurgie generala 75
din care: comp. Chirurgie si ortopedie pediatrica 10
din care comp. Urologie
din care Comp. ORL
din care Comp.Oftalmologie
Bloc operator comun la nivel de spital
Comp. Chirurgie plastica si microchirurgie reconstructiva 15
SECTIA Medicina interna 68
din care: comp. Nefrologie 8
SECTIA Neonatologie 27
din care: comp. Tl
din care comp. Prematuri
SECTIA Neurologie 32
Compartiment Diabet zaharat, Nutritie si Boli Metabolice 15
din care Diabet Pediatric 2
din care Terapie Acuta Metabolica 3
SECTIA Obstetrica-ginecologie 45
SECTIA Oncologie medicala 30
SECTIA Ortopedie-traumatologie 27
SECTIA Pediatrie 65
din care comp. Terapie acuta 5
din care: comp. Recuperare pediatrica 10
SECTIA Psihiatrie 25
SECTIA Geriatrie si gerontologie 25
Comp. Recuperare, medicina fizica si balneologie 10
Compartiment Reumatologie 10
Comp. Dializa peritoneala 2
Laborator radiologie- imagistica medicala




TOTAL PATURI sectii/f COMPARTIMENTE ACTUAL 571
Statie de hemodializa 2 aparate
Unitatea de Primire Urgente UPU-SMURD

din care Cabinet medicina dentara de urgenta

Spitalizare de zi 12 paturi
Insotitori 25 aturi

ACTIVITATEA MEDICALA A SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA DR POMPEI
SAMARIAN CALARASI - DATE REALIZATE IN ANUL 2022

Pacienti externati din totalul cazurilor similare inregistrate in judet - Sectii acuti

Perioada: 1.Jan.2022 - 31.Dec.2022

CLO7 SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE : 1.02%
CL06 SPITALUL DE PSIHIATRIE SAPUNARI: 7.06%

CLO3 Spitalul Orasenesc Lehliu-Gara: 13.49%

Spitalul Judetean de Urgentd Caldrasi: 58.85%

Patologia tratata la nivel de spital in anul 2022 este evidentiata prin cele mai frecvente
20 de grupe de diagnostic:

YT
Nr. Grupe DRG Nr _ Y% din tqtal
Crt. cazuri cazuri
1 E3031 Infeciii respiratorii/inflamatii cu CC 699 482
catastrofale
5 F3031 Insuficienta cardiaca si soc cu CC 617 4.95
catastrofale
3 F3161 Alte diagnostice ale sistemului circulator cu 551 38
CC catastrofale
11021 Transfer de {esut micorvascular sau (grefa de
4 ; . 438 3.02
piele cu CC catastrofale sau severe), cu excepti
P3082 Nou- nascut, greutate la internare > 2499 g
5 . x b o 385 2.65
fara procedura semnificativa in sala de operatii,
6 E3152 Boala interstitiala pulmonara cu CC severe 303 2.09
7 01011 Nastere prin cezariana cu CC catastrofale 296 2.04
8 E3151 Boala interstitiala pulmonara cu CC 295 203
catastrofale




9 K3020 Perturbare nutritionala severa 278 1.92
10 G3091 Gastroenterita varsta <10 ani cu CC 258 1.78
11 D3041 Otita medie Si infeciie a cailor respiratorii 057 1.77
superioare cu CC
12 H3_041 Tglburgn ale f|_ca_tuIU|, cu exceptia s’Earu 255 1.76
maligne, cirozei, hepatitei alcoolice cu CC céat/se
P3083 Nou- nascut, greutate la internare > 2499 g
13 . = A - 249 1.72
fara procedura semnificativa in sala de operatii,
14 03051 Internare prenatala si pentru alte probleme 238 164
obstetrice
15 B3081 Tulburari degenerative ale sistemului nervos 233 161
cu CC catastrofale sau severe
16 G1042 Aderente peritoneale varsta >49 sau cu CC 217 15
17 G3061 Ocluzie intestinala cu CC 198 1.36
18 G3011 Stare maligna digestiva cu CC catastrofale 197 136
sau severe
19 E3121 Tumori respiratorii cu CC catastrofale 191 1.32
20 K3011 Diabet cu CC catastrofale sau severe 189 1.3

Evolutia pacientilor tratati ce au prezentat infectie confirmata cu SARS-COV-2:

cCazuri Covid-19
Perioada: 1.Jan.2021 - 31.Dec.2021

Avand in prim plan principalii indicatori, comparand anul 2022 cu anul 2021, se
evidentiaza cresterea numarului de cazuri externate, a valorii ICM si a IUP, ceea ce a
influentat cresterea valorii realizate, respectiv scaderea numarului a valorii DMS si a
cazurilor invalidate, dupa cum urmeaza:

. 01.2021 - 01.2022 - .
NrCrt Indicator 12 2021 12 2022 Diferenta
Nr cazuri
1 externate 11890 14508 2618
2 ICM 1.636 1.6686 0.0326
3 Nr cazuri 642 487 -155




invalidate

4 DMS 5.65 5.31 -0.34

5 IUP 137.63 153.76 16.13
Valoare

6 r?;"ozﬁt)a 27,511,123.46 35,012,227.57 7,501,104.11

Alti indicatori relevanti la nivel de spital:

Nr. . I Numar Procent din cazuri
Indicator calitativ .
Crt. cazuri externate
1 Cazuri externate 14,508 100.00%
> Cazuri chlru_rglce_ale (din sectiile 3.416 66.63%
chirurgicale)
3 Cazuri cu prpcedl'Jra p'r|n0|pala (din 3572 69.67%
sectiile chirurgicale)
4 Cazuri cu comorbiditati 14,215 97.98%
5 Concordgn’;a dlggnostlc internare - 8.596 59.2506
diagnostic externare
6 Cazuri din alte judete 771 5.31%
7 Transferati catre alte spitale 250 1.72%
8 Urgente 11,651 80.31%
9 Decese 546 3.76%
10 Decese la 24 ore de la internare 104 0.72%
11 Decese la 48 ore qe Iej interventia 15 0.10%
chirurgicala
Spitalizare continua cronici desfasurare contract:
Indicatorii realizati la nivelul spitalizarii continue cronici
Nr. . Cazuri Z_|Ie_de DMS. DMS IUP
Sectie : spitalizare cazuri :
Crt. validate : ; contractat realizat
validate validate
Cronici
1 (1061) 10 94 9.4 11.3 31.33
Geriatrie si
2 gerontologie 392 4,089 10.43 11.88 219.47
(1121)




Neonatologie
(prematuri)
aferente unei
3 maternitati de 14 164 11.71 11.56 38.8
grd Il
(1222.1)
Pediatrie
(recuperare
4 pediatrica) 7 529 75.57 24.17 52.9
(1272)
Cazuri Zile de
: spitalizare Suma Suma Diferenta suma
Luna realizate I I I
validate - realizate contractata realizata realizata/contractata
validate
2022
01 17 226 225,771.67 43,882.51 -181,889.16
2022
02 15 164 225,771.67 35,285.59 -190,486.08
2oez 36 361 225,771.67 65,430.90 -160,340.77
2022
04 40 434 174,780.82 78,682.81 -96,098.01
2022
05 55 851 163,446.98 160,748.98 -2,698.00
2oez 57 618 163,446.98 120,377.31 -43,069.67
2oez 49 504 163,446.98 100,437.99 -63,008.99
2oez 11 106 163,446.98 24,975.42 -138,471.56
2022
09 40 401 163,446.98 71,059.91 -92,387.07
2022
10 39 450 175,902.81 87,670.86 -88,231.95
2022 44 493 175,902.81 91,705.99 84,196.82
2922 39 409 175,902.81 73,758.43 1102,144.38
Total 436 5,017 2,197,039.16 954,016.70 -1,243,022.46
Recuperare
medicala
5 ortopedie si 11 123 11.18 10.9 69
traumatologie
(1403)
Recuperare,
medicina
6 fizica si 2 18 9 11.25 1.8
balneologie
(1371)
Total realizat 436 5017

Avand in prim plan principalii indicatori realizati pe spitalizare continua cronici, comparand
anul 2022 cu anul 2021, se evidentiaza cresterea numarului de pacienti externati, a




numarului de zile validate, implicit a valorii realizate,
ceea ce reprezinta un aspect pozitiv:

respectiv scaderea zilelor invalidate,

. 01.2021 - 01.2022 - .
NrCrt Indicator 12.2021 12.2022 Diferenta
1 Nr cazuri raportate 249 452 203
Nr zile de spitalizare
2 validate 2531 5017 2486
Nr zile de spitalizare
3 invalidate 213 120 93
4 IUP 68.6 104.84 36.24
5 Valoare realizata (RON) 536,936.01 953,931.35 416,995.34

Spitalizare de zi adresabilitate

Adresabilitatea pe spitalfjudete SZ total
Perioada: 1,Jan.2021 - 31.Dec,2021

Prahova: 0.08%
lalomita: 1.03%

Constanta: 0.46%

Bucuresti: 0.51%  Arges: 0.01%

|

Calarasi: 97.68%

Avand in prim plan principalii indicatori realizati in cadrul spitalizarii de zi, comparand anul
2022 cu anul 2021 se evidentiaza cresterea cazurilor raportate si a valorii realizate, dupa
cum urmeaza:

. 01.2021 - 01.2022 - .
NrCrt Indicator 12 2021 12 2022 Diferenta
1 Nr cazuri raportate 10,404 15,528 5,124
2 Nr cazuri invalidate 164 144 -20
Valoare realizata
3 (RON) 3,123,380 5,247,628 2,124,248
Ambulatoriu de specialitate- detalii cabinete:
Nr NI Nr. total
Nr. - Nr. o - consultatii
C Specialitate o Consultatii Servicii . L
rt. pacienti : ) si servicii
realizate realizate i
realizate
CHIRURGIE SI
1 ORTOPEDIE PEDIATRICA 1515 2618 245 3163
2 BOLI INFECTIOASE 416 1182 1182
3 CARDIOLOGIE 510 622 670 1292
4 DERMATOVENEROLOGIE 1681 2192 272 2464




DIABET ZAHARAT,
5 NUTRITIE SI BOLI 355 493 0 493
METABOLICE
6 GASTROENTEROLOGIE 892 1494 0 1494
7 HEMATOLOGIE 86 131 0 131
8 MEDICINA INTERNA 264 397 279 676
9 NEUROLOGIE 62 71 147 218
10 ONCOLOGIE MEDICALA 504 1844 0 1844
11 PSIHIATRIE 744 1117 47 1164
12 CHIRURGIE GENERALA 1949 4744 2646 7390
13 CHIRURGIE PEDIATRICA 614 870 267 1137
CHIRURGIE PLASTICA-
14 MICROCHIRURGIE 1105 2440 2123 4563
RECONSTRUCTIVA
15 NEUROCHIRURGIE 1084 1838 194 2032
16 o 1997 3329 1133 4462
17 OFTALMOLOGIE 1479 1779 282 2061
18 ORTOPEDIE PEDIATRICA 321 530 530
19 Tngﬁ:.Fgl'_EoglE 2075 4123 1321 5444
20 OTORINOLARINGOLOGIE 1291 1617 876 2493
21 UROLOGIE 904 1405 150 1555
22 |MAG|TSAT[7 g\_ f\)ncéll:l)zl CALA ! ! 0 !
Total realizat 15,813 34,307 11,482 45,789
Avand in prim plan activitatea la nivelul de ambulatoriu de specialitate , comparand anul
2022 cu anul 2021 se evidentiaza cresteri la nivelul numarului de pacienti, numarului de
consultatii realizate, implicit a valorii realizate, dupa cum urmeaza:
NrCrt Indicator 0112'.22002211 0112'.22002222 Diferenta
1 Nr pacienti 13,707 15,813 2,106
2 Nr consultatii 27,316 34,307 6,991
3 Nr servicii 11,786 11,482 -304
4 Va'oaérscgﬁ;“zata 1,093,478 2,645,829 652,351
Activitatea la nivelul ambulatoriului RECA
. o NI NI Nr. _ Nr. zile Valparev
Cabinet/Specialitate Ny " proceduri de realizata
pacienti consultatii realizate tratament (RON)
Recuperare medicala 162 167 5,149 1,361 50,500.50
Total realizat 50,500.50

Avand n prim plan activitatea la nivel de ambulatoriu RECA , comparand anul 2022 cu
anul 2021 se evidentiaza scaderi privind numarul de pacienti, numarul de consultatii,

numarul de proceduri si valoarea realizata:

NrCrt

Indicator

01.2021 -
12.2021

01.2022 -
12.2022

Diferenta

1

Nr pacienti

527

162

(365)




2 Nr consultatii 606 167 (439)
3 Nr proceduri 18,632 5,149 (13,483)
Valoare realizata
4 (RON) 182,749 50,501 (132,248)
Servicii paraclinice:
. - Valoare Valoare
Nr. Tip servicii Nr. < o
Crt paraclinice Servicii contractata realizata
' (RON) (RON)
1 Servicii anatomie 648 32,557.31 32,160.00
patologica
2 Servicii de laborator 51,877 511,840.55 501,978.79
3 Servicii imagistice 11,817 1,343,340.98 1,369,093.00
Total realizat 1,887,738.84 1,903,231.79

Avand in prim plan activitatea la nivelul serviciilor paraclinice, comparand anul 2022 cu
anul 2021 se evidentiaza cresteri ale numarului de pacienti si de servicii realizate:

NrCrt Indicator 2021 2022 Diferenta
1 Nr pacienti 7,201 7,558 357
2 Nr servicii 63,983 64,342 359
Valoare realizata
3 (RON) 1,912,934 1,903,232 -9,702

SITUATIA FINANCIARA —-VENITURI SI CHELTUIELI

Spitalul este ordonator tertiar de credite si este subordonat Consiuliului Judetean
Calarasi.

in conformitate cu Legea reformei in sanatate nr 95/2006 spitalul public functioneaza
in regim de autofinantare. Principalele venituri destinate finantarii activitatii spitalului provin
din contractarea si decontarea serviciilor medicale furnizate in sistemul asigurarilor sociale
de sanatate prin contractul cu CJAS Calarasi atat pacientilor asigurati cat si serviciile
medicale furnizate in regim de urgenta furnizate pacientilor neasigurati.

O alta sursa importanta de venituri o reprezinta contractele cu CJAS Calarasi pentru
PNS curative (la nivelul spitalului se deruleaza PNS Diabet zaharat, Oncologie,
Ortopedie).

Prin DSP se asigura finantarea de la Ministerul Sanatatii sau de la bugetul de stat
pentru PS cu caracter preventiv HIV SIDA, pacient critic, screening cancer de col uterin,
planning familial, infectii asociate asistentei medicale, si de asemenea finantarea pentru
salariile si bursele rezidentilor, finantarea serviciilor de urgenta corespunzator cheltuielilor
necesare desfasurarii activitatii.

Din veniturile realizate in serviciul de medicind legala se finanteaza cheltuielile
necesare activitatii medicinei legale.

De asemenea spitalul beneficiaza de subventii de la bugetul MS si din bugetul CJ
pentru cheltuielile necesare pentru functionare, reabilitare si dotare a spitalului. La acestea
se adauga si veniturile proprii din diverse surse - servicii efectuate la cerere, contracte de
inchiriere si comodat, medicina muncii, expertiza medico-legala, venituri din sponsorizari,
venituri din donatii.

In anul 2022 Spitalul s-a confruntat cu dificultati financiare deoarece numarul de
pacienti a scazut din cauza pandemiei iar costurile au crescut mai ales la medicamente,




materiale de protectie, reactivi, dezinfectanti.

In situatia in care vom iesi din starea de alerta cheltuielile vor trebui sa fie acoperite
prin cresterea veniturilor, concomitent cu micsorarea cheltuielilor, fara a afecta calitatea
actului medical, prin atragerea de subventii si a altor surse de finantare.

Masurile pentru cresterea veniturilor in anul 2023, concomitent cu micsorarea cheltuielilor,
fara a afecta calitatea actului medical, vor fi urmatoarele:

-reinnoirea Contractelor cu Casa si negociere pentru cresterea numarului de paturi
decontate,

-cresterea veniturilor in ambulatoriu,

-limitarea pierderilor din refuzuri de la Casa din motive cum ar fi invalidarea unor cazuri,
-urmarirea consumurilor si limitarea acestora, pe sectii, repectiv pacient,

-alte masuri active.

Ca si indicatori economico-financiari situatia anului 2022 se prezinta astfel:
1.Executia bugetara, reprezentdnd cheltuielile bugetare realizate (plati nete realizate in
perioada de raportare) din total buget cheltuieli aprobat (prevederi bugetare aprobate)
respectiv, platile nete realizate sunt de 154.517.342 lei iar bugetul de cheltuieli aprobat
este in valoare de 166.605.000 lei, rezultdnd un indice de realizare al bugetului de
92.74%.
2.Procentul veniturilor proprii din totalul veniturilor spitalului unde veniturile proprii sunt
veniturile obtinute de spital, exclusiv cele obtinute in contractul cu casa de asigurari de
sanatate, inclusiv subventiile de la bugetul local, bugetul de stat, donatii, sponsorizari,
precum si alte venituri incasate de spital in totalul veniturilor spital, respectiv veniturile
obtinute de spital, inclusiv cele obtinute in contractul cu casa de asigurari de sanatate, in
anul 2022, veniturile proprii sunt 113.771.913 lei, iar total venituri spital 158.547.573,
rezultdnd un indice de 71,76 %.
3.Procentul cheltuielilor de personal din totalul cheltuielilor spitalului, in care cheltuielile de
personal se refera la prevederile bugetare privind cheltuielile de personal, inclusiv
cheltuielile aferente rezidentilor si personalul aflat in practica asistata/supravegheata
conform prevederilor Ordonantei de wurgentd a Guvernului nr. 12/2008 pentru
reglementarea unor masuri financiare in domeniul sanitar, aprobata prin Legea nr.
148/2008 iar total cheltuieli spital se refera la prevederile totale bugetare de cheltuieli ale
spitalului, Tn anul 2022, cheltuielile de personal 100.868.436 lei, iar total cheltuieli spital
154.517.342 lei , rezultdnd un indice de 65.28 %.
4.Procentul cheltuielilor cu medicamentele din totalul cheltuielilor spitalului, unde cheltuieli
cu medicamente, in suma de 7.763.554 lei, iar totalul cheltuieli spital se refera la
cheltuielile totale de ale spitalului, in suma de 154.517.342 lei, pentru anul 2022, rezultand
un indice de 5,02 %.
5.Procentul cheltuielilor de capital din totalul cheltuielilor spitalului, Tn anul 2022,
cheltuielile de capital sunt 13.253.090 lei, iar total cheltuieli spital 154.517.342 lei ,
rezultdnd un indice de 8.58 %.

Structura contului de executie a veniturilor anului 2022 este detaliata in tabelul de mai
jos, astfel:

Prevederi A
_ bugetare Incasari
Venituri . . .
trimestriale realizate
cumulate
TOTAL VENITURI (cod
00.02+00.15+00.17+45.10+46.10+48.10) 166.605.000 158.547.573
I. VENITURI CURENTE ( cod 00.03+00.12) 86.147.000 83.480.253
C. VENITURI NEFISCALE ( cod 00.13+00.14) 86.147.000 83.480.253
C1. VENITURI DIN PROPRIETATE (cod 30.10) 40.000 29.287



https://lege5.ro/Gratuit/geytsnbzg4/ordonanta-de-urgenta-nr-12-2008-pentru-reglementarea-unor-masuri-financiare-in-domeniul-sanitar?d=2021-02-25
https://lege5.ro/Gratuit/geytimrsgi/legea-nr-148-2008-privind-aprobarea-ordonantei-de-urgenta-a-guvernului-nr-12-2008-pentru-reglementarea-unor-masuri-financiare-in-domeniul-sanitar?d=2021-02-25
https://lege5.ro/Gratuit/geytimrsgi/legea-nr-148-2008-privind-aprobarea-ordonantei-de-urgenta-a-guvernului-nr-12-2008-pentru-reglementarea-unor-masuri-financiare-in-domeniul-sanitar?d=2021-02-25

Venituri din proprietate (cod

30.10.03+30.10.05+30.10.09+30.10.50) 40.000 29.287
Venituri din concesiuni si inchirieri 40.000 29.287
g\lljts“\égmtun din concesiuni si inchirieri de catre institutiile 40.000 29.287
c2. VANZARI DE BUNURI SI SERVICII (cod

33.10+34.10+35.10+36.10+37.10) 86.107.000 83.450.966
Venituri din prestari de servicii si alte activitati (cod
33.10.05+33.10.08+33.10.13+33.10.14+33.10.16+33.10. 86.095.000 83.439.716
17+33.10.19+33.10.21+33.10.50)

Ven_lturl din contractele incheiate cu casele de asigurari 58.250.000 57.428.101
sociale de sanatate

Venl_tun d_|n contractele incheiate cu directiile de sanatate 21.495.000 21,452 758
publica din sume alocate de la bugetul de stat

Venl_tu_n din contractele incheiate cu institutile de 3.850.000 3.036.000
medicina legala

Alte venituri din prestari de servicii si alte activitati 2.500.000 1.522.857
Amenzi, penalitati si confiscari (cod 35.10.50) 0 0
Alte amenzi, penalitati si confiscari 0 0
Transferuri voluntare, altele decat subventiile (cod

37.10.01+37.10.50) 12.000 11.250
Donatii si sponsorizari 12.000 11.250
Varsaminte din sectiunea de functionare pentru finantarea

sectiunii de dezvoltare a bugetului local (cu semnul -333.000 0
minus)

Varsaminte din sectiunea de functionare 333.000 0
[Il. OPERATIUNI FINANCIARE (cod 40.10+41.10) 1.115.000 1.183.000
Incasari din rambursarea imprumuturilor

acordate(cod40.10.16) 1.115.000 1.183.000
Sume utilizate din 'ex'cedentul anului precedent pentru 1.115.000 1.183.000
efectuarea de cheltuieli

Sumg utilizate de admmlst'ratnle locale Qm excedentul 1.100.000 1.168.000
anului precedent pentru sectiunea de functionare

Sumg utilizate de admmlst'ratnle locale din excedentul 15.000 15.000
anului precedent pentru sectiunea de dezvoltare

IV. SUBVENTII (cod 00.18) 74.596.000 68.928.348
SUBVENTII DE LA ALTE NIVELE ALE ADMINISTRATIEI

PUBLICE (cod 42.10+43.10) 74.596.000 68.928.348
Subventii de la bugetul de stat (cod 00.19) 0 0
A. De capital ( cod 42.10.11+42.10.39) 0 0
Sume alocate pentru stimulentul de risc 0 0
SUBVENTII DE LA ALTE ADMINISTRATII

(cod43.10.09+43.10.10+43.10.14 la 74.596.000 68.928.348
43.10.17+43.10.19+43.10.22)

Subve_nt!| din bugetele chale pe_r_ltru finantarea 5.500.000 5 499.708
cheltuielilor curente din domeniul sanatatii

Subve_nt!l din t.)uget.ele Iocale pentru finantarea 15.396.000 13.953.090
cheltuielilor de capital din domeniul sanatatii

Supventu dnj tzugetul Fondului nqhonal umclde asigurari 53.700.000 50.175.550
sociale de sanatate pentru acoperirea cresterilor salariale

Alte sume primite de la UE 4.747.000 4.955.972
Alte sume primite de la UE pentru programele 4.747.000 4.955.972

operationale finantate in cadrul financiar 2014-2020

Structura contului de executie a cheltuielilor, anului 2022
este detaliata in tabelul de mai jos, astfel:




. - . Buget Plati Cheltuieli

Denumirea indicatorilor 2022 efectuate efective

166.605. 154.517. 141.054.

TOTAL CHELTUIELI (cod 01+70+79+83+85) 000 342 156

146.114. 139.170. 137.836.

SECTIUNEA DE FUNCTIONARE (cod 01+79.f+84.1) 000 166 845

CHELTUIELI CURENTE (cod 146.114. 139.290. 137.836.

10+20+30+40+50+51+55+56+57+59) 000 845 845

TITLUL | CHELTUIELI DE PERSONAL (cod 10.01 103.667. 100.868. 99.430.8

la 10.03) 000 436 53

98.078.0 95.878.6 95.798.0

Cheltuieli salariale in bani 00 12 92

57.450.0 57.239.5 57.389.3

Salarii de baza 00 33 57

24.773.0 24.234.3 23.891.5

Sporuri pentru conditii de munca 00 44 62

6.200.00 5.739.71 5.806.13

Alte sporuri 0 6 9

4.800.00 4.688.69 4.734.69

Fond aferent platii cu ora 0 2 3

. 3.455.00 3.103.15 3.097.06

Indemnizatii de hrana 0 5 3

Stimulentul de risc 0 0 0
1.400.00

Alte drepturi salariale in bani 0 873.172 879.278

Cheltuieli salariale in natura (cod 10.02.01 la 1.726.00 1.342.04 1.334.07

10.02.06+10.02.30) 0 7 5

Tichete de masa 151.000 150.891 150.890

1.575.00 1.191.15 1.183.18

Vouchere de vacanta 0 6 5

3.863.00 3.647.77 2.298.68

Contributii (cod 10.03.01 la 10.03.06) 0 7 6

Contributii de asigurari sociale de stat 150.000 137.216 143.249

3.713.00 3.510.56 2.155.43

Contributia asiguratorie pentru munca 0 1 7

TITLUL I BUNURI SI SERVICII (cod 20.01 la 41,726.0 37.966.6 37.950.1

20.06+20.09 la 20.16+20.18 la 20.27+20.30) 00 09 92

14.380.0 12.615.9 11.647.6

Bunuri si servicii 00 88 98

Furnituri de birou 200.000 179.078 168.194

Materiale pentru curatenie 233.000 141.396 134.024

2.650.00 2.357.30 2.494.00

Incalzit, lluminat si forta motrica 0 4 3

Apa, canal si salubritate 700.000 691.741 585.767

Carburanti si lubrifianti 140.000 97.605 59.087

Piese de schimb 350.000 234.950 189.189




Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet 105.000 87.353 87.525
1.000.00
Materiale si prestari de servicii cu caracter functional 0 768.557 564.952
8.402.00 8.058.00 7.364.95
Alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare 0 4 6
Reparatii curente 690.000 607.530 87.369
1.700.00 1.568.98 1.344.15
Hrana (cod 20.03.01+20.03.02) 0 3 2
1.700.00 1.568.98 1.344.15
Hrana pentru oameni 0 3 2
Medicamente si materiale sanitare (cod 20.04.01 la 24.392.0 22.093.2 24.691.9
20.04.04) 00 35 19
9.700.00 8.819.20 11.375.1
Medicamente 0 1 83
6.012.00 4.763.63 5.474.52
Materiale sanitare 0 9 5
7.580.00 7.501.85 6.957.18
Reactivi 0 4 2
1,100,00 1.008.54
Dezinfectanti 0 1 885.029
Bunuri de natura obiectelor de inventar (cod
20.05.01+20.05.03+20.05.30) 900.000 871.543 0
Uniforme si echipament 0 0 0
Lenjerie si accesorii de pat 0 0 0
Alte obiecte de inventar 900.000 871.543 0
Deplasari, detasari, transferari (cod
20.06.01+20.06.02) 4.000 759 759
Deplasari interne, detasari, transferari 4.000 759 759
Deplasari in strainatate 0 0 0
Pregatire profesionala 40.000 18.214 26.210
Protectia muncii 0 0 0
Alte cheltuieli (cod 20.30.01 la
20.30.04+20.30.06+20.30.07+20.30.09+20.30.30) 220.000 190.357 152.086
Chirii 70.000 63.098 31.744
Alte cheltuieli cu bunuri si servicii 150.000 127.259 120.342
TITLUL XI  ALTE CHELTUIELI (cod
59.01+59.02+59.11+59.12+59.15+59.17+59.22+59.2
5+59.30+59.35+59.38+59.40+59.41+59.42) 721.000 455.800 455.800
Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate 721.000 455.800 455.800
PLATI EFECTUATE IN ANIl PRECEDENTI SI
RECUPERATE IN ANUL CURENT(85) 0 -120.679 0
TITLUL XXI PLATI EFECTUATE IN ANI
PRECEDENTI S| RECUPERATE IN ANUL CURENT 0 -120.679 0
Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul
curent 0 -120.679 0




Plati efectuate in anii precedenti si recuperate in anul

curent-sectiunea functionare 0 -120.679 0

SECTIUNEA DE DEZVOLTARE (cod 20.491.0 15.347.1 3.217.31

51+55+56+58+65+70+79.d+84.d) 00 76 1

TITLUL X PROIECTE CU FINANTARE DIN

FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE 4.747.00 2.079.32

AFERENTE CADRULUI FINANCIAR 2014-2020 0 6 65.675
4.747.00 2.079.32

Programe din FEDR 0 6 65.675
4.747.00 2.079.32

Finantare externa nerambursabila 0 6 65.675
15.744.0 13.267.8 3.151.63

CHELTUIELI DE CAPITAL (cod 71+72) 00 50 6

TITLUL XV ACTIVE NEFINANCIARE (cod 71.01 la 15.744.0 13.267.8 3.151.63

71.03) 00 50 6
15.744.0 13.267.8 3.151.63

Active fixe 00 50 6
15.646.0 13.253.0 2.461.83

Masini, echipamente si mijloace de transport 00 90 0

Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale 15.000 14.760 689.806

Alte active fixe 83.000 0 0

Platile nete ale Spitalului Judetean de Urgenta Dr. Pompei Samarian Calarasi,
aferente anului 2022 au fost in suma de 154.517.342 lei, iar veniturile incasate au fost in
suma de 158.547.573 lei.

In anul 2022 s-au facut plati dupa cum urmeaza:

-100.868.436 lei, la Titlul 1 Cheltuieli personal, intr-un procent de 65 % din total plati
functionare si dezvoltare,

-455.800 Titlul XI Alte cheltuieli Sume aferente persoanelor cu handicap neincadrate intr-
un procent de 0,3 % din total plati functionare si dezvoltare,

-37.966.609 lei Titlul 1l, Bunuri si servicii, intr-un procent de 25 % din total plati
functionare si dezvoltare,

-13.267.850 lei, Titlul XV, Active nefinanciare, Active fixe, intr-un procent de 8.59 % din
total plati functionare si dezvoltare.

Bugetul previzionat, in valoare de 166.605.000 a fost executat in proportie de 92.74 % , in
suma de 154.517.342 lei.

Situatia veniturilor si a cheltuielilor realizate de spital in 2021 si 2022

AN 2021 AN 2022
TOTAL VENITURI SPITAL 127.716.318 158.547.57
3
SUBVENTII FNUASS- DREPTURI SALARIALE 48.574.516 50.175.550
TOTAL PLATI EFECTUATE 127.092.108 154.517.34
2
PLATI RESTANTE 12.540.589 9.551.866

ADMINISTRATIV - APROVIZIONARE — ACHIZITII PUBLICE




Actiuni privind achizitiile in perioada 01.01.2022-31.12.2022

Medicamente

In cursul anului 2022 s-au desfasurat achiziti conform contractelor subsecvente la
acordurile cadru de furnizare incheiate in perioada anterior. Necesarul a fost stabilit Tn
functie de fondurile ce au fost alocate pentru achizitia de medicamente, de stocurile
existente si de patologia aferenta perioadelor anului 2022.

S-au facut achizitii directe conform referatelor de necesitate si a fondurilor disponibile,
pentru medicamentele ce nu au facut obiectul procedurilor de achizitie.

In total, n anul 2022 au fost achizitionate medicamente in valoare de 7.763.554 lei.

b. Materiale sanitare

S-au achizitionat materiale sanitare, in conformitate cu contracte subsecvente la acordurile
cadru de furnizare incheiate in perioada anterioara. Necesarul a fost stabilit in functie de
fondurile ce au fost alocate pentru achizitia de materiale sanitare, de stocurile existente si
de patologia aferenta perioadelor anului 2022.

S-au facut achizitii directe conform referatelor de necesitate si a fondurilor disponibile,
pentru materialele sanitare ce nu au facut obiectul procedurilor de achizitie.

in total, in anul 2022 au fost achizitionate materiale sanitare, in valoare de 4.762.606 lei
din care 178.797 lei au fost achizitionate pe POIM.

c. Dezinfectanti

In cursul anului 2022 s-au efectuat achizitii directe de dezinfectanti conform referatelor
de necesitate si a fondurilor disponibile prin procedura Achizitie directa.

S-au achizitionat, dezinfectanti, de asemenea, in conformitate cu contractele subsecvente
la acordurile cadru de furnizare incheiate in perioada anterioara. Necesarul a fost stabilit
in functie de fondurile ce au fost alocate pentru achizitia de dezinfectanti si de stocurile
existente pentru anul 2022.

In total, In anul 2022 au fost achizitionati dezinfectanti in valoare de 1.478.577 lei din care
800.233 lei au fost achizitionate pe POIM

d. Reactivi

S-au atribuit contracte subsecvente la acordurile cadru de furnizare incheiate in perioada
anterioara. Necesarul a fost stabilit in functie de fondurile ce au fost alocate pentru
achizitia de reactivi si de stocurile existente pentru anul 2022.

S-au facut achizitii directe conform referatelor de necesitate si a fondurilor disponibile.

In total, in anul 2022 au fost achizitionati reactivi in valoare de 6.962.861 lei din care
1.100.295 lei au fost achizitionate pe POIM.

e. Alimente

S-au facut achizitii directe conform referatelor de necesitate si a fondurilor disponibile.

In total, in anul 2022 au fost achizitionate alimente in valoare de 1.380.048 lei. Precizam
ca norma de hrana pentru anul 2022 a fost de 22 lei/zi/pacient cu boala obisnuita, in
conformitate cu prevederile legale.

f. Alte materiale si servicii (furnituri, produse de curatenie, materiale de intretinere,
rechizite, s.a, alte servicii)

S-au efectuat achizitii directe conform referatelor de necesitate, a urgentelor aparute, a
fondurilor disponibile sau in cazul in care spitalul are o procedura finalizata s-a urmarit
derularea contractului sau s-a atribuit un alt contract subsecvent.

g. INVESTITII - Aparatura medicala

S-au facut achizitii directe, prin intermediul catalogului electronic pus la dispozitie de
operatorul SEAP, conform referatelor de necesitate si a fondurilor alocate de Consiliul
Judetean Calarasi, prin finatare de la Ministerul Sanatatii, dar au fost primite si donatii.

h. Obiecte de inventar



S-au efectuat achizitii directe conform referatelor de necesitate, a urgentelor aparute, a
fondurilor disponibile sau in cazul in care spitalul are o procedura finalizata s-a urmarit
derularea contractului sau s-a atribuit un alt contract subsecvent, achizitii in valoare de
684.502 lei.

In structura obiectelor de inventar achizitionate sunt dotari cu instrumente medicale
necesare desfasurarii actului medical in cele mai bune conditii dar si echipamente pentru
protectia impotriva incendiilor sa.

3.ACTIVITATEA IN DOMENIUL RESURSELOR UMANE, NORMARE, ORGANIZARE
SALARIZARE / DEZVOLTAREA PROFESIONALA A PERSONALULUI

La finalul lunii decembrie 2022 erau angajate 879 de persoane dintr-un total de 1137
de posturi aprobate, posturi vacante 258. In ceea ce priveste incadrarea cu personal
medical, la sfarsitul lunii decembrie 2022 erau angajati in total 89 de medici, cu un céastig
mediu brut lunar de 22.661 lei, un numar de 15 medici rezidenti, cu un castig mediu brut
lunar de 8.005 lei, alt personal sanitar superior 18 persoane, cu un castig mediu brut lunar
de 10.547 lei, personal sanitar mediu 396 persoane, cu un castig mediu brut lunar de
7.326 lei, personal auxiliar sanitar 197 persoane cu un castig mediu brut lunar de 5.767 lei.
in cea ce priveste pesonalul TESA si muncitori la finele anului 2022 existau 41 angajati la
TESA, cu un castig mediu brut lunar de 6.242 lei si 123 muncitori, castig mediu brut lunar
de 4.018 lei.

Alte activitati desfasurate in anul 2022 de catre serviciul R.U.N.O.S. au constat in:
-gestionarea dosarelor de personal; evidenta certificatelor de libera practica si a
asigurarilor de malpraxis pentru personalul medical; completarea programului REVISAL;
intocmire state de platd lunare; actualizare stat functii/organigrama; intocmirea Si
eliberarea adeverintelor pentru salariati; intocmirea documentatiei pentru salariatii unitatii
privind numirea, incadrarea, promovarea, transferarea, delegarea, pensionarea sau
incetarea; intocmirea chestionare statistice lunare, semestriale si anuale referitoare la
numarul de salariati, fondul de salarii, gruparea pe ocupatii, pe categorii, clase si grade
pentru functionarii publici, respectiv pe categorii si trepte profesionale pentru personalul
contractual.

Concluzie

Ca si concluzie preocuparea permanenta a echipei de management si a personalului
angajat al Spitalului vizeaza diversificarea gamei de servicii medicale oferite la nivelul
Spitalului Judetean de Urgentd Dr Pompei Samarian Calarasi in conformitate cu nevoile
reale ale populatiei judetului Calarasi, prin reorganizarea structurii organizatorice a
spitalului care sa permita implementarea practicilor medicale de ultima generatie,
determinand astfel cresterea gradului de satisfactie al pacientilor, precum si majorarea
veniturilor prin optimizarea indicatorilor de performanta ai Spitalului.

3.13.SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE CALARASI

DATELE DE AUTENTIFICARE A UNITATII

SPITALUL DE PNEUMOFTIZIOLOGIE CALARASI ESTE ORGANIZATIE
INFIINTATA PRIN APORTUL LOGISTIC , FINANCIAR SI DE STRATEGIE AL



ORGANIZATIEI MONDIALE A SANATATII SI A GUVERNULUI ROMANIEI PRIN
PROIECT COMUN FINANTAT PRIN FONDUL GLOBAL PENTRU COMBATEREA
HIV-SIDA , TUBERCULOZEI S| MALARIEL.

4.1. Misiunea institutiei / obiective :

Acordarea de servicii medicale spitalicesti pentru populatia din judetul Calarasi si

judetele limitrofe - ridicarea standardelor serviciilor oferite,imbunatatirea performantei

spitalului prin oferirea serviciilor medicale de calitate, cu promtitudine, in climat de

siguranta, incredere, flexibilitate si recunoasterea Spitalului de Pneumoftiziologie ca

furnizor etalon al retelei tbc din judetul Calarasi .

Prin Ordinul MS nr.744/2010, structura organizatorica a spitalului este urmatoarea :
Spitalizare continua 102 paturi

Sectia | - 51 paturi din care :Compartiment TBC - 46 paturi, Compartiment
pneumologie -5 paturi
Sectia Il - 51 de paturi din care :Compartiment TBC - 46 paturi, Compartiment

pneumologie -5 paturi

Spitalizare de zi 10 paturi: Camera de garda, Laborator explorari functionale,
Laborator radiologie si imagistica medicala, Compartiment bronhologie, Laborator analize
medicale, Farmacie, Compartiment de prevenire a infectiilor asociate asistentei medicale,
Dispensar TBC, Ambulatoriul integrat- cabinet specialiate pneumologie, Aparat functional

Luand act de evolutia epidemiologica pe teritoriul judetului Calarasi si de evaluarea
riscului de sanatate publica, incepand cu data de 03.02.2022 DSP Calarasi a aprobat prin
adresa nr.1786/03.02.2022, modificarea temporara a structurii organizatorice a Spitalului
de Pneumoftiziologie Calarasi.

Mentionam ca prin Ordinul MS nr.753/27.05.2021 care modifica si completeaza
prevederile Ordinului MS nr.434/26.03.2021 privind aprobarea Planului de masuri pentru
organizarea spitalelor si a unitatilor de dializa in cotextul pandemiei de COVID-19 si a listei
spitalelor si a unitatilor de dializa care asigura asistenta medicala pentru pacienti, cazuri
confirmate si suspecte de COVID-19, conform clasificarii spitalelor in 3 niveluri de
competenta —Spitalul de Pneumoftiziologie Calarasi este clasificat ca spital de nivel Il de
competenta, cu
urmatoarea structura:

Sectia Pneumoftiziologie | - 47 paturi din care:
- Compartiment Pneumologie - 5 paturi
Sectia Pneumoftiziologie Il - 41 paturi din care:
- Compartiment Pneumologie - 5 paturi
Compartiment Pneumologie COVID - 8 paturi
Izolator -12 paturi

Avand in vedere Ordinul MS nr 48/2012 privind aprobarea detalierii pe judete a
numarului total de paturi pentru care Casele de Asigurari de Sanatate pot incheia
contracte de furnizare de servicii medicale spitalicesti, in anul 2022 CJAS Calarasi a
incheiat contracte de furnizare servicii medicale spitalicesti cu unitatea noastra astfel:
spitalizare continua 86 de paturi:

TBC - cronici

10 paturi Pneumologie

- spitalizare de zi pentru un numar de 10 paturi .

De asemenea in anul 2022, a fost incheiat cu CJAS Calarasi contractul de prestari de
servicii pentru ambulatoriu de specialitate integrat al spitalului care functioneaza conform
OMS nr. 39/2008.



Decontarea de catre CJAS Calarasi a serviciilor medicale furnizate, s-a facu conform
prevederilor legale in vigoare- la nivelul cheltuielilor efectiv realizate dar nu mai mult de
valoarea de contract.

Activitati medicale

Avand in vedere situatia epidemiologica internationala determinata de raspandirea
coronavirusului SARS-COV-2 si dectretarea ,,Pandemiei” de catre Organizatia Mondiala a
Sanatatii la data de 11 martie 2020, luand act de evolutia epidemiologica pe teritoriul
Romaniei si de evaluarea riscului de sanatate publica din 15 mai 2020 si pana la 8 martie
2022, Romania s-a aflat in stare de alerta conform:

-Prevederilor art.16 alin.(1) si art.25 alin(2) din legea nr.95/2006 privind reforma in
domeniul sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare;

-OUG nr.44/2022 privind stabilirea unor masuri in cadrul sistemului de sanatate, precum si
pentru interpretarea, modificarea si completarea unor acte normative;

-Ordinul MS nr.434/2021 privind aprobarea Planului de masuri pentru organizarea
spitalelor in contextul pandemiei de COVID-19 si a Listei spitalelor care asigura asistenta
medicala pentru pacienti, cazuri confirmate si suspecte de COVID-19, conform clasificarii
spitalelor in 3 niveluri de competenta;

-Ordinul MS nr.1334/2022 privind aprobarea Planului de masuri pentru organizarea
spitalelor in contextul pandemiei de COVID-19 si a Listei spitalelor care asigura asistenta
medicala pentru pacienti, cazuri confirmate si suspecte de COVID-19, conform clasificarii
spitalelor in 3 niveluri de competenta.

a)Asupra activitatii de diagnostic, tratament si ingrijire a pacientului cu boli
respiratorii-boli tuberculoase si netuberculoase, pandemia a avut un impact negativ,
din cauza apartenentei TBC la categoria infectiilor respiratorii, in care se afla si
infectia cu noul coronavirus.

Din analiza evolutiei spitalizarilor pentru boli respiratorii tuberculoase si
netuberculoase 2019/2020/2021/2022, se observa o scadere a numarului de
externari/zile de spializare. Numarul de solicitari pentru internare a fost determinat
si de contextul general de anxietate cauzata de amenintarea COVID-19.

Zile spitalizare TBC

AN2019 | AN2020 | AN2021 | AN2022 | 20202019 | 2022019 | 202272019
24451 15446 14620 14662 63.17 50.79 59.96
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM |

6570 5707 4161 3063 86.86 63.33 46.62
TRIMIL | TRIMIL | TRIMIL | TRIMII

6050 3469 3675 4129 57.33 60.74 68.24
TRIMII | TRIMII | TRIMII | TRIMII

5936 3671 3016 3645 61.84 65.97 61.40




TRIM IV TRIM IV TRIM IV TRIM IV
5895 2599 2868 3825 44.08 48.65 64.88
Pacienti externati Pneumologie/COVID-19
AN 2019 AN 2020 AN 2021 AN 2022 202%02019 20210;02019 2022022019
282 158 153 266 56.02 54.25 94.32
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM |
77 75 25 59 97.40 32.47 76.62
TRIM II TRIM II TRIM II TRIM II
73 30 17 67 41.09 23.28 91.78
TRIM I TRIM I TRIM Il TRIM Il
72 37 46 74 51.38 63.88 102.77
TRIM IV TRIM IV TRIM IV TRIM IV
60 16 65 66 26.66 108.33 110.00
SPITALIZARE DE ZI
AN2019 | AN2020 | AN2021 | AN2022 | 2022019 | 202072019 ) 202272019
() Y% %
812 594 1329 1663 73.15 163.67 204.80
TRIM | TRIM | TRIM | TRIM |
168 183 189 442 108.92 112.50 263.09
TRIM II TRIM II TRIM II TRIM II
141 39 285 433 27.65 202.12 307.09
TRIMII | TRIMII | TRIMUI | TRIMII
251 223 409 422 88.84 162.95 168.12
TRIMIV | TRIMIV | TRIMIV | TRIMIV
252 149 446 366 59.12 176.98 145.23

b. Depistarea, controlul si supravegherea infectiilor asociate asistentei medicale

prin:

-controlul raspandirii bateriilor multirezistente si emergenta fenomenelor infectioase cu

potential epidemic;
-intarirea sistemului de supraveghere si control al infectiilor nosocomiale asociate;




-implicarea organizatiei la toate nivelurile in politica de prevenire a infectiilor nosocomiale
si gestiunea riscului infectios;
-intarirea prevenirii transmiterii incrucisate a microorganismelor.

Activitati organizatorice

In anul 2022 pentru realizarea obiectivelor cuprinse in Planul de masuri pentru
pregatirea spitalelor in contextulepidemiei de coronavirus COVID-19 s-au luat urmatoarele
masuri:

-mentinerea etajului Il in zona de izolare a pacientilor care prezinta urgenta de internare,
pana la primirea rezultatului la testarea PCR -12 paturi si a compartimentului COVID-19 —
8 paturi;

-stabilirea clara a circuitelor prin utilizarea sistemului de acces automat astfel incat sa se
limiteze cat mai mult circulatia pacientilor in zona de izolator;

-asigurarea de echipamente de protectie pentru personalul medical in cantitatile
corespunzatoare si utilizarea acestuia conform metodologiei INSP;

-aplicarea procedurilor si utilizarii corecte a materialelor specifice de curatenie si
dezinfectie pentru curatenia si dezinfectia spatiilor;

-s-a asigurat functionarea permanenta a tuturor liniilor de comunicatii(telefon,internet,fax);
-instruirea permanenta a personalului cu privire la componenta echipamentului de
protectie in functie de mediul de ingrijire si de etapele procesului de ingrijire;

-testarea personalului medical si auxiliar asimtomatic, nevaccinat conform Metodologiei de
supraveghere a sindromului respirator acut cu noul coronavirus (COVID-19), in functie de
rata de infectare in Municipiul Calarasi;

-efectuarea etapei de auditare a sistemului de management al calitatii pentru noul ciclu
2019-2022, in conformitate cu noul standard de referinta SR EN 1SO 9001:2015;
-efectuarea etapei de supraveghere RENAR — laborator analize medicale.

Dotarea cu aparatura medicala

Pentru asigurarea calitatii actului medical la standarde cat mai inalte cat si pentru
reorganizarea spitalului, ca spital de nivel Ill de competenta in care s-a asigurat asistenta
medicala pacientilor, cazuri confirmate si suspecte de COVID-19, in anul 2022 s-a
achizitionat din fondurile primite de la Bugetul Local, urmatoarele:

- Injectomat 4 buc - 13804 lei
- Electrocardiograf 4 buc - 23800 lei
- Defibrilator 1buc - 9401 lei

- Defibrilator COREN 1 buc - 14999.95 lei
TOTAL - 62004,95 lei

Imbunatatirea conditiilor hoteliere

-reparatii curente statie de epurare;

-reparatii curente centrala termica,

-efectuarea de lucrari de reparare, amenajare a curtii interioare, a cladirii si anexelor
spitalului;

-achizitionarea de obiecte de inventar (calculatoare, cazarmament, etc ) pentru sectiile
spitalului/ compartimentele spitalului;

-efectuarea lucrarilor de igienizare, reparatii si intretinere a saloanelor si cabinetelor
conform graficului de reparatii curente;



-majorarea alocatiei de hrana pentru pacienti internati incepand cu 1.06.2022 conform
Ordinului MS nr.1488/2022.

3.Activitati legislative

Implementarea urmatoarelor prevederi legale prin actualizarea procedurilor de lucru,

instruirea personalului responsabil si aplicarea efectiva a acestora:

-Ordinul MS nr.1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire Si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

-Ordinul MS nr.961/2016 pentru  aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare;
-HG nr. 696/2021 pentru aprobarea Contractului-cadru 2021-2022;
-Ordinul nr.1068/627/2021 privind aprobarea normelor de aplicare a

Contractului-cadru 2021-2022;

-Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu
modificarile si completarile ulterioare;

-Ordinul nr.914/2006 cu modificarile si completarile ulterioare pentru aprobarea normelor
privind conditile pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea obtinerii
autorizatiei sanitare de functionare;

-Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

-HG nr.395/2016 privind aprobarea normelor de aplicare a Legii nr.98/2016;

-Ordinul 600/2018 privind aprobarea controlului managerial al entitatilor publice;

-Ordinul 1502/2016 pentru aprobarea componentei si a atributiilor Consiliului etic;
-Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completarile
ulterioare;

-Regulamentul (UE) 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal.

4.Managementul resurselor umane

Statul de functii al spitalului cuprinde un numar de 125,5 posturi aprobate din care la
31.12.2022, 108 posturi ocupate si 17,5 posturi vacante cu urmatoarea structura :

Categorie personal Nr. Posturi ocupate Nr. posturi aprobate stat
31.12.2022 de functii

Medici 7 9,5

Medici rezidenti 1 2

Alt personal cu studii superioare 7 10

Asistenti medical 36 39

Personal auxiliar 30 31

Personal tesa 14 18

Muncitori 13 16

Total 108 125,5

In anul 2022 s-a urmarit acoperirea cu personal de specialitate a posturilor vacante,
cu mentinerea politicii adoptate inca de la infiintare, de ocupare doar a posturilor
necesare desfasurarii optime a activitatii fara ingreunarea schemei de personal.

De asemenea, pentru buna desfasurare a activitatii, a fost angajat personal cu
respectarea legislatiei in vigoare, aferenta starii alerta.

4.1 Management economico - financiar



Spitalul de Pneumotftiziologie Calarasi functioneaza pe principiul autonomiei financiare
fiind finantat din venituri proprii realizate pe baza de:

-Contract/Act aditional de furnizare servicii medicale spitalicesti incheiat cu CJAS
Calarasi;

-Contract/Act aditional de furnizare servicii medicale in cadrul ambulatoriului integrat al
spitalului incheiat cu CJAS Calarasi;

-Contract cu Directia de Sanatate Publica Calarasi pentru asigurarea cheltuielilor de
personal si a cheltuielilor pentru bunuri si servicii — actiuni de sanatate din Dispensarul
TBC;

-Contract cu Directia de Sanatate Publica Calarasi pentru finantarea Programului de
Prevenire, Supraveghere si Control al Tuberculozei;

-Subventii de la autoritatea locala;

-Subventii CJAS Calarasi - FUNAS pentru acoperirea cresterilor salariale;

-Alte venituri proprii.

Contul de executie a veniturilor se prezinta astfel:

lei
Nr. Explicatii Prevederi Venituri
crt bugetare incasate
La 31.12.2022 In 2022

1| Venituri din proprietate 5000 1250
2 L .

Venituri din contractele

incheiate cu CJAS Calarasi 7200000 6822078,03
3 | Venituri din contractele

incheiate cu DSP Calarasi - 2700000 1903296

actiuni de sanatate

4 | Venituri din subventii din
bugetele locale sectiunea 700000 646000
functionare

5 | Venituri din subventii din

bugetele locale sectiunea 141000 83425,95
dezvoltare
6 | Tansferuri voluntare 0 0

(sponsorizari) 5007

7 | Venituri din subventii din
buget FUNAS pt acoperirea 6300000 5662447
cresterilor salariale

8 | Alte venituri din prestari de

L 101000 132505,43
servicii
Sumei utilizate din excedentul 500000 0
anului precedent
TOTAL 17593000 15251001,41

Contul de executie (plati realizate si cheltuieli efective ) se prezinta astfel:

. Explicatii Prevederi Plati nete Cheltuieli effective
crt bugetare 31.12.2022 31.12.2022
31.12.2022

Cheltuieli din venituri
proprii 17593000 15193690,31 15771804




Total Cheltuieli 17593000 15193690,31 15771804

din care:
-cheltuieli de personal 13585000 12329580 11924048
-cheltuieli materiale 3777000 2737229 2925603
-cheltuieli de capital 141000 83425 429214
- alte cheltuieli 90000 78001 78001

In anul 2022 unitatea noastra a acordat toate drepturile salariale si indemnizatie de
hrana prevazute de legislatia in vigoare.

Furnizorii neachitati la sfarsitul anului au o valoare de O lei .

Cu spijinul financiar al Consiliului Judetean, precum si din venituri proprii au fost
achizitionate materiale sanitare, materiale de curatenie, dezinfectanti, echipamente de
protectie necesare in perioada de alerta si dupa.

5. Analiza SWOT
ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI:

-Spital modern, de monospecialitate - pneumoftiziologie - care asigura diagnostic,
tratament si monitorizare pentru pacientii judetului Calarasi , dar si din alte judete;
Amplasament propice pentru cresterea accesibilitati; Experienta si profesionalismul
medicilor si asistentilor medicali; Laborator analize medicale — BK acreditat RENAR,
compartimente specializate de investigatie dotate cu aparatura performanLaborator de
radiologie dotat cu un echipament de digitalizare pentru radiologie cu sistem PACS
inclus; Existenta unui sistem informational al circuitului pacientului internat; Existenta unui
circuit functional al bolnavilor, alimentelor, deseurilor si vizitatorilor; Resurse umane bine
pregatite; Externalizarea serviciului de catering; Singurul spital din zona care respecta
normele impuse de OMS 914/2006 privind confortul pacientilor; Existenta unui circuit al
documentelor; Sistemul de management calitatii ISO — 9001/2015 la spital si laboratorul
de radiologie; Executie bugetara buna - unitate fara datorii.

PUNCTE SLABE:

-Venituri proprii reduse; Oferta redusa de servicii oferite - spital de monospecialitate;Spatii
insuficiente - pentru desfasurarea activitatior medicale cat si a activitatii tehnico
administrative—demersuri CJ Calarasi pentru extinderea in spatii adiacente spitalului;
Amplasarea la distanta a dispensarului TBC cu repercursiuni negative asupra circuitului
pacientilor; Curtea interioara insuficienta , lipsa spatiilor de recreere pentru pacienti; Lipsa
unui traseu de transport in comun (pacienti si apartinatori) avand in vedere amplasarea
spitalului; Uzura (morala si fizica) a unor echipamente de radiologie din Dispensarul TBC,
cu foarte multe ore de nefunctionare cu implicatii asupra actului medical; Lipsa unei statii
proprii de oxigen.

OPORTUNITATI:

-Suport material si logistic din partea Consiliului Judetean Calarasi; Suport din partea
Unitatii de implementare a programului TBC; Posibilitatea contractarii de servicii medicale
cu case de asigurari private datorita standardelor de cazare si posibilitatea de diversificare
a serviciilor; Crearea de saloane private conform normelor europene care sa permita



conditii hoteliere optime; Proiectarea unui sistem de management performant axat pe
managementul prin obiective; Atragerea unor surse externe de finantare.

AMENINTARI:

-Instabilitatea legislativa; Nivelul de trai scazut; Posibilitati reduse de utilizare a serviciilor
in regim de coplata; Tendinta migrarii corpului medical;Presiunea sociala prin lipsa
posibilitatilor proprii ale pacientilor de tratament sau ingrijire la domiciliu;linertia
personalului la schimbare;Pericolul ,internarii” cazurilor sociale.

6. PROCEDURI INTERNE DE EVALUARE $1 CONTROL.

Controlul este exercitat direct de catre manager si de catre sefii de sectiji si compartimente
functionale. Zilnic au loc intalniri intre manager si medici in cadrul raportului de garda,
ocazie cu care sunt prezentate evenimentele medicale, disfunctionalitatile aparute in plan
administrativ si masurile intreprinse pentru remedierea acestora.

Consiliul Medical este organismul in care se dezbat problemele medicale ale spitalului. In
cadrul Comitetului Director si al Consiliului de Administratie sunt analizate si evaluate
problemele curente ale spitalului, precum si cele care vizeaza orizonturi mai largi de timp -
proiectele de dezvoltare, planurile de investitji.

7. ELABORARE ACTE CU CARACTER INTERN

In exercitarea atributjilor sale, managerul emite decizii. Existd documentele de organizare
formala: organigrama, ROF, Regulament de Ordine Interna, fise de post ale personalului
(acestea au fost actualizate conform legislatiei in vigoare), decizii de constituire a
comisiilor si comitetelor specifice.

8. GESTIONAREA EVENTUALELOR SITUATII DE CRIZA

Eventualele situatii de criza, daca au vizat domeniul administrativ , au fost remediate Tn
cel mai scurt timp, fie cu resursele proprii, fie apeland la personal specializat. Nu au
existat conflicte de munca la nivelul unitatii noastre.

Situatiile aparute au fost depasite prin interventia colectivului managerial si cu aportul
intregului personal al Spitalului de Pneumoftiziologie Calarasi.

1.14.SPITALUL DE PSIHIATRIE SAPUNARI

Activitatile medicale au urmarit oferirea serviciilor si ingrijirilor de care pacientii au avut
nevoie, in limita competentelor si a autorizéarilor de care spitalul dispune.
S-a urmarit realizarea serviciilor medicale in concordanta cu contractele incheiate cu Casa
de Asigurari de Sanatate.

Spitalul, potrivit legii, raspunde pentru calitatea actului medical, asigura conditiile de
cazare, igiena, alimentatie si de prevenire a infectiilor asociate actului medical.

Spitalul are obligatia de a acorda prim ajutor si asistenta medicala de urgenta oricarei
persoane care se prezinta la spital.

Spitalul trebuie sa fie pregatit in permanenta pentru asigurarea asistentei medicale in
caz de razboi, dezastre, atacuri teroriste, conflicte sociale si alte situatii de criza, fiind
obligat ,de asemenea, sa participe cu toate resursele la inlaturarea efectelor.

In anul 2010, prin procesul de descentralizare care a avut loc in sistemul sanitar,



Spitalul de Psihiatrie Sapunari a trecut in subordinea Consiliului Judetean Calarasi.
Spitalul asigura asistentd medicala si ambulatorie in specialitatea psihiatrie adulli

locuitorilor din judetele Calarasi si lalomita (aproximativ 614 138 locuitori) , fiind clasificat

la nivelul de competenta V ,ca spital de monospecialitate. Este spital acreditat ciclul Il.
Spitalul de Psihiatrie Sapunari acorda ingrijiri medicale in specialitatea psihiatrie

adulti si ingrijiri paliative, prin urmatoarele modalitati:

1. Activitate de asistenta spitaliceasca in regim de spitalizare continua;

2. Stationar de zi ;

3. Compartiment ingrijiri paliative ;

4. Ambulatoriu de specialitate.

Strategia de imbunatatire a activitatii Spitalului de Psihiatrie Sapunari este una in
concordanta cu Legea Sanatatii Mintale si protectiei persoanelor cu tulburari psihice nr.
487

PRIORITIZAREA PROBLEMELOR IDENTIFICATE $I STABILIREA DIRECTIILOR DE
ACTIUNE
Criteriile conform carora sunt evaluate problemele identificate la nivelul Spitalului de
Psihiatrie Sapunari sunt:
-importanta pentru spital,
-importanta pentru pacienti,
-costurile necesare,
-resursele umane implicate.
Problemele identificate au primit urmatorul punctaj pentru toate cele patru criterii de
evaluare:
-Prioritate scazuta — 1 punct;
-Prioritate medie — 2 puncte;
-Prioritate crescuta — 3 puncte;
-Urgenta — 4 puncte.

Tabel 21 -Matricea multicriteriala de prioritizare / ierarhizare a problemelor



Problemele cu scor mare la matricea de prioritizare:

Resur
i\l Importan Importanta ﬁostu se
c.r Problema identificata ta pentru pentru neces umane TOTAL
spital pacient implic
t. are
ate
1 Aparatura 5 de” 5 inalta 4 1 3 4 12
performantd neutilizata
Rezistenta la schimbare a
5 a_ngaje}t_nor vis-a-vis __de 4 1 3 > 10
diversificarea serviciilor
oferite de spital
Modificarea structurii
functionale a spitalului prin
3 extmt;ierea numarylw dg 4 4 4 4 16
paturi al compartimentului
ngrijiri paliative ;
4 Reapllltareg corpului central 4 4 4 4 16
al spitalului
Costuri  crescute  pentru
5 asigurarea en.erglel termice 4 4 4 4 16
si a apei calde;
Costu_rlle cu iluminatul 4 4 4 4 16
electric sunt ridicate
Aspectul curtii interioare si a 4 4 4 4 16

parcului

1.Modificarea structurii functionale a spitalului prin extinderea numarului de paturi al
compartimentului Tngrijiri paliative ;

2.Reabilitarea corpului central al spitalului

3.Imbunétatirea confortului termic

4.Reducerea consumului de energie electrica

5.Reabilitarea aleilor si modernizarea peisagisticii parcului

Problemele prioritare au fost identificate analizadnd tendintele demografice, morbiditatea
tratata in spitalul nostru, morbiditatea migranta, bugetul de venituri si cheltuieli, planul de
conformare la ASF si Planul de conformare la Raportul de acreditare .

Cu privire la morbiditatea tratata in spital concluzia desprinsa a fost aceea ca un procent
insemnat de pacienti care s-au adresat spitalului au avut ca diagnostic boli cronice , din
care unele progresive , necesitand asistentd medicald permanenta ( pacientii cu demente
Alzheimer, in diferite stadii, au reprezentat peste 21% din patologia tratata in spital).

OBIECTIVE :
Obiectivul general: Servicii medicale care sa contribuie la imbunatatirea vietii pacientului,
furnizate in conditii de calitate, cu respectarea demnitatii pacientului



Obiectiv specific nr. 1: Constructia unui nou spital cu acelasi numar de paturi (170), tip
monobloc, care sa reuneasca toate serviciile medicale si cele de suport necesare acordarii
ingrijirilor medicale psihiatrice;

Activitati :

-Obtinerea finantarii pentru constructia noului spital ;

-Demararea lucrarilor de constructie;

-Dotarea spitalului;

-Darea in folosinta a spitalului;

Obiectiv specific nr 2: Extinderea compartimentului de ingrijiri paliative existent n
structura Spitalului de Psihiatrie Sapunari cu un numar de 12 paturi;

Activitati :

-ldentificarea necesarului de paturi de ingrijiri paliative pe seama indicatorilor de
morbiditate din ultimii 3 ani;

-ldentificarea locatiei in care sa se extinda compartimentul de ingrijiri paliative si
amenajarea acesteia;

-Determinarea necesarului de personal medical ce va deservi compartimentul de ingrijiri
paliative;

-ldentificarea necesarului de mobilier pentru extinderea compartimentului de Tingrijiri
paliative;

-ldentificarea necesarului de aparatura medicala pentru extinderea compartimentului de
Tngrijiri paliative;

-Solicitare catre Ministerul Sanatatii pentru modificarea de structura;

-Autorizarea structurii extinse;

-Formarea personalului medical in vederea acordarii de ingrijiri paliative

Obiectiv specific nr 3 : imbunétatirea confortului termic :
Activitati :

-intocmirea planului de achizitii pe anul 2021 si aprobarea acestuia;
-demararea procedurii de achizitie pentru panouri solare;
-montarea panourilor solare;

-punerea in functiune

Obiectiv specific nr 4 : Reducerea costurilor cu energia electrica prin inlocuirea
actualelor corpuri de iluminat cu iluminatul pe led

Activitati :

-intocmirea planului de achizitii pe anul 2021 si aprobarea acestuia;

-demararea procedurii de achizitie pentru corpuri de iluminat cu led;

-montarea corpurilor de iluminat;

-punerea in functiune

Obiectiv specific nr. 5 : Reabilitarea aleilor si modernizarea peisagisticii parcului
Activitati :

-reparatia foisoarelor din parc;

-amenajarea aleilor din parc;

-plantarea de copaci si arbusti ornamentali;

-reabilitarea cailor de acces in pavilionul central, astfel incat deplasarea pacientilor, a
personalului , a vizitatorilor si a ambulantelor s& se faca in conditii de siguranta

Resursele necesare implementarii proiectului :

Resursele umane implicate in proiect sunt cele de care spitalul dispune in prezent si, in



plus;
Resursele materiale implicate in proiect sunt :
Blaturi pentru noptiere in vederea servirii mesei la patul pacientului;
WC-uri mobile;
Saltele antiescarg;
Carucioare transport pacienti;
Plosti unica intrebuintare;
Sonerii de alarma la pat si WC-uri
Panouri solare
Corpuri de iluminat pe led
Copaci
Arbusti
Materiale de constructie : lemn, ciment, var, nisip, borduri
Impactul financiar al acestor activitati este urmatorul :
Buget estimat pentru realizarea obiectivelor este urmatorul:
Pentru obiectivul specific nr. 1 : Constructia unui nou spital cu acelasi numar de paturi (
170), tip monobloc, care sa reuneasca toate serviciile medicale si cele de suport necesare
acordarii ingrijirilor medicale psihiatrice =19 mid lei;
Raspunde : Consiliul Judetean Calarasi;
Termen de realizare =5 ani.
Pentru obiectivul specific nr. 2: Extinderea compartimentului de ingrijiri paliative existent
n structura Spitalului de Psihiatrie Sapunari cu un numar de 12 paturi = 150 mii lei
Sursa de finantare pentru cheltuielile de personal si de formare profesionala va fi cea din
contractul de furnizare de servicii incheiat cu CAS Calarasi. O parte din dotari vor fi atrase
prin contracte de sponsorizare, iar autoritatea judeteana care are spitalul in administrare
va contribui pentru o alta parte din dotari.
Cheltuiala va fi amortizatd de spital pana la sfarsitul anului 2023, dat fiind faptul ca
alocatia financiara pe o zi de spitalizare cronici ( tarif maximal) este de 112 lei, iar pe
paliatie este de 235,62 lei ( dublu fata de tariful pentru cronici).
Raspunde : Comitet director ;
Termen de realizare = 2 ani;
Pentru obiectivul specific numarul 3 : imbunatatirea confortului termic :50 mii lei;
Raspunde : Sef serviciu administrativ si director financiar-contabil ;
Termen de realizare :1 an;
Pentru obiectivul specific numarul 4 : Reducerea costurilor cu energia electrica prin
Tnlocuirea actualelor corpuri de iluminat cu iluminatul pe led = 1 mid lei;
Raspunde : Sef serviciu administrativ si director financiar-contabil ;
Termen de realizare :1 an;
Pentru obiectivul specific numarul 5:Reabilitarea aleilor si modernizarea peisagisticii
parcului= 50 mii lei;
Raspunde : Sef serviciu administrativ si director financiar-contabil ;
Termen de realizare :1 an;
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Obtinerea finantdrii pentru constructia
noului spital

Demararea lucrarilor de constructie

Dotarea spitalului

Obtinerea avizelor si autorizatiilor specifice

Darea in folosinta a spitalului

Analiza morbiditatii

Identificarea locatiei unde se va extinde
compartimentul de ingrijiri paliative

Renovarea locatiei identificate conform
cerintelor de ingrijiri paliative

Analiza posturilor

Identificarea necesarului de dotdri pentru
compartimentul de paliatie

Solicitare catre MS pentru modificarea
structurii organizatorice

Formarea personalului medical




GRADUL DE REALIZARE A OBIECTIVELOR STRATEGICE

Obiectivul specific nr. 1 : Constructia unui nou spital cu acelasi numar de paturi ( 170),
tip monobloc, care sa reuneasca toate servicile medicale si cele de suport necesare
acordarii ingrijirilor medicale psihiatrice =19 mld lei;

Raspunde : Consiliul Judetean Calarasi;

Termen de realizare = 5 ani.

Obiectivul nu a fost realizat . In prezent , a fost aprobatad prin Hotarare de Consiliu
Judetean efectuarea studiului de fezabilitate pentru constructia unui nou spital.

Obiectivul specific nr. 2: Extinderea compartimentului de ingrijiri paliative existent in
structura Spitalului de Psihiatrie Sapunari cu un numar de 12 paturi- neindeplinit . S-au
facut propuneri in planul de investitii pe anul 2023 pentru achizitionarea a trei containere
de tip modular cu care sa se realizeze extinderea compartimentului de ingrijiri paliative;

Obiectivul specific numarul 3 : imbunatatirea confortului termic : a fost realizat. Costurile
pentru montarea a patru panouri solare pentru apa menajera cu instalatia aferenta au fost
de 39 984 lei.

Obiectivul specific numarul 4 : Reducerea costurilor cu energia electrica prin inlocuirea
actualelor corpuri de iluminat cu iluminatul pe led—obiectiv realizat. Costurile pentru
realizarea acestui obiectiv au fost de 57 mii lei ;

Obiectivul specific numarul 5:Reabilitarea aleilor si modernizarea peisagisticii parcului
— obiectiv realizat. Costurile pentru realizarea acestui obiectiv au fost de 80 mii lei ;

PRIORITATI PENTRU PERIOADA URMATOARE

Obiectivele pentru urmatoarea perioada vizeaza :

-imbunatatirea conditiilor hoteliere acordate pacientilor;

-cresterea nivelului de satisfactie al pacientilor fata de serviciile acordate de spital;
-cresterea adresabilitatii prin diversificarea serviciilor



INDICATORI DE_PERFORMANTA Al MANAGEMENTULUI SPITALULUI SAPUNARI AN 2022

indicator

Denumirea indicatorului

An 2022

Indicatori de
managemen
t al
resurselor
umane

1. Numarul mediu de bolnavi
externati pe un medic

Externari

2107

medici

2. Numar mediu de bolnavi
externati la o asistenta medicala

3. Proportia medicilor din totalul
personalului

4. Proportia personalului medical
din totalul personalului angajat al
spitalului

5. Proportia personalului medical
cu studii superioare din totalul
personalului medical

6. Numar mediu de consultatii pe
un medic in ambulatoriu

Consultatii
2760

7. Numar mediu de consultatii pe
un medic in camera de garda /
UPU

Consultatii
455

B. Indicatori
de utilizare a
serviciilor

9. Numar de pacienti externati —
total si pe sectii

Total

2107

Nevroze

380

Acuti

1310

Cronici

357

Paliatie

60

2. Durata medie de spitalizare
contabila, pe spital si pe fieccare
sectie

(zile contabile/ aflat +intrat )

Zile contabile

aflat + intrat

Total

40341

2200

18,34




Nevroze 3892 384 10,14
Acuti 15000 1343 11,17
Cronici 18879 408 46,27
Paliatie 2570 65 39,54
2. Durata medie de spitalizare
efectiva, pe spital si pe fieccare
sectie
( zile efective (externare) / zile externati
externati) effective(ext)
Total 39803 2107 18,89
Nevroze 3885 380 10,22
Acuti 14916 1310 11,39
Cronici 18468 357 51,73
Paliatie 2534 60 42,23
3. Rata de utilizare a paturilor, pe 170 paturi | 135 paturi
spital si pe fiecare sectie zile contabile Pat
(_lu = zile contabile / nr. pat Total 40341 170 135 65,01 % 81,87 %
Rata utilizare pat = lu x 100 / | Nevroze 3892 22 12 48,47 % 88,86 %
365 zile)
Acuti 15000 78 53 52,69 % 77,54 %
Cronici 18879 62 62 83,42 % 83,42 %
Paliatie 2570 8 8 88,01 % 88,01 %
Indice de utilizare al paturilor, pe
spital si pe fiecare sectie Zile contabile Pat
( lu = zile contabile / nr. | Total 40341 170 135 237,30 298,82
pat )
Nevroze 3892 22 12 176,91 324,33
Aculti 15000 78 53 192,31 283,02
Cronici 18879 62 62 304,50 304,50
Paliatie 2570 8 8 321,25 321,25
Rulaj pe pat ( externari/ pat) Externari Pat 170 paturi | 135 paturi
Total 2107 12,39 15,61
Nevroze 380 17,27 31,67
Acuti 1310 16,79 24,72
Cronici 357 5,76 5,76
Paliatie 60 7,50 7,50




4. Proportia pacientilor internati
din totalul pacientilor

prezenti la camera de garda internari
( nr. internari / nr. pacienti = o~
prezenti la camera de garda x 100 El £ @
) c |3 ©
[o5) [ =
£13. |5
cam. de garda internari, 673 11 67 455 0 59,66 % | (curat
consultatii, spit de zi ) 28 3 C.G)
2123 54 21 3215 133 38,80 % | ( tot spital
71 |23 )
5. Nr. de pacientii consultatii in 4343 1450 2760 2760
ambulatoriu 133
6.Proportia urgentelor din totalul
pacientilor internati Urgente Internari
('nr. urgente / nr. internari x 100 )
Total 1251 2123 58,93 %
Nevroze 153 384 39,84 %
Acuti 1079 1326 81,37 %
Cronici 8 356 2,25%
Paliatie 11 57 19,30 %
Proportia urgentelor pe ambulator | Internari Urgente Internari Urgente Procent
si din cam. de garda, din nr. | ambulator ambulator Procent urg. in ambulator Cam. Cam. urg.
internari. garda garda camera
(urgente / nr. internari x 100) de garda
Total | 1450 578 39,86 % 673 673 100 %
Nevroze | 345 114 33,04 % 39 39 100 %
Acuti | 700 453 64,71 % 626 626 100 %
Cronici | 349 1 0,29 % 7 7 100 %
Paliative | 56 10 17,86 % 1 1 100 %
Numar mediu de consultati ( | Zile Consultatii Nr. mediu de consultatii pe | Consultat | Nr. mediu
curate) pe zi calendaristic | ambulator zi,in ambulator ii de
(consultatii / zile calendaristice) e Cam. consultatii
garda pe zi,in
camera de
garda
Total | 365 2760 7,56= 8 455 125=1

7. Durata medie de asteptare la




camera de garda/ UPU

8. Numarul de servicii spitalicesti

furnizate, pe tip de serviciu Externari
Total 5455
Nevroze 380
Acuti 1310
Cronici 357
Paliatie 60
Spit de zi 133
Consultatii 3215
9. Indicele de complexitate a
cazurilor, pe spital si pe fiecare | Total 1.6201
sectie
Nevroze 1.8392
Acuti 1.5564
Cronici
Paliatie
10. Procentul pacientilor cu
interventii chirurgicale din totalul
pacientilor externati din sectiile N.A.
chirurgicale
11. Procentul pacientilor cu
complicatii si comorbiditati  din Diagnostice
totalul pacientilor externati. secundare Externari
( diag. Secundare / externari | Total 1642 2107 77,93 %
x100)
Nevroze 366 380 96,32 %
Acuti 1016 1310 77,56 %
Cronici 200 357 56,02 %
Paliatie 60 60 100 %
12. Nr. de pacienti pe lista de
asteptare, pe sectii. Total 367
Total Dr. 276
Tudose
Nevroze Dr. 12
Morjan
Acuti Dr.Calota 0
Cronici - Dr. 75
Tucudea
n
Dr. 0
lordan
Dr. Negru 4




Dr. Dutu 0
C. Indicatori
economico
financiari
D. indicatori
de calitate
1. Rata mortalitatii intraspitalicesti
— pe total si pe sectii Decese externari
( decese / externari x 100 )
Total 17 2107 0,81 %
Nevroze 380
Aculti 1 1310 0,08 %
Cronici 1 357 0,28 %
Paliatie 15 60 25 %
2. Proportia pacientilor decedati la
24 ore de la internare . Decese Externari
Total 1 0,05 %
Nevroze
Acuti 1 0,08%
Cronici
Paliatie %
3. Proportia pacientilor decedati la
48 ore de la interventia decese externari
chirurgicala.
Total N.A.
Nevroze
Acuti
Cronici
Paliatie
4, Rata infectiilor nozocomiale. Nozocomiale Externari
Total 40 2107 1,90 %
Nevroze 2 380 0,53 %
Acuti 11 1310 0,84 %
Cronici 23 357 6,44 %
Paliatie 4 60 6,67 %
5. Rata pacientilor reinternati fara Fara Fara
programare in intervalul de 30 de Cr. Si Cronici
zile de la externare. Paliative Internari Si




Paliative
(nr. reint. / nr. internari X 100 ) Total 28 97 2123 13,24 % 4,57 %
1
Nevroze 10 10 384 2,60 % 2,60 %
Acuti 87 87 1326 6,56 % 6,56 %
Cronici 15 356 42,70 %
2
Paliatie 32 57 56,14 %
6. Indice de concordanta intre
diagnosticul la internare  si
diagnosticul la externare. concordanta Externari
(diag. Conc. / ext x 100)
Total 1786 2107 84,77 %
Nevroze 362 380 95,26 %
Acuti 1036 1310 79,08 %
Cronici 345 357 96,64 %
Paliatie 43 60 71,67 %
7. Procentul pacientilor internati si
transferati catre alte spitale. Transferuri la alt
spit internari
( pacient transferat / int. x 100 )
Total 32 2123 1,51 %
Nevroze 2 384 0,52 %
Acuti 22 1326 1,66 %
Cronici 8 356 2,25%
Paliatie 0 57 %
8. Numar de reclamatii / plangeri
ale pacientilor Total 0
Redirectionari catre alte unitati
sanitare
Procent cons. interdisciplinare din Consultatii
nr. internari interdiscipli-nare internari
( consultatii interdisciplinare/
int.x100)
Total 102 2123 4,80 %
Nevroze 11 384 2,86 %
Acuti 48 1326 3,62 %
Cronici 42 356 11,80 %
Paliatie 1 57 1,75 %




Procentul pacientilor internati cu

programare din totalul pacientilor Internari

internati pe spital si pe sectii programate Internari
Total 367 2123 17,29 %
Nevroze 276 384 71,88 %
Acuti 91 1326 6,86 %
Cronici 356
Paliatie 57

Proportia bolnavilor internati cu Internari

bilet de trimitere din totalul Internati cu bilet fara bilet

bolnavilor internati pe spital si pe de trimitere Internari de

fiecare sectie (int. cu bilet / int.) trimitere
Total 2123 2123 0% 100 %
Nevroze 384 384 100 %
Acuti 1326 1326 100 %
Cronici 356 356 100 %
Paliatie 57 57 100 %

Proportia  servicilor medicale

spitalicesti acordate prin

spitalizare de zi din totalul

bolnavilor internati pe spital si pe Spit. de zi Internari

fiecare sectie. (sp. de zi/int.)
Total 133 2123 6,26 %
Nevroze 23 384 5,99 %
Acuti 110 1326 8,30 %
Cronici 0 356
Paliatie 0 57

Proportia pacientilor externati la Externati

cerere din la cerere Externari

total pacienti externati.
Total 38 2107 1,80 %
Nevroze 4 380 1,05 %
Acuti 27 1310 2,06 %
Cronici 1 357 0,28 %
Paliatie 6 60 10,00 %




COMPARTIMENT RUNOS,
JURIDIC,CONTENCIOS - 3
POSTURI

BIROUL DE MANAGEMENT
AL CALITATIl SERVICILOR
DE SANATATE 3+1 POSTURI

ORGANIGRAMA SPITALULUI DE PSIHIATRIE SAPUNARI

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

MANAGER

IOAN-CRISTIAN MARIN

COMITET DIRECTOR

COMPARTIMENT
PREVENIREA INFECTIILOR
ASOCIATE ASISTENTEI
MEDICALE- 3 POSTURI

COMPARTIMEENT STATISTICA
SI INFORMATICA MEDICALA
3 POSTURI

DIRECTOR MEDICAL- DR. TUDORESCU-
MORJAN ELENA

SECTIA PSIHIATRIE | Sl
COMPARTIIMENT INGRIJIRI PALIATIVE -
30+1 POSTURI

SECTIA PSIHIIATRIE 1l - 52 +2 POSTURI

SECTIA PSIHIATRIE Ill - 26 +1 POSTURI

FARMACIE - 3 POSTURI

CAMERA DE GARDA - 0 POSTURI

COMPARTIMENT ERGOTERAPIE --- 5
POSTURI

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA -
1 POST

STATONAR DE ZI -7 POSTURI

AMBULATORIU INTEGRAT---2 POSTURI i

EXPLORARI| PARACLINICE-4

CABINET PSIHOLOGIC-6

ION

DIRECTOR FINANCIAR-CONTABIL — EC. GAVRILA

COMPARTIMENT FINANCIIAR-
CONTABIL-4 POSTURI

SERVICIUL ADMINISTRATIV,
ACHIZITII,APROVIZIONARE
24+1 POSTURI




La nivelul Spitalului de Psihiatrie Sapunari sunt normate 185 de posturi, din care ocupate
139. in prezent, sunt disponibile 46 de posturi. Posturile ocupate in prezent asigura
functionarea in conditii optime a tuturor serviciilor, atadt medicale cat si de suport.

Numarul de posturi nu a depasit limita maxima de posturi prevazuta de lege pe
fiecare sectie, compartiment, serviciu, laborator si alte structuri functionale.

INFORMATII DESPRE MANAGEMENTUL RESURSELOR UMANE:
INFORMATII DESPRE FLUCTUATIA DE PERSONAL

La inceputul anului 2022, situatia personalului la nivelul spitalului se prezenta astfel :
185 de posturi aprobate, 142 ocupate si 43 vacante. La sférsitul anului , posturile ocupate
sunt in numar de 139.

NUMARUL DE CONCURSURI ORGANIZATE: 3 concursuri.
FLUCTUATIA LA NIVELUL FUNCTIILOR DE CONDUCERE

In anul 2022 au existat fluctuatii legate de exercitarea functiei de director financiar-contabil
dupa cum urmeaza :

-In perioada 1-16 ianuarie functia a fost exercitatd de catre doamna economist Tudorache
Mihaela;

-In perioada 17 ianuarie — 10 iulie 2022 functia a fost exercitata de catre doamna Bouret
Felicia;

-In perioada 11 iulie — decembrie 2022 functa a fost exercitata de catre domnul Gavrila

lon.

NUMARUL DE FUNCTII DE CONDUCERE EXERCITATE TEMPORAR:

Toti membrii Comitetului director al Spitalului de Psihiatrie Sapunari exercitéd functia cu
caracter interimar.

VENITUL MEDIU, INCLUSIV DIFERITELE SPORURI

In venitul mediu sunt incluse sporurile , orele de sambata, duminica, sarbatori legale, garzi
simple, garzi duble

Medici : 19 990 lei/luna;

Medici rezidenti : 12 135 lei/luna

Alt personal medical superior : 6 924 lei;

Asitenti medicali , inclusiv cei cu studii superioare : 8 777 lei;

Personal sanitar auxiliar : 5 509,

Personal TESSA : 9 230 lei;

Muncitori si personal de deservire : 5 753 lei;

INFORMATII DESPRE ATRAGEREA DE RESURSE DIN COMUNITATE
LUCRUL CU VOLUNTARI

In cursul anului 2022 a fost incheiat un contract de voluntariat ,avand ca obiect
furnizarea activitatilor de psiholog.

3.15 ADI ECOAQUA

Activitatea de monitorizare are ca principal obiectiv evaluarea modului in care sunt
respectate si indeplinite obligatiile contractuale asumate de catre operator, identificarea
problemelor existente ale sistemului de alimentare cu apa si canalizare, evaluarea
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dimensiunilor reale ale acestor probleme, astfel incat resursele asociatiei sa fie alocate
in mod corect pentru a se obtine efecte maxime iar strategia de dezvoltare a serviciului
sa prioritizeze rezolvarea acestor probleme.

Aspectelele privind asigurarea continuitafii alimentarii cu apa, preluarea UAT-urilor in
operare, raportarea indicatorilor, stadiul proiectului POIM au fost discutate de catre
conducerea operatorului si membrii aparatului tehnic al

asociatiei.

La Tnceputul anului 2022 au fost finalizate Strategia de dezvoltare a serviciului public de
alimentare cu apa si canalizare a UAT-urilor membre ale Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Ecoaqua - judetele Calarasi si lalomita, Studiul de specialitate privind
Indicatorii de performanta ai serviciului pentru fiecare UAT membru al Asociatiei precum
si Ancheta demografica in conformitate cu Contractul de Delegare nr.2476/29.10.2007.
Aceste documente au fost aprobate in sedinta AGA din luna martie 2022 .

Ca urmare a notei de control incheiate la sfarsitul lunii iulie de catre echipa de control din
cadrul ANRSC, in vederea alinierii la prevederile legale actuale au fost stabilite termene
si masuri ce au vizat revizuirea si completarea Statutului Asociatiei, intocmirea unui
program/calendar de preluare a sistemelor de alimentare cu apa si de canalizare ale
tuturor unitatilor administrativ-teritoriale

asociate, elaborarea si aprobarea caietului de sarcini al serviciului de alimentare cu apa
si de canalizare, revizuirea si actualizarea Contractului de delegare.

Pentru ducerea la indeplinire a masurilor stabilite prin aceasta nota, membrii aparatului
tehnic s-au deplasat in teritoriu la UAT-urile membre al Asociatiei pentru a culege datele
necesare. Documentele revizuite si actualizate in conformitate cu ceriniele ANRSC au
fost aprobate in sedinta ADI ECOAQUA prin hotararile nr.16 si 17 din 10 noiembrie
2022.

Activitatea de monitorizare cuprinde trei laturi:

-monitorizarea executarii clauzelor contractului de delegare;

-monitorizarea activitatilor proiectului de asistenta tehnica finantat prin POIM;
-monitorizarea activitatii de preluare a comunelor in operare de catre operator.
a.Monitorizarea executarii clauzelor contractului de delegare se realizeaza in special prin
evaluarea indicatorilor de performanta ai serviciului, compararea rezultatelor obtinute in
2021 cu rezultatele obtinute in 2020. Mentionam faptul ca operatorul nu a comunicat
valoarea indicatorilor de performanta aferenti anului 2021, lucru ce a facut imposibila
evaluarea acestora.

La data intocmirii prezentului Raport, operatorul nu a finalizat indicatorii de performanta
pentru anul 2022. Asteptam finalizarea colectarii si prelucrarii datelor aferente anului
2022 pentru a analiza evolutia acestora.

b.Monitorizarea proiectului finantat prin POIM

Referitor la ,Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata
pentru aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si lalomita, in
perioada 2014-2020”, finantat prin Programul Operational Infrastructura Mare 2014-
2020 mentionam ca a fost semnat Contractul de finantare nr. 1606 in data de11.07.2022
intre Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE) - in calitate de Autoritate de
Management pentru Programul Operational Infrastructura Mare (AM POIM ) si
ECOAQUA SA. Valoarea proiectului este de 531.454.250,67 lei, inclusiv TVA din care
valoarea eligibila conform POIM 447.704.399,00 Lei fara TVA, reprezentand 90.540.44 6
Euro.

Proiectul are ca obiective realizarea de investitii in infrastructura de apa si apa uzata in
33 Unitati Administrativ Teritoriale din judetul Calarasi: Judetul Calarasi, Municipiile
Calarasi si Oltenita, Orasele Lehliu-Gara, Budesti si

Fundulea, comunele Independenta, Dorobantu, Ulmu, Chiselet, Lupsanu, Lehliu, Dor
Marunt, Nicolae Balcescu, lleana, Tamadau Mare, Belciugatele, Spantov, Chirnogi,



Crivat, Soldanu, Nana, Luica, Plataresti, Frumusani, Vasilafi iar din judeful lalomita
municipiul Urziceni si comunele Manasia, Alexeni, Cosereni, Garbovi, Grindu, Reviga.
c.Monitorizarea preluarii in operare a sistemelor de alimentare cu apa si canalizare
apartinand UAT-urilor asociate

Mentionam ca in urma solicitarii ANRSC, la sfarsitul anului 2022 a fost elaborat un
calendar privind preluarea in operare sistemelor de alimentare cu apa si de canalizare
ale tuturor unitatilor administrativ-teritoriale, calendar ce a fost aprobat si pus in aplicare.
Operatorul va respecta acest calendar si pe parcursul anului 2023.

La sfarsitul anului 2022 aria de operare cuprindea 21 UAT-uri: Municipiile Calarasi,
Urziceni si Oltenita, Orasele Lehliu-Gara, Budesti si Fundulea, comunele Independenta,
Dorobantfu, Lupsanu, lleana, Lehliu, Nicolae Balcescu, Belciugatele, Spantov, $oldanu,
Chirnogi, Crivat, Plataresti , Sarulesti iar din judetul lalomita comunele Manasia si
Grindu.

Personalul Asociatiei a acordat sprijin personalului operatorului pentru activitatile privind
preluarea Tn operare - intocmirea si verificarea listelor de inventar, verificarea
documentatiilor specifice (proiecte, har{i ale retelelor, documentatii de autorizare la
diverse institutii, etc), asistenta pentru elaborarea hotararilor de consilii locale, explicarea
pasilor si consecintelor preluarii in operare, etc.

2.Exercitarea atributiilor de autoritate tutelara

Potrivit prevederilor art. 58 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile

ulterioare, autoritatea publica tutelara elaboreaza in fiecare an un raport privitor la
intreprinderile publice aflate in subordine, in coordonare, sub autoritatea ori in portofoliul
sau.

A.D.l. Ecoaqua Calarasi are calitatea de autoritate publica tutelara pentru operatorul de
apa-canal ECOAQUA SA, care isi desfasoara activitatea pe raza UAT-urilor membre ale
asociatiei. De asemenea societatea comerciala se regaseste in lista unica a
intreprinderilor publice centrale si locale monitorizate in baza OMFP nr.2873/2016 si a
OMFP nr.2874/2016, actualizata |la data de 22.05.2018, lista disponibila si online.

A.D.l. Ecoaqua Calarasi, prin calitatea de autoritate publica tutelara, are obligatia
transmiterii periodice catre Ministerul Finantelor Publice a informatiilor cuprinse in anexele
nr. 1-3 ale formularului S1100 publicat pe site-ul www.mfinante.gov.ro. Transmiterea
datelor se face exclusiv utilizand formularul S1100 si serviciile portalului e-guvernare.ro.
Formularul se semneaza cu semnatura electronica.

Formularul S1100 cuprind obligatoriu minimum datele inscrise in anexele nr. 1-3 ale
formularului, astfel:

a.anexa nr. 1 "Monitorizarea aplicarii prevederilor O.U.G. nr. 109/2011" cuprinde stadiul
aplicarii prevederilor Ordonantei de urgentda a Guvernului nr. 109/2011, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 111/2016.°

b.anexa nr. 2 "Auditarea situatiilor financiare anuale. Stadiul indeplinirii indicatorilor-cheie
de performanta din contractele de mandat"

c.anexa nr. 3 "Lista administratorilor intreprinderilor publice". La sfarsitul anului 2022
componenta Consiliului de Administratie a fost urmatoarea: George-Adrian NITU —
presedinte, lonut Eduard PAPAZIl — membru, Sorin GHILICIU — membru, Georgiana Alina
ANGHELACHE - membru, Mihai FILIMON — membru, Ecaterina BANCIU — membru,
Vacant.

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Ecoaqua Calarasi, la data de 10.11.2022 a
declansat procedura de selectie a membrilor Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A,
astfel la data de 15.11.2022 a fost aprobat Proiectul componentei initiale a planului de
selectie pentru membrii Consiliului de administratie al Ecoaqua S.A , la data de
21.11.2022 a fost aprobata Componenta initiala a procesului de selectie a Consiliului de
Administratie al Ecoaqua S.A iar la data de 29.11.2022 au fost aprobate criteriile de
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selectie al expertului independent specializat in recrutarea resurselor umane pentru
procesul de selectie al Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A. Astfel, in sedinta
Consiliului Director al asociatiei din 15.12.2022 a fost aprobat contractul de achizitie a
expertului independent specializat in recrutarea resurselor umane pentru procesul de
selectie al Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A. La momentul prezentei a fost
publicat anuntul cu privire la selectia membrilor
Consiliului de administratie si ne aflam in perioada de depunere a dosarelor, avand ca
termen final 1.03.2023.
Conform alin. 3 din Ordinul nr. 1952/2018 :
-pana la data de 20 ianuarie a anului 2022, ADI ECOAQUA a transmis pentru semestrul Il
al anului precedent de raportare (2020),
-pana la data de 20 iulie a anului 2022, ADI ECOAQUA a transmis pentru semestrul | al
anului de raportare (2022).
Totodata informatiile au fost actualizate si corelate, avand ca finalitate "Raportul de
activitate al autoritatii tutelare”, document intocmit in conformitate cu cerintele art. 58 din
Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, modificata si aprobata prin Legea nr. 111/2016.
Raportul aferent anului 2022 va fi publicat la aceeasi data cu prezentul raport ca parte
integrata a acestuia.
3.Imagine si Comunicare
De-a lungul anului 2022 ca si politica de comunicare s-a urmarit, in limitele Bugetului de
Venituri si  Cheltuieli existent, aspecte referitoare la proiectul POIM. site
www.adiecoaqua.ro in scopul de a asigura pe de o parte transparenta activitatilor
Asociatiei si pe de altd parte de a folosi ca baza de comunicare si incarcare a
documentelor necesare membrilor asociati.La nivelul platformelor proprii s-a urmarit
actualizarea continua a propriului scopul de a asigura pe de o parte transparenia
activitatilor Asociatiei si pe de alta parte de a folosi ca baza de comunicare si incarcare a
documentelor necesare membrilor asociatiei.
Partea a ll-a
1.0rganizarea sedintelor Consiliului Director si ale Adunarii Generale a Asociatiei
Aparatul tehnic al Asociatiei a pregatit si convocat Consiliul Director (CD) si Adunarile
Generale ale Asociatiei (AGA), in conformitate cu Statutul si Actul constitutiv al ADI
ECOAQUA. in anul 2022 au fost convocate urmatoarele sedinte:
-Sedinta CD din 21.01.2022 s-a desfasurat online, prin aplicatia whatsapp si a avut
ca ordine de zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea Raportului de activitate al asociatiei pentru anul 2021, varianta scurta, ca
urmare a solicitarii Consiliului Judetean Calarasi;

2.Diverse.
In urma sedintei membrii Consiliului Director au acordat aviz favorabil pentru Raportul de
activitate al asociatiei pentru anul 2021, varianta scurta si propun inaintarea spre aprobare
n AGA.
-Sedinta CD din 17.02.2022 s-a desfasurat online, prin aplicatia whatsapp si a avut
ca ordine de zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea solicitarii doamnei Ghiveciu Camelia pentru aprobarea suspendarii
contractului de munca pentru o perioada de 1 an (12.03.2022 - 11.03.2023), in baza
articolului 54 din Codul Muncii.
2.Diverse
In urma sedintei membrii Consiliului Director au acordat aviz favorabil pentru prelungirea
suspendarii contractului de munca al doamnei Ghiveciu, pentru inca un an.
-Sedinta CD din 22.02.2022 s-a desfasurat online, prin aplicatia whatsapp si a avut
ca ordine de zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea spre acordare aviz pentru Bugetul de Venituri si Cheltuieli al operatorului
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Ecoaqua S.A.
2.Diverse.
In urma sedintei membrii Consiliului Director au acordat aviz favorabil pentru Bugetul de
Venituri si Cheltuieli al operatorului Ecoaqua S.A. si propun inaintarea spre avizare in
AGA.
-Sedinta AGA din 22.02.2022 s-a desfasurat online, prin aplicatia whatsapp si a

avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea spre acordare aviz pentru Bugetul de Venituri si Cheltuieli al operatorului
Ecoaqua S.A.
2.Diverse.
In urma sedintei Adunérii Generale a Asociatilor, s-a emis hotdrarea nr.1 cu aviz favorabil
pentru BVC -ul Ecoaqua.
-Sedinta CD din 10.03.2022 s-a desfasurat la sediul asociatiei si a avut ca ordine de
zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea spre aprobare a :
-Strategiei de dezvoltare a serviciului public de alimentare cu apa si canalizare a UAT-
urilor membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA - judetele Calarasi
si lalomita;
-Studiului de specialitate privind Indicatorii de performanta ai serviciului pentru fiecare UAT
membru al Asociatiei, in conformitate cu art. 8, pct 2 din Legea 241/2006, respectand
Anexele 1 si 2 ale Regulamentului cadru al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare din 20.03.2007;
-Anchetei demografice in conformitate cu Contractul de Delegare nr . 2476 din 29 Oct
2007,
1.Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare a asociatiei pentru anul 2021;
2.Prezentarea spre aprobarea a Raportului de activitatea al Consiliului Director, asociat
situatiilor financiare ale asociatiei pentru anul 2021;
1.Prezentarea spre aprobare a Studiului de Fezabilitate, a indicatorilor tehnico- economici
pentru “Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata pentru
aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si lalomita, in perioada
2014 - 20207, conform adresei Ecoaqua nr.917/07.03.2022 .
2.Prezentarea spre aprobare a Strategia de tarifare a “Proiectului regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata pentru aria de operare a Operatorului Regional n
judetele Calarasi si lalomita, in perioada 2014 - 2020”, conform adresei Ecoaqua
nr.917/07.03.2022 .
3.Prezentarea spre aprobarea includerii in cadrul documentatiilor de atribuire ale
proiectului major mentionat anterior a unei conditii suspensive, conform adresei Ecoaqua
nr.917/07.03.2022 .
4.Prezentarea spre aprobare a rectificarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al A.D.I
Ecoaqua Calarasi.
5.Diverse.
In urma sedintei membrii Consiliului Director acorda aviz favorabil pentru toate punctele de
pe ordinea de zi si propun inaintarea spre aprobare in AGA.
-Sedinta AGA din 10.03.2022 s-a desfasurat in regim de videoconferinta si a avut ca
ordine de zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea spre aprobare a :
-Strategiei de dezvoltare a serviciului public de alimentare cu apa si canalizare a UAT-
urilor membre ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA - judetele Calarasi
si lalomita;
-Studiului de specialitate privind Indicatorii de performanta ai serviciului pentru fiecare UAT
membru al Asociatiei, in conformitate cu art. 8, pct 2 din Legea 241/2006, respectand
Anexele 1 si 2 ale Regulamentului cadru al serviciului de alimentare cu apa si de



canalizare din 20.03.2007;

-Anchetei demografice in conformitate cu Contractul de Delegare nr . 2476 din 29 Oct
2007,

2.Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare a asociatiei pentru anul 2021;
3.Prezentarea spre aprobarea a Raportului de activitatea al Consiliului Director, asociat
situatiilor financiare ale asociatiei pentru anul 2021;

4.Prezentarea spre aprobare a Studiului de Fezabilitate, a indicatorilor tehnico- economici
pentru “Proiectul regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata pentru
aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si lalomita, in perioada
2014 - 20207, conform adresei Ecoaqua nr.917/07.03.2022 .

5.Prezentarea spre aprobare a Strategia de tarifare a “Proiectului regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata pentru aria de operare a Operatorului Regional in
judetele Calarasi si lalomita, in perioada 2014 - 2020”, conform adresei Ecoaqua
nr.917/07.03.2022 .

6.Prezentarea spre aprobarea includerii in cadrul documentatiilor de atribuire ale
proiectului major mentionat anterior a unei conditii suspensive, conform adresei Ecoaqua
nr.917/07.03.2022 .In urma sedintei Adundrii Generale a Asociatilor, au fost emise
hotararile nr.2,3,4,5,6,7,8 pentru toate punctele de pe ordinea de zi.

7.Prezentarea spre aprobare a rectificarii Bugetului de Venituri si Cheltuieli al A.D.I
Ecoaqua Calarasi.

8.Diverse.

in urma sedintei Adunarii Generale a Asociatilor, au fost emise hotararile nr.2,3,4,5,6,7,8
pentru toate punctele de pe ordinea de zi.

-Sedinta CD din 06.04.2022 s-a desfasurat Online, prin aplicatia whatsapp si a avut
ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Prezentarea spre aprobarea a situatiilor financiarea aferente anului 2021;

2.Diverse.

n urma sedintei, membrii Consiliului Director au emis decizia nr.2/06.04.2022.

Sedinta AGA din 06.04.2022 s-a desfasurat in regim de videoconferinta si prin
aplicatia whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Prezentarea spre aprobarea a situatiilor financiarea aferente anului 2021;

2.Diverse.

In urma sedintei Adunarii Generale a Asociatilor, a fost emis& hot&rarea nr.9/06.04.2022. -
Sedinta CD din 24.05.2022 s-a desfasurat online, prin aplicatia whatsapp si a avut ca
ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Prezentarea spre aprobarea a Actului Aditional nr.17 la Contractul de Delegare;
2.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director sunt de acord cu Actul Aditional nr.17 la
Contractul de Delegare si propun inaintarea spre aprobare in AGA.

-Sedinta CD din 22.06.2022 s-a desfasurat online, prin prezenta fizica si prin
aplicatia whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Prezentarea spre aprobare a Strategiei de tarifare a “Proiectului regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata pentru aria de operare a Operatorului Regional in
judetele Calarasi si lalomita, in perioada 2014 - 2020”, conform adresei Ecoaqua
nr.1424/10.06.2022;

2.Propunere privind nivelul de salarizare al aparatului tehnic al Asociatiei;

3.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director acorda aviz vaforabil pentru Strategia de
tarifare a “Proiectului regional de dezvoltare a infrastructurii de apa si apa uzata pentru
aria de operare a Operatorului Regional in judetele Calarasi si lalomita, in perioada 2014 -
2020” si propun Tnaintarea spre aprobare in AGA si este emisa decizia nr.3/22.06.2022.
-Sedinta AGA din 22.06.2022 s-a desfasurat in regim de videoconferinta si prin



aplicatia zoom si aplicatia whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:
1.Prezentarea spre aprobarea a Actului Aditional nr.17 la Contractul de Delegare;
2.Prezentarea spre aprobare a Strategiei de tarifare a “Proiectului regional de dezvoltare a
infrastructurii de apa si apa uzata pentru aria de operare a

Operatorului Regional in judetele Calarasi si lalomita, in perioada 2014 - 2020”, conform
adresei Ecoaqua nr.1424/10.06.2022;

3.Diverse.

In urma sedintei Adunérii Generale a Asociatilor, au fost emise hotéararile nr.10/22.06.2022
si 11/22.06.2022.

-Sedinta CD din 19.07.2022 s-a desfasurat online prin aplicatia whatsapp si a avut ca
ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Prezentare situatiei platilor cotizatiei pentru semestrul 1 al anului 2022;

2.Prezentarea spre aprobare a executiei bugetare aferente semestrului 1 al anului 2022;
3.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director au aprobat incheierea contractului cu
achizitia serviciilor de medicina muncii, aferent anului 2022;

-Sedinta CD din 16.08.2022 s-a desfasurat online prin aplicatia whatsapp si a avut ca
ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Informare cu privire la controlul ANRSC din perioada 18.07.2022 - 29.07.2022, exercitat
la asociatie;

2.Diverse.

in urma sedintei, membrii Consiliului Director au fost informati cu privire la controlul
ANRSC.

-Sedinta CD din 20.09.2022 s-a desfasurat online prin prezenta fizica si prin aplicatia
whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Avizarea propunerii pentru modificarea Organigramei operatorului Ecoaqua S.A Calarasi
compusa din Nota de fundamentare, Statul de funcitii si Schita ( parte a Regulamentului de
Organizare si Functionare Ecoaqua SA);

2.Propunere pentru rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli 2022 al asociatiei;
3.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director au acordat avize favorabile pentru
Organigrama operatorului Ecoaqua S.A Calarasi si rectificarea BVC -ului 2022 al asociatiei
si propun Tnaintarea spre aprobare in AGA.

-Sedinta AGA din 20.09.2022 s-a desfasurat cu prezenta fizica, in regim de
videoconferinta si prin aplicatiile zoom/whatsapp si a avut ca ordine de AGA.
1.Avizarea propunerii pentru modificarea Organigramei operatorului Ecoaqua S.A Calarasi
compusa din Nota de fundamentare, Statul de funcitii si Schita ( parte a Regulamentului de
Organizare si Functionare Ecoaqua SA);

2.Propunere pentru rectificarea Bugetului de Venituri si Cheltuieli 2022 al asociatiei;
3.Diverse.

Tn urma sedintei Adunarii Generale a Asociatilor, au fost emise hotararile nr.12/20.09.2022
si 13/20.09.2022. -Sedinta CD din 17.10.2022 s-a desfasurat online prin aplicatia
whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Propunere spre aprobare a actului aditional nr.2 la contractul pentru achizitia serviciilor
de medicina muncii, aferent anului 2022;

2.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director au aprobat incheierea contractului cu
achizitia serviciilor de medicina muncii, aferent anului 2022;

-Sedinta CD din 10.11.2022 s-a desfasurat online prin prezenta fizica si prin aplicatia
whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Selectia Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A;

2.Propunere spre aprobare a Actului aditional nr.3 la Actul Constitutiv al asociatiei si



Actul Aditional nr.5 la Statutul asociatiei, conform notei de control ANRSC
nr.961483/28.07.2022;

3.Propunere spre aprobare a modificarilor Contractului de Delegare al serviciului de
alimentare cu apa si canalizare, precum si anexele acestuia:

a.Propunere spre aprobare a Caietului de sarcini al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare, precum si anexele acestuia in conformitate cu prevederile Caietului de sarcini -
cadru aprobat prin ordinul ANRSC nr.89/2007,conform notei de control ANRSC
nr.961483/28.07.2022;

b.Propunere spre aprobare a Regulamentului serviciului si ale anexelor acestuia
(Regulament), conform notei de control ANRSC nr.961483/28.07.2022;

c.Propunere spre aprobare a Contractului cadru de prestari servicii, anexa la Regulament,
conform notei de control ANRSC nr.961483/28.07.2022.

-Sedinta CD din 10.11.2022 s-a desfasurat online prin prezenta fizica si prin aplicatia
whatsapp si a avut ca ordine de zi urmatoarele puncte:

1.Selectia Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A;

2.Propunere spre aprobare a Actului aditional nr.3 la Actul Constitutiv al asociatjei si Actul
Aditional nr.5 la Statutul asociatiei, conform notei de control ANRSC
nr.961483/28.07.2022;

3.Propunere spre aprobare a modificarilor Contractului de Delegare al serviciului de
alimentare cu apa si canalizare, precum gi anexele acestuia:

a.Propunere spre aprobare a Caietului de sarcini al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare, precum si anexele acestuia in conformitate cu prevederile Caietului de sarcini -
cadru aprobat prin ordinul ANRSC nr.89/2007,conform notei de control ANRSC
nr.961483/28.07.2022;

b.Propunere spre aprobare a Regulamentului serviciului si ale anexelor acestuia
(Regulament), conform notei de control ANRSC nr.961483/28.07.2022;

c.Propunere spre aprobare a Contractului cadru de prestari servicii, anexa la Regulament,
conform notei de control ANRSC nr.961483/28.07.2022;

b.Propunere spre aprobare a Actului Aditional nr.18 la Contractul de Delegare;

1.Informare cu privere la situatia preluarii in operare a UAT membre;

2.Propunere spre aprobare a Contractului de servicii pentru achizitia unui expert
independent;

3.Diverse.

in urma sedintei, membrii Consiliului Director au fost de acord cu procedura pentru
selectia CA propusa, sunt de acord cu cele doua acte aditionale, sunt de acord cu
modificarile propuse pentru Contractul de Delegare si propun inaintarea spre aprobare in
AGA asociatiei.

-Sedinta CD din 15.11.2022 s-a desfasurat prin aplicatia whatsapp si a avut ca ordine
de zi urmatoarele puncte:

1.Aprobarea proiectului componentei inifiale a planului de selectie pentru memobrii
Consiliului de Administratie a Ecoaqua S.A;

2.Propunere de aprobare achizitie pachete sarbatori de iarna;

3.Propunere de aprobare a prelungirii contractului de telefonie mobila;

n urma sedintei, membrii Consiliului Director au aprobat Proiectul componentei Initiale a
Planului de Selectie pentru membrii Consiliului de Administratie a Ecoaqua S.A, au
aprobat achizitionarea de pachete pentru sarbatorile de iarna si contractul de telefonie
mobila.

-Sedinta CD din 21.11.2022 s-a desfasurat prin aplicatia whatsapp si a avut ca ordine
de zi urmatoarele puncte:

1.Aprobarea componentei initiale a procesului de selectie a Consiliului de Administratie al
Ecoaqua SA.

2.Aprobarea tichetelor cadou pentru aparatul tehnic al asociatiei cu ocazia sarbatorilor de



iarna, conform prevederilor bugetare aferente anului 2022.

3.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director au aprobat Componenta Initiald a procesului
de selectie a Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A si acordarea de tichete cadou
aparatului tehnic al asociatjei.

-Sedinta CD din 29.11.2022 s-a desfasurat prin aplicatia whatsapp si a avut ca ordine
de zi urmatoarele puncte:

1.Aprobarea criteriilor de selectie a expertului independent specializat in

recrutarea resurselor umane pentru procesul de selectie al Consiliului de Administratie al
Ecoaqua SA.

2.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director au aprobat criteriile de selectie a expertului
independent specializat in recrutarea resurselor umane pentru procesul de selectie al
Consiliului de Administratie al Ecoaqua SA.

-Sedinta AGA din 10.11.2022 s-a desfasurat cu prezenta fizica, in regim de
videoconferinta prin aplicatia zoom/ aplicatia whatsapp si a avut ca ordine de zi
urmatoarele puncte:

1.Propunere spre aprobare a Executiei Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferent
semestrului | a anului 2022 a Asociatiei;

2.Selectia Consiliului de Administratie al Ecoaqua S.A;

3.Propunere spre aprobare a Actului aditional nr.3 la Actul Constitutiv al asociatiei si Actul
Aditional nr.5 la Statutul asociatiei, conform notei de control ANRSc nr.961483/28.07.2022;
4.Propunere spre aprobare a modificarilor Contractului de Delegare al serviciului de
alimentare cu apa si canalizare, precum gi anexele acestuia:

a.Propunere spre aprobare a Caietului de sarcini al serviciului de alimentare cu apa si de
canalizare, precum si anexele acestuia in conformitate cu prevederile Caietului de sarcini -
cadru aprobat prin ordinul ANRSC nr.89/2007,conform notei de control ANRSC
nr.961483/28.07.2022;

b.Propunere spre aprobare a Regulamentului serviciului si ale anexelor acestuia
(Regulament), conform notei de control ANRSC nr.961483/28.07.2022;

c.Propunere spre aprobare a Contractului cadru de prestari servicii, anexa la Regulament,
conform notei de control ANRSC nr.961483/28.07.2022;

d.Propunere spre aprobare a Actului Aditional nr.18 la Contractul de Delegare;

e.Informare cu privere la situatia preluarii in operare a UAT membre; f.Diverse.

In urma sedintei Adundri Generale a Asociatilor, au fost emise hotararile
nr.14/10.11.2022,hot.nr.15/0.11.2022,hot.nr.16/10.11.2022 si hot.nr.178/10.11.2022
-Sedinta CD din 15.12.2022 s-a desfasurat prin aplicatia whatsapp si a avut ca ordine
de zi urmatoarele puncte:

1.Propunere spre aprobare contract achizitie expert independent specializat in recrutarea
resurselor umane pentru procesul de selectie al Consiliului de Administratie al Ecoaqua.
2.Propunere spre aprobare a cotei din Bilantul Apei intocmit de catre SC Ecoaqua S.A, in
conformitate cu Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C nr.230/2022, art.10 alin. 3 si masura
A.N.R.S.C nr.6.6 din nota de control nr. 961483/28.07.2022.

3.Diverse.

In urma sedintei, membrii Consiliului Director au aprobat achizitia expertului independent
specializat in recrutarea resurselor umane pentru procesul de selectie al Consiliului de
Administratie al Ecoaqua SA.

2.Activitatea financiar-contabila

Principalele activitati financiare ale ADI ECOAQUA in 2022 au fost urmatoarele :
1.Intocmirea Situatiilor economico-financiare de inchidere a exercitiului financiar 2021;
prezentarea spre aprobare forurilor competente si transmiterea acestora institutiilor
financiare abilitate;



2.Intocmirea contului anual de executie a Bugetului de Venituri si cheltuieli pe anul 2022
si respectiv a conturilor trimestriale si semestriale din anul 2022 si prezentarea spre
aprobare Adunarii Generale a Asociatilor (AGA);

3.0rganizarea inventarierii patrimoniului, asigurarea corectitudinii soldurilor scriptice,
valorificarea rezultatului acestuia;

4.Intocmirea Bugetului de Venituri si Cheltuieli aferent anului 2023, acesta fiind prezentat
spre aprobarea AGA in anul 2023;

5.Monitorizarea incasarii veniturilor din cotizatjii, prezentarea de situatii continand
restante la plata cotizatiilor forurilor de conducere ale ADI, transmiterea de adrese de
atentionare membrilor asociati pentru intérzierile la plata cotizatiei, sesizarea cabinetului
de avocatura losif Constantin pentru actionarea in instanta a celor cu restante la plata
cotizatjilor aflate in risc de prescriere;

6.Monitorizarea cheltuielilor de fintretinere si functionare a Asociatiei pentru stricta
Tncadrare in plafoanele bugetare aprobate de forurile de conducere, respectiv Consiliul
Director si AGA;

7.Inregistrarea in contabilitate a documentelor justificative reprezentand fenomenele
economice si patrimoniale ale Asociatiei; Intocmirea

Balantelor contabile sintetice si analitice;

8.Intocmirea ordinelor de plata si plata obligatiilor fati de terti, furnizori si prestatori de
servicii;9.Intocmirea statelor de plata si achitarea drepturilor salariale ale personalului
ADI ECOAQUA.

10.Calculul si plata obligatiilor fata de Bugetul de Stat si Bugetul asigurarilor sociale
aferente salariilor;

11.intocmirea si transmiterea declaratilor de impunere catre ANAF.La data de
31.12.2022, situatia Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA Calarasi se
prezinta astfel:

Denumire Indicatori An 2021 An 2022
Active imobilizate , din care: 1.891320] 2.711.706
Imobilizari necorporale 742.06 1 890.111
Imobilizari corporale 1. 149.259 1.821.595
Active circulante, din care: 3.372611 3.547.455
Stocuri 25.948 35.110
Creante 601.893 949.704
Investitii financiare pe termen scurt 2.635.268 2.425.711
Casa si conturi la banci 109.502 136.930
Datorii ce trebuie platite intr-o perioada de pana la] 90.687 84.196
un an

Total active minus datorii curente 4.472.350 6.174.965
Capital 3.000 3.000
Rezultat reportat 5.455.085 4.641.096
Excedent/profit exercitiu financiar 208.055 161.370
Capitaluri proprii 5.666.140 4.805.466

Nu exista depasiri de prevederi bugetare, dimpotriva, au fost inregistrate economii dat
fiind ca necesarul de lucrari de proiectare s-a corelat cu procesul de extindere si
identificare a necesarului de investitii, proces care nu s-a desfasurat in ritmul prevazut.
La capitolul active corporale, in cursul anului fiscal 2022, Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara  ECOAQUA, a inregistrat suma de 419.422 lei. Totalul activelor
corporale ale asociatiei se compune din:



-Mijloace de transport ( trei autoturisme ) in valoare de 181.325 lei cu o amortizare totala
inregistrata de 121.438 lei;

Echipamente tehnologice ( echipamente GIS ) in valoare de 124.080 lei, cu o amortizare
totala inregistrata de 124.080 lei;
-Aparatura birotica, mobilier si echipamente in valoare de 114.017 lei cu o amortizare
totala inregistrata de 93.923 lei;
Facem mentiunea ca atat mijloacele fixe cat si obiectele de inventar se regasesc
evidentiate in listele de inventariere intocmite cu ocazia inventarierii anuale Tn
conformitate cu O.M.F. nr. 2861/2009. Totodata specificam ca echipamentele
achizifionate in cursul anului 2022 au fost prevazute in lista de investiti anexa 1b),
aprobata de Adunarea Generala a Asociatiei.
La capitolul active circulante suma totala este de 984.814 lei si se compune din:
-materiale consumabile n valoare de 323 lei;
-creante in valoare de 949.704 lei. Creantele sunt reprezentate de cotizatiile membrilor
asociati care nu au fost achitate pana la data de 31.12.2022. Cotizatjile inregistrate sunt
cele stabilite la inceputul fiecarui an in Adunarea Generala a Asociatiei in conformitate cu
Actul constitutiv si Statutul asociatiei.
In anul 2022, cheltuielile Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ECOAQUA Célarasi s-
au realizat in conformitate cu Bugetul de Venituri si Cheltuieli aprobat, valoarea lor fiind
sub nivelul prevederilor anuale, astfel s-a realizat un total al cheltuielilor pentru activitatile
fara scop patrimonial in valoare de 1.213.701 lei.
Cheltuielile activitatii fara scop patrimonial se compun din:

Prevedere
Realizat BVC 37.600 lei
> Cheltuieli privind stocurile 33.279 lei
> Cheltuieli cu lucrari executate de terti 23.633 lei 30.000 lei
> Cheltuieli cu alte servicii executate de terii 60.683 lei 178.500 lei
> Alte cheltuieli cu serviciile la tert; 13.000 lei 80.500 lei
> Cheltuieli cu salariile personalului 945.326 lei 1.180.900 lei
> Cheltuieli cu contributiile societatii 17.022 lei 25.551 lei

La data de 31.12.2022, situatia cotizatiilor se prezinta astfel:

Cotizatiile inregistrate sunt cele stabilite la inceputul fiecarui an in Adunarea Generala a
Asociatiei in conformitate cu Actul constitutiv si Statutul asociatiei. Situatia restantelor
semnificative este urmatoarea:

NI Cotizatia anuala restanta 2014-2022

crt| Denumirea Consiliului Judetean/Local

342.479 - i n litigiu

1
CONSILIUL LOCAL OLTENITA (205.000 lei/an)

2 . 266.000
CONSILIUL LOCAL CALARASI (315/000 lei/an )

) 1 20.750 - in litigiu

CONSILIUL LOCAL BUDESTI (30.000 lei /an)



3 CONSILIUL LOCAL ILEANA 17.150 - in litigiu
TOTAL - Cotizaije restanta 830.443
COTIZATIE ANUALA APROBATA 1.354.000
COTIZATIE INCASATA 1N 2022 1.041.050

Mentionam ca pe parcursul anului au fost intocmite adrese de instiintare privind obligatiile
restante ale membrilor asociati cat si perioadele scadente ale platii acestora. Cu ocazia
inventarierii anuale au fost facute punctaje si au fost transmise extrase de cont pentru
cotizatiile restante aferente primariilor din orasele asociate, prin posta, cu confirmare de
primire. Acolo unde a fost necesar, la UAT-urile cu restante cu o vechime mai mare de 2
ani, au fost trimise notificari si somatii de plata. Sumele au fost lamurite acolo unde au fost
diferente, iar unde nu au fost contestatii, rezultda ca sumele din evidentele noastre sunt
inregistrate si in evidentele contabile ale asociatiilor si sunt recunoscute.

3.Activitatea juridica

Activitatea juridica in anul 2022 s-a derulat prin intermediul unui contract de colaborare cu
Cabinet avocat Constantin losif, si a cuprins, in principal, urmatoarele activitati :

-au fost inregistrate modificarile Statutului si Actului Constitutiv al asociatjei;

-asociatia a fost reprezentata in fata instantelor, dupa cum urmeaza : pe rolul instantelor
de judecata au fost 3 dosare, impotriva UAT Oltenita, UAT Budesti si UAT lleana.

4 Activitateade achizitii publice 2022

in anul 2022 in cadrul compartimentul achizitii publice al A.D.| Ecoaqua Calarasi s-au
derulat activitati de realizare a programului de investitii aprobat prin hotararile A.G.A. ;

-s-a elaborat programul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor
identificate la nivelul institutiei, in functie de fondurile aprobate si de posibilitatile de
atragere a altor fonduri;

-au fost achizitionate, conform referatelor de necesitate realizate de fiecare compartiment,
produse si servicii necesare pentru buna desfasurare a activitatii asociatiei. Achizitiile au
fost realizate prin utilizarea catalogului de produse/servicii din cadrul Sistem informatic
colaborativ pentru mediu performant de desfasurare al achizitiilor publice, procedura fiind
cea de achizitie directa.

Nr. ?biectul achizitiei directe COD CPV §ursa de finantare
Crt

1 Servicii Curatenie 90910000-9 proprii
2 Servicii de securitate a muncii 90910000-9 pro prii
3 Servicii service auto 50112100-4 proprii
4 Servicii spalatorie auto 50112300-6 proprii
5 Servicii juridice 79100000-8 proprii
6 Servicii protectia muncii 79417000-0 proprii
7 Servii filtru apa 51514110-2 proprii
8 Servicii medicina muncii 85147000-1 proprii
9 Servicii de marketing si promovare - presa 90910000-9 proprii
10 Servicii service IT 50300000-8 proprii

-au fost achizitionate “Servicii de consultanta si de reprezentare juridica pentru Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitare Ecoaqua Calarasi” , Codul de clasificare CPV : 79110000-8
Servicii de consultanta si de reprezentare juridica

(Rev.2), fiind continuata colaboararea cu avocat losif Constantin;

-pentru a asigura o buna comunicare si informare a publicului, au fost incheiate contracte



media, atat servicii print cat si online sau tv;

-s-a asigurat constituirea si pastrarea dosarului achizitiei, document cu caracter public;
-s-au operat modificari sau completari ulterioare in programul anual al achizitjiilor, cand
situatia a impuns-o, cu aprobarea conducatorului institutiei si avizul compartimentului
financiar contabil;

-s-a urmarit concordanta din punct de vedere al cantitati, calitati si valorii
bunurilor/serviciilor facturate cu cele cuprinse in prevederile contractuale sau comenziile
emise dupa caz,;

-a fost realizata strategia anuala de achizitii publice conform noi legislatii in vigoare, pe
baza referatelor de necesitate primite din partea compartimentelor asociatiei;

Toate contractele de achizitii au intrat in vigoare dupa aprobarea acestora de Consiliul
Director al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitare ECOAQUA.

5.Activitatea de resurs umane

Posturile aparatului tehnic al ADI ECOAQUA erau la inceputul anului 2022 in numar de
11, in conformitate cu organigrama aprobata in Adunarea Generala a Asociatilor din data
de 01.08.2018.

Principalele activitati in domeniul resurselor umane ale ADI ECOAQUA in 2022 au fost
urmatoarele :

- Modificarea, prin acte aditonale, a contractelor de munca ale salariatilor aparatului
tehnic, Tn conformitate cu decizia Consiliului Director nr.3/22.06.2022.

3.16. ADI| ECOMANAGEMENT SALUBRIS

Asociatia s-a constituit in scopul infiintarii, organizarii, reglementarii, finantarii,
exploatarii, monitorizarii si gestionarii in comun a serviciului de salubrizare pe raza de
competenta a unitatilor administrativ-teritoriale membre, precum si realizarea in comun a
unor proiecte de investitii publice de interes zonal sau regional destinate infiintarii,
modernizarii si/sau dezvoltarii, dupa caz, a sistemelor de utilitati publice aferente
serviciului, pe baza Strategiei de dezvoltare a serviciului de salubrizare.

Interesul comun ce sta la baza functionarii Asociatiei este interesul general al
locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru imbunatatirea
calitatii serviciului, in conditile unor tarife si/sau taxe care sa respecte limitele de
suportabilitate ale populatiei si principiul poluatorul plateste, atingerea si respectarea
standardelor europene privind protectia mediului inconjurator, precum si cresterea
capacitatii de atragere a fondurilor pentru finantarea investitiilor necesare in infrastructura
tehnico-edilitara aferenta serviciului.

Aparatul tehnic al Asociatiei, care trebuie sa puna in aplicare hotararile Adunarii
generale si decizile Consiliului director a fost format in anul 2022 din 4 persoane,
respectiv:

1. Cuzeli lon, specialist managementul deseurilor,

2. Creanga Mariana, specialist managementul deseurilor,

3. Uleia Gheorghe, specialist managementul deseurilor,

4. Oana Gabiriela, secretar.

Atributiile de director au fost asigurate de o persoana detasata de la Directia Judeteana de
Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Calarasi, respectiv domnul lonel
Stanescu.

Asocitia nu a reusit sa incadreze posturile de jurist si economist deoarece nu s-a reusit
recrutarea unor persoane care sa aiba expertiza necesara in indeplinirea atributiilor
prevazute prin fisele de post si statele de functii. Din aceste motive, situatile care au



impus reprezentarea in instanta au fost solutionate de presedintele Asociatiei, care are
pregatirea si expertiza necesare, iar verificarea modului de fundamentare al tarifelor si
Tncadrarea in bugetul aprobat au fost urmarite de directorul Asociatiei.

Functionarea aparatului tehnic a fost asigurata prin sumele provenite din cotizatiile
celor 56 de UAT-uri membre si taxa de administrare incasata de la operatori.

Activitatea aparatului tehnic din anul 2022 s-a facut cu incadrarea stricta in bugetul
aprobat de Adunarea generala, motiv pentru care nici pentru anul urmator nu este
necesara o modificare asupra nivelului cotizatiilor.

Principala activitate a Asociatiei consta in monitorizarea modului de realizare al serviciului
de colectare si transport a deseurilor municipale si similare deseurilor municipale, precum
si a activitatii din Centrul de Management Integrat al Deseurilor Ciocanesti si va aducem la
cunostintd ca in anul 2022 cantitatea colectata si dusa in centru a avut urmatoarea
structura:

-81330 tone deseu menajer; 3067 tone deseu reciclabil; 802 tone deseu stradal; 4399
tone deseu din demolari.

Anexat, prezentam cantitatile colectate, precum si dinamica acestor cantitati colectate din
fiecare UAT ( a.e. = agenti economici, i.p.= institutii publice, pop.= populatie, rec.=
reciclabil).

Din analiza acestei situatii se observa ca nu sunt indeplinite angajamentele asumate
privind ponderea deseului reciclabil colectat separat din totalul cantitati de deseuri
colectate.

Principalele motive sunt generate de:

1.modul defectuos de realizare al serviciului din partea operatorilor delegati;

Pentru lipsa de interes privind activitatea desfasurata s-a procedat la executarea
scrisorilor de garantie privind buna desfasurare a serviciului, si desi operatorii au atacat in
instansa aceasta decizie, avand in vedere prevederile contractelor de delegare, instanta a
hotarat ca actiunea Asociatiei este una legala, iar sumele obtinute prin acest demers vor fi
utilizate Tn principal pentru pregatirea populatiei, respectiv actiuni prin care sa se inteleaga
necesitatea predarii deseului menajer selectat;

2.lipsa de interes din partea populatiei, care nu doreste sa predea deseul selectat si, mai
mult decat atat, duc la punctele de colectare cantitati mari de deseu care nu reprezinta
deseu menajer. Acest lucru genereaza majorari successive ale tarifului datorate cresterii
continue a cantitatilor predate;

3.lipsa de dorinta din partea reprezentantilor UAT-urilor in Adunarea generala de a
implementa unele masuri impuse prin lege, care in unele situatii au caracter coercitiv,
respectiv taxe speciale care pot merge pana la 300% pentru cetatenii care nu incheie
contract cu operatorii sau nu predau deseul selectat, iar in unele situatii sunt necesare
investitii asa cum este cazul in implementarea principiului "plateste pentru cat arunci”.
Referitor la acest ultim aspect, pentru a vedea forma de implementare acceptata de
administratiile locale si de populatie, Asociatia a pus in dezbatere publica acest subiect
prezentédnd avantajele si dezavantajele fiecarui mod de implementare dat ca posibilitate
prin lege, dar desi acest lucru a fost prezentat pe toate site-urile primariilor, al Consiliului
Judetean si al Asociatiei, nu s-a primit niciun punct de vedere, iar neimplementarea lui
atrage aplicarea amenzilor ce tin de domeniul Garzii de Mediu, amenzi care au fost
aplicate si in anul 2022.

Zona 4 Ciocanesti, din care fac parte 15 UAT-uri, nu a fost atribuita nici in anul
2022 deoarece la prima licitatie organizata nu s-a prezentat niciun ofertant, iar la a doua s-
a prezentat un singur ofertant care a depus o documentatie incorect fundamentata.



Aceasta situatie este generata de dorinta administratiilor locale de a pune in sarcina
operatorului de colectare si transport foarte multe sarcini cu impunerea unei limite
superioare de tarif foarte mic.

In data de 29 septembrie 2022, guvernul a emis OUG 133 prin care aduce unele
modificari la legea salubrizarii, dintre care cele mai importante sunt:

-Centrul de Management Integrat al Deseurilor nu mai poate fi delegat de catre Consiliul
Judetean;

-Se modifica modul de calcul si facturare pentru deseul abandonat;

-Se modifica cvorumul necesar pentru aprobarea modificarilor de tarif;

-Se impune ca depozitarea si contributia pentru economia circulara sa nu mai fie incluse
in fundamentarea tarifelor de colectare si transport; pentru UAT-urile care platesc in
sistem taxa acestea se factureaza direct UAT-ului;

-Obligativitatea ca serviciul sa fie platit de UAT pentru persoanele singure care au media
veniturilor banesti nete lunare sub salariul minim brut pe tara garantat la plata.

Asociatia a procedat la implementarea acestor modificari in Statut ca urmare a uror
hotarari adoptate in Adunarea generala.

Totodata, prin hotarari ale Consiliului Judetean si de Adunare generala s-a stabilit
trecerea competensei de atribuire a delegarii CMID Ciocanesti si a statiilor de transfer la
ADI.

La sféarsitul lunii decembrie Asociatia a transmis documentatia privind atribuirea CMID

Ciocanesti si a statiilor de transfer primita de la Consiliul Judetean Calarasi (documentatia
a fost elaborata de un consultant stabilit printr-o procedura legala de catre Consiliul
Judetean Calarasi si aprobata in sedinta Consiliului Judetean din data de 07.12.2022)
urmand ca la primirea tuturor hotararilor din partea consilillor locale, documentatia sa fie
incarcata pe SICAP in vederea atribuirii.
Asociatia a solicitat operatorilor sa prezinte o noua fundamentare a tarifelor care sa nu
mai includa costurile cu depozitarea si contributia pentru economia circulara si noile tarife
au fost aprobate in Adunarea generala si transmise Directiei de Dezvoltare Regionala si
Relatii Externe din cadrul Consiliului Judetean, precum si ANRSC.

Pe parcursul anului 2022, activitatea Asociatiei a fost verificatda de ANRSC, iar in urma
controlului a ramas o singura masura de urmarit, respectiv actualizarea Regulamentului
de salubrizare prin implementarea principiului "plateste pentru cat arunci”.
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	18.HOTĂRÂRE privind transmiterea unor terenuri, aflate în domeniul public al Județului Călărași și administrarea Consiliului Județean Călărași, în administrarea Consiliului Local al Comunei Frăsinet – Se aprobă transmiterea unor terenuri, aflate în d...
	19.HOTĂRÂRE privind aprobarea propunerii de transmitere a unor bunuri, aflate în domeniul public al statului și administrarea Consiliului Județean Călărași, în administrarea Consiliului Local al Comunei Vâlcelele – Se aprobă propunerea de transmitere...
	20.HOTĂRÂRE privind transmiterea unui imobil, aflat în domeniul public al Județului Călărași și administrarea Consiliului Județean Călărași, în administrarea Muzeului Dunării de Jos Călărași – Se transmite imobilul „Biblioteca Județeană Alexandru Odo...
	21.HOTĂRÂRE privind aprobarea închirierii unui teren înscris în Cartea Funciară nr. 30327 UAT Călărași, aflat în domeniul public al județului Călărași - (1) Se aprobă închirierea prin licitație publică deschisă, pe o perioadă de 25 de ani, a terenulu...
	administrarea Consiliului Județean Călărași, prezentat în Anexa nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre, poziția nr. 3 din Anexa la Hotărârea nr. 230 din 29.11.2017 abrogându-se.
	22.HOTĂRÂRE privind aprobarea închirierii unui teren înscris în Cartea Funciară nr. 30331 UAT Călărași, aflat în domeniul public al județului Călărași -  Se aprobă închirierea prin licitație publică deschisă, pe o perioadă de 25 de ani, a terenului î...
	23.HOTĂRÂRE pentru modificarea Hotărârii nr. 47/2015 privind darea în administrare a unui teren proprietate publică a județului Călărași din administrarea Consiliului Județean Călărași în administrarea Consiliului Local al Municipiului Călărași
	24.HOTĂRÂRE pentru modificarea Hotărârii nr. 51/2022 privind transmiterea unor imobile, aflate în domeniul privat al Județului Călărași, în administrarea Consiliului Local al Municipiului Călărași  ARTICOL UNIC – (1) Se aprobă modificarea Anexei Hotă...
	25.HOTĂRÂRE privind transmiterea unor terenuri, aflate în domeniul public al Județului Călărași și administrarea Consiliului Județean Călărași, în administrarea Consiliului Local al Comunei Curcani - Se aprobă transmiterea unor terenuri, aflate în do...
	26.HOTĂRÂRE privind transmiterea unor terenuri, aflate în domeniul public al Județului Călărași și administrarea Consiliului Județean Călărași, în administrarea Consiliului Local al Comunei Crivăț -  Se aprobă transmiterea unor terenuri, aflate în do...
	27.HOTĂRÂRE privind transmiterea unor terenuri, aflate în domeniul public al Județului Călărași și administrarea Consiliului Județean Călărași, în administrarea Consiliului Local al Comunei Crivăț, pentru realizarea obiectivului de investiții  „Înfii...
	cadastral: 26356, cu o lungime pe sens de 2000 ml, o lățime de 1,20 ml și o suprafața totală de 4800 m.p., cu număr de inventar 1.3.7.2.122 și valoarea de 424.397 lei, în administrarea Consiliului Local al Comunei Crivăț, pe o perioadă de 15 ani, pent...

	2.Disciplina în construcţii şi urbanism
	2.PARTICIPAREA ÎN CADRUL ACȚIUNILOR DE COOPERARE TERITORIALĂ EUROPEANĂ
	I. Cooperarea transfrontalieră
	În vederea dezvoltării judeţului în domenii ca infrastructura (de transport, socială, de
	mediu), creşterea competitivităţii economice, dezvoltarea cooperării transfrontaliere şi internaţionale, dezvoltarea resurselor umane, a continuat absorbţia de fonduri europene în perioada de programare 2014 – 2020.
	În acest sens, Consiliul Judeţean Călăraşi s-a implicat activ în elaborarea documentaţiei necesare pentru depunerea unor aplicații cu impact transfrontalier, în cadrul Programului INTERREG V-A România-Bulgaria, care se află în etapa de implementare.
	Astfel, Consiliul Județean Călărași implementează proiectele:
	1.”MANAGEMENTUL RISCURILOR ŞI PROTECŢIA ÎMPOTRIVA INUNDAŢIILOR ÎN REGIUNILE TRANSFRONTALIERE CĂLĂRAŞI ŞI POLSKI TRAMBESH”, în cadrul căruia este partener alături de Municipalitatea Polski-Trambesh din Bulgaria, proiect care se derulează pe o perioadă ...
	3.853.515,63 euro, bugetul Consiliului Județean Călărași fiind de 2.794.779,66 euro
	2.”MANAGEMENTUL EFICIENT AL SITUAȚIILOR DE URGENȚĂ ÎN REGIUNEA TRANSFRONTALIERĂ CĂLĂRAȘI - VELIKO TARNOVO”, proiect ce vizează achiziția de echipamente de intervenție specializate pentru situații de urgență, ISU Călărași și Inspectoratul de Jandarmi J...
	Partener Lider: Consiliul Județean Călărași: 364 024,14 euro
	Partener 2: Municipalitatea Pavlikeni, Regiunea Veliko-Tarnovo: 472.789,91euro
	Partener 3: Inspectoratul de Jandarmi Județean Călărași ”General de brigada Barbu Pârăianu”: 112.985, 40 euro
	Total buget: 949.799,45 euro
	3.„ÎMBUNĂTĂȚIREA SIGURANȚEI NAVIGABILITĂȚII PE DUNĂRE ÎN REGIUNEA TRANSFRONTALIERĂ CĂLĂRAȘI – SILISTRA”, contractul de finanțare a fost semnat în data de 29.03.2019, al cărui obiectiv este de a  îmbunătăți navigabilitatea pe Dunăre în regiunea transfr...
	Partener Lider: Consiliul Județean Călărași – 719.345 euro. Partener 2: Municipalitatea Silistra, Bulgaria – 2.000.000 euro.Partener 3: UAT Municipiul Călărași – 3.226.696 euro.
	Total buget: 5 946 041,76 euro.
	4.”DEZVOLTAREA PRODUSELOR TURISTICE COMUNE ȘI REABILITAREA MOȘTENIRII CULTURALE”, proiect ce vizează obiectivul de investiții ”RESTAURAREA CASEI DEMETRIAD”. Contractul de finanțare a fost semnat în data de 08.08.2018.
	Proiectul va contribui la dezvoltarea și implementarea unei strategii comune pe termen lung și a investițiilor în infrastructura turistică comună și durabilă care va contribui la dezvoltarea unor noi produse și servicii turistice bazate pe patrimoniul...
	A.Serviciul Resurse Umane:

	3.1. CENTRUL JUDEȚEAN DE CULTURĂ ȘI CREAȚIE CĂLĂRAȘI

	Cheltuieli din exploatare
	Muzeul Dunării de Jos, este instituţie publică de cultură, aflată sub autoritatea     Consiliului Judeţean Călăraşi.
	I.Indicatori de performanţă și gradul de realizare a acestora
	2. Programe de formare profesională pentru personalul bibliotecii
	Indicatorii utilizării zilnice a bibliotecii sunt:
	Prezentarea principalelor proiecte şi programe desfăşurate în cursul anului 2022
	II.Raportarea cheltuielilor defalcate pe programe
	III.Nerealizări, cu menţionarea cauzelor acestora (acolo unde este cazul)
	IV.Propuneri pentru remedierea deficienţelor
	Am fundamentat proiectul planului de şcolarizare 2022-2023 (Planul de școlarizare 2022/2023  Nr.781/10.11.2021, aprobat in sedinta Consiliului Profesoral din data 08.11.2021, aprobat în Consiliul de Administratie din data de10.11.2021, pe baza criteri...
	-Ordinul nr. 3622/2018 privind aprobarea planurilor-cadru pentru învățământul special preșcolar, primar și gimnazial.
	8.Răspunde de stabilirea necesarului de burse şcolare şi a altor facilităţi la nivelul unităţii de învăţământ, conform legislaţiei în vigoare
	VIII. Stabilirea măsurilor de prevenire şi combatere a îmbolnăvirilor cu SARS-CoV-2 pentru Școala Gimnazială Specială nr.1 Călărași
	S-au intocmit Proceduri specifice privind modalităţile de desfăşurare a activităţilor didactice
	în cadrul unităţii, de predare şi instruire, propriul circuit de intrare şi de ieşire a elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar şi nedidactic, precum şi modul în care se realizează igienizarea/dezinfecţia unităţii de învăţământ, Proceduri...
	Am stabilit măsuri de prevenire şi combatere a îmbolnăvirilor cu SARS-CoV-2 pentru Școala Gimnazială Specială nr.1 Călărași, propriul circuit de intrare şi de ieşire a elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar şi nedidactic, precum şi modul...
	DATELE DE IDENTIFICARE ALE UNITĂȚII ŞI SUBORDONARE
	DOMENIUL DE ACTIVITATE AL UNITĂȚII ȘI STRUCTURA ORGANIZATORICĂ
	SITUAȚIA FINANCIARĂ –VENITURI  ȘI CHELTUIELI
	ADMINISTRATIV - APROVIZIONARE – ACHIZIȚII PUBLICE
	3.ACTIVITATEA ÎN DOMENIUL RESURSELOR UMANE, NORMARE, ORGANIZARE SALARIZARE / DEZVOLTAREA PROFESIONALĂ  A  PERSONALULUI
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